
 

 

 

 

 

 

 

แบบติดตามการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน รอบ 6 เดือน 

ประจ าปีงบประมาณ 2565  

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 



RMUTTO-ERM-2 
 

1 

หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

แบบติดตามการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

ด้านการผลิตบัณฑิต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 (1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565) 
 

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
1.1 ผู้ส าเรจ็การศึกษามี
ทักษะการปฏิบัตไิม่
เพียงพอ** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1.1 สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูไ้มเ่พียงพอ 

- สร้างความร่วมมือ
กับสถานประกอบ 
การหรือหน่วยงาน
ภายนอกในการ
สนับสนุนสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู ้

30 ก.ย. 65/รอง
อธิการบดีฝ่าย
วิชาการ/รอง
อธิการบดีฝ่าย
วิเทศสัมพันธ ์

 

- มีการสรา้งความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการหรือหน่วยงาน
ภายนอกในการสนับสนุนสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู้ และฝึกงาน
โดยทางคณะ/หลักสูตรเป็น
ผู้ด าเนินการ 

o -    

1.1.2 สถานการณ์โค
วิด-19 ส่งผลกระทบ
ต่อจัดการเรียนสอน
ภาคปฏิบตั ิ
 

- มีมาตรการรองรับ
การเข้าเรียนใน
ห้องปฏิบัติการ
ภายใต้การแพร่
ระบาดของโรค 
โควิค 19 เช่น การ
ตรวจ ATK, การ
ตรวจวัดอุณหภมูิ
ก่อนเข้าเรียน, การ
เว้นระยะห่าง 
 

30 ก.ย. 65/รอง
อธิการบดีฝ่าย

วิชาการ 
 
 
 

- มหาวิทยาลัยมีการออกประกาศ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
ตะวันออก เรื่องมาตรการป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรคไวรสัโคโร
นาสายพันธ์ใหม่ 2019 (Covid-
19) เพื่อเป็นมาตรการรองรับการ
เข้าพื้นที่มหาวิทยาลยั 

* -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

 
 
 
 

1.1.3 สถาน
ประกอบการบางแห่ง
ไม่พร้อมรับนักศึกษา
เข้าฝึกทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

- สร้างความร่วมมือ
กับสถาน
ประกอบการหรือ
หน่วยงานภายนอก
ให้มากข้ึน เพื่อ
รองรับนักศึกษาให้
ครอบคลมุตาม
หลักสตูรที่เปดิการ
เรียนการสอน 

30 ก.ย. 65/รอง
อธิการบดีฝ่าย
วิชาการ/รอง
อธิการบดีฝ่าย
วิเทศสัมพันธ์ 

 

- คณะ/หลักสตูรมีการสร้างความ
ร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานภายนอก เพื่อให้
นักศึกษาเข้าฝึกทักษะการ
ปฏิบัติงานเพิ่มเติม 

o -    

1.2 ผู้ส าเรจ็การศึกษา
ขาดทักษะทางด้าน
ภาษาอังกฤษ** 

1.2.1 นักศึกษามี
ความรู้ด้าน
ภาษาอังกฤษน้อย 
 

- กิจกรรมเสรมิ
ทักษะทางด้าน
ภาษาอังกฤษ เช่น 
กิจกรรมอบรม
ภาษาอังกฤษ
รูปแบบใหม ่

30 ก.ย. 65/รอง
อธิการบดีฝ่าย

วิชาการ 
 

- คณะ/หลักสตูรมีการจดักิจกรรม
เสรมิทักษะด้านภาษาอังกฤษ
เพิ่มเตมิให้แก่นักศึกษา 

o -    

1.3 การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ไม่
สะท้อนผลสมัฤทธ์ิการ
เรียนรู้** 

1.3.1 การวัดและ
ประเมินการเรียนรู้
ผู้เรยีนแบบออนไลน์
ในช่วงสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของเชื้อโค
วิด 19 ไม่สะท้อน
ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้
อย่างเป็นรูปธรรม 

- จัดหาเครื่องมือใน
การวัดและ
ประเมินผลการ
เรียนรู ้
 
 
 
 

30 ก.ย. 65/รอง
อธิการบดีฝ่าย

วิชาการ 

- อาจารย์ผูส้อนจัดรปูแบบการวดั
และการประเมินผลการเรยีนรู้ของ
นักศึกษาให้เหมาะกับสถานการณ์
นอกเหนือจากการสอบกลางภาค
และปลายภาค โดยเน้นในเรื่อง
ของการท าใบงาน หรือการส่งงาน
ในรูปแบบอื่น ๆ มากข้ึน 
 

* 
 
 
 
 
 
 
 

-    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

- วัดและ
ประเมินผลการ
เรียนรูภ้ายใต้
มาตรการรองรับ
การแพร่ระบาดของ
เชื้อโควิด-19 เช่น 
การตรวจ ATK, 
การวัดอุณหภูมิก่อน
เข้าห้องสอบ 

- บางรายวิชาที่ด าเนินการสอบ
ปลายภาคในพื้นที่ มีการปฏิบตัิ
ตามมาตรการป้องกันโควิด-19 
โดยให้นักศึกษาแสดงผลตรวจ 
ATK มีการตรวจวัดอณุหภมูิก่อน
เข้าห้องสอบ และจดัโตะสอบห่าง
กัน 1 เมตร ตามที่ก าหนด 

* 

1.4 การจัดการเรียนการ
สอนในรูปแบบออนไลน์
ท าให้ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้เรยีนกับผูส้อนน้อยลง
ส่งผลใหผู้้เรียนไม่เกิดการ
เรียนรู้ที่แท้จริง** 

1.4.1 ผู้สอนขาด
เทคนิคการสอนใน
รูปแบบออนไลน์ท่ี
หลากหลายและ
เหมาะสมกับผู้เรียนท่ีมี
ความแตกต่างกัน 

- จัดหาสิ่งสนับสนุน
ในการสอนออนไลน์ 
เช่น สื่อหรือ
โปรแกรมที่สามารถ
กระตุ้นในเกดิ
ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้เรยีนกับผูส้อน 

30 ก.ย. 65/รอง
อธิการบดีฝ่าย

วิชาการ 

- อาจารย์ผูส้อนจัดหาโปรแกรมที่
ใช้งานได้ฟรีมาประกอบการเรียน
การสอนให้กับนักศึกษา เช่น 
Kahoot, Vonder Go, Gather 
town เป็นต้น 

* -    

1.5 สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูไ้มเ่พียงพอ* 

1.5.1 โปรแกรมที่ถูก
ลิขสิทธิ์ในการจดัการ
เรียนการสอนไม่
เพียงพอ 

- จัดหาโปรแกรมที่
ถูกลิขสิทธิ์ในการ
จัดการเรียนการ
สอน และใช้ร่วมกัน
ในภาพรวมของ
มหาวิทยาลยั 
 

30 ก.ย. 65/รอง
อธิการบดีฝ่าย

วิชาการ 
 

- × -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

1.6 สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรูไ้ม่ทันสมัย* 

1.6.1 การเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยีที่
รวดเร็ว ท าใหส้ิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู้ที่มี
อยู่ไม่ทันสมัย 

- จัดหาสิ่งสนับสนุน
การเรยีนที่รู้ที่
ทันสมัยโดยปรับ/
ประยุกต์ใช้/ และ
เสนอขอ
งบประมาณเพิ่มเติม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30 ก.ย. 65/รอง
อธิการบดีฝ่าย

วิชาการ 
 

- × -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

แบบติดตามการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

ด้านการวิจัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 (1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565) 
 

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
2.1 อาจารย์/นักวิจัย
ได้รับทุนสนับสนุนการ
วิจัยจากภายนอกน้อย** 

2.1.1 อาจารย์/
นักวิจัยขาด
ประสบการณ์ในการ
เขียนข้อเสนอ
โครงการในการขอ
ทุนวิจัยจาก
ภายนอก 

- แต่งตั้ง
คณะกรรมการใน
คลินิกเทคโนโลยีที่
เป็นตัวแทนที่
เชี่ยวชาญด้านการ
วิจัยจากแตล่ะคณะ 
ได้แก ่
 - ด้านการขอทุน 
 - ด้านตีพิมพ์ 
 - ด้านภาษา 
(Grammar)  
เพื่อเป็นท่ีปรึกษา
ให้กับอาจารย์/
นักวิจัยที่จะขอทุน
วิจัยจากภายนอก 
 
 

ก.ย. 65/ 
สถาบันวิจัยและ

พัฒนา/ 
คณะ 

 
 

- สถาบันวิจัยและพัฒนาได้
ด าเนินการขอข้อมลูความ
เชี่ยวชาญของอาจารย์ไปยังคณะ 
เพื่อให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการวิจัย 
จ านวน 3 ด้าน 1) ด้านการเสนอ
ขอทุนวิจัย 2) ด้านการตีพิมพ์
เผยแพร่บทความ 3) ด้านภาษา 
ซึ่งปัจจุบันอยู่ระหว่างการ
ด าเนินการแต่งตั้งค าสั่ง
คณะกรรมการคลินิกวิจัย 
(Research Clinic) 
 

o -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
2.2 การตีพิมพ์ผลงานวิจยั
ระดับนานาชาติมีน้อย** 
 

2.2.1 อาจารย์/นักวิจัย
ขาดประสบการณ์ใน
การเขียนข้อเสนอ
โครงการ ในการขอทุน
วิจัยจากภายนอก 

 

- แต่งตั้ง
คณะกรรมการใน
คลินิกเทคโนโลยีที่
เป็นตัวแทนที่
เชี่ยวชาญด้านการ
วิจัยจากแตล่ะคณะ 
ได้แก ่
 - ด้านการขอทุน 
 - ด้านตีพิมพ์ 
 - ด้านภาษา 
(Grammar) 
เพื่อให้ค าปรึกษาใน
การเขียนผลงาน 
เพื่อตีพิมพ์ระดับ
นานาชาติ 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย. 65/ 
สถาบันวิจัยและ

พัฒนา/ 
คณะ 

 

- สถาบันวิจัยและพัฒนาได้
ด าเนินการขอข้อมลูความ
เชี่ยวชาญของอาจารย์ไปยังคณะ 
เพื่อให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับการวิจัย 
จ านวน 3 ด้าน 1) ด้านการเสนอ
ขอทุนวิจัย 2) ด้านการตีพิมพ์
เผยแพร่บทความ 3) ด้านภาษา 
ซึ่งปัจจุบันอยู่ระหว่างการ
ด าเนินการแต่งตั้งค าสั่ง
คณะกรรมการคลินิกวิจัย 
(Research Clinic) 
 

o -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
2.3 ผลงานทรัพย์สินทาง
ปัญญาของมหาวิทยาลัยมี
จ านวนน้อย (ต้นน้ า) ** 
 

2.3.1 ผลผลติจากการ
วิจัยที่ไดร้ับจด
ทรัพย์สินทางปัญญามี
น้อย 

 

- ก าหนดให้การวิจัย
ใช้ในการประเมิน
ภาระงานของ
คณาจารย ์
- สร้างความรูค้วาม
เข้าใจในการสร้าง
ทรัพย์สินทาง
ปัญญา ในรูปแบบท่ี
หลากหลายและ
เข้าถึงได้ง่ายขึ้น 
- จัดให้มีหน่วยงาน
เฉพาะกิจที่เร่ง
กระตุ้นการสร้าง
นวัตกรรม 
 
 

 

 

 

 

ก.ย. 65/ 
สวพ/คณะ 

 

- มีการน าเรื่องการจัดสิทธิบัตร
และอนุสิทธิบัตรในการคดิภาระ
งาน เข้าหารือในท่ีประชุมคณบดี 
เพื่อจัดท า ร่างประกาศ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
ตะวันออก หลักเกณฑ์วิธีการคดิ
ภาระงานทางวิชาการ 
 
- แจ้งประชาสัมพันธ์การฝึกอบรม
การบริหารจัดการทรัพยส์ินทาง
ปัญญา และการประยุกต์ใช้
ทรัพย์สินทางปัญญา เพื่อ
ประโยชน์เชิงปัญญา โดยกอง
บริหารงานวิจัยและนวตักรรม 
มหาวิทยาลยับูรพาวันท่ี 3 มีนาคม 
2565 และมีบุคลากรภายในมหา
วิทยสลัยเข้าร่วม คือ นายสิทธิชัย 
สุขธรรมสถิต และนางประติมา 
บุญเจือ คณะศิลปศาสตร ์

o -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
2.4 รายได้จากการผลิต
ทรัพย์สินทางปัญญาไม่
บรรลตุามเป้าหมาย 
(ปลายน้ า)** 

2.4.1 ไม่มีระเบียบเบิก
จ่ายเงินจากผลงาน
ทรัพย์สินทางปัญญา 
และขาดช่องทางการ
ประชาสมัพันธ์การหา
รายได้จากทรัพยส์ิน
ทางปัญญา 

 

1. การจัดท า
ระเบียบการบรหิาร
จัดการประโยชน์
จากทรัพย์สินทาง
ปัญญา 
2. จัดตั้ง
คณะกรรมการ
ประเมินมูลค่าและ
ส่งเสริมการใช้
ประโยชน์ทรัพยส์ิน
ทางปัญญาของ
มหาวิทยาลยัเพื่อหา
รายได ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ย. 65/ 
ศูนย์บริหาร

ทรัพย์สินและสิทธิ
ประโยชน/์UBI/

กองคลัง 
 

- × -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

แบบติดตามการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

ด้านการบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 (1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565) 
 

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
3.1 การด าเนินการบริการ
วิชาการไม่เป็นไปตาม
แผน** 
 

3.1.1 สถานการณ์การ
แพร่ระบาดของ โควิด 
- 19 ท าให้ไม่สามารถ
ลงพื้นที่ เพื่อบริการ
วิชาการไดต้ามแผนท่ี
วางไว ้
 

- มหาวิทยาลัย
จัดสรรงบประมาณ
ส าหรับซื้อ ATK 
ให้กับงานบริการ
วิชาการของ
มหาวิทยาลยั 
 

ก.ย. 65/ 
ศูนย์โควิด/ 

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

 
 

- มีการด าเนินงานบริการวิชาการ
ทั้งในรูปแบบ Online และ
รูปแบบ On Site โดยจ ากัด
จ านวนบุคลากรและผู้เข้าร่วม
โครงการไม่เกิน 20 คน  

 

* -  √  

3.1.2 ขั้นตอนการ
เบิกจ่ายมีความล่าช้า 

 

จัดให้มีการอบรม
เผยแพร่ให้กับ
บุคลากรของคณะ
ทุกครั้งเมื่อมีการ
ปรับปรุง SOP 
 
 
 
 
 
 

พ.ค.65/กองคลัง/
คณะ 

- × -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
3.2 พลาดโอกาสในการ
สร้างรายได้หรือการ
แข่งขันของการบริการ
วิชาการของ
มหาวิทยาลยั** 

 

3.2.1 ฐานข้อมูลความ
เชี่ยวชาญของบุคลากร
ด้านวิจัยและบริการ
วิชาการยังไม่
ครอบคลมุบุคลากร
ทั้งหมดของ
มหาวิทยาลยั 

 

1.ท าฐานข้อมูลให้
เป็นปัจจุบัน 
2.ตั้งกรรมการ
ประสานงานด้าน
ความเชี่ยวชาญของ
บุคลากรด้านวิจัย
และบริการวิชาการ 
 

ก.ย.65/UBI/
สถาบันวิจัยและ

พัฒนา/กอง
บริหารงานบุคคล 

 

- สถาบันวิจัยและพัฒนามีการ
จัดท าฐานข้อมูลความเช่ียวชาญ
ด้านบริการวิชาการและวิจัย ท้ังนี้
อยู่ระหว่างการส ารวจเพิ่มเติม  
  
  
- มีคณะกรรมการประสานงาน
ด้านบริการวิชาการและวิจัยจาก
ทุกคณะและก าลังจะด าเนินการ
แต่งตั้งเป็นประสานงานความ
เชี่ยวชาญ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

* 
 
 
 
 
 
o 

-   √ 
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

แบบติดตามการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 (1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565) 
 

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
4.1 โครงการด้านท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม     
ไม่บรรลุความส าเร็จตาม
เป้าหมายทีต่ั้งไว้** 

 
 

4.1.1 ไม่สามารถจัด
กิจกรรม/โครงการด้าน
ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม
เนื่องจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโค
วิด – 19 

-ปรับรูปแบบการจัด
โครงการตาม
มาตรการเผ้าระวัง
การแพร่ระบาดของ
เชื้อโควิด - 19 
-ปฏิบัติตาม
มาตรการเฝ้าระวัง
การแพร่ระบาดของ
เชื้อโควิด -19 อย่าง
เคร่งครดั 
 

ตลอดปี
การศึกษา/ทุก
คณะ/สถาบัน 
/ส านักวิชา 

งานศิลปวัฒนธรรม 
สอก. 

 
 
 

- การจัดกิจกรรม/โครงการด้านท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรมจัดในรูปแบบใหม่ 
“Social Distance” เช่น ก าหนดให้
ผู้เข้าร่วมโครงการให้มีการเว้น
ระยะห่าง จัดรูปแบบให้กระชับ  
- จัดสถานที่ให้เหมาะสม ตามมาตรการ
การป้องกันการแพร่ระบบของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
อย่างเคร่งครัดตลอดเวลาเข้าร่วม
กิจกรรม จัดกิจกรรมออนไลน์ ใช้ระบบ 
ZOOM 

 

 

 

o -  √  
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

แบบติดตามการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

ด้านการบริหารจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 (1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565) 
 

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
(การจัดซื้อจดัจ้าง) 

5.1. พัสดุที่ได้รบัไมต่รง
ตามความต้องการของ
ผู้ใช้งาน** 

 
 

 
5.1.1. ผู้ขอใช้พัสดุขาด
ความเข้าใจในการ
ก าหนดรายละเอียด
ของพัสดุให้ได้ตามที่
ต้องการ 
 

 
- จัดท ารายการ
ปรับปรุงคู่มือการ
จ าแนกประเภท
รายจ่ายค่าวัสดุและค่า
ครุภัณฑ์ ประเภทวัสดุ
ส านักงาน เพื่อ ให้
หน่วยงานใช้เป็น
ข้อมูลประกอบการ
จัดท างบประมาณ 
และการขออนุมัติ
จัดซ้ือพัสดุ ตาม
ระเบียบกระทรวง 
การคลังว่าด้วยการ
จัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 ซ่ึงต้องให้
สอดคล้องกับพันธกิจ
ของแต่ละหน่วยงาน 

 
เม.ย. 2565/ 

กองคลัง  
(งานพัสดุ) 

 
 

 

- อยู่ด าเนินการปรับปรุงคู่มือการ
จ าแนกประเภทรายจ่ายค่าวสัดุ
และค่าครุภณัฑ์โดยระบุรหสัพัสดุ
เพื่อง่ายต่อการจัดท ารายงานความ
ต้องการใช้พัสดุของหน่วยงงาน ให้
เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซือ้
จัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 ซึ่งต้องให้สอดคล้องกับ
พันธกิจของแต่ละหน่วยงาน โดย
ก าหนดแล้วเสรจ็ภายในเดือน 
กรกฎาคม 2565 
 

 
o 

 
- 
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
5.2 การจัดซื้อจัดจ้างไม่
เป็นไปตามแผนเกิดความ
ล่าช้า** 
 

5.2.1 คณะกรรม 
การในการจัดซื้อจัด
จ้างพัสดุต่างๆ มี
ความรู้ความเข้าใจ
ระเบียบและอ านาจ
หน้าท่ีที่ได้รับ
มอบหมายไม่เพียงพอ 

-จัดท าแนวทางการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของ
คณะกรรมซื้อหรือ
จ้างภายใต้ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจดัซื้อจัด
จ้าง และการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 ข้อ 25 โดยมี
แบบฟอร์ม
ดังต่อไปนี้  
1) แบบฟอร์มจัดท า
ขอบเขตงาน ราคา
กลาง 
2) แนวทางการ
ปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการงาน
ซื้อหรือจ้างที่มิใช่
งานก่อสร้าง 
 
 

เม.ย. 2565/ 
กองคลัง  

(งานพัสดุ) 
 

- ด าเนินการจดัท าแนวทางการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมซื้อ
หรือจ้างภายใตร้ะเบียบกระทรวง
การคลังว่าด้วยการจดัซื้อจัดจา้ง
และการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 
2560 ข้อ 25 เรียบร้อยแล้ว อยู่
ระหว่างการตรวจสอบ ความ
ถูกต้อง ของเนื้อหา เพื่อเสนอ
หัวหน้าส่วนราชการให้ความ
เห็นชอบ และกองคลังได้
ด าเนินการแนบเอกสารที่เกี่ยวข้อง
กับการด าเนินงานของ
คณะกรรมการ ฯ ไปพร้อมกับ
หนังสือขอความอนุเคราะห์จัดส่ง
เอกสารประกอบการจัดซื้อจดัจ้าง 
โดยจดัท าเป็น QR code เพื่อ
ดาวน์โหลดเอกสารดังนี้  
1) แบบฟอร์มจัดท าขอบเขตงาน 
และราคากลาง 
2) แนวทางการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการงานซื้อหรือจ้างที่
มิใช่งานก่อสร้าง 

o -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
3) แนวทางการ
ปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการงาน
จ้างก่อสร้าง 
4)  ขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน
คณะกรรมการ 
5)  หนังสือเวียนท่ี
เกี่ยวข้อง 
 

3) แนวทางการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการงานจ้างก่อสรา้ง 
4)  ขั้นตอนการปฏิบัติงาน
คณะกรรมการฯ  
5)  หนังสือเวียนท่ีเกี่ยวข้อง 

(การบริหารพัสดุ) 
5.3 เสยีประโยชนใ์นการ
ใชพ้ืน้ท่ีจดัเก็บพสัดทุี่
เสือ่มสภาพ* 

 
5.3.1 พัสดุเสื่อมสภาพ
มีจ านวนมาก รอการ
จ าหน่าย 

 
- จัดท าแนว
ปฏิบัติการ
ตรวจสอบพัสดุ
ประจ าป ี
 
 
 
 
 
 

 
เม.ย. 
2565 

กองคลัง  
(งานพัสดุ) 

 
 
 

 
 
 
 

 

- อยู่ระหว่างการตรวจสอบขั้นตอน
และรูปแบบของเอกสาร ใน
กระบวนการตรวจสอบพัสดุ
ประจ าปี ใหส้อดคล้องกับการ
ปฏิบัติงานจริง และเป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจัดซื้อจดัจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 213 
และข้อ 214 
  

 
O 
 
 
 
 
 
 

 
o 

 
- 
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
-จัดท าฐานข้อมูล
สถานท่ีจัดเก็บพัสดุ
ที่เสื่อมสภาพเพื่อรอ
จ าหน่าย 
 

มิ.ย. 2565 
กองคลัง 

(งานพัสดุ) 

- อยู่ระหว่างการตรวจสอบสถานที่
จัดเก็บพัสดุ ให้มีความสอดคล้อง 
และเหมาะสมกับพสัดุที่
เสื่อมสภาพเพื่อรอการจ าหน่าย 
และรวบรวมจดัท าฐานข้อมูล
สถานท่ีจัดเก็บพัสดุที่เสื่อมสภาพ
ให้เป็นปัจจุบัน 

(การบริหารแผนและ
งบประมาณ) 

5.4  การเบิกจ่าย 
งบประมาณไม่เป็นไป 
ตามแผนปฏิบัตริาชการ
ประจ าปีที่ก าหนดไว้* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
5.4.1 การปรับ 
เปลี่ยนเปลี่ยนนโยบาย 
การปรับโครงสร้างและ
แนวทางในการ
บริหารงานของ
มหาวิทยาลยั 
ท าให้มีการปรับแผน 
ส่งผลให้การเบิกจ่าย
งบประมาณไม่เป็นไป
ตามแผน 
 
 
 

 
 
- จัดท าคู่มือ ส าหรับ
ใช้ในการบริหาร
จัดการงบประมาณ 
ปีงบประมาณ 2565 
เพื่อให้การบริหาร
จัดการงบประมาณ
เป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน 

 
 

ปีงบประมาณ 
2565/ 

กองนโยบายและ
แผน 

 

- กองนโยบายและแผนได้แจ้ง
รายชื่อผู้ประสานงานเกี่ยวกับการ
บริหารงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีของหน่วยงาน เพื่อช่วย
ประสานงานในการด าเนินงานของ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับ  การ
บริหารงบประมาณ   รายจ่าย
ประจ าปี และมีการจัดท าแนว
ทางการติดตาม ประเมินผลและ
รายงาน และจัดท าบันทึกข้อความ
ติดตามและเร่งรดัรายงานผลตาม
แผนการปฏิบัติงานและแผนการ 

 
 
* 

 
- 
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี เป็น
รายเดือนและรายไตรมาส โดย
ระยะเวลาการด าเนินงานในรอบ 6 
เดือนที่ผ่านมา มีผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ ไตรมาส 2 คิดเป็น
ร้อยละ 61.23 เมื่อเทียบบกับแผน
ไตรมาส 2  

5.4.2 สถานการณ์การ 
แพร่ระบาดของโควิด 
– 19 ท าให้การด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม มี
การยกเลิก/ปรับ
รูปแบบ ท าให้การ
เบิกจ่ายงบประมาณไม่
เป็นไปตามแผนท่ี
ก าหนดไว ้

- กองนโยบายและ
แผนมีการจัดท า
ความเข้าใจ/
แลกเปลีย่นเรยีนรู้
เพื่อออกแนวปฏิบัติ
ในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมที่
สอดคล้องกับ
สถานการณ์โรค
ระบาดโควิด-19 

ปีงบประมาณ 
2565/กอง

นโยบายและแผน 
 
 
 
 
 

 

 

 

- กองนโยบายและแผนมีการ
ด าเนินการจัดท าบันทึกข้อความ
แจ้งเวียนแนวปฏิบัติการด าเนิน
โครงการภายใตส้ถานการณ์โรคโค
วิด-19 และจัดท าบันทึกข้อความ
ติดตามและเร่งรดัรายงานผลตาม
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้
จ่ายงบประมาณประจ าปี เป็นราย
เดือนและรายไตรมาส โดย
ระยะเวลาการด าเนินงานในรอบ 6 
เดือนที่ผ่านมา มีผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ ไตรมาส 2 คิดเป็น
ร้อยละ 61.23 เมื่อเทียบบกับแผน
ไตรมาส 2 

* -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
5.5 แผนปฏิบัติราชการไม่
บรรลเุป้าหมายและ
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.5.1 สถานการณก์าร 
แพรร่ะบาดของโควิด -
19 ท าใหไ้มส่ามรถ
ด าเนนิโครงการ/
กิจกรรมตามแผนได ้
 
 
 

- กองนโยบายและ
แผนมีการจัดท าความ
เข้าใจ/แลกเปลี่ยน
เรยีนรูเ้พื่อออกแนว
ปฏิบัติในการด าเนิน
โครงการ/กจิกรรมที่
สอดคล้องกับ
สถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรค 
COVID-19 

ปีงบประมาณ 
2565/ 

กองนโยบายและ
แผน 

 
 
 
 

- กองนโยบายและแผนมีการซกัซ้อม
ความเข้าใจแนวปฏิบตัิการด าเนิน
โครงการภายใตส้ถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคโควิด-19  

o - 
 

   
 

 

 

 

 

5.5.2 การปรับเปลี่ยน
การจัดกลุม่ของ
มหาวิทยาลยั 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สร้างความเข้าใจ
เกณฑ์การจดักลุม่
สถาบัน 
- จัดท าแผนพัฒนา
หน่วยงานตามเกณฑ์
การจัดกลุม่พร้อมทั้ง
วิเคราะห/์มอบหมาย
ผู้รับผดิชอบหลกั
หน่วยงานรอง 

ปีงบประมาณ 
2565/ 

กองนโยบายและ
แผน 

 
 
 
 

- กองนโยบายและแผนมีการด าเนินการ
ทบทวนปรับปรุงแผนพัฒนา
มหาวิทยาลัยจากตัวชี้วัด 90 ชี้วัด เป็น 
38 ตัวชี้วัด โดยปรับปรุงให้สอดคล้อง
กับการจัดกลุ่มของมหาวิทยาลยั ท้ังน้ีได้
ด าเนินการเสนอต่อท่ีประชุม
คณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัยและ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลยัเพื่อ
อนุมัติและด าเนินการแจ้งเวยีน
หน่วยงานถือปฏิบัติให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกันโดยหัวหน้าหน่วยงานได้จัดท า
ค ารับรองร่วมกับมหาวิทยาลัยเป็นท่ี
เรียบรอ้ยแล้ว 

* -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
 
 
 
 
 
 
 

5.5.3 งบประมาณที่
ไดร้ับการจัดสรรเพื่อมุ่ง
ผลสมัฤทธิไ์มเ่พยีงพอ 
 
 
 

- ก าหนดให้มี
หน่วยงานเพื่อ
ประสานงานระหวา่ง
หน่วยงานและจดัหา
งบประมาณจากแหล่ง
ทุนภายนอก 

ปีงบประมาณ 
2565/ 

กองนโยบายและ
แผน 

 
 
 
 

- ในรอบ 6 เดือนที่ผ่านมาหน่วยงาน
ภายนอกมีการประชาสัมพันธ์ให้
มหาวิทยาลยัจัดส่งข้อเสนอขอ
งบประมาณซึ่งมหาวิทยาลยัมอบกอง
นโยบายและแผนเป็นผู้รับผดิชอบ
ด าเนินการในส่วนทีเ่กี่ยวข้อง ทั้งนี้
กองนโยบายและแผนได้ด าเนิน 
ประชาสมัพันธ์ไปยังหน่วยงานภายใน
มหาวิทยาลยั และไดด้ าเนนิการ
วิเคราะห์ข้อเสนอของบประมาณให้
เป็นไปตามเง่ือนไขของแต่ละแหล่งทนุ 
เช่น ข้อเสนอโครงการบณัฑติพันธุ์
ใหม่ ข้อโครงการภายใตก้องทุนพัฒนา
ดิจิทัลเพือ่เศรษฐกิจและสังคม เป็น
ตน้ 

 

 

 

* -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
(การประกันคณุภาพ) 

5.4 เป้าหมายในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
เพื่อมุ่งผลสัมฤทธ์ิไม่บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้** 

 

 

  
5.4.1 นโยบายของ
หน่วยงานต้นสังกัดมี
การปรับเปลี่ยน 

 

 
- ประชาสัมพันธ์เชิง
รุกและสร้างความรู้
ความเข้าใจให้มาก
ขึ้น 
- มีการจัดท าแผนใน
การพัฒนาตัวช้ีวัดให้
เรียบร้อยก่อนที่จะมี
การประกาศใช้ในปี
การศึกษาถัดไป 
 
 
 

 
ปีงบประมาณ 

2565/ 
ส านักงานประกัน

คุณภาพ 
 

 
- มีการประชาสมัพันธ์กฎกระทรวง/
ประกาศที่เกีย่วข้องกับการประกัน
คุณภาพจากหน่วยงานต้นสังกัด โดย
การท าหนังสือแจ้งเวียนและลง
เว็บไซต์ของ สนง.ประกันคุณภาพ 
ตลอดจน ในกลุม่ Line ต่างๆ เพื่อ
สร้างความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น 
- มีการประชุมหารือกับผู้บรหิาร
ระดบัคณะ/สถาบัน/กอง เพื่อจัดท า
เกณฑ์การประกันคณุภาพการศึกษา 
มุ่งเน้นให้เกดิการพัฒนาและ
สอดคล้องกับพันธกจิ และการจดั
กลุ่มสถาบัน โดยเริ่มจากการให้
ความรู้กับผูบ้ริหาร บคุลากร ในเรื่อง
เกณฑ์การประกันคณุภาพตา่งๆที่เปน็
ที่ยอมรับในระดับสากล 
 
 
 
 

 
O 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
(ธรรมาภบิาล) 

5.5 มหาวิทยาลัยอาจถูก
ฟ้องร้องและส่งผลต่อ
ช่ือเสียงของหน่วยงาน** 
 

 
5.5.1 การไม่ปฏิบตัิ
ตามระเบียบ ข้อบังคับ
ที่ก าหนดไว ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- มหาวิทยาลัยฯ
จัดท าแผนปฏิบัติ
การป้องกันการ
ทุจริต ด าเนินการ
ตามแผน 
ประเมินผลและ
ปรับปรุงแผนปฏิบัติ
การการทุจริตอย่าง
ต่อเนื่อง 
- คณะอนุกรรมการ 
ด าเนินการภายใน
ระยะเวลาตามที่
ก าหนดไว้เพื่อ
ด าเนินพิจารณา
บรรเทาแกไ้ข 
 

 
ก.ย. 2565/
ส านักงาน
กฎหมาย  

มทร.ตะวันออก 
 

 
- ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับ  
การท าแผนปฏิบัติการป้องกันการ  
ทุจริตด าเนินการตามแผน
ประเมินผล และปรับปรุง
แผนปฏิบัติการทุจรติ 

 

 
o 

 
- 
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
5.5.2 บุคลากรขาด
ความรู้  
ความเข้าใจในระเบียบ  
ข้อบังคับในการ
ปฏิบัติงาน 
 
 

- มหาวิทยาลัยฯ
หลักให้  
ความรู้ กฎ ระเบียบ  
ข้อบังคับในการ
ปฏิบัติงาน  
ที่เกี่ยวข้อง เช่น 
ระเบียบ  
พัสดุ ระเบียบการ
เบิก  
จ่ายเงิน 

ก.ย. 2565/
ส านักงาน

กฎหมาย และ/
หรือหน่วยงานท่ี

ปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับกฎหมาย 

- ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับ  
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ  
และเพิ่มช่องทางในการสอบถาม
ข้อมูลโดยตรง 

o -    

5.5.3 ระบบการ  
ควบคุมภายในยังมี  
จุดอ่อนที่อาจก่อให้เกิด  
การทุจริต 

- ให้ความรู้กฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับใน
การปฏิบัติงานท่ี
เกี่ยวข้อง เช่น 
ระเบียบพสัดุ 
ระเบียบการเบิก
จ่ายเงิน 
 

ก.ย. 2565/
ส านักงาน

กฎหมาย และ/
หรือหน่วยงานท่ี

ปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับกฎหมาย 

 

1. ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับการ  
ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ  
ข้อบังคับ ท่ีชัดเจนและแนวทาง  
ป้องกันการทุจริต  
2. มหาวิทยาลัยฯ มีช่องทาง  
ร้องเรียน และเปิดตรวจดูข้อมูลการ  
ร้องเรียนโดยตรวจสอบแล้วไม่  
ปรากฏว่ามีผู้ร้องเรียน  
>>ช่องทางร้องเรียน 
 
 
3. มีแนวปฏิบัติงานของแต่ละ  
หน่วยงาน 

o -    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
(อาคารสถานท่ี) 

5.6 ความไม่ปลอดภัยต่อ
ทรัพย์สินของ
มหาวิทยาลยั** 

 

 
5.6.1 ไม่สามารถระบุ
เวลาในการเข้า-ออก
ภายในมหาวิทยาลัย
ของบุคคล และ
ยานพาหนะ  
 

 
- มาตรการ
ตรวจสอบโดยใช้
แอพพลิเคชั่น(ไลน์) 
การตรวจคัดกรอ’โค
วิด - 19 
 
- ติดตั้งระบบการ 
แสกน บัตรเข้า-ออก 
และตดิตั้งกล้อง
วงจรปิด 
 

 
1 เดือน ช่วง          
พ.ค 65 / 
กองกลาง 

 
 
 

ก.ย. 2565 /
กองกลาง 

 
 

 
- ด าเนินการตามมาตรการ การ
ตรวจคัดกรองโควิด - 19 ของ
มหาวิทยาลยั 
  
  
 
- เสนอรายละเอียดการตดิตั้งกล้อง
วงจรปิดพร้อมระบบสแกนการเข้า-
ออก และงบประมาณในการ
ด าเนินการเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลยั 
ในการประชุมครั้งท่ี 6 
ประจ าเดือนกรกฎาคม 2565 
 
 
 
 
 
 
 

 
O 
 
 
 
 
 

O 
 

 
- 
 

  
 

 
√ 
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
5.7 ความไม่ปลอดภัย
ด้านอัคคีภัย** 

5.7.1 ความผิดพลาด
อันเนื่องจากการ
ท างานของอุปกรณ์
และระบบไฟฟ้า 
 
 
 

- มีแผนจัดท าการ
ตรวจสอบ
บ ารุงรักษาอุปกรณ์ 
ให้พร้อมใช้งาน
ประจ าปี
งบประมาณ 2565 

ช่วง 
มี.ค. - ก.ย. 

2565 / กองกลาง 
 

- ด าเนินการส ารวจ/ตรวจสอบ/
บ ารุงรักษาอุปกรณ์ ให้พร้อมใช้
งานเป็นประจ า 

 

O 
 

-   √ 

5.7.2 เหตุสุดวสิัยที่
คาดการณ์ไม่ได ้
 
 
 
 

- มีการซ่อมบ ารุง
และจัดหาอุปกรณ์ 
และระบบไฟฟ้ามา
ทดแทนส าหรับ
อุปกรณ์ที่มีการ              
ช ารุด 
 

ช่วง 
มี.ค. -ก.ย. 

2565 / กองกลาง 
 

 

- จัดท าคู่มือแผนปฏบิัติการป้องกัน
และรองรับเหตุฉุกเฉิน/แนวการ
จัดท าแผนป้องกัน และระงับ
อัคคีภัย 

- มีแผนการป้องกันและระงับ
อัคคีภัยตามความเหมาะสมของ
พื้นที่ส่วนงาน โดยประกอบด้วย 
แผนป้องกันมิให้เกิด แผนขณะเกดิ
เหตุ แผนหลังเกิดเหตเุพลิงไหม ้
 
 
 
 
 

× -   √ 
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
5.7.3 เจ้าหน้าท่ีขาด
ความรู้ในการรับมือกับ
อัคคีภัย 

 
 

- ด าเนินการซ่อม
บ ารุงและจดัหา
อุปกรณ์ และระบบ
ไฟฟ้ามาทดแทน
ส าหรับอุปกรณ์ที่มี
การช ารุด 
 
- จัดอบรมและ
ซักซ้อมให้แก่บุคคล
และเจา้หน้าท่ีที่
เกี่ยวข้องให้มีความรู้ 
อยู่เสมอ 
 

ช่วง 
ม.ีค. -ก.ย. 2565 

/ กองกลาง 
 
 
 
 

ช่วง 
ม.ีค. -ก.ย. 2565 

/ กองกลาง 
 

- ด าเนินการซ่อมบ ารุงและจัดหา
อุปกรณ์ และระบบไฟฟ้ามา
ทดแทนส าหรับอุปกรณ์ทีม่ีการ
ช ารุด ให้พร้อมใช้งานเป็นปกต ิ
 
 
 
- จัดให้มีการอบรม/ส่งพนักงาน
หรือเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานทุก
ระดับ ในเรื่องของการดับเพลิง
และการหนีไฟ หรือ จดัหาคลิป
ความรู้ในการรับมือกับอัคคภีัย 
เพื่อแจ้งเวียนให้แก่บุคคลและ
เจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้อง ได้ศึกษา
เพื่อให้มีองค์ความรู้  

O 
 
 
 
 
 

 
× 

-   √ 

(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
5.8 ความขัดข้องของ
วงจรสื่อสญัญาณหลักแต่
ละพื้นท่ี* 

 
5.8.1 วงจรสื่อ
สัญญาณขัดข้อง/ขาด 
จากอุบัติเหตภุายนอก
พื้นที่ มหาวิทยาลัย 

 

 
- จัดหาวงจรสื่อ
สัญญาณหลักส ารอง 
จันทบุรีเพิ่มเติม 
(วงจรที่สอง) 

 

 
ก.ค. 2565 /งาน
ระบบเครือข่าย 

 

 
- ด าเนินการประสานงานเพิ่มเตมิ  
วงจรที่ 2 จาก UniNet และ  
ด าเนินการติดตั้งเรียบร้อยแล้ว  
และมีวงจร Broadband ส ารอง  
อีก 1 วงจร (กรณี ผู้ให้บริการ 
UniNet ขัดข้อง) 

 
* 
 
 
 
 

 

 
- 
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 

 
- จัดหาแบตเตอรี่ใน
การจัดเก็บประจุ
กระแสไฟฟ้าส าหรับ
เป็นแหล่งจ่าย
กระแสไฟฟ้าให้
ระบบไฟฟ้าของห้อง
ศูนย์ข้อมูล Data 
Center 

- ด าเนินการจดัซื้อแล้ว (ลงนาม  
สัญญาแล้ว) อยู่ระหว่างการ  
ด าเนินการตามสัญญา 

O 
 

5.9 การปฏิบัติงานไม่
เป็นไปตามการคุม้ครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล** 

5.9.1 บุคลากร ขาด
ความรู้ความเข้าใจ
เรื่อง มาตรการรักษา
ความปลอดภัยของ
ข้อมูลส่วนบุคคล 

- จัดท าประกาศ
นโยบาย ความ
คุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลของ
มหาวิทยาลยั  
- จัดอบรมให้ความรู้
เพื่อสร้างความ
ตระหนักด้านการ
คุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลให้กับ
นักศึกษาและ
บุคลากรทุกคน 

ก.ย. 2565 / งาน
พัฒนาระบบ และ

งานระบบ
เครือข่าย

คอมพิวเตอร ์

 

- ส านักวิทยบริการและเทคโนโลย ี 
สารสนเทศ จะด าเนินการจัดอบรม  
สัมมนา Personal Data 
Protection Act (PDPA) 
หลักสตูร พรบ.คุม้ครองข้อมลูส่วน  
บุคคล ในวันที่ 27 พฤษภาคม 
2565 เวลา 09.30 น. เพื่อให้
ความรู้ในเรื่อง  
- สาระส าคัญและหนา้ที่ตาม
พระราชบัญญัติคุม้ครองข้อมูลส่วน
บุคคล  
- เอกสารทางกฎหมายที่จ าเป็นใน
การปฏิบัตติามพระราชบญัญัติ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  

O 
 

-    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
- สิ่งที่ RMUTTO ควรด าเนินการ
และไม่ควรด าเนินการ (Do’s and 
Don’t) ต่อข้อมลูส่วนบุคคลตาม
พระราชบัญญัติคุม้ครองข้อมูลส่วน
บุคคลแก่ผู้บริหารภายใน
มหาวิทยาลยัฯ 
 

5.10 ข้อมูลสารสนเทศ
ของมหาวิทยาลัยที่แสดง
บน Google Search  
แสดงผลข้อมูลทีไ่ม่
เกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัย 
** 

5.10.1 การถูกโจมตี 
หรือ คุกคามจากภัยใน
ระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต โดยการ
ปรับเปลีย่นข้อมูลทีไ่ม่
ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 

- จัดหาระบบ 
Google Search 
Console ซึ่ง
สามารถตรวจสอบ
และแจ้งเตือนผ่าน 
Email ของผู้ดูแลได้
ทันที เมื่อมี
เหตุการณ์คุกคาม
จากภายในม. ท าให้
ผู้ดูแลระบบรู้
ข้อผิดพลาดและ
แก้ปัญหาภายใน 1 
วัน 

เม.ย. 2565 /งาน
พัฒนาระบบ
สารสนเทศ 

- งานพัฒนาระบบสารสนเทศได้  
ติดตั้งระบบ Google Search 
Console และได้ตดิตาม 
สถานการณ์การถูกโจมตี หรือ 
คุกคาม ทุก 1 อาทิตย์ เป็น
ระยะเวลา 3 เดือน ผลของการ
ด าเนินงานยังพบการคุกคามจาก
ภายใมหาวิทยาลัยฯอยู่ ผลจากการ
ติดตั้งระบบ Google Search 
Console ท าให้มีการแจ้งเตือนทัน 
และท าให้งานพัฒนาระบบ 
สารสนเทศแก้ปัญหาได้ก่อนท่ี
ข้อมูลจะเผยแพร่ลงใน Google 
Search 

 

O 
 

-    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
- ติดตาม
สถานการณ์การถูก
โจมตี หรือ คุกคาม 
ทุก 1 อาทิตย์ เป็น
ระยะเวลา 3 เดือน 

- งานพัฒนาระบบสารสนเทศ จะ
ติดตามสถานการณ์การถูกโจมตี
หรือคุกคาม เพิ่มจากอาทิตยล์ะ 1 
วัน เป็นอาทิตย์ละ 2 วัน เป็น
ระยะเวลา 3 เดือน 
 

- ติดตั้ง Google Search 
Console AMP ใช้ในการปิดกั้น
ข้อมูลที่ไมเ่หมาะสมอัตโนมตัิ และ
สังเกตุการณ์เป็นระยะเวลา 3 
เดือน 

5.11 การจัดการประชุม/
ถ่ายทอดงานสัมมนา
ออนไลน์ ขัดข้อง ** 

5.11.1 เกิดสัญญาณ
รบกวนจาก
แหล่งก าเนิดอื่นๆ 
รวมถึงระบบไฟฟ้าไม่
ต่อเนื่อง 

- จัดหาและติดตั้ง 
อุปกรณ์เพื่อป้องกัน 
และควบคมุแรงดัน 
ไฟฟ้าได้แก่  
1. เครื่องกรอง
สัญญาณกระแสไฟ 
10 ช่อง พร้อม
หน้าจอ LED   

 

ก.ย. 2565 /งาน
เทคโนโลยี
การศึกษา 

- อยู่ระหว่างเสนอของบประมาณ  
เพิ่มเตมิระหวา่งปี 2565 เพื่อ  
จัดหาอุปกรณ์ป้องกัน และควบคมุ  
แรงดันไฟฟ้า ได้แก่  
1. เครื่องกรองสัญญาณกระแสไฟ  
10 ช่อง พร้อมหน้าจอ LED  
 
 
 
 
 

O 
 

-    
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หมายเหตุ * ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ / ** ความเสี่ยงใหม ่

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความ
เสี่ยง 

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินก
าร

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (8) (9) (10) 
2. กล่องปรับระดบั
สัญญาณเสียง ลดจี่
ฮัม ป้องกันความ
เสียหายจากไฟย้อน   

3. มิกเซอร์ดิจติอล 
ขนาด 6 ชาแนล 
พร้อม Audio 
Interface ในตัวเพื่อ
ตัดสญัญาณรบกวน 

2. กล่องปรับระดบัสัญญาณเสียง  
ลดจีฮ่ัม ป้องกันความเสียหายจาก  
ไฟย้อน  
 

 

3. มิกเซอร์ดิจติอล ขนาด 6  
ชาแนล พร้อม Audio Interface  
ในตัว เพื่อตัดสญัญาณรบกวน 

 
 
หมายเหตุ : การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน    
(9) - (10) สถานะการด าเนินการ     (10) ผลการด าเนินงานที่ได้  
*  = ด าเนินการและเสร็จตามก าหนด     √  = ความเสีย่งลดลง 
√  = ด าเนินการและเสร็จช้ากว่าก าหนด     ×  = ความเสี่ยงไม่ลดลง 
×   = ยังไม่ได้ด าเนินการ 
o   = อยู่ระหว่างด าเนินการ 

           ช่ือ..................................................................................................  
                  (.............................................................................. .........) 
                               ประธานคณะกรรมการติดตามผล 

              วันท่ี..............เดือน..............................................พ.ศ................. 




