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องค์ประกอบที่ 1 ตัวบ่งชี้พื้นฐานของระดับหน่วยงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของหน่วยงาน
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. จัดทำแผนยุทธศาสตร์จากการวิเคราะห์ SWOT และผลการประเมินในปีที่ผ่านมา ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยฯ และพัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์ทางการเงิน (ยกเว้นสำนักงานคณบดีไม่ต้องจัดทำกลยุทธ์ทางการเงิน) 
(กรณีหน่วยงานที่จัดตั้งตามโครงสร้างมีสถานภาพเทียบเท่ากองและสำนักงานคณบดี ให้ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของสำนักงานอธิการบดีหรือคณะ)
	
	

	2.
มีกระบวนการแปลงแผนยุทธศาสตร์ตามข้อ 1 เป็นแผนปฏิบัติการประจำปีที่ครอบคลุมการดำเนินงานตามพันธกิจของหน่วยงาน
	
	

	3.
มีการกำหนดผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัดความสำเร็จ และค่าเป้าหมาย เพื่อวัดความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจำปี
	
	

	4.
มีการดำเนินงาน ติดตาม ประเมินผล และเสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงานเพื่อพิจารณา อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
	
	

	5.
มีการนำข้อเสนอแนะของ คณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน ไปใช้ในการทบทวนแผนในปีต่อไป
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ
3 ข้อ
	มีการดำเนินการ
4 ข้อ
	มีการดำเนินการครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 การจัดการความรู้

	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการกำหนดประเด็นความรู้ที่เป็นเป้าหมายของการจัดการความรู้ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงานอย่างน้อยหน่วยงานละ 1 ประเด็น

	
	

	2.มีแผนการจัดการความรู้ตามหลักวิชาการ โดยมี Facilitator ประจำทำหน้าที่ในการดำเนินการและประสานงานการจัดการความรู้ และมีการดำเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง (Tacit Knowledge) เพื่อค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีตามประเด็นความรู้ที่กำหนดในข้อ 1
	
	

	3.มีการรวบรวมความรู้ตามประเด็นความรู้ที่กำหนดในข้อ 1 ในรูปแบบของเอกสาร และเผยแพร่สู่สาธารณชน โดยอย่างน้อยต้องเผยแพร่บนเวปไซต์ของมหาวิทยาลัยหรือการนำเสนอในที่ประชุมทางวิชาการระดับมหาวิทยาลัย
	
	

	4.มีการนำความรู้ที่ได้จากการจัดการความรู้ในปีการศึกษาปัจจุบันหรือปีการศึกษาที่ผ่านมา (Explicit Knowledge) ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริงของหน่วยงาน
	
	

	5.มีหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยนำความรู้จากการจัดการความรู้ไปใช้ประโยชน์ โดยแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ
3 ข้อ
	มีการดำเนินการ
4 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 การบริหารความเสี่ยง 
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการสำรวจความเสี่ยง วิเคราะห์ และระบุปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเสี่ยง ตามบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกของหน่วยงาน ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานตามพันธกิจของหน่วยงาน เช่น
- 
ความเสี่ยงด้านแผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน
- 
ความเสี่ยงด้านนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ
-
ความเสี่ยงด้านทรัพยากร
-
ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน 
-
ความเสี่ยงด้านบุคลากร 
-   ความเสี่ยงด้านธรรมาภิบาล 
	
	

	2.มีการประเมินโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยงและจัดลำดับความเสี่ยงที่ได้จากการวิเคราะห์ในข้อ 1
	
	

	3.มีการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง จำนวนไม่น้อยกว่า 3 ลำดับแรก
	
	

	4.มีการดำเนินงาน ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงในข้อ 3 และรายงานต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงานของหน่วยงานเพื่อพิจารณา อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
	
	

	5.มีการนำผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงานของหน่วยงานไปใช้ในการปรับแผนหรือวิเคราะห์ความเสี่ยงในรอบปีงบประมาณถัดไป
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ
3 ข้อ
	มีการดำเนินการ
4 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการหน่วยงานสนับสนุน
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
· ผลประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
โดยเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของผู้รับบริการ ทั้งนี้ไม่น้อยกว่า 100 คน  (โดยไม่ซ้ำคน)  มีค่าระดับคะแนนเต็ม 5 ซึ่งแบบประเมินความพึงพอใจต้องครอบคลุมทุกพันธกิจของหน่วยงาน 
สำหรับกรณีที่ผู้ประเมินน้อยกว่าร้อยละ 20 หรือน้อยกว่า 100 คน ให้ระดับคะแนนเป็น 0 คะแนน
เกณฑ์การประเมิน
         
คะแนนเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ

	
	

	
	
	

	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 ผลการดำเนินงาน 5 ส.
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	ผลการประเมินการดำเนินงาน 5ส. โดยคณะกรรมการประเมินที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้ง ซึ่งเทียบระดับคะแนนเต็ม เท่ากับ 5 คะแนน

	
	

	
	
	

	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
องค์ประกอบที่ 2  ผลการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพการให้บริการข้อมูลงานทะเบียนแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยใช้ฐานข้อมูลสารสนเทศ
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านเกรด ระเบียนการศึกษา และปฏิทินการศึกษา
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อ คณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ข้อมูลสารสนเทศด้านเกรด ระเบียนการศึกษา และปฏิทินการศึกษา อย่างถูกต้อง (ร้อยเปอร์เซ็นต์) และเป็นปัจจุบัน
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 คุณภาพการสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกหลักสูตรปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิและเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของ สกอ.
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกหลักสูตรปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิและเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของ สกอ.
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.สนับสนุนให้ทุกหลักสูตรที่เปิดดำเนินการเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิและเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของ สกอ.และรายงานให้กับสภาวิชาการเพื่อพิจารณาทุก 3 เดือน
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 คุณภาพการส่งข้อมูลงานทะเบียนให้กับ สกอ. ในประเด็นข้อมูลนักศึกษาใหม่ ผู้สำเร็จการศึกษา และภาวการณ์มีงานทำ
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการส่งข้อมูลงานทะเบียนให้กับ สกอ. ในประเด็นข้อมูลนักศึกษาใหม่ ผู้สำเร็จการศึกษา และภาวะการมีงานทำ
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.มีการส่งข้อมูลงานทะเบียน ให้ สกอ. ภายในระยะเวลาที่กำหนดอย่างครบถ้วนที่ประกอบด้วย 
6.1 ข้อมูลนักศึกษาใหม่ ภายในเดือน  กุมภาพันธ์ ของปีปฏิทินถัดไป เช่น ประเมินปีการศึกษา 2561 ต้องส่งข้อมูลภายในเดือน กุมภาพันธ์ 2562

6.2 ผู้สำเร็จการศึกษา ภายในเดือน สิงหาคม ของปีปฏิทินที่รับการประเมิน เช่น ประเมินปีการศึกษา 2561 ต้องส่งข้อมูลภายในเดือน สิงหาคม 2561

6.3 ภาวะการมีงานทำ ภายในเดือน สิงหาคม ของปีปฏิทินที่รับการประเมิน เช่น ประเมินปีการศึกษา 2561 ต้องส่งข้อมูลภายในเดือน สิงหาคม 2561
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


สถาบันวิจัยและพัฒนา
องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะระดับหน่วยงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพการพัฒนาศักยภาพอาจารย์เพื่อผลิตผลงานวิจัยนวัตกรรมทั้งหมดต่อปี
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ เพื่อผลิตผลงานวิจัย นวัตกรรม 
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนอาจารย์ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพในการทำวิจัย อย่างน้อยร้อยละ 50 ของอาจารย์ทั้งหมดต่อปี
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 คุณภาพการจัดทำวารสารวิจัยและวารสารสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกและรักษาระดับมาตรฐานให้อยู่ในฐาน TCI 
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการจัดทำวารสารวิจัยและวารสารสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกและรักษาระดับมาตรฐานให้อยู่ในฐาน TCI 
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ส่งเสริมสนับสนุนให้วารสารสังคมศาสตร์ให้อยู่ในระดับ TCI กลุ่ม1 และวารสารวิจัยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกให้อยู่ในระดับ ACI
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 คุณภาพการส่งเสริมสนับสนุนการให้บริการวิชาการแก่สังคม
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการส่งเสริมสนับสนุนการให้บริการวิชาการแก่สังคม
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนชุมชนหรือองค์กรที่ได้รับการบริการวิชาการอย่างยั่งยืน (5 ปีต่อเนื่อง) อย่างน้อย 4 ชุมชน
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะระดับหน่วยงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพการให้บริการแหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนสู่มหาวิทยาลัยดิจิทัล
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการแหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนสู่มหาวิทยาลัยดิจิทัล
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนอาจารย์และนักศึกษาที่มาใช้บริการแหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยีสารสนเทศในแต่ละปีการศึกษา ไม่น้อยกว่า 3,000 คน
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
 1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 คุณภาพการให้บริการด้านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้แก่บุคลากรของมหาวิทยาลัย และนักศึกษา  
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการด้านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้แก่บุคลากรของมหาวิทยาลัย และนักศึกษา  
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6. จำนวนระยะเวลา internet down time (ไม่เกิน 0.2 ชม. ต่อปี)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 คุณภาพการให้บริการข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจให้แก่ผู้บริหาร
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจให้แก่ผู้บริหาร
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ร้อยละของจำนวนผู้บริหารไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ที่เข้าใช้งานระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
 1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


สำนักงานอธิการบดี
องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะระดับหน่วยงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพการให้บริการงานสารบรรณ (กองกลาง)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการงานสารบรรณ
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.หนังสือเข้า-ออกจะต้องสามารถส่งถึงผู้รับ/ผู้เกี่ยวข้อง(หน่วยงาน) ภายใน 1 วันทำการ นับที่จุดการลงรับ/เข้าระบบ e-document
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 คุณภาพการให้บริการเบิกจ่าย(กองคลัง)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการเบิกจ่าย
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ร้อยละความถูกต้องของเอกสารการเบิกจ่าย (ร้อยละ 100)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
 1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 คุณภาพการใช้ระบบสวัสดิการของบุคลากรสายสนับสนุน (กองบริหารงานบุคคล)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการใช้ระบบสวัสดิการของบุคลากรสายสนับสนุน
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.อัตราการลาออกของสายสนับสนุน (ไม่เกินกว่าร้อยละ 2)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
 1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 คุณภาพการให้บริการ กยศ. (กองพัฒนานักศึกษา)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการ กยศ.  
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ความถูกต้องและทันเวลาของข้อมูลและเอกสาร กยศ.(ร้อยละ 100)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.5 คุณภาพการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  (สำนักงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ  
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับโครงการอันเนื่องจากพระราชดำริ (ไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง/ปี)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ
 1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.6 คุณภาพการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการรายใหม่  (สำนักงานศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการรายใหม่
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.  สร้างผู้ประกอบการรายใหม่ที่เป็นนักศึกษาหรือบัณฑิตใหม่ (ไม่น้อยกว่า 2 รายต่อปี)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.7 คุณภาพการส่งเสริมสนับสนุนการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย  (สำนักงานศิลปวัฒนธรรม)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการส่งเสริมสนับสนุนการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนองค์ความรู้/ผลงานศิลปวัฒนธรรม (ไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง/ปี)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
 1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.8 คุณภาพการจัดหารายได้จากทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์ (สำนักงานบริหารทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการจัดหารายได้จากทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนเงินการจัดหารายได้จากทรัพย์สินและสิทธิประโยชน์ (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 จากงบประมาณเงินรายได้)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


สำนักงานวิทยาเขต

องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะระดับหน่วยงาน
วิทยาเขตจันทบุรี
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพการให้บริการงานสารบรรณ(งานบริหารงานทั่วไป)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการงานสารบรรณ
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.หนังสือเข้า-ออกจะต้องสามารถส่งถึงผู้รับ/ผู้เกี่ยวข้อง(หน่วยงาน) ภายใน 1 วันทำการ นับที่จุดการลงรับ/เข้าระบบ e-document
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 คุณภาพการให้บริการเบิกจ่าย(งานคลัง)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการเบิกจ่าย
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ร้อยละความถูกต้องของเอกสารการเบิกจ่าย (ร้อยละ 100)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
 1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 คุณภาพการใช้ระบบสวัสดิการของบุคลากรสายสนับสนุน (งานบริหารงานบุคคล)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการใช้ระบบสวัสดิการของบุคลากรสายสนับสนุน
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.อัตราการลาออกของสายสนับสนุน (ไม่เกินกว่าร้อยละ 2)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 คุณภาพการให้บริการ กยศ.   (งานพัฒนานักศึกษา)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการ กยศ.  
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ความถูกต้องและทันเวลาของข้อมูลและเอกสาร กยศ.(ร้อยละ 100)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.5 คุณภาพการให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านเกรด ระเบียนการศึกษา และปฏิทินการศึกษา(งานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านเกรด ระเบียนการศึกษา และปฏิทินการศึกษา
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ข้อมูลสารสนเทศด้านเกรด ระเบียนการศึกษา และปฏิทินการศึกษาถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน (ร้อยละ 100)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.6 คุณภาพการให้บริการด้านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้แก่บุคลากรของวิทยาเขต/เขตพื้นที่ และนักศึกษา (งานวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ)  
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการด้านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้แก่บุคลากรของวิทยาเขต/เขตพื้นที่ และนักศึกษา  
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนระยะเวลา internet down time (ไม่เกิน 0.2 ชม. ต่อปี)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.7 คุณภาพการให้บริการด้านการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารภายในวิทยาเขต/เขตพื้นที่ต่อสาธารณะ (งานวิเทศสัมพันธ์และกิจการพิเศษ)  
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการด้านการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารภายในวิทยาเขต/เขตพื้นที่ต่อสาธารณะ
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนช่องทางการประชาสัมพันธ์ (ไม่ต่ำกว่า 7 ช่องทาง)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.8 คุณภาพการให้บริการด้านการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารภายในวิทยาเขต/เขตพื้นที่ต่อสาธารณะ (งานวิจัยและพัฒนา)  
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการด้านการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารภายในวิทยาเขต/เขตพื้นที่ต่อสาธารณะ
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6. จำนวนงานวิจัยที่ได้มีการติดตามการดำเนินงานตามสัญญาอย่างครบถ้วน (ร้อยละ 100)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


สำนักงานวิทยาเขต

องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะระดับหน่วยงาน
วิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพการให้บริการงานสารบรรณ(งานบริหารงานทั่วไป)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการงานสารบรรณ
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.หนังสือเข้า-ออกจะต้องสามารถส่งถึงผู้รับ/ผู้เกี่ยวข้อง(หน่วยงาน) ภายใน 1 วันทำการ นับที่จุดการลงรับ/เข้าระบบ e-document
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 คุณภาพการให้บริการเบิกจ่าย(งานคลัง)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการเบิกจ่าย
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ร้อยละความถูกต้องของเอกสารการเบิกจ่าย (ร้อยละ 100)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 คุณภาพการใช้ระบบสวัสดิการของบุคลากรสายสนับสนุน (งานบริหารงานบุคคล)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการใช้ระบบสวัสดิการของบุคลากรสายสนับสนุน
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.อัตราการลาออกของสายสนับสนุน (ไม่เกินกว่าร้อยละ 2)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 คุณภาพการให้บริการ กยศ.  (งานพัฒนานักศึกษา)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการ กยศ.  
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ความถูกต้องและทันเวลาของข้อมูลและเอกสาร กยศ.(ร้อยละ 100)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.5 คุณภาพการให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านเกรด ระเบียนการศึกษา และปฏิทินการศึกษา(งานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านเกรด ระเบียนการศึกษา และปฏิทินการศึกษา
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ข้อมูลสารสนเทศด้านเกรด ระเบียนการศึกษา และปฏิทินการศึกษาถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน (ร้อยละ 100)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.6 คุณภาพการให้บริการด้านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้แก่บุคลากรของวิทยาเขต/เขตพื้นที่ และนักศึกษา (งานวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ)  
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการด้านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้แก่บุคลากรของวิทยาเขต/เขตพื้นที่ และนักศึกษา  
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนระยะเวลา internet down time (ไม่เกิน 0.2 ชม. ต่อปี)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.7 คุณภาพการให้บริการด้านการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารภายในวิทยาเขต/เขตพื้นที่ต่อสาธารณะ (งานวิเทศสัมพันธ์และกิจการพิเศษ)  
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการด้านการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารภายในวิทยาเขต/เขตพื้นที่ต่อสาธารณะ
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนช่องทางการประชาสัมพันธ์ (ไม่ต่ำกว่า 7 ช่องทาง)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


สำนักงานวิทยาเขต

องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะระดับหน่วยงาน
วิทยาเขตอุเทนถวาย
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพการให้บริการงานสารบรรณ(งานบริหารงานทั่วไป)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการงานสารบรรณ
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.หนังสือเข้า-ออกจะต้องสามารถส่งถึงผู้รับ/ผู้เกี่ยวข้อง(หน่วยงาน) ภายใน 1 วันทำการ นับที่จุดการลงรับ/เข้าระบบ e-document
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 คุณภาพการให้บริการเบิกจ่าย(งานคลัง)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการเบิกจ่าย
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ร้อยละความถูกต้องของเอกสารการเบิกจ่าย (ร้อยละ 100)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 คุณภาพการใช้ระบบสวัสดิการของบุคลากรสายสนับสนุน (งานบริหารงานบุคคล)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการใช้ระบบสวัสดิการของบุคลากรสายสนับสนุน
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.อัตราการลาออกของสายสนับสนุน (ไม่เกินกว่าร้อยละ 2)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 คุณภาพการให้บริการ กยศ.   (งานพัฒนานักศึกษา)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการ กยศ.  
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ความถูกต้องและทันเวลาของข้อมูลและเอกสาร กยศ.(ร้อยละ 100)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.5 คุณภาพการให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านเกรด ระเบียนการศึกษา และปฏิทินการศึกษา (งานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านเกรด ระเบียนการศึกษา และปฏิทินการศึกษา
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.ข้อมูลสารสนเทศด้านเกรด ระเบียนการศึกษา และปฏิทินการศึกษาถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน (ร้อยละ 100)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.6 คุณภาพการให้บริการด้านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้แก่บุคลากรของวิทยาเขต/เขตพื้นที่ และนักศึกษา (งานวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ)  
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการด้านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้แก่บุคลากรของวิทยาเขต/เขตพื้นที่ และนักศึกษา  
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนระยะเวลา internet down time (ไม่เกิน 0.2 ชม. ต่อปี)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.7 คุณภาพการให้บริการด้านการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารภายในวิทยาเขต/เขตพื้นที่ต่อสาธารณะ (งานวิเทศสัมพันธ์และกิจการพิเศษ)  
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก ในการให้บริการด้านการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารภายในวิทยาเขต/เขตพื้นที่ต่อสาธารณะ
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารส่วนงาน/คณะกรรมการประจำส่วนงาน มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนช่องทางการประชาสัมพันธ์ (ไม่ต่ำกว่า 7 ช่องทาง)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


สถาบันบัวราชมงคลตะวันออก
องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะระดับหน่วยงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพการสนับสนุนการเรียนการสอน
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก การสนับสนุนการเรียนการสอน
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนรายวิชาในมหาวิทยาลัยที่ใช้สถาบันบัวราชมงคลตะวันออก เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติ อย่างน้อยปีการศึกษาละ 3 รายวิชา
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 คุณภาพบริการวิชาการแก่สังคม
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก การบริการวิชาการแก่สังคม
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนผู้เข้าศึกษา ดูงาน ในสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก อย่างน้อย 500 คน ต่อปี 
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 คุณภาพอนุรักษ์พันธุกรรมบัวอย่างยั่งยืน
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก การอนุรักษ์พันธุกรรมบัวอย่างยั่งยืน
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการบริหารสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารสถาบันบัวราชมงคลตะวันออก มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.มีจำนวนพันธุกรรมบัวที่ได้รับการรวบรวมและเก็บรักษาในธนาคารพันธุกรรมที่เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมาอย่างน้อย 20 สายพันธุ์
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


สำนักงานประกันคุณภาพ
องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะระดับหน่วยงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธกิจและพัฒนาการของสถาบัน ตั้งแต่ระดับสาขาหรือหน่วยงานเทียบเท่า และดำเนินการตามระบบที่กำหนด
	
	

	2.มีการกำหนดนโยบายและให้ความสำคัญเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโดยคณะกรรมการระดับนโยบายและผู้บริหารสูงสุดของสถาบัน
	
	

	3.มีการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่ครบถ้วน ประกอบด้วย 

1) การควบคุม ติดตามการดำเนินงาน และประเมินคุณภาพ 

2) การจัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพเสนอต่อสภาสถาบันและสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาตามกำหนดเวลา โดยเป็นรายงานที่มีข้อมูลครบถ้วนตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากำหนดใน CHE QA Online และ
3) การนำผลการประเมินคุณภาพไปทำแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถาบัน
	
	

	4.มีการนำผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมาปรับปรุงการทำงาน และส่งผลให้มีการพัฒนาผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้
	
	

	5.มีเครือข่ายการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาระหว่างสถาบันและมีกิจกรรมร่วมกัน
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2  ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.2  ระดับความสำเร็จของการจัดเก็บข้อมูลตามตัวบ่งชี้คุณภาพของมหาวิทยาลัย   
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการกำหนดผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน 
	
	

	2.มีการจัดเก็บข้อมูลตามตัวบ่งชี้คุณภาพ
	
	

	3.มีการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลโดยผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน
	
	

	4.มีการรายงานข้อมูลตามตัวบ่งชี้คุณภาพที่รับผิดชอบ 
	
	

	5.ข้อมูลมีความถูกต้อง ชัดเจน คณะ/มหาวิทยาลัยสามารถนำไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
2  ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


สถาบันนวัตกรรมการก่อสร้างและเทคโนโลยีวัสดุ
องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะระดับหน่วยงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 การบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยี
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
จำนวนครั้งในการให้บริการวิชาการ/วิชาชีพ ที่จัดให้กับบุคคลภายนอก หรือหน่วยงานอื่นๆ รวมถึงการร่วมมือกับหน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยฯในการจัดการบริการวิชาการ/วิชาชีพ

	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	-
	-
	มีการดำเนินการ
1 ครั้ง
	มีการดำเนินการ
2 ครั้ง
	มีการดำเนินการ
3 ครั้งขึ้นไป


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


สำนักงานคณบดี
องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้เฉพาะระดับหน่วยงาน
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก การสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการประจำคณะ เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจำคณะ มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.สนับสนุนการจัดทำเอกสารเกี่ยวกับโครงการสหกิจศึกษา อย่างถูกต้องทันเวลาของทุกหลักสูตร (ร้อยเปอร์เซ็นต์)
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 คุณภาพการสนับสนุนงานวิจัย
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก การสนับสนุนงานวิจัย
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการประจำคณะ เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจำคณะ มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.เก็บรวบรวมผลงานวิจัยของอาจารย์ทุกคน ได้ครบถ้วนตามปีงบประมาณและเก็บรวบรวมผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ของอาจารย์ทุกคนอย่างครบถ้วนตามปีปฏิทิน  
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ



	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 คุณภาพการสนับสนุนการบริการวิชาการ
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีระบบ กลไก การสนับสนุนงานบริการวิชาการ
	
	

	2.มีการดำเนินงานระบบและกลไกในข้อ 1 ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายหน่วยงานอย่างครบถ้วน
	
	

	3.มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงาน อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	
	

	4.เสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการประจำคณะ เพื่อพิจารณา
	
	

	5.นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจำคณะ มาใช้ปรับปรุงระบบ กลไก ในการดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป
	
	

	6.จำนวนช่องทางที่สำนักงานคณบดีใช้ประชาสัมพันธ์โครงการบริการวิชาการ อย่างน้อย 7 ช่องทาง 
	
	


	เกณฑ์การประเมิน

	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ  
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
ครบทุกข้อ


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 การเข้าร่วมกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยของบุคลากรสำนักงานคณบดี
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์การประเมิน
ร้อยละของจำนวนบุคลากรสายสนับสนุนทุกคนที่เข้าร่วมกิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ที่จัดโดยคณะ วิทยาเขตและมหาวิทยาลัย อย่างน้อย 5 ครั้งต่อคนต่อปี (ร้อยละ 100 เท่ากับ 5 คะแนน)
สูตรการคำนวณ

1. คำนวณค่าร้อยละของจำนวนบุคลากรสายสนับสนุนทุกคนที่เข้าร่วมกิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ที่จัดโดยคณะ วิทยาเขตและมหาวิทยาลัย ร้อยละ 100 เท่ากับ 5 คะแนน 


                                           = 

2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อที่ 1 เทียบกับร้อยละ 100 ได้คะแนนเต็ม 5 


 
                                 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนทุกคนที่เข้าร่วมกิจกรรม
                                 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยที่จัดโดยคณะ วิทยาเขตและ
                                     มหาวิทยาลัย อย่างน้อย 5 ครั้งต่อคนต่อปี


	
	


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


องค์ประกอบที่ 3 ตัวบ่งชี้ในการสนับสนุนหน่วยงานในมหาวิทยาลัย
หน่วยงาน สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (สกอ ระดับหลักสูตร 2.1)  (ตัวบ่งชี้ 1.1 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินผู้ใช้บัณฑิตทุกหลักสูตรที่สภาอนุมัติ (คะแนนเต็ม 5 คะแนน) โดยใช้ผลการประเมินผู้สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษาก่อนปีที่ตรวจประเมิน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลการได้งานทำหรือผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษา  (ตัวบ่งชี้ 1.2 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์การประเมิน
คะแนนตัวบ่งชี้ที่ 3.2 = (3.2.1 + 3.2.2)/2


	
	


ตัวบ่งชี้ 3.2.1 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 ปี (สกอ. ระดับหลักสูตร 2.2 ) (ตัวบ่งชี้ 1.2.1 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 ปี (คะแนนเต็ม 5 คะแนน) ของทุกคณะ

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


ตัวบ่งชี้ 3.2.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (สกอ. ระดับหลักสูตร 2.2 ) (ตัวบ่งชี้ 1.2.2 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของผลงานนักศึกษาปริญญาโทและผู้สำเร็จการศึกษาที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ ของทุกคณะ
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านคุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการ (ตัวบ่งชี้ 1.3.2 มหาวิทยาลัย) (เริ่มประเมินปีการศึกษา 2562)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรีปีสุดท้ายที่สอบผ่านคุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการของทุกคณะ ร้อยละ 100 เท่ากับ 5 คะแนน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ 3.4 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลคุณภาพหลักสูตร(ตัวบ่งชี้ 5.1 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์การประเมิน
คะแนนตัวบ่งชี้ที่ 3.4 = (3.4.1 + 3.4.2)/2


	
	


ตัวบ่งชี้ 3.4.1 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลร้อยละของหลักสูตรที่ได้รับการขึ้น TQR (เริ่มใช้ในปีการศึกษา 2563) (ตัวบ่งชี้ 5.1.1 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของหลักสูตรที่ได้รับการขึ้น TQR ร้อยละ 10 เท่ากับ 5 คะแนน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


ตัวบ่งชี้ 3.4.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลร้อยละของหลักสูตรวิชาชีพที่ได้รับการรับรองจากสภาวิชาชีพ (รวมความถึงหลักสูตรประเภทวิชาการที่มีสภาวิชาชีพรับรอง) (ตัวบ่งชี้ 5.1.2 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของหลักสูตรวิชาชีพที่ได้รับการรับรองจากสภาวิชาชีพ (รวมความถึงหลักสูตรประเภทวิชาการที่มีสภาวิชาชีพรับรอง)ร้อยละ 100 เท่ากับ 5 คะแนน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.5 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกกำกับการผลิตบัณฑิต (ตัวบ่งชี้ 5.2.1 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลระบบและกลไกในการกำกับติดตามการจัดการเรียนการสอนในทุกหลักสูตรและทุกคณะให้เป็นไปตามมาตรฐานผลลัพธ์ผู้เรียน (มาตรฐานที่ 1) โดยมีการดำเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กำหนดและรายงานผลการติดตามให้สภาวิชาการพิจารณา
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรและคณะ ตามแนวทางการนำมาตรฐานการอุดมศึกษาด้านผลลัพธ์ผู้เรียนสู่การปฏิบัติ
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินการตามข้อ 1 และ 2
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินผลการดำเนินงานเสนอต่อสภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินและข้อเสนอแนะตามข้อ 4 มาปรับปรุง
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ ร่วมกับงานวิจัย บริการวิชาการ และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
	
	

	7.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผ่านตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1 ระดับหลักสูตร) ที่กำหนด
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.6 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ในประเด็น “บัณฑิตนักปฏิบัติ”(ตัวบ่งชี้ 6.1 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตของทุกคณะระดับปริญญาตรี (คะแนนเต็ม 5)

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.7 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านการทดสอบสมรรถนะทักษะปฏิบัติ (ตัวบ่งชี้ 6.2 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลค่าร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านการทดสอบสมรรถนะทักษะปฏิบัติ (ปรับ มคอ.2 ภายใน พฤษภาคม 2562)   ร้อยละ 100 เท่ากับ 5 คะแนน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


องค์ประกอบที่ 3 ตัวบ่งชี้ในการสนับสนุนหน่วยงานในมหาวิทยาลัย
หน่วยงาน สถาบันวิจัยและพัฒนา
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนนักศึกษาปริญญาตรีรุ่นปีสุดท้ายที่สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม (ตัวบ่งชี้ 1.3.1 มหาวิทยาลัย) (เริ่มประเมินปีการศึกษา 2562)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของผลรวมค่าคะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรีที่มีส่วนร่วมหรือเป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรมของนักศึกษารุ่นปีสุดท้ายของทุกคณะ

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมของอาจารย์ประจำ (สกอ.ระดับสถาบัน 2.3) (ตัวบ่งชี้ 2.1 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของคะแนนประเมินทั้ง 10 คณะ 

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลร้อยละของผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมในรอบ 3 ปีย้อนหลังที่นำมาใช้ประโยชน์ในรอบปีปัจจุบัน (ตัวบ่งชี้ 2.2 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลค่าร้อยละผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรมในรอบ 3 ปีย้อนหลังที่นำมาใช้ประโยชน์ตามนิยามที่กำหนด ร้อยละ 60 ได้คะแนนเต็ม 5


	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.4 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมของอาจารย์ประจำ ด้านพัฒนาผู้เรียน (ตัวบ่งชี้ 2.3 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของผลงานงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมด้านการพัฒนาผู้เรียนต่องานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งหมด ร้อยละ 10 เท่ากับ 5 คะแนน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.5 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนชุมชนเป้าหมายได้รับบริการวิชาการอย่างเข้มแข็ง และยั่งยืน (ตัวบ่งชี้ 3.1 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการและพัฒนาอย่างเข้มแข็ง และยั่งยืน อย่างน้อย 4 ชุมชน (1 วิทยาเขต 1 ชุมชน โดยทุกคณะในวิทยาเขตต้องมีส่วนร่วมอย่างน้อยร้อยละ 5 ของอาจารย์แต่ละคณะ) 

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.6 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารงานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม (ตัวบ่งชี้ระดับสถาบันตัวที่ 2.1) (ตัวบ่งชี้ 5.2.4 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการกำหนดนโยบายและทิศทางการวิจัยที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และเอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
	
	

	2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการสนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม ทุกประเด็นดังต่อไปนี้
                    2.1 ห้องปฏิบัติการวิจัย
2.2 ฐานข้อมูลดิจิทัลด้านงานวิจัยซึ่งประกอบด้วย ฐานข้อมูลผลงานวิจัย แหล่งทุนสนับสนุนงานวิจัยทั้งภายในและภายนอก ที่ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน
2.3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการทำวิจัยร่วมกัน
2.4 คลินิควิจัย/ห้องให้คำปรึกษาการทำวิจัย/เว็ปบอร์ดให้คำปรึกษา
2.5 มีคณะกรรมการ EC และคณะกรรมการจริยธรรมในสัตว์ทดลอง ประจำมหาวิทยาลัย 
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดสรรงบประมาณมหาวิทยาลัย เพื่อเป็นแหล่งทุนวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม ในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับ ชาติหรือนานาชาติ
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลระบบและกลไกในการนำผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์
	
	

	6. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการพัฒนาศักยภาพของคณาจารย์ ให้มีความสามารถในการสร้างสรรค์งานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม
	
	

	7. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลระบบและกลไกเพื่อช่วยในการดำเนินการจดสิทธิบัตรและคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.7 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลเงินสนับสนุนงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (ตัวบ่งชี้ระดับสถาบันตัวที่ 2.2) (ตัวบ่งชี้ 5.2.5 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูล ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน (เงินสนับสนุนงานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรมจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย) ของทุกคณะในมหาวิทยาลัย

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.8 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริการวิชาการ (ตัวบ่งชี้ระดับสถาบันตัวที่ 3.1) (ตัวบ่งชี้ 5.2.6 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการกำหนดชุมชนหรือองค์กรเป้าหมายของการให้บริการวิชาการแก่สังคมโดยมีความร่วมมือของทุกวิทยาเขตและทุกคณะ หรือสถาบันที่เทียบเท่าคณะ
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำแผนบริการวิชาการโดยมีส่วนร่วมกับชุมชนหรือองค์การเป้าหมายที่กำหนดในข้อ 1
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลชุมชนหรือองค์การเป้าหมายได้รับการพัฒนา และมีความเข้มแข็งที่มีหลักฐานที่ปรากฏชัดเจน
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลชุมชนหรือองค์การเป้าหมายดำเนินการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการสร้างเครือข่ายความร่วมมือของมหาวิทยาลัยกับหน่วยงานภายนอกในการพัฒนาชุมชน หรือองค์การเป้าหมาย
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการมีส่วนร่วมของทุกคณะในการดำเนินการตามแผนบริการวิชาการแก่สังคมของวิทยาเขต/เขตพื้นที่ตามข้อ 2 อย่างน้อย ร้อยละ 5 ของอาจารย์ทั้งหมดของทุกคณะ
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.9 จำนวนนวัตกรรมที่ส่งเสริมกระบวนการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ (ตัวบ่งชี้ 7.1 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลจำนวนนวัตกรรมที่ส่งเสริมกระบวนการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติของมหาวิทยาลัย 10 ผลงาน คิดเป็น 5 คะแนน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5


	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


องค์ประกอบที่ 3 ตัวบ่งชี้ในการสนับสนุนหน่วยงานในมหาวิทยาลัย
หน่วยงาน สำนักงานอธิการบดี
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีการสืบสาน หรือนำไปใช้ในการสร้างมูลค่าเพิ่ม (ตัวบ่งชี้ 4.1 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลจำนวนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีการสืบสาน หรือนำไปใช้ในการสร้างมูลค่าเพิ่ม 12 เรื่องหรือมากกว่า เท่ากับ 5 คะแนน (วิทยาเขตละ 1 เรื่อง สำนักศิลปวัฒนธรรม 1 เรื่อง สถาบันบัวราชมงคลตะวันออก 1 เรื่อง)

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลการบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี (สกอ.ระดับสถาบัน 1.4) (ตัวบ่งชี้ 5.2.2 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษาในสถาบัน
	
	

	2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1​-3 ทุกข้อไม่ต่ำกว่า 3.51 จาก คะแนนเต็ม 5
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล เพื่อส่งให้ผลการประเมินสูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา
	
	

	6. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลกิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี และศิษย์เก่า(สกอ.ระดับสถาบัน 1.5) (ตัวบ่งชี้ 5.2.3 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของมหาวิทยาลัยโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
	
	

	2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ดำเนินกิจกรรมในประเภทต่อไปนี้ให้ครบถ้วน
2.1 กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่กำหนดโดยสถาบัน
2.2 กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ
2.3 กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม
2.4 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม
2.5 กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม
2.6 กิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลทุกกิจกรรมที่ดำเนินการ มีการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและนำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงานครั้งต่อไป
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.4 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น (ตัวบ่งชี้ระดับสถาบันตัวที่ 4.1) (ตัวบ่งชี้ 5.2.7 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลนโยบายและแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น กำหนดตัวบ่งชี้ วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน กำหนดกิจกรรม และของบประมาณ 
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินงานตามแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น ในข้อ 1 
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการกำกับติดตามและมีการประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้และวัตถุประสงค์ที่อยู่ในข้อ 1
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินความสำเร็จด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น ไปปรับปรุงการดำเนินงานในปีถัดไป
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลกิจกรรมที่นำองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อสร้างโอกาสและมูลค่าเพิ่ม
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการเผยแพร่หรือจัดแสดงผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นต่อสาธารณชน อย่างน้อยบนเวปไซต์ และสื่อสิ่งพิมพ์ของมหาวิทยาลัย
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.5 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารและพัฒนาบุคลากร (ตัวบ่งชี้ 5.2.8 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการมีแผนบริหารบุคลากรและแผนพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุนแบบมีส่วนร่วม โดยมีตัวบ่งชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์อย่างครบถ้วน
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินการตามแผนในข้อ 1 
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามผลและประเมินผลสำเร็จตามตัวบ่งชี้ในข้อ 1 
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมิน ตามข้อ 3 เสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยมาปรับปรุงแผนบริหารบุคลากรและแผนพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุน
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลบุคลากรสายสนับสนุนทุกคนที่ได้รับการพัฒนาตรงกับภาระงานที่รับผิดชอบ อย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี
	
	

	7.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลบุคลากรสายสนับสนุนได้รับการพัฒนาเข้าสู่ตำแหน่งความก้าวหน้าตามสายงาน 
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.6 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก (ตัวบ่งชี้ระดับสถาบันตัวที่ 1.2)  (ตัวบ่งชี้ 5.2.9 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 40 ขึ้นไป เท่ากับ 5 คะแนน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.7 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ (ตัวบ่งชี้ระดับสถาบันตัวที่ 1.3) (ตัวบ่งชี้ 5.2.10 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยที่มีตำแหน่งทางวิชาการ ร้อยละ 60 ขึ้นไป เท่ากับ 5 คะแนน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.8 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ (ตัวบ่งชี้ 5.2.12 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำ/ทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยจากการวิเคราะห์ SWOT กับวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย และพัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์การเงินและแผนปฏิบัติการประจำปีตามกรอบเวลาเพื่อให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ตามข้อ 1
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการตรวจสอบ/ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ตามข้อ 2 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินในข้อ 3 เสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัย ในข้อ 4 มาปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.9 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (ตัวบ่งชี้ 5.2.11 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลกระบวนการบริหารจัดการตามธรรมาภิบาลที่ครอบคลุม 10 ประเด็นอย่างครบถ้วน
	
	

	2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินการตามข้อ 1 
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามผลการดำเนินงานตามข้อ 2 
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินผลงานการบริหารมหาวิทยาลัยในภาพรวม โดยสภามหาวิทยาลัย ผู้บริหารทุกระดับ บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน ศิษย์เก่า และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (อย่างน้อยร้อยละ 50 ของแต่ละกลุ่ม ยกเว้น ศิษย์เก่าอย่างน้อย 100 คน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างน้อย 10 คน)
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินในข้อ 4 เสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพื่อปรับปรุงพัฒนา
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.10 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารจัดการความรู้  (ตัวบ่งชี้ 5.2.15 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการกำหนดประเด็นความรู้ที่เป็นเป้าหมายของการจัดการความรู้ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยทุกหน่วยงานตามโครงสร้างของมหาวิทยาลัย ในระดับคณะอย่างน้อย 2 ประเด็น ในระดับหน่วยงานสนับสนุนอย่างน้อย 1 ประเด็น
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแผนการจัดการความรู้ตามหลักวิชาการ โดยมี Facilitator ทำหน้าที่ในการดำเนินการและประสานงานการจัดการความรู้ และมีการดำเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง (Tacit Knowledge) เพื่อค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีตามประเด็นความรู้ที่กำหนดในข้อ 1
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการรวบรวมความรู้ตามประเด็นความรู้ที่กำหนดในข้อ 1 ในรูปแบบของเอกสาร และเผยแพร่สู่สาธารณชน โดยอย่างน้อยต้องเผยแพร่บนเวปไซต์ของมหาวิทยาลัยหรือการนำเสนอในที่ประชุมทางวิชาการระดับมหาวิทยาลัย
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำความรู้ที่ได้จากการจัดการความรู้ในปีการศึกษาปัจจุบันหรือปีการศึกษาที่ผ่านมา (Explicit Knowledge) ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริงของหน่วยงาน
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการมีหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยนำความรู้จากการจัดการความรู้ไปใช้ประโยชน์ โดยแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.11 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารการเงินการคลัง (ตัวบ่งชี้ 5.2.13 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแผนกลยุทธ์ทางการเงิน ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการแนวทางจัดหาทรัพยากรทางด้านการเงิน หลักเกณฑ์การจัดสรร และการวางแผนการใช้เงินอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำข้อมูลทางการเงินไปใช้ในการวิเคราะห์ค่าใช้จ่าย เพื่อวิเคราะห์สถานะทางการเงินและความมั่นคงของมหาวิทยาลัย รวมทั้งวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยของทุกหลักสูตร
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการมีหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือภายนอก ทำหน้าที่ตรวจ ติดตามการใช้เงินให้เป็นไปตามระเบียบและกฎเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำรายงานทางการเงิน และรายงานต่อสภามหาวิทยาลัยอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการที่ผู้บริหารระดับสูงมีการติดตามผลการใช้จ่ายเงิน (เงินงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้) ให้เป็นไปตามเป้าหมายของแผนการใช้จ่ายเงินตามไตรมาส และนำข้อมูลจากรายงานทางการเงินไปใช้ในการวางแผนและการตัดสินใจ
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


องค์ประกอบที่ 3 ตัวบ่งชี้ในการสนับสนุนหน่วยงานในมหาวิทยาลัย
สำนักงานวิทยาเขต
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนชุมชนเป้าหมายได้รับบริการวิชาการอย่างเข้มแข็ง และยั่งยืน (ตัวบ่งชี้ 3.1 มหาวิทยาลัย) 
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการและพัฒนาอย่าง เข้มแข็ง และยั่งยืน อย่างน้อย 1 ชุมชน (1 วิทยาเขต 1 ชุมชน โดยทุกคณะในวิทยาเขตต้องมีส่วนร่วมอย่างน้อยร้อยละ 5 ของอาจารย์แต่ละคณะ)

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีการสืบสาน หรือนำไปใช้ในการสร้างมูลค่าเพิ่ม (ตัวบ่งชี้ 4.1 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลจำนวนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีการสืบสาน หรือนำไปใช้ในการสร้างมูลค่าเพิ่ม (วิทยาเขตละ 1 เรื่อง สำนักศิลปวัฒนธรรม 1 เรื่อง สถาบันบัวราชมงคลตะวันออก 1 เรื่อง)

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลการบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี (สกอ.ระดับสถาบัน 1.4) (ตัวบ่งชี้ 5.2.2 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดบริการให้คำปรึกษา แนะแนวด้านการใช้ชีวิต และการเข้าสู่อาชีพแก่นักศึกษาในสถาบัน
	
	

	2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1​-3 ทุกข้อไม่ต่ำกว่า 3.51 จาก คะแนนเต็ม 5
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล เพื่อส่งให้ผลการประเมินสูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา
	
	

	6. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.4 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลกิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี และศิษย์เก่า(สกอ.ระดับสถาบัน 1.5) (ตัวบ่งชี้ 5.2.3 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของมหาวิทยาลัยโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
	
	

	2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ดำเนินกิจกรรมในประเภทต่อไปนี้ให้ครบถ้วน
2.1 กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่กำหนดโดยสถาบัน
2.2 กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ
2.3 กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ หรือรักษาสิ่งแวดล้อม
2.4 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม
2.5 กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม
2.6 กิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลของทุกกิจกรรมที่ดำเนินการ มีการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและนำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงานครั้งต่อไป
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.5 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยหรือ  ภูมิปัญญาท้องถิ่น (ตัวบ่งชี้ระดับสถาบันตัวที่ 4.1) (ตัวบ่งชี้ 5.2.7 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลนโยบายและแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น กำหนดตัวบ่งชี้ วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน กำหนดกิจกรรม และของบประมาณ
	
	

	2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินงานตามแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น ในข้อ 1
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการกำกับติดตามและมีการประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้และวัตถุประสงค์ที่อยู่ในข้อ 1
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินความสำเร็จด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น ไปปรับปรุงการดำเนินงานในปีถัดไป
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลกิจกรรมที่นำองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อสร้างโอกาสและมูลค่าเพิ่ม
	
	

	6. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการเผยแพร่หรือจัดแสดงผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นต่อสาธารณชน อย่างน้อยบนเวปไซต์ และสื่อสิ่งพิมพ์ของมหาวิทยาลัย
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.6 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารและพัฒนาบุคลากร (ตัวบ่งชี้ 5.2.8 มหาวิทยาลัย) (ถ้ามี)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแผนบริหารบุคลากรและแผนพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุนแบบมีส่วนร่วม โดยมีตัวบ่งชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์อย่างครบถ้วน (กรณีที่บางวิทยาเขต/เขตพื้นที่ที่ไม่ได้ดำเนินการให้กับคณะ ให้เก็บรวมรวมข้อมูลเฉพาะแผนบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน ตามที่ปฏิบัติงานจริงเท่านั้น
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินการตามแผนในข้อ 1 
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามผลและประเมินผลสำเร็จตามตัวบ่งชี้ในข้อ 1 
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมิน ตามข้อ 3 เสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยมาปรับปรุงแผนบริหารบุคลากรและแผนพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุน(กรณีที่บางวิทยาเขต/เขตพื้นที่ที่ไม่ได้ดำเนินการให้กับคณะ ให้เก็บรวมรวมข้อมูลเฉพาะแผนบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน ตามที่ปฏิบัติงานจริงเท่านั้น)
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลบุคลากรสายสนับสนุนทุกคนที่ได้รับการพัฒนาตรงกับภาระงานที่รับผิดชอบ อย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี
	
	

	7.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาเข้าสู่ตำแหน่งความก้าวหน้าตามสายงาน
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.7 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก (ตัวบ่งชี้ระดับสถาบันตัวที่ 1.2)  (ตัวบ่งชี้ 5.2.9 มหาวิทยาลัย) (ถ้ามี)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.8 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ (ตัวบ่งชี้ระดับสถาบันตัวที่ 1.3) (ตัวบ่งชี้ 5.2.10 มหาวิทยาลัย) (ถ้ามี)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของอาจารย์ประจำมหาวิทยาลัยที่มีตำแหน่งทางวิชาการ

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.9 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ (ตัวบ่งชี้ 5.2.12 มหาวิทยาลัย) (ถ้ามี)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำ/ทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยจากการวิเคราะห์ SWOT กับวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย และพัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์การเงินและแผนปฏิบัติการประจำปีตามกรอบเวลาเพื่อให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ตามข้อ 1
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการตรวจสอบ/ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ตามข้อ 2 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินในข้อ 3 เสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัย ในข้อ 4 มาปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.10 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (ตัวบ่งชี้ 5.2.11 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลกระบวนการบริหารจัดการตามธรรมาภิบาลที่ครอบคลุม 10 ประเด็นอย่างครบถ้วน
	
	

	2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินการตามข้อ 1 
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามผลการดำเนินงานตามข้อ 2 
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินผลงานการบริหารมหาวิทยาลัยในภาพรวม โดยสภามหาวิทยาลัย ผู้บริหารทุกระดับ บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน ศิษย์เก่า และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (อย่างน้อยร้อยละ 50 ของแต่ละกลุ่ม ยกเว้น ศิษย์เก่าอย่างน้อย 100 คน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างน้อย 10 คน)
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินในข้อ 4 เสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย เพื่อปรับปรุงพัฒนา
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.11 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารจัดการความรู้  (ตัวบ่งชี้ 5.2.15 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการกำหนดประเด็นความรู้ที่เป็นเป้าหมายของการจัดการความรู้ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยทุกหน่วยงานตามโครงสร้างของมหาวิทยาลัย ในระดับคณะอย่างน้อย 2 ประเด็น ในระดับหน่วยงานสนับสนุนอย่างน้อย 1 ประเด็น
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแผนการจัดการความรู้ตามหลักวิชาการ โดยมี Facilitator ทำหน้าที่ในการดำเนินการและประสานงานการจัดการความรู้ และมีการดำเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง (Tacit Knowledge) เพื่อค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีตามประเด็นความรู้ที่กำหนดในข้อ 1
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการรวบรวมความรู้ตามประเด็นความรู้ที่กำหนดในข้อ 1 ในรูปแบบของเอกสาร และเผยแพร่สู่สาธารณชน โดยอย่างน้อยต้องเผยแพร่บนเวปไซต์ของมหาวิทยาลัยหรือการนำเสนอในที่ประชุมทางวิชาการระดับมหาวิทยาลัย
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำความรู้ที่ได้จากการจัดการความรู้ในปีการศึกษาปัจจุบันหรือปีการศึกษาที่ผ่านมา (Explicit Knowledge) ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริงของหน่วยงาน
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยนำความรู้จากการจัดการความรู้ไปใช้ประโยชน์ โดยแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.12 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารการเงินการคลัง (ตัวบ่งชี้ 5.2.13 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแผนกลยุทธ์ทางการเงิน ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแนวทางจัดหาทรัพยากรทางด้านการเงิน หลักเกณฑ์การจัดสรร และการวางแผนการใช้เงินอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำข้อมูลทางการเงินไปใช้ในการวิเคราะห์ค่าใช้จ่าย เพื่อวิเคราะห์สถานะทางการเงินและความมั่นคงของมหาวิทยาลัย รวมทั้งวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยของทุกหลักสูตร
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือภายนอก ทำหน้าที่ตรวจ ติดตามการใช้เงินให้เป็นไปตามระเบียบและกฎเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำรายงานทางการเงิน และรายงานต่อสภามหาวิทยาลัยอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลที่ผู้บริหารระดับสูงมีการติดตามผลการใช้จ่ายเงิน (เงินงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้) ให้เป็นไปตามเป้าหมายของแผนการใช้จ่ายเงินตามไตรมาส และนำข้อมูลจากรายงานทางการเงินไปใช้ในการวางแผนและการตัดสินใจ
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


องค์ประกอบที่ 3 ตัวบ่งชี้ในการสนับสนุนหน่วยงานในมหาวิทยาลัย
หน่วยงาน สำนักงานประกันคุณภาพ
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารความเสี่ยง (ตัวบ่งชี้ 5.2.14 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลรายชื่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงประจำมหาวิทยาลัย 
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินการสำรวจความเสี่ยง วิเคราะห์ และระบุปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเสี่ยงตามบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกของมหาวิทยาลัย ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย เช่น

- 
ความเสี่ยงด้านยุทธศาสตร์

- 
ความเสี่ยงด้านนโยบายกฎหมายระเบียบข้อบังคับ

-
 ความเสี่ยงด้านการเงิน

- 
ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน

- 
ความเสี่ยงด้านบุคลากร 

-   ความเสี่ยงด้านธรรมาภิบาล
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยงและจัดลำดับความเสี่ยงที่ได้จากการวิเคราะห์ในข้อ 1 
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง ที่มีความเสี่ยงสูง 3 ลำดับแรกของมหาวิทยาลัย และประกาศใช้แผนบริหารความเสี่ยงก่อนรอบปี ปฏิทิน/ปีการศึกษา/ปีงบประมาณ 
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินงาน ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงในข้อ 4 และรายงานต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการ บริหารมหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยมาใช้ในการปรับปรุงการบริหารความเสี่ยงในรอบปีถัดไป
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลการประเมินคุณภาพของทุกหลักสูตร (ตัวบ่งชี้ 5.2.16 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติให้เปิด (คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลการประเมินคุณภาพของทุกหน่วยงานตามโครงสร้างมหาวิทยาลัย (คณะ/หน่วยงานเทียบเท่าคณะ/หน่วยงานสนับสนุน) (ตัวบ่งชี้ 5.2.17 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์การประเมิน
คะแนนตัวบ่งชี้ 3.3 = (3.3.1+3.3.2)/2


	
	


3.3.1ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลการประเมินคุณภาพระดับคณะของทุกคณะ (ตัวบ่งชี้ 5.2.17.1 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน

มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินคุณภาพระดับคณะของทุกคณะ

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง



3.3.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลการประเมินคุณภาพระดับหน่วยงานสนับสนุนทุกหน่วยงานตามโครงสร้าง (ตัวบ่งชี้ 5.2.17.2มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินคุณภาพระดับหน่วยงานสนับสนุนตามโครงสร้างของมหาวิทยาลัย

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.4 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลกระบวนการบริหารระบบประกันคุณภาพ (ตัวบ่งชี้ระดับสถาบันตัวที่ 5.3) (ตัวบ่งชี้ 5.3 มหาวิทยาลัย)
	เกณฑ์การประเมิน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลระบบกลไก ในการกำกับติดตามการดำเนินการประกันคุณภาพของหลักสูตร คณะ/หน่วยงานเทียบเท่าคณะ และหน่วยงานสนับสนุน ให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพของหลักสูตร คณะ/หน่วยงานเทียบเท่าคณะ หน่วยงานสนับสนุน และมหาวิทยาลัย
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคณะกรรมการกำกับติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กำหนดในข้อ 1 และรายงานผลการติดตามให้คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินคุณภาพหลักสูตร คณะ/หน่วยงานเทียบเท่าคณะ หน่วยงานสนับสนุน และมหาวิทยาลัยที่ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลประเมินจากการตรวจประกันคุณภาพ หลักสูตรคณะ/หน่วยงานเทียบเท่าคณะ หน่วยงานสนับสนุน และมหาวิทยาลัยมาจัดทำข้อเสนอแนวทางการปรับปรุง/พัฒนาตามข้อเสนอแนะเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัยมาปรับปรุงหลักสูตรคณะ/หน่วยงานเทียบเท่าคณะ และหน่วยงานสนับสนุนและการดำเนินงานของคณะ/หน่วยงานเทียบเท่าคณะ หน่วยงานสนับสนุน และมหาวิทยาลัย
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการรายงานผลการกำกับมาตรฐานหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 48/58 (องค์ประกอบที่ 1 ของระดับหลักสูตร)
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


องค์ประกอบที่ 3 ตัวบ่งชี้ในการสนับสนุนหน่วยงานในมหาวิทยาลัย
หน่วยงาน สำนักงานคณบดี
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (สกอ. ระดับหลักสูตร 2.1) (ตัวบ่งชี้ 1.1 ระดับคณะ) 
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินผู้ใช้บัณฑิตทุกหลักสูตรในคณะที่สภาอนุมัติให้เปิด (คะแนนเต็ม 5 คะแนน) โดยใช้ผลการประเมินผู้สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษาก่อนปีที่ตรวจประเมิน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลการได้งานทำหรือผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษา (ตัวบ่งชี้ 1.2 ระดับคณะ) 
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์การประเมิน
คะแนนตัวบ่งชี้ที่ 3.2 = (3.2.1 + 3.2.2)/2


	
	


            3.2.1 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 ปี (สกอ. ระดับหลักสูตร 2.2 ) (ตัวบ่งชี้ 1.2.1 ระดับคณะ) 
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 ปี (คะแนนเต็ม 5 คะแนน) ของทุกหลักสูตรในคณะ

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


            3.2.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (สกอ. ระดับหลักสูตร 2.2 ) (ตัวบ่งชี้ 1.2.2 ระดับคณะ) 
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของผลงานนักศึกษาปริญญาโทและผู้สำเร็จการศึกษาที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ ของทุกหลักสูตรในคณะ

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลลัพธ์ของนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย(ตัวบ่งชี้ 1.3 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
คะแนนตัวบ่งชี้ที่ 1.3 = (1.3.1 + 1.3.2)/2


	
	


3.3.1 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนนักศึกษาปริญญาตรีรุ่นปีสุดท้ายที่สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม(ตัวบ่งชี้ 1.3.1 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของผลรวมค่าคะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรีที่มีส่วนร่วมหรือเป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรมของนักศึกษารุ่นปีสุดท้ายของทุกหลักสูตรในคณะ ทุกหลักสูตรจะต้องรายงาน/มีตัวบ่งชี้ในระดับหลักสูตรให้กับคณะ
      กลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 30 เท่ากับ 5 คะแนน
      กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ ร้อยละ 30 เท่ากับ 5 คะแนน
      กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร้อยละ 20 เท่ากับ 5 คะแนน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


 3.3.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านคุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการของทุกคณะ
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านคุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการของทุกคนคณะ ร้อยละ 100 เท่ากับ 5 คะแนน
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.4 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมของอาจารย์ประจำ (สกอ.ระดับคณะ 2.3) (ตัวบ่งชี้ 2.1 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของผลรวมค่าถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ
กลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 30 เท่ากับ 5 คะแนน
กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ ร้อยละ 30 เท่ากับ 5 คะแนน
กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร้อยละ 20 เท่ากับ 5 คะแนน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.5 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลร้อยละของผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมในรอบ 3 ปีย้อนหลังที่นำมาใช้ประโยชน์ในรอบปีปัจจุบัน(ตัวบ่งชี้ 2.2 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรมในรอบ 3 ปีย้อนหลังที่นำมาใช้ประโยชน์ตามนิยามที่กำหนด ร้อยละ 60 ได้คะแนนเต็ม 5


	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.6 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมของอาจารย์ประจำ ด้านพัฒนาผู้เรียน(ตัวบ่งชี้ 2.3 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมของอาจารย์ประจำคณะ ด้านการพัฒนาผู้เรียนต่องานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งหมด ร้อยละ 10 เท่ากับ 5 คะแนน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.7 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนชุมชนเป้าหมายของวิทยาเขตที่คณะมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการอย่างเข้มแข็ง และยั่งยืน(ตัวบ่งชี้ 3.1 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลจำนวนชุมชนเป้าหมายของวิทยาเขตที่คณะเข้าไปมีส่วนร่วมการบริการวิชาการและพัฒนาอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน อย่างน้อย ร้อยละ 5 ของอาจารย์ทั้งหมดของวิทยาเขต

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.8 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนชุมชนเป้าหมายของคณะที่คณะดำเนินการให้บริการวิชาการอย่างต่อเนื่อง (ถ้ามี) (ตัวบ่งชี้ 3.2 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	มีการเก็บรวบรวมข้อมูลจำนวนชุมชนเป้าหมายของคณะที่คณะดำเนินการให้บริการวิชาการและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.9 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีการสืบสาน หรือนำไปใช้ในการสร้างมูลค่าเพิ่ม (ตัวบ่งชี้ 4.1 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลจำนวนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีการสืบสาน หรือนำไปใช้ในการสร้างมูลค่าเพิ่มอย่างน้อยคณะละ 1 เรื่อง 

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ 3.10 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลคุณภาพหลักสูตร(ตัวบ่งชี้ 5.1 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์การประเมิน
คะแนนตัวบ่งชี้ที่ 3.10 = (3.10.1 + 3.10.2)/2


	
	



3.10.1 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลร้อยละของหลักสูตรในคณะที่ได้รับการขึ้น TQR (เริ่มใช้ในปีการศึกษา 2563) (ตัวบ่งชี้ 5.1.1 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของหลักสูตรในคณะที่ได้รับการขึ้น TQR ร้อยละ 10 เท่ากับ 5 คะแนน
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


             3.10.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลร้อยละของหลักสูตรวิชาชีพในคณะที่ได้รับการรับรองจากสภาวิชาชีพ (รวมความถึงหลักสูตรประเภทวิชาการที่มีสภาวิชาชีพรับรอง) (ถ้ามี) (ตัวบ่งชี้ 5.1.2 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของหลักสูตรวิชาชีพในคณะที่ได้รับการรับรองจากสภาวิชาชีพ (รวมความถึงหลักสูตรประเภทวิชาการที่มีสภาวิชาชีพรับรอง)ร้อยละ 100 เท่ากับ 5 คะแนน
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.11 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกกำกับการผลิตบัณฑิต (ตัวบ่งชี้ 5.2.1 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลระบบกลไกในการกำกับติดตามการจัดการเรียนการสอนในทุกหลักสูตรให้เป็นไปตามมาตรฐานผลลัพธ์ผู้เรียน (มาตรฐานที่ 1) โดยมีการดำเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กำหนด และรายงานผลการติดตามให้คณะกรรมการประจำคณะพิจารณา
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ตามแนวทางการนำมาตรฐานการอุดมศึกษาด้านผลลัพธ์ผู้เรียนสู่การปฏิบัติ
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินการตามข้อ 1 และ 2
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินผลการดำเนินงานเสนอต่อกรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณา
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินและข้อเสนอแนะตามข้อ 4 มาปรับปรุง
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลของทุกหลักสูตรในคณะที่มีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ ร่วมกับงานวิจัย บริการวิชาการ และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
	
	

	7.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรของคณะผ่านตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1 การกำกับหลักสูตร) ที่กำหนด
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.12
ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
(สกอ.ระดับคณะ 1.4) (ตัวบ่งชี้ 5.2.2 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลสัดส่วนจำนวนนักศึกษาเต็มเวลา เทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.13
ประสานงานและรวบรวมข้อมูลการบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี (สกอ.ระดับคณะ 1.5) (ตัวบ่งชี้ 5.2.3 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดบริการให้คำปรึกษาทางวิชาการ และการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ 
	
	

	2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลา และนอกเวลาแก่นักศึกษา 
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1-3 ทุกข้อไม่ต่ำกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล เพื่อส่งให้ผลการประเมินสูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 
	
	

	6. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพแก่ศิษย์เก่า
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.14
ประสานงานและรวบรวมข้อมูลกิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี และศิษย์เก่า (สกอ.ระดับคณะ 1.6) (ตัวบ่งชี้ 5.2.4 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการ จัดทำแผนและการจัดกิจกรรม 
	
	

	2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ดำเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตาม มาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติตามมคอ. 2 อย่างครบถ้วน
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่นักศึกษา 
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลทุกกิจกรรมที่ดำเนินการมีการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและนำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงานครั้งต่อไป 
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
	
	

	6. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.15 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารงานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม (ตัวบ่งชี้ระดับคณะตัวที่ 2.1) (ตัวบ่งชี้ 5.2.5 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินการของคณะตามระบบกลไกของมหาวิทยาลัย
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการสนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม ตามระบบของมหาวิทยาลัย
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการมีอาจารย์ในคณะของบประมาณมหาวิทยาลัย เพื่อเป็นแหล่งทุนวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการมีอาจารย์ในคณะของบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม ในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับ ชาติหรือนานาชาติ
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการมีอาจารย์ในคณะเข้าร่วมการพัฒนาศักยภาพของคณาจารย์ ให้มีความสามารถในการสร้างสรรค์งานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.16
ประสานงานและรวบรวมข้อมูลเงินสนับสนุนงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (สกอ.ระดับคณะ 2.2) (ตัวบ่งชี้ 5.2.6 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ทั้งภายในและภายนอก ต่อจำนวน อาจารย์ประจำคณะ
กลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 60,000 บาท เท่ากับ 5 คะแนน
      กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ 50,000 บาท เท่ากับ 5 คะแนน
      กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 25,000 บาท เท่ากับ 5 คะแนน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


หมายเหตุ: เงินสนับสนุนงานวิจัย หมายถึง 
1.งบประมาณอุดหนุนทุนวิจัยภายใน (งบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณรายได้)
2. งบประมาณอุดหนุนทุนวิจัยภายนอก ตลอดจนการรับจ้างทำงานวิจัย รับจ้างทำของ และที่ปรึกษาโครงการวิจัย กรณีนักวิจัยเป็นหัวหน้าโครงการ ที่ทำสัญญาร่วมกับมหาวิทยาลัยเท่านั้น หรือ กรณีนักวิจัยเป็นผู้ร่วมโครงการวิจัย ที่แจ้งมหาวิทยาลัยโดยผ่านสถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นลายลักษณ์อักษรเท่านั้น
ตัวบ่งชี้ที่ 3.17 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริการวิชาการ (สกอ.ระดับคณะ 3.1) (ตัวบ่งชี้ 5.2.7 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการมีส่วนร่วมระหว่างคณะในวิทยาเขตในการกำหนดชุมชนหรือองค์กรเป้าหมาย เพื่อให้บริการวิชาการแก่สังคม โดยมีความร่วมมือของอาจารย์ทุกคณะ 
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำแผนบริการวิชาการโดยมีส่วนร่วมกับชุมชนหรือองค์กรเป้าหมายที่กำหนดในข้อ 1
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลอาจารย์ในคณะ อย่างน้อย ร้อยละ 5 ของอาจารย์ทั้งหมดมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการ
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคณะที่มีการดำเนินการร่วมกับหน่วยงานภายนอกโดยการสร้างความร่วมมือในการพัฒนาชุมชน หรือองค์กรเป้าหมาย
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลชุมชนหรือองค์กรเป้าหมายได้รับการพัฒนา และมีความเข้มแข็ง และยั่งยืน
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลชุมชนหรือองค์กรเป้าหมายดำเนินการด้วยตนเองได้
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.18 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น (สกอ.ระดับคณะ 4.1) (ตัวบ่งชี้ 5.2.8 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลนโยบายและแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น กำหนดตัวบ่งชี้ วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน กำหนดกิจกรรม และของบประมาณ 
	
	

	2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินงานตามแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น ในข้อ 1 
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการกำกับติดตามและมีการประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้และวัตถุประสงค์ที่อยู่ในข้อ 1
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินความสำเร็จด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น ไปปรับปรุงการดำเนินงานในปีถัดไป
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลกิจกรรมที่นำองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อสร้างโอกาสและมูลค่าเพิ่ม
	
	

	6. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการเผยแพร่หรือจัดแสดงผลงานด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นต่อสาธารณชน อย่างน้อยบนเวปไซต์ และสื่อสิ่งพิมพ์ของคณะและมหาวิทยาลัย
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.19 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารและพัฒนาบุคลากร(ตัวบ่งชี้ 5.2.9 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแผนบริหารบุคลากรและแผนพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุนแบบมีส่วนร่วม โดยมีตัวบ่งชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์อย่างครบถ้วน
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินการตามแผนในข้อ 1 
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามผลและประเมินผลสำเร็จตามตัวบ่งชี้ในข้อ 1 
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมิน ตามข้อ 3 เสนอคณะกรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณา อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจำคณะมาปรับปรุงแผนบริหารบุคลากรและแผนพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุน
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลบุคลากรสายสนับสนุนทุกคนได้รับการพัฒนาตรงกับภาระงานที่รับผิดชอบ อย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.20 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก (สกอ.ระดับคณะ 1.2) (ตัวบ่งชี้ 5.2.10 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.21 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ (สกอ.ระดับคณะ 1.3) (ตัวบ่งชี้ 5.2.11 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่มีตำแหน่งทางวิชาการ

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.22 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล(ตัวบ่งชี้ 5.2.12 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลกระบวนการบริหารจัดการตามธรรมาภิบาล ครอบคลุม 10 ประเด็นอย่างครบถ้วน
	
	

	2. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินการตามข้อ 1 
	
	

	3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามผลการดำเนินงานตามข้อ 2 
	
	

	4. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินผลงานการบริหารคณะในภาพรวม โดยคณะกรรมการประจำคณะ บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน ศิษย์เก่า และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (อย่างน้อยร้อยละ 50 ของแต่ละกลุ่ม ยกเว้น ศิษย์เก่าอย่างน้อย 50 คน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างน้อย 10 คน)
	
	

	5. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินในข้อ 4 เสนอคณะกรรมการประจำคณะเพื่อปรับปรุงพัฒนา
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.23 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการจัดทำแผนยุทธศาสตร์(ตัวบ่งชี้ 5.2.13 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำ/ทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะจากการวิเคราะห์ SWOT กับวิสัยทัศน์ของคณะ และพัฒนาไปสู่แผนกลยุทธ์การเงิน แผนปฏิบัติการประจำปีตามกรอบเวลาเพื่อให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะ
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะ ตามข้อ1
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการตรวจสอบ/ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะ ตามข้อ 1 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินในข้อ 3 เสนอคณะกรรมการประจำคณะ เพื่อพิจารณา
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจำคณะ ในข้อ 4 มาปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะ 
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.24 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารการเงินการคลัง (ตัวบ่งชี้ 5.2.14 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแผนกลยุทธ์ทางการเงิน ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของคณะ
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแนวทางจัดหาทรัพยากรทางด้านการเงิน หลักเกณฑ์การจัดสรร และการวางแผนการใช้เงินอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำข้อมูลทางการเงินไปใช้ในการวิเคราะห์ค่าใช้จ่าย เพื่อวิเคราะห์สถานะทางการเงินและความมั่นคงของคณะ รวมทั้งวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยของทุกหลักสูตรในคณะ
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการมีหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือภายนอก ทำหน้าที่ตรวจ ติดตามการใช้เงินให้เป็นไปตามระเบียบและกฎเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำรายงานทางการเงิน และรายงานต่อคณะกรรมการประจำคณะ อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลผู้บริหารระดับสูงที่มีการติดตามผลการใช้จ่ายเงิน (เงินงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้) ให้เป็นไปตามเป้าหมายของแผนการใช้จ่ายเงินตามไตรมาส และนำข้อมูลจากรายงานทางการเงินไปใช้ในการวางแผนและการตัดสินใจ
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.25 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารความเสี่ยง (ตัวบ่งชี้ 5.2.15 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลรายชื่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงประจำคณะ
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินการสำรวจความเสี่ยง วิเคราะห์ และระบุปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเสี่ยงตามบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกของคณะ ที่ส่งผลต่อการดำเนินงานตามพันธกิจของคณะ เช่น

- 
ความเสี่ยงด้านยุทธศาสตร์

- 
ความเสี่ยงด้านนโยบายกฎหมายระเบียบข้อบังคับ

-
ความเสี่ยงด้านการเงิน

-
ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน

-
ความเสี่ยงด้านบุคลากร 

-   ความเสี่ยงด้านธรรมาภิบาล
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยงและจัดลำดับความเสี่ยงที่ได้จากการวิเคราะห์ในข้อ 1 
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง ที่มีความเสี่ยงสูง 3 ลำดับแรกของคณะ และประกาศใช้แผนบริหารความเสี่ยงก่อนรอบปี ปฏิทิน/ปีการศึกษา/ปีงบประมาณ 
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินงาน ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงในข้อ 4 และรายงานต่อคณะกรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณา 
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจำคณะมาใช้ในการปรับปรุงการบริหารความเสี่ยงในรอบปีถัดไป
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.26 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลระบบกลไกการบริหารจัดการความรู้(ตัวบ่งชี้ 5.2.16 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการกำหนดประเด็นความรู้ที่เป็นเป้าหมายของการจัดการความรู้ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของคณะตามโครงสร้างของคณะ อย่างน้อย 2 ประเด็น (การเรียนการสอนและวิจัยวิจัย) และในระดับหน่วยงานสนับสนุนอย่างน้อย 1 ประเด็น
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลแผนการจัดการความรู้ตามหลักวิชาการ โดยมี Facilitator ทำหน้าที่ในการดำเนินการและประสานงานการจัดการความรู้ และมีการดำเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง (Tacit Knowledge) เพื่อค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีตามประเด็นความรู้ที่กำหนดในข้อ 1
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการรวบรวมความรู้ตามประเด็นความรู้ที่กำหนดในข้อ 1 ในรูปแบบของเอกสาร และเผยแพร่สู่สาธารณชน โดยอย่างน้อยต้องเผยแพร่บนเวปไซต์ของมหาวิทยาลัยหรือการนำเสนอในที่ประชุมทางวิชาการระดับมหาวิทยาลัย
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำความรู้ที่ได้จากการจัดการความรู้ในปีการศึกษาปัจจุบันหรือปีการศึกษาที่ผ่านมา (Explicit Knowledge) ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริงของหน่วยงาน
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยนำความรู้จากการจัดการความรู้ไปใช้ประโยชน์ โดยแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.27 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลการประเมินคุณภาพของทุกหลักสูตรของคณะ(ตัวบ่งชี้ 5.2.17 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินตามเกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติให้คณะเปิด (คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.28 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลการประเมินคุณภาพของทุกหน่วยงานตามโครงสร้างคณะ (ตัวบ่งชี้ 5.2.18 ระดับคณะ
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์การประเมิน
คะแนนตัวบ่งชี้ 3.28 = (3.28.1+3.28.2)/2


	
	


         3.28.1 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลการประเมินคุณภาพสำนักงานคณบดี(ตัวบ่งชี้ 5.2.18.1 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนของผลการประเมินคุณภาพของสำนักงานคณบดี 

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


3.28.2 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลการประเมินคุณภาพหน่วยงานอื่นๆ(ถ้ามี) (ตัวบ่งชี้ 5.2.18.2 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคะแนนของผลการประเมินคุณภาพของหน่วยงานอื่นๆตามโครงสร้างคณะ (ถ้ามี)
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
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.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.29 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลกระบวนการบริหารระบบประกันคุณภาพ (ตัวบ่งชี้ระดับสถาบันตัวที่ 5.3) (ตัวบ่งชี้ 5.3 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	1.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลระบบกลไกในการกำกับติดตามการดำเนินการประกันคุณภาพของหลักสูตร คณะ และหน่วยงานสนับสนุน ให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพของหลักสูตร คณะ และหน่วยงานสนับสนุน
	
	

	2.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลคณะกรรมการกำกับติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่กำหนดในข้อ 1 และรายงานผลการติดตามให้คณะกรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณา
	
	

	3.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินคุณภาพหลักสูตร คณะ และหน่วยงานสนับสนุน เสนอคณะกรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณา
	
	

	4.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลประเมินจากการตรวจประกันคุณภาพ หลักสูตร คณะ และหน่วยงานสนับสนุน มาจัดทำข้อเสนอแนวทางการปรับปรุง/พัฒนาตามข้อเสนอแนะเสนอคณะกรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณา 
	
	

	5.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการนำผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประจำคณะมาปรับปรุง
	
	

	6.มีการเก็บรวบรวมข้อมูลการรายงานผลการกำกับมาตรฐานหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 48/58 (องค์ประกอบที่ 1 ของระดับหลักสูตร)
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.30 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ในประเด็น “บัณฑิตนักปฏิบัติ” (ตัวบ่งชี้ 6.1 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรี ของทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ (คะแนนเต็ม 5)

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.31 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านการทดสอบสมรรถนะทักษะปฏิบัติ(ตัวบ่งชี้ 6.2 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านการทดสอบสมรรถนะทักษะปฏิบัติ
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.32 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตามอัตลักษณ์ของคณะ (ถ้ามี) (ตัวบ่งชี้ 6.3 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตามอัตลักษณ์ที่คณะกำหนดของทุกหลักสูตร (คะแนนเต็ม 5)

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.33 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลจำนวนนวัตกรรมที่ส่งเสริมกระบวนการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ(ตัวบ่งชี้ 7.1 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลจำนวนนวัตกรรมของอาจารย์ที่ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทักษะนักปฏิบัติ
	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ตัวบ่งชี้ที่ 3.34 ประสานงานและรวบรวมข้อมูลผลลัพธ์ของการบริหารคณะด้านเอกลักษณ์ (ถ้ามี) (ตัวบ่งชี้ 7.2 ระดับคณะ)
	เกณฑ์มาตรฐาน
	สิ่งที่พบ

	
	มี
	ไม่มี

	เกณฑ์มาตรฐาน 
คณะเป็นผู้กำหนดเกณฑ์การประเมิน

	
	


เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา

	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจน
	มีการรวบรวมข้อมูลครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา และมีเอกสารประกอบที่ชัดเจนโดยมีการเข้าร่วมชี้แจง


	เป้าหมาย
	คะแนนประเมินตนเองตาม SAR
	คะแนนประเมินของผู้ประเมิน

	
	
	

	บันทึก ..................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................


ภาคผนวก








บันทึกข้อมูลภาคสนาม








จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนทุกคนที่เข้าร่วมกิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยที่จัดโดยคณะ วิทยาเขตและมหาวิทยาลัยอย่างน้อย 5 ครั้งต่อคนต่อปี   


                              


จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมดของคณะ








ร้อยละของจำนวนบุคลากรสายสนับสนุนทุกคนที่เข้าร่วมกิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ที่จัดโดยคณะ วิทยาเขตและมหาวิทยาลัย





x 100





คะแนนที่ได้  =





X 5
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