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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับคณะ ........................................... ปีการศึกษา 2561
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
โดย
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

ข้าพเจ้า ........................................................ ตำแหน่ง ................................................... ได้ตรวจสอบผลการประเมินคุณภาพภายใน ซึ่งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในได้ทำการตรวจประเมินคุณภาพภายในของ..........................................................
ระหว่างวันที่............................................เป็นที่เรียบร้อยแล้ว และข้าพเจ้าในฐานะผู้บริหารระดับสูงของ....................................................... ขอรับรองผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ลงชื่อ.........................................................................




               (....................................................)




ตำแหน่ง.......................................................................





................/............................../.....................
1.  รายนามคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ลงชื่อ................................................................
(......................................................................)
ประธานกรรมการ
ลงชื่อ................................................................
(......................................................................)
กรรมการ
ลงชื่อ................................................................
(......................................................................)
กรรมการ
ลงชื่อ................................................................
(......................................................................)
กรรมการและเลขานุการ
2.  บทนำ   (ข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน)

..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.  วัตถุประสงค์ของการประเมิน

3.1  ตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานของหน่วยงาน  ตามระบบและกลไกที่หน่วยงานกำหนดขึ้น  โดยการวิเคราะห์ / เปรียบเทียบผลการดำเนินงานตามเกณฑ์และเป้าหมายของตัวบ่งชี้ของสำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาและการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามโดยสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา

3.2  ให้หน่วยงานทราบสถานภาพของตนเอง  อันจะนำไปสู่การกำหนดแนวทางในการพัฒนาคุณภาพไปสู่เกณฑ์และเป้าหมายที่ตั้งไว้

3.3  ให้หน่วยงานทราบจุดแข็ง  จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงคุณภาพของหน่วยงาน
4.  วิธีการประเมิน (วิธีการดำเนินงาน)

4.1  การวางแผนและการประเมิน
· การเตรียมการและวางแผนก่อนตรวจเยี่ยม
· การดำเนินการระหว่างตรวจเยี่ยม (ศึกษาเอกสาร/เยี่ยมชมสภาพจริง/สัมภาษณ์)
· การดำเนินการหลังตรวจเยี่ยม


4.2   วิธีการตรวจสอบความถูกต้องน่าเชื่อถือของข้อมูล
ตาราง ป.1  ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  ปีการศึกษา 2561 ระดับ คณะ..................................................................................
ประเภทสถาบัน  ( กลุ่ม ค  สถาบันเฉพาะทาง   (  ค 2 สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี

	ที่
	ตัวบ่งชี้คุณภาพ
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน1
	บรรลุเป้าหมาย
/  =  บรรลุ
×= ไม่บรรลุ
	คะแนนประเมิน
โดยคณะกรรมการ
(ตามเกณฑ์ สกอ.)
	หมายเหตุ 

(เหตุผลของการประเมินที่ต่างจากที่ระบุใน SAR)

	
	
	
	ตัวตั้ง
	ผลลัพธ์
(% หรือสัดส่วน)
	
	
	

	
	
	
	ตัวหาร
	
	
	
	

	มาตรฐานที่  1  ผลลัพธ์ผู้เรียน

	1.1
	คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (สกอ. ระดับหลักสูตร 2.1)
	
	
	
	
	 

	1.2
	การได้งานทำหรือผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษา
            1.2.1 คะแนนเฉลี่ยของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 ปี (สกอ. ระดับหลักสูตร 2.2 )

            1.2.2 ผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (สกอ. ระดับหลักสูตร 2.2 )
	
	
	
	
	

	1.3
	ผลลัพธ์ของนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย
            1.3.1 จำนวนนักศึกษาปริญญาตรีรุ่นปีสุดท้ายที่สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม
             1.3.2 จำนวนนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านคุณลักษณะความเป็นผู้ประกอบการ
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่  2  ผลลัพธ์งานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรม

	2.1
	ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมของอาจารย์ประจำ (สกอ.ระดับคณะ 2.3)
	
	
	
	
	

	2.2
	ร้อยละของผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมในรอบ 3 ปีย้อนหลังที่นำมาใช้ประโยชน์ในรอบปีปัจจุบัน
	
	
	
	
	

	2.3
	ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมของอาจารย์ประจำ ด้านพัฒนาผู้เรียน
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่  3  ผลลัพธ์การบริการวิชาการแก่ชุมชน

	3.1
	จำนวนชุมชนเป้าหมายของวิทยาเขตที่คณะมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการอย่างเข้มแข็ง และยั่งยืน
	
	
	
	
	

	3.2
	จำนวนชุมชนเป้าหมายของคณะที่คณะดำเนินการให้บริการวิชาการอย่างต่อเนื่อง (ถ้ามี)
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย

	4.1
	จำนวนศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีการสืบสาน หรือนำไปใช้ในการสร้างมูลค่าเพิ่ม
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ

	5.1
	คุณภาพหลักสูตร
              5.1.1 ร้อยละของหลักสูตรในคณะที่ได้รับการขึ้น TQR (เริ่มใช้ในปีการศึกษา 2563)
              5.1.2 ร้อยละของหลักสูตรวิชาชีพในคณะที่ได้รับการรับรองจากสภาวิชาชีพ (รวมความถึงหลักสูตรประเภทวิชาการที่มีสภาวิชาชีพรับรอง) (ถ้ามี)
	
	
	
	
	

	5.2
	ระบบกลไกการบริหารจัดการคณะตามหลักธรรมาภิบาล

	
	ด้านผลิตบัณฑิต

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.1 ระบบกลไกกำกับการผลิตบัณฑิต
	
	
	
	
	

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.2 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ(สกอ.ระดับคณะ 1.4)
	
	
	
	
	

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.3 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี (สกอ.ระดับคณะ 1.5) 
	
	
	
	
	

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.4 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี และศิษย์เก่า (สกอ.ระดับคณะ 1.6) 
	
	
	
	
	

	
	ด้านงานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.5 ระบบกลไกการบริหารงานวิจัย/งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม (ตัวบ่งชี้ระดับคณะตัวที่ 2.1)
	
	
	
	
	

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.6 เงินสนับสนุนงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (สกอ.ระดับคณะ 2.2)
	
	
	
	
	

	
	ด้านบริการวิชาการ

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.7 ระบบกลไกการบริการวิชาการ (สกอ.ระดับคณะ 3.1)
	
	
	
	
	

	
	ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.8 ระบบกลไกทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น (สกอ.ระดับคณะ 4.1)
	
	
	
	
	

	
	ด้านการบริหารงานบุคลากร

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.9 ระบบกลไกการบริหารและพัฒนาบุคลากร
	
	
	
	
	

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.10 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก (สกอ.ระดับคณะ 1.2)
	
	
	
	
	

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.11 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ (สกอ.ระดับคณะ 1.3)
	
	
	
	
	

	
	ด้านบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.12 ระบบกลไกการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
	
	
	
	
	

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.13 ระบบกลไกการจัดทำแผนยุทธศาสตร์
	
	
	
	
	

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.14 ระบบกลไกการบริหารการเงินการคลัง
	
	
	
	
	

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.15 ระบบกลไกการบริหารความเสี่ยง
	
	
	
	
	

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.16 ระบบกลไกการบริหารจัดการความรู้
	
	
	
	
	

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.17 ผลการประเมินคุณภาพของทุกหลักสูตรของคณะ
	
	
	
	
	

	
	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2.18 ผลการประเมินคุณภาพของทุกหน่วยงานตามโครงสร้างคณะ 
5.2.18.1 ผลการประเมินคุณภาพสำนักงานคณบดี
5.2.18.2 ผลการประเมินคุณภาพหน่วยงานอื่นๆ (ถ้ามี)
	
	
	
	
	

	5.3
	กระบวนการบริหารระบบประกันคุณภาพ (ตัวบ่งชี้ระดับสถาบันตัวที่ 5.3)
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย “บัณฑิตนักปฏิบัติ”

	6.1
	ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ในประเด็น “บัณฑิตนักปฏิบัติ”
	
	
	
	
	

	6.2
	ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านการทดสอบสมรรถนะทักษะปฏิบัติ
	
	
	
	
	

	6.3
	ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตตามอัตลักษณ์ของคณะ (ถ้ามี)
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์และความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัย “ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติบนพื้นฐานการสร้างสรรค์นวัตกรรม”

	7.1
	จำนวนนวัตกรรมที่ส่งเสริมกระบวนการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ
	
	
	
	
	

	7.2
	ผลลัพธ์ของการบริหารคณะด้านเอกลักษณ์ (ถ้ามี)
	
	
	
	
	


ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินระดับคณะ
	มาตรฐานที่
	คะแนนการประเมินเฉลี่ย
	ผลการประเมิน

	
	ตัวบ่งชี้
	I
(ปัจจัยนำเข้า)
	P
(กระบวนการ)
	O
(ผลลัพธ์)
	คะแนน เฉลี่ย
	0.00 - 1.50   การดําเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน
1.51 – 2.50   การดําเนินงานต้องปรับปรุง
2.51 – 3.50   การดําเนินงานระดับพอใช้
3.51 – 4.50   การดําเนินงานระดับดี
4.51 – 5.00   การดําเนินงานระดับดีมาก

	1
	3
	-
	-
	1.1,1.2,1.3
	
	

	2
	3
	-
	-
	2.1,2.2,2.3
	
	

	3
	2
	-
	-
	3.1,3.2
	
	

	4
	1
	-
	-
	4.1
	
	

	5
	20
	5.2.2,5.2.6,5.2.10,

5.2.11
	5.2.1,5.2.3,5.2.4,
5.2.5,5.2.7,5.2.8,

5.2.9,5.2.12,5.2.13,

5.2.14,5.2.15,5.2.16,

5.3
	5.1,5.2.17,5.2.18
	
	

	6
	3
	-
	-
	6.1,6.2,6.3
	
	

	7
	2
	-
	-
	7.1,7.2
	
	

	รวม
	34
	4
	13
	17
	
	

	ผลการประเมิน
	
	
	
	
	


รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น แนวทางเสริม  โอกาสในการพัฒนา และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
มาตรฐานที่ 1 – องค์ประกอบที่ 7
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน
คะแนนประเมินเฉลี่ยมาตรฐานที่ 1 เท่ากับ ……….
	จุดเด่น
	แนวทางเสริม

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................



	โอกาสในการพัฒนา
	ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................




มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์งานวิจัย/งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรม
คะแนนประเมินเฉลี่ยมาตรฐานที่ 2 เท่ากับ ……….

	จุดเด่น
	แนวทางเสริม

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................



	โอกาสในการพัฒนา
	ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................




มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการแก่ชุมชน
คะแนนประเมินเฉลี่ยมาตรฐานที่ 3 เท่ากับ  ……….

	จุดเด่น
	แนวทางเสริม

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................



	โอกาสในการพัฒนา
	ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................




มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย

คะแนนประเมินเฉลี่ยมาตรฐานที่ 4 เท่ากับ   ……….

	จุดเด่น
	แนวทางเสริม

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................



	โอกาสในการพัฒนา
	ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................




มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ
คะแนนประเมินเฉลี่ยมาตรฐานที่ 5 เท่ากับ  ……….

	จุดเด่น
	แนวทางเสริม

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................



	โอกาสในการพัฒนา
	ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................




มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของบัณฑิต “บัณฑิตนักปฏิบัติ”
คะแนนประเมินเฉลี่ยมาตรฐานที่ 6 เท่ากับ  ……….

	จุดเด่น
	แนวทางเสริม

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................



	โอกาสในการพัฒนา
	ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................




มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์และความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัย “ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติบนพื้นฐานการสร้างสรรค์นวัตกรรม”
คะแนนประเมินเฉลี่ยมาตรฐานที่ 7 เท่ากับ  ……….

	จุดเด่น
	แนวทางเสริม

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................



	โอกาสในการพัฒนา
	ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................




สรุปภาพรวมของระดับคณะ.................................................
	จุดเด่น
	แนวทางเสริม

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................



	โอกาสในการพัฒนา
	ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา

	1.............................................................................................

2.............................................................................................


	1.......................................................................................................

2.......................................................................................................










การรับรองผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
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