
                                  
                                              
 
 
 

 

ค ำส่ังมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก 
ท่ี 696/๒๕๖๕ 

เรื่อง  เปล่ียนแปลงคณะกรรมกำรกำรบริหำรควำมเส่ียงและกำรควบคุมภำยใน 
ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๕ 
------------------------------- 

 อนุสนธิค ำส่ังมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก ท่ี ๑๗๒๕/๒๕๖๔ ลงวันท่ี ๒4 
ธันวำคม พ.ศ. 2564 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมกำรกำรบริหำรควำมเส่ียงและกำรควบคุมภำยในประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
  เพื่อให้กำรบริหำรควำมเส่ียงและกำรควบคุมภำยในมหำวิทยำลัยฯ เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย
และมีประสิทธิภำพ อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 27 แห่งพระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล 
พ.ศ. ๒๕๔๘ จึงเปล่ียนแปลงคณะกรรมกำรกำรบริหำรควำมเส่ียงและกำรควบคุมภำยใน ประจ ำปีงบประมำณ 
๒๕๖๕ ดังรำยช่ือต่อไปนี้ 
  1. ให้ยกเลิกข้อ ๑ คณะกรรมการอ านวยการ และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 
   “๑. คณะกรรมการอ านวยการ 
     ๑.๑ อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เป็นประธานกรรมการ 
      ๑.๒ รองอธิการบดี      เป็นกรรมการ 
      ๑.๓ ผู้ช่วยอธิการบดี     เป็นกรรมการ 
      ๑.๔ คณบดี      เป็นกรรมการ 
      ๑.๕ ผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน/กอง   เป็นกรรมการ 
      ๑.๖ ผู้อ านวยการส านักงานประกันคุณภาพ   เป็นกรรมการและเลขานุการ 
    มีหน้าท่ี ดังนี้  
    ๑. ก าหนดนโยบายและการบริหารความเส่ียง  
    ๒. อ านวยการการด าเนินงานด้านการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน                       
ของมหาวิทยาลัยให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
    ๓. อ านวยการในการประเมินผลการควบคุมภายใน 
    ๔. ก าหนดแนวทางการประเมินผลการควบคุมภายในในภาพรวมของหน่วยงานของรัฐ 
    ๕. รวบรวม พิจารณากล่ันกรอง และสรุปผลการประเมินการควบคุมภายในใน
ภาพรวมของหน่วยงานของรัฐ 
    ๖. ประสานงานการประเมินผลการควบคุมภายในกับหน่วยงานในสังกัดท่ีเกี่ยวข้อง 
    ๗. จัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐ 
  ๒.  ให้ยกเลิกข้อ ๒ คณะกรรมการด าเนินงาน และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 
    “๒. คณะกรรมการด าเนินงาน   
     ๒.๑ ผู้ช่วยอธิการบดี ก ากับดูแลด้านประกันคุณภาพ  เป็นประธานกรรมการ 
     ๒.๒ รองคณบดี      เป็นกรรมการ 
      ๒.๓ รองผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน  เป็นกรรมการ 
      ๒.๔ นางสาวศิริพร  รุ่งแสง  เป็นกรรมการ 
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      ๒.๕ นางสาวอนงลักษณ์  สุขใส  เป็นกรรมการ 
      ๒.๖ นายก าธร  เขียวแก่    เป็นกรรมการ 
      ๒.๗ ผู้อ านวยการส านักงานประกันคุณภาพ  เป็นกรรมการและเลขานุการ 
      ๒.๘ นางสาวชลธิชา  พันธุ์ถาวรนาวิน  เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
     มีหน้าท่ี ดังนี้ 
    ๑. จัดท าแผนการบริหารความเส่ียง วางกรอบการด าเนินงานการบริหารความเส่ียง                      
และควบคุมภายใน  
    ๒. ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานการบริหารความเส่ียงระดับคณะ ระดับ
หน่วยงาน และระดับมหาวิทยาลัย  
    ๓. จัดให้มีกิจกรรมการจัดการความเส่ียงให้อยู่ในระดับท่ียอมรับได้ และพัฒนาระบบ
กลไกการบริหารความเส่ียง 
    ๔. ประเมินความเส่ียงท่ีเหลืออยู่หลังจากด าเนินการจัดการความเส่ียงแล้ว  
    ๕. ทบทวนแนวปฏิบัติการบริหารความเส่ียงท่ีด าเนินการอยู่ และสอบทานแผนการ”
บริหารความเส่ียงรวมถึงให้ข้อเสนอแนะการบริหารความเส่ียง  
  ๓. ให้ยกเลิกข้อ ๓. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล การบริหารความเส่ียง
และให้ใช้ควำมต่อไปนี้แทน 
    “๓.  คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล การบริหารความเสี่ยง 
     ๓.๑ ผู้ช่วยอธิการบดี ก ากับดูแลด้านประกันคุณภาพ  เป็นประธานกรรมการ 
     ๓.๒ รองคณบดีฝ่ายบริหารและแผน   เป็นกรรมการ 
     ๓.๓ รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและแผน   เป็นกรรมการ 
     ๓.๔ ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี      เป็นกรรมการและเลขานุการ 
     ๓.๕ นางสาวณฐภัทร อัตกลับ    เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
    มีหน้าท่ี ดังนี้ 
    ๑. ก ากับดูแลและสนับสนุนให้ ทุกส่วนงานมีระบบการควบคุมภายในและมี
กระบวนการบริหารความเส่ียงของหน่วยงาน  
    ๒. ติดตามประเมินผลการบริหารความเส่ียงในภาพรวม และด าเนินงานควบคุม
ภายใน เพื่อปรับปรุงแก้ไขการจัดการความเส่ียง และรายงานผลต่อผู้บริหาร 
    ๓. ติดตามดูแลการพัฒนาระบบการบริหารความเส่ียงของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                    
ราชมงคลตะวันออก 

    ส่ัง ณ  วันท่ี   9   มิถุนำยน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 

 
 (รองศำสตรำจำรย์ฤกษ์ชัย ฟูประทีปศิริ) 
 รักษำรำชกำรแทน อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก 
 
 
 


