
  

แบบติดตาม (ต.5) 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

สรุปผลการดำเนินโครงการ 
ประจำปีงบประมาณ 2569 

 

งบประมาณเงินรายได ้
ผลผลิต ผู้สำเร็จการศกึษาด้านวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี

 

ชื่อโครงการ กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” 

ดำเนินการวันที ่8 เมษายน 2569  
 

 

 

 

 

หน่วยงาน สำนักงานประกันคุณภาพ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก  

แบบฟอร์มเล่มสรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ 



  

คำนำ 

 สำนักงานประกันคุณภาพ ซึ่งมีภารกิจด้านการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ  จึงได้จัด 
โครงการประกันคุณภาพการศึกษาขึ้น เพ่ือให้การดำเนินงานตามภารกิจต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย บรรลุตามแผนงาน
และเป้าหมายที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงการกำกับติดตาม ควบคุม ตรวจสอบและประเมินผลการ
ดำเนินงานด้านประกันคุณภาพของหน่วยงานต่าง ๆ มหาวิทยาลัยฯ ตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษา อันจะส่งผลต่อคุณภาพของการจัดการศึกษาสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และแนวทาง
การดำเนินงำนของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

    

         

                                                       ………………………………….….. .………………….  
                                                      (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ธัญญพัทธ์ วัฒนจิรพันธุ์ )  
                                                 รักษาการแทน ผู้อำนวยการสำนักงานประกันคุณภาพ  
    ผู้ รับผิดชอบโครงการ  
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1 
ส่วนที่ 1 
ส่วนนำ 

หน่วยงาน สำนักงานประกันคณุภาพ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ ชื่อ ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ธัญญพทัธ์ วัฒนจิรพันธุ์ คณะ/สาขาวิชา/ภาควิชา......................................  
         โทรศัพท์มือถือ 09-4453-9679 โทรศัพท์/โทรสาร 0-3313-6099 ต่อ 1195           
ชื่อโครงการ กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
               “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA”  
ความสอดคล้องกับภารภิจ และยุทธศาสตร์ของประเทศและของมหาวิทยาลัย 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ : แผนงานยทุธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
แผนงาน  บูรณาการ เรื่อง.....................................................................................................................   

  แผนงานพื้นฐาน : ................................................................................................................. 
  แผนยุทธศาสตร์ : ..................................................................................................................         
  แผนงาน อ่ืนๆ : แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

ยุทธศาสตร์กระทรวง :  4. การพัฒนากำลังคนสถาบันอุดมศึกษาและสถาบันวิจัยให้เป็นฐานการขับเคลื่อนการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศแบบก้าวกระโดดและอย่างยั่งยืน 

พันธกิจมหาวิทยาลัย : 1. การบริหารจัดการโดยยึดหลักการบริหารและการจัดการองค์กรที่ดี 
ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย : ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ปฏิรูประบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

การจัดการและรองรับการเปลี่ยนแปลง 
 กลยุทธ์ที่ : S1.8 ส่งเสริมการพัฒนาระบบฐานข้อมูลการประกนัคุณภาพของมหาวิทยาลัยให้รองรับเกณฑ์ AUN-QA 
และ EdPEx  
 ตัวชี้วัดที่ : S181 จำนวนหลักสูตรที่ใช้เกณฑ์การประเมินรับรองคุณภาพและมาตรฐานระดับหลักสูตร เพื่อมุ่งสู่ความ

เป็นเลิศในระดับสากล AUN-QA 
  S182 จำนวนคณะที่ใช้เกณฑ์คะแนนการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบันตาม

เกณฑ์ EdPEx (Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) 
ประเด็นยุทธศาสตร์หน่วยงาน : 1. พัฒนาระบบกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
 กลยุทธ์ที่ : 1.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานดำเนินการประกันคุณภาพภายในหน่วยงาน  
 ตัวช้ีวัดที่ : 1. มีระบบการประเมินที่มีประสิทธิภาพสามารถสะท้อนผลการปฏิบัติงานโดยพิจารณาจากคะแนน       

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ตามเกณฑ์ EdPEx เท่ากับ 300 คะแนน 

 

 

 

 

 



  

2 
หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 “มาตรา 47 ให้มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการศึกษาระดับอุดมศึกษา ประกอบด้วย 
ระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก” ประกอบกับ กฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 กำหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี 
 ด้วยสภาพบริบทของอุดมศึกษาที่เปลี่ยนแปลงไปในปัจจุบันส่งผลให้เกิดกระแสอุดมศึกษาที่มุ่ งเน้นคุณภาพ 
สถาบันอุดมศึกษาและบัณฑิตมีแนวโนม้ที่จะมีความแตกต่างกันในเชิงคุณภาพมากข้ึน จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะตอ้งพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาและคุณภาพบัณฑิตให้ได้มาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของสังคมและเป็นที่ยอมรับในระดับ
สากล โดยกำหนดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในและภายนอก เพื่อเป็นกลไกในการรักษาคุณภาพและมาตรฐานของ
สถาบันอุดมศึกษา ทำให้หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องต้องแสวงหาแนวทางส่งเสริมระบบประกันคุณภาพการศึกษา ของ
สถาบันอุดมศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเข้มแข็ง 

วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับบุคลากร เกี่ยวกับเกณฑ์ AUN-QA 

ความสอดคล้องกับตัวช้ีวัดผลผลิต 
 ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    ด้านสังคมศาสตร์               ด้านบริการวิชาการ     
 ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม        อ่ืนๆ (.............)               

ประเภทโครงการ  
        โครงการใหม่ (โครงการเดิมที่ทำซ้ำๆ ทำเหมือนกันทุกปี เช่น โครงการปฐมนิเทศ (แต่นักศึกษาใหม่รุ่น
ใหม่ คนใหม่) 
        โครงการต่อเนื่อง (โครงการที่ดำเนินการในปีเดียวไม่สำเร็จต้องใช้ระยะเวลาหลายปีและต้องมีแผน
รองรับ) 
  (ระบุปีที่เริ่มดำเนินการครั้งแรกพร้อมงบประมาณท่ีใช้ในการดำเนินงาน) 
  ปีที่ 1 ดำเนินการเมื่อ (วัน/เดือน/ปี) ............................... งบประมาณที่ใช้........................บาท  
  ปีที่ 2 ดำเนินการเมื่อ (วัน/เดือน/ปี) ............................... งบประมาณที่ใช้........................บาท  
  ปีที่ 3 ดำเนินการเมือ่ (วัน/เดือน/ปี) ............................... งบประมาณที่ใช้........................บาท  
  ปีที่ 4 ดำเนินการเมื่อ (วัน/เดือน/ปี) ............................... งบประมาณที่ใช้........................บาท  
  ปีที่ 5 ดำเนินการเมื่อ (วัน/เดือน/ปี) ............................... งบประมาณท่ีใช้........................บาท 
 
 
 
 
 
 



  

3 
ส่วนที่ 2 

วิธีดำเนินการ 
รายงานงบประมาณโครงการ 

 แผ่นดิน  เงินรายได้  งบกลาง  รายได้อ่ืนๆ (เงินเหลือจ่าย) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

หน่วยงาน สำนักงานประกันคุณภาพ 

  ไตรมาส 1 วันที่ 1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม 
  ไตรมาส 2 วันที่ 1 มกราคม - 31 มีนาคม 
  ไตรมาส 3 วันที่ 1 เมษายน - 30 มิถุนายน 
 ไตรมาส 4 วันที่ 1 กรกฎาคม - 30 กันยายน 

                                                                                                                                                                               
ผลผลิต  

 ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ด้านสังคมศาสตร์   ด้านบริการวิชาการ                                  
 ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม            อ่ืนๆ (..................) 

กลุ่มเป้าหมายและผู้เข้าร่วมโครงการ รวมทั้งสิ้น 90 คน  
- ผู้เข้าร่วมโครงการ/ผู้เข้ารับบริการ จำนวน 80 คน 
- คณะผู้ดำเนนิการโครงการ จำนวน 10 คน 

ประเภท บุคลคลภายนอกมหาวิทยาลัย (คน) บุคลคลภายในมหาวิทยาลยั (คน) 
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

คณะกรรมการ ผู้เข้าร่วมโครงการ คณะกรรมการ 

ผู้บริหาร - - 30 - 
อาจารย ์ - - 40 3 
เจ้าหน้าท่ี - - 10 6 
นักศึกษาช้ันปีท่ี............ - - - - 
ชุมชน/องค์กร - - - - 
ผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส - - - - 
บุคคลทั่วไป - - - - 
วิทยากร - 1 - - 
อื่นๆ (ระบุ.....................) - - - - 

รวมท้ังสิ้น - 1 80 9 
 
 
 
 
 
 
  



  

 4 

รายการ 
หน่วย
นับ 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน 
หมายเหตุ 

แผน ผล บรรลุ (✓) ไม่บรรลุ (✗) 
ตัวช้ีวัดวัตถุประสงค์ 

ผลผลิต 
ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความ
เข้าใจในเกณฑ์ AUN-QA 

ร้อยละ 80 84.39 ✓  

ผลลัพธ์ 
สามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์
ในการดำเนินงาน ระดบัหลักสูตร 
ตามเกณฑ์ AUN-QA ได้ 

ร้อยละ 80 90.24 ✓  

เป้าหมายตัวชี้วัดงบประมาณผลผลิต  
เชิงปริมาณ 
จำนวนกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด คน 90 127 ✓  
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม คน 80 113 ✓  
จำนวนครั้งที่ดำเนินโครงการ/กิจกรรม ครั้ง 1 1 ✓  
ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่ในกระบวนการของการจัด
กิจกรรมครบถ้วน 

ร้อยละ 100 100 ✓  

เชิงคุณภาพ 
ความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการจัด
โครงการ/กิจกรรม  

ร้อยละ 80 90.03 ✓  

เชิงเวลา 
โครงการ/กิจกรรม แล้วเสร็จตาระยะเวลาที่
กำหนด 

ร้อยละ 100 100 ✓  

ดำเนินการระหว่างวันที่ 8 เมษายน 2569 ว/ด/ป 8/4/69 8/4/69 ✓  
เชิงต้นทุน 
ค่าใช้จ่ายของโครงการ/กิจกรรม ที่ได้รับจัดสรร  
(ไม่รวมงบลงทุน) 

บาท 31,000 28,955 ✓  

เป้าหมายตัวชี้วัดงบประมาณผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 
ผู้เข้ารับบริการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 80 90.24 ✓  
เชิงคุณภาพ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม มีความพึงพอใจต่อ
ประโยชน์ที่ได้รับ 

ร้อยละ 80 90.98 ✓  

 

 

 

 



  

5 
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ตามเกณฑ์ AUN-QA” 

วันที 8 เมษายน 2569  
ณ ห้องประชุมพวงพะยอม ชั้น 2 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จังหวัดชลบุรี และผ่านระบบออนไลน์ 
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งบประมาณ  
 2.1 งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ      31,000 บาท   
 2.2 งบประมาณท่ีจ่ายจริง           28,955 บาท   
 2.3 งบประมาณเหลือจ่าย             2,045 บาท          

ประเภท/หมวดเงิน งบประมาณที่ได้รับอนุมตั ิ

งบแผ่นดิน งบรายได ้ งบอ่ืน ๆ
(ลงทะเบียน) 

รวม 

ค่าตอบแทน 
- ค่าสมนาคุณวิทยากรภายนอก (1,200 บาท x 7 ซม. x 1 คน x 1 วัน) 

 
- 

 
8,400.- 

 
- 

8,400.- 

ค่าใช้สอย 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (90 คน x 50 บาท x 2 มื้อ) 
- ค่าอาหารกลางวัน (90 คน x 80 บาท x 1 มื้อ) 
- ค่าที่พักผู้ทรงคุณวุฒ ิ(1,500 บาท x 1 ห้อง x 1 คืน) 
- ค่าเบี้ยเล้ียงพนักงานขัดรถ (2 คน x 240 บาท x 1 วัน) 
- ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 
- ค่าผ่านทางพิเศษ 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
9,000.- 
7,200.- 
1,500.- 

480.- 
3,420.- 
1,000.- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

22,600.- 

ค่าวัสดุ 
-  

 
- 

 
- 

 
- 

- 
 

รวมทั้งสิ้น - 31,000.- - 31,000.- 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินงาน  (แจกแจงการใช้จ่ายจริง) 

ประเภท/หมวดเงิน งบประมาณที่ได้รับอนุมตั ิ

งบแผ่นดิน งบรายได ้ งบอ่ืน ๆ
(ลงทะเบียน) 

รวม 

ค่าตอบแทน 
- ค่าสมนาคุณวิทยากรภายนอก (1,200 บาท x 7 ซม. x 1 คน x 1 วัน) 

 
- 

 
8,400.- 

 
- 

8,400.- 

ค่าใช้สอย 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (80 คน x 50 บาท x 2 มื้อ) 
- ค่าอาหารกลางวัน (80 คน x 80 บาท x 1 มื้อ) 
- ค่าเบี้ยเล้ียงพนักงานขัดรถ (2 คน x 240 บาท x 1 วัน) 
- ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 
- ค่าผ่านทางพิเศษ 

 
- 
- 
- 
- 
- 

 
8,000.- 
6,400.- 

240.- 
4,690.- 
1,225.- 

 
- 
- 
- 
- 
- 

20,555.- 

ค่าวัสดุ 
-  

 
- 

 
- 

 
- 

- 
 

รวมทั้งสิ้น - 28,955.- - 28,955.- 

หมายเหตุ : เบิกจ่ายจริงทุกประการ 
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ส่วนที่ 3 
ประเมินผลการดำเนินงาน  

ผลการวิเคราะห์ความรู้ก่อนและหลังเข้าร่วมโครงการ (ถ้ามี) 
 1 : แสดงคะแนนผลลัพธ์ที่ได้จากการทดสอบความรู้ก่อนและหลังการดำเนินกิจกรรม 

จากตารางที่ 1 พบว่า 
 1.1 ด้านการพัฒนาของผู้เข้าร่วมโครงการ 
 1.1.1 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหัวข้อนี้  ก่อน การเข้าร่วมโครงการ ในระดับปานกลาง โดยมี
คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 3.21 คิดเป็นร้อยละ 64.15 
  1.1.2 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหัวข้อนี้ หลัง การเข้าร่วมโครงการ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนน
ความพึงพอใจเฉลี่ย 4.22 คิดเป็นร้อยละ 84.39 

ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
2 : วิเคราะห์สรุปคะแนนความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่มเป้าหมาย 
จากการวิเคราะห์ พบว่า  

 2.2 ความพึงพอใจโดยรวม ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.33 คิดเป็นร้อยละ 
86.59 

 

ผลการวิเคราะห์การนำไปใช้ประโยชน์ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
 3 : วิเคราะห์สรุปความคิดเห็นด้านการนำไปใช้ประโยชน์ของกลุ่มเป้าหมาย 
 จากการวิเคราะห์ พบว่า  

3.3 เนื้อหาการจัดโครงการ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจ
เฉลี่ย 4.77 คิดเป็นร้อยละ 95.37 

ผลการวิเคราะห์  อ่ืนๆๆ (ถ้ามี)  
4 : จากการวิเคราะห์ พบว่า  

4.4 ผลการวิเคราะห์แบบประเมินของผู้เข้าร่วมโครงการ 
  สรุปผลการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงาน
การประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” วันที่ 8 เดือน เมษายน พ.ศ. 2569 ณ ห้องประชุมพวง
พะยอม ชั้น 2 อาคารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เขตพ้ืนที่บางพระ ตำบลบางพระ   
อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี โดยแสดงผลตามหัวข้อของแบบประเมินโครงการดังนี้ 
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 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้เข้าร่วมโครงการ ตอบแบบประเมิน จำนวน 82 คน ดังแสดงในตารางที่  
 ตารางท่ี 1 แสดงข้อมูลทั่วไปของผู้เข้าร่วมโครงการ 

ข้อมูล จำนวน (คน) ร้อยละ 
1. เพศ        ชาย 
                 หญิง 

17 
65 

20.73 
79.27 

2. เขตพ้ืนที่  บางพระ 
จักรพงษภูวนารถ 
อุเทนถวาย 
จันทบุรี 

44 
25 
0 
13 

53.66 
30.49 
0.00 
15.85 

3. ตำแหน่ง  ผู้บริหาร 
                คณบดี 
               รองคณบดี 
               ผู้อำนวยการ 
               รองผู้อำนวยการ 
               อาจารย์ 
               บุคลากร 

0 
1 
4 
0 
0 
75 
2 

0.00 
1.22 
4.88 
0.00 
0.00 
91.46 
2.44 

 

 จากตารางที่ 1 พบว่าผู้เข้าร่วมโครงการตอบแบบสอบถาม เพศชาย จำนวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 
20.73 เพศหญิง จำนวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 79.27 เขตพ้ืนที่ บางพระ จำนวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 53.66    
จักรพงษภูวนารถ จำนวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 30.49 อุเทนถวาย จำนวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0.00 จันทบุรี 
จำนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 15.85 ตำแหน่ง ผู้บริหาร จำนวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0.00 คณบดี จำนวน 1 คน คิด
เป็นร้อยละ 1.22 รองคณบดี จำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 4.88 ผู้อำนวยการ จำนวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0.00 รอง
ผู้อำนวยการ จำนวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0.00 อาจารย์ จำนวน 75 คน คิดเป็นร้อยละ 91.46 บุคลากร จำนวน 2 
คน คิดเป็น ร้อยละ 2.44 ตามลำดับ   
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 ตอนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินการจัดโครงการ ตอบแบบประเมิน จำนวน 31 คน 
   ดังแสดงในตารางที่ 2 โดยกำหนดเกณฑ์การประเมินผล 5 ระดับ มีคะแนนตั้งแต่ 1 ถึง 5 โดยมีความหมายคะแนนดังนี้ 
 

ช่วงคะแนน ระดับความคิดเห็น 
5.00 - 4.21 มากที่สุด 
4.20 - 3.41 มาก 
3.40 - 2.61 ปานกลาง 
2.60 - 1.81 น้อย 
1.80 - 1.00 น้อยมาก 

 

 จากตารางที่ 2 พบว่าผู้เข้าร่วมโครงการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินการจัดอบรมในด้านต่างๆ 
ดังนี้ 
 1. ด้านการพัฒนาของผู้เข้าร่วมโครงการ 
 1.1 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหัวข้อนี้ ก่อน การเข้าร่วมโครงการ ในระดับปานกลาง โดยมีคะแนน
ความพึงพอใจเฉลี่ย 3.21 คิดเป็นร้อยละ 64.15 
 1.2 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหัวข้อนี้ หลัง การเข้าร่วมโครงการ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนน
ความพึงพอใจเฉลี่ย 4.22 คิดเป็นร้อยละ 84.39 
 1.3 ความพึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.51 คิด
เป็นร้อยละ 90.24 
 1.4 เนื้อหาการจัดโครงการ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึง
พอใจเฉลี่ย 4.55 คิดเป็นร้อยละ 90.98 
 2. ด้านระยะเวลาและช่วงเวลาในการจัดโครงการ 
 2.1 ความเหมาะสมของจำนวนวันในการจัดโครงการ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจ
เฉลี่ย 4.28 คิดเป็นร้อยละ 85.61 
 2.2 ความเหมาะสมของระยะเวลาการจัดโครงการ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจ
เฉลี่ย 4.33 คิดเป็นร้อยละ 86.59 
 3. ด้านวิทยากร (คณะกรรมการตรวจประเมิน) 
 3.1 มีความรู้ ความสามารถในหัวข้อที่บรรยาย ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 
4.84 คิดเป็นร้อยละ 97.07 
 3.2 มีการเตรียมเอกสารหรือสื่อประกอบการบรรยาย ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจ
เฉลี่ย 4.74 คิดเป็นร้อยละ 94.88 
 3.3 มีการนำเสนอการบรรยายเป็นลำดับขั้นตอน ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 
4.77 คิดเป็นร้อยละ 95.37 
 3.4 มีการสอดแทรกเนื้อหาสาระ หรือประสบการณ์อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับหัวข้อการบรรยายได้อย่าง
เหมาะสม ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.79 คิดเป็นร้อยละ 95.85 



  

 3.5 เปิดโอกาสให้ซักถามและตอบได้อย่างตรงประเด็น  ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึง
พอใจเฉลี่ย 4.84 คิดเป็นร้อยละ 96.83 
 3.6 มีเทคนิคและศิลปะการถ่ายทอด ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.79  
คิดเป็นร้อยละ 95.85 
 4. ด้านกระบวนการขั้นตอนในการจัดโครงการ 
 4.1 ความเหมาะสมของการประชาสัมพันธ์ในการโครงการ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึง
พอใจเฉลี่ย 4.37 คิดเป็นร้อยละ 87.32 
 4.2 ความเหมาะสมของสถานที่จัดโครงการ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 
4.55 คิดเป็นร้อยละ 90.98 
 4.3 ความเหมาะสมของรูปแบบการจัดโครงการ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 
4.52 คิดเป็นร้อยละ 90.49 
 4.4 ความเหมาะสมของการต้อนรับและการลงทะเบียน ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึง
พอใจเฉลี่ย 4.56 คิดเป็นร้อยละ 91.22 
 4.5 ความเหมะสมของเอกสารประกอบโครงการ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 
4.54 คิดเป็นร้อยละ 90.73 
 4.6 ความเหมาะสมของโสตทัศนูปกรณ์ที่ใช้ในการโครงการ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึง
พอใจเฉลี่ย 4.55 คิดเป็นร้อยละ 90.98 
 4.7 ความพึงพอใจในการให้บริการด้านอาหารและเครื่องดื่ม ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความ
พึงพอใจเฉลี่ย 4.43 คิดเป็นร้อยละ 88.54  
 5. ความพึงพอใจโดยรวม ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.60 คิดเป็นร้อยละ 
91.95 
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ตารางท่ี 2 : แสดงคะแนน ร้อยละ และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินการจัดโครงการในด้านต่างๆ 

ประเด็นการประเมิน 
จำนวน (ร้อยละ) ความพึงพอใจ 

ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
X 

S.D. 
ระดับ 
ความ
คิดเห็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยมาก 

1. ด้านการพัฒนาของผู้เข้าร่วมโครงการ  

1.1  ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหัวข้อนี้ ก่อน การเข้าร่วมโครงการ 
15 

(18.29) 
9 

(10.98) 
38 

(46.34) 
18 

(21.95) 
2 

(2.44) 
3.21 1.06     มาก 

1.2  ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหัวข้อนี้ หลัง การเข้าร่วมโครงการ 
26 

(31.71) 
48 

(58.54) 
8 

(9.76) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.22 0.61 มากที่สุด 

1.3  ความพึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับ 
43 

(52.44) 
38 

(46.34) 
1 

(1.22) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.51 0.53 มากที่สุด 

1.4  เนื้อหาการโครงการ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ 
47 

(57.32) 
33 

(40.24) 
2 

(2.44) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.55 0.55 มากที่สุด 

2. ด้านระยะเวลาและช่วงเวลาในการจัดโครงการ  

2.1  ความเหมาะสมของจำนวนวันในการจัดโครงการ 
37 

(45.12) 
33 

(40.24) 
10 

(12.20) 
2 

(2.44) 
0 

(0.00) 
4.28 0.77 มากที่สุด 

2.2  ความเหมาะสมของระยะเวลาการจัดโครงการ 
41 

(50.00) 
30 

(36.59) 
8 

(9.76) 
3 

(3.66) 
0 

(0.00) 
4.33 0.80 มากที่สุด 

3. ด้านวิทยากร  

3.1  มีความรู้ ความสามารถในหัวข้อที่บรรยาย 
71 

(86.59) 
10 

(12.20) 
1 

(1.20) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.85 0.39 มากที่สุด 

3.2  มีการเตรียมเอกสารหรือสื่อประกอบการบรรยาย 
62 

(75.61) 
19 

(23.17) 
1 

(1.22) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.75 0.47  มากที่สุด 



  

ตารางท่ี 2 : แสดงคะแนน ร้อยละ และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินการจัดโครงการในด้านต่างๆ (ต่อ) 

ประเด็นการประเมิน 
จำนวน (ร้อยละ) ความพึงพอใจ 

ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
X 

S.D. 
ระดับ 
ความ
คิดเห็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยมาก 

3. ด้านวิทยากร (ต่อ)  

3.3  มีการนำเสนอการบรรยายเป็นลำดับขั้นตอน  
64 

(78.05) 
17 

(20.73) 
1 

(1.22) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.77 0.45 มากที่สุด 

3.4  มีการสอดแทรกเนื้อหาสาระ หรือประสบการณ์อ่ืนๆ            
      ที่เก่ียวข้องกับหัวข้อการบรรยายได้อย่างเหมาะสม 

66 
(80.49) 

15 
(18.29) 

1 
(1.22) 

0 
(0.00) 

0 
(0.00) 

4.79 0.44 มากที่สุด 

3.5  เปิดโอกาสให้ซักถามและตอบได้อย่างตรงประเด็น 
70 

(85.37) 
11 

(13.41) 
1 

(1.22) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.84 0.40 มากที่สุด 

3.6  มีเทคนิคและศิลปะการถ่ายทอด 
67 

(81.71) 
14 

(17.07) 
0 

(0.00) 
1 

(1.22) 
0 

(0.00) 
4.79 0.49 มากที่สุด 

4. ด้านกระบวนการขั้นตอนในการจัดโครงการ  

4.1  ความเหมาะสมของการประชาสัมพันธ์ในการจัดโครงการ 
36 

(43.90) 
40 

(48.78) 
6 

(7.32) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.37 0.62 มากที่สุด 

4.2  ความเหมาะสมของสถานที่จัดโครงการ 
47 

(57.32) 
33 

(40.24) 
2 

(2.44) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.55 0.55 มากที่สุด 

4.3  ความเหมาะสมของรูปแบบการจัดโครงการ 
47 

(57.32) 
31 

(37.80) 
4 

(4.88) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.52 0.59 มากที่สุด 

 
 
 
 
 
 



  

ตารางท่ี 2 : แสดงคะแนน ร้อยละ และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการดำเนินการจัดโครงการสัมมนาในด้านต่างๆ (ต่อ) 

ประเด็นการประเมิน 
จำนวน (ร้อยละ) ความพึงพอใจ 

ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
X 

S.D. 
ระดับ 
ความ
คิดเห็น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยมาก 

4. ด้านกระบวนการขั้นตอนในการจัดโครงการ (ต่อ)  

4.4  ความเหมาะสมของการต้อนรับและการลงทะเบียน 
46 

(56.10) 
36 

(43.90) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.56 0.50 มากที่สุด 

4.5  ความเหมาะสมของเอกสารประกอบโครงการ 
48 

(58.54) 
31 

(37.80) 
2 

(2.44) 
1 

(1.22) 
0 

(0.00) 
4.54 0.61 มากที่สุด 

4.6  ความเหมาะสมของโสตทัสนูปกรณ์ที่ใช้ในการจัดโครงการ 
47 

(57.32) 
33 

(40.24) 
2 

(2.44) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.55 0.55 มากที่สุด 

4.7 ความพึงพอใจในการให้บริการด้านอาหารและเครื่องดื่ม 
43 

(52.44) 
33 

(40.24) 
4 

(4.88) 
2 

(2.44) 
0 

(0.00) 
4.43 0.70 มากที่สุด 

5. ความพึงพอใจโดยรวม 
51 

(62.20) 
29 

(35.37) 
2 

(2.44) 
0 

(0.00) 
0 

(0.00) 
4.60 0.54 มากที่สุด 
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ตอนที่ 3  ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

- อยากให้จัดอบรมแบบนี้ทุก ๆ ปี 
- เป็นกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อหลักสูตรมาก 
- ตัวอย่างน้อยไปหน่อย 
- วิทยากรแนะนำดีมากค่ะ ควรให้ท่านมาสอนบ่อยๆ 
- ชอบวิทยากรมาก พูดได้โดนใจ ยกตัวอย่างได้ชัดเจน ขอบคุณท่านอาจารย์มากๆค่ะ 
- อยากให้มีการจัดหลังการตรวจประกันอีกทีเพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงในการตรวจครั้งถัดไป 
- การอบรมเชิงปฏิบัติการโดยให้ผู้เข้าอบรมมีส่วนร่วมในกิจกรรมร่วมกับวิทยากรสามารถสร้างความ

ตื่นตัวในกลุ่มผู้เข้ารับการอบรมได้ค่ะ 
- อยากได้ตัวอย่างเล่ม aun ที่เคยผ่านการตรวจประเมินมาดูเป็นแนงทางด้วยก็จะดีมากค่ะ 
- ในส่วนของการเขียน SAR อยากให้จัด 2 วันเนื่องจากรายละเอียดค่อนข้างเยอะค่ะ 
- อยากให้อาจารย์ทุกท่านได้เข้าอบรม และในเกณฑ์ที่เกี่ยวกับสายสนับสนุน อยากให้สายสนับสนุนเข้า

ร่วมฟังด้วย 
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ส่วนที่ 4 

สรุปผลการดำเนินงาน 

สรุปผลการดำเนินงานและข้อเสนอแนะ 
- อยากให้จัดอบรมแบบนี้ทุก ๆ ปี 
- เป็นกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อหลักสูตรมาก 
- ตัวอย่างน้อยไปหน่อย 
- วิทยากรแนะนำดีมากค่ะ ควรให้ท่านมาสอนบ่อยๆ 
- ชอบวิทยากรมาก พูดได้โดนใจ ยกตัวอย่างได้ชัดเจน ขอบคุณท่านอาจารย์มากๆค่ะ 
- อยากให้มีการจัดหลังการตรวจประกันอีกทีเพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงในการตรวจครั้งถัดไป 
- การอบรมเชิงปฏิบัติการโดยให้ผู้เข้าอบรมมีส่วนร่วมในกิจกรรมร่วมกับวิทยากรสามารถสร้างความ

ตื่นตัวในกลุ่มผู้เข้ารับการอบรมได้ค่ะ 
- อยากได้ตัวอย่างเล่ม aun ที่เคยผ่านการตรวจประเมินมาดูเป็นแนงทางด้วยก็จะดีมากค่ะ 
- ในส่วนของการเขียน SAR อยากให้จัด 2 วันเนื่องจากรายละเอียดค่อนข้างเยอะค่ะ 
- อยากให้อาจารย์ทุกท่านได้เข้าอบรม และในเกณฑ์ที่เกี่ยวกับสายสนับสนุน อยากให้สายสนับสนุนเข้า

ร่วมฟังด้วย   

ด้านความรู้ความเข้าใจ 
- ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหัวข้อนี้ ก่อน การเข้าร่วมโครงการ ในระดับมาก โดยมีคะแนน

ความพึงพอใจเฉลี่ย 3.21 คิดเป็นร้อยละ 64.15 
- ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหัวข้อนี้  หลัง การเข้าร่วมโครงการ ในระดับมากที่สุด โดยมี

คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.22 คิดเป็นร้อยละ 84.39 

 ด้านความพึงพอใจ 
-  ความพึงพอใจโดยรวม ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.60 คิดเป็น   

ร้อยละ 91.95 

ด้านการนำไปใช้ประโยชน์ 
- เนื้อหาการจัดอบรม สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ ในระดับมากที่สุด โดยมีคะแนนความพึง

พอใจเฉลี่ย 4.51 คิดเป็นร้อยละ 90.24 

ปัญหา อุปสรรค 
 1. สถานที่ และอุปกรณ์อำนวยความสะดวกไม่พร้อมสำหรับการจัดอบรมภายใน 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ปรับปรุงโต๊ะ เก้าอ้ี ให้มีความพร้อมและเพียงพอสำหรับการใช้งาน 
 
 



  

13 
ส่วนที่ 5 

ภาคผนวก 
 

1. หนังสือที่ได้รับอนุมัติให้ดำเนินโครงการ , ตารางดำเนินโครงการ                                                                             
2. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ                                                                                       
3. หนังสือติดต่อประสานงานกลุ่มเป้าหมาย                                                                                        
4. หนังสือขออนุญาตไปราชการ ขอใช้ยานพาหนะ                                                                                       
5. สำเนาใบเสร็จในการเบิกค่าใช้จ่ายโครงการ                                                                                     
6. รายละเอียดการลงทะเบียน                                                                                                                        
7. แบบสอบถามความคิดเห็นผู้เข้าร่วมโครงการ                                                                                         
8. ประสงค์จะนำเสนอโครงการนี้ในรายงานประจำปีของมหาวิทยาลัย     ใช่    ไม่ใช่  

 
 
 
 
 
 

 

 

หมายเหตุ : ถ้ามีโครงการย่อยให้สรุปรวมเป็นภาพโครงการใหญ่ที่ขออนุมัติ 

 

ผู้จัดทำรายงานโครงการ ................................................................... 
                             (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธัญญพัทธ์ วัฒนจิรพันธุ์)                                  
           ตำแหน่ง รักษาการแทน ผู้อำนวยการสำนักงานประกันคุณภาพ    
                                       เบอร์โทรศัพท์ 1195 
                                    วันที่ 22/ พฤษภาคม/ 2569 

 

Mobile User



 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนประกันคุณภำพ งำนบริหำรงำนทั่วไป โทร. ๑๑๙๔  

ที ่อว ๐๖๕๑.๑๐๖(๑)/135     วันที่  12 มีนำคม ๒๕๖๙             

เรื่อง ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่ำย และขออนุมัติด ำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรเขียนรำยงำนกำร
ประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA” 

เรียน  รองอธิกำรบดี (ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์คณำธิป จิระสัญญำณสกุล)  

เรื่องเดิม 
ตำมหนังสือส ำนักงำนประกันคุณภำพ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๖(๑)/๔๘๘ ลงวันที่ ๑๙ ธันวำคม 

๒๕๖๘ ขออนุมัติปรับแผนงบเงินอุดหนุน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ งบประมำณเงินรำยได้         
ณ ไตรมำส ๑ ครั้งที่ ๑ และขออนุมัติด ำเนินโครงกำรย่อยที่ ๑ กิจกรรมที่ ๑.๑ และตำมหนังสือส ำนักงำน
ประกันคุณภำพด่วนที่สุด ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๖(๑)/๐๓๒ ลงวันที่ ๑๖ มกรำคม ๒๕๖๙ ขออนุมัติปรับแผน
โครงกำรพัฒนำคุณภำพองค์กร โครงกำรย่อยที่ ๑ กิจกรรมที่ ๑.๒ และขออนุมัติด ำเนินโครงกำรย่อยที่ ๒ 
ทั้งนี้ รองอธิกำรบดี (ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์คณำธิป จิระสัญญำณสกุล) อนุมัติ เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ ๒๐ 
มกรำคม ๒๕๖๙ นั้น 

ข้อกฎหมาย 
   ตำมประกำศมหำวิทยำลัยฯ เรื ่อง ก ำหนดหลักเกณฑ์และแนวทำงในกำรบริหำร
งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกำศ ณ วันที่ ๒๐ มิถุนำยน ๒๕๖๕ ข้อ ๖ “ข้อ ๓๒ กำรบริหำรงำนโครงกำร/กิจกรรม      
ที่ได้รับจัดสรรให้ด ำเนินงำนตำมแนวทำง ดังนี้ (๑) กำรขออนุมัติด ำเนินงำนหรือเปลี่ยนแปลงโครงกำร/
กิจกรรม กรณีในอ ำนำจหัวหน้ำหน่วยงำนเป็นผู้อนุมัติให้หน่วยงำนด ำเนินกำรดังต่อไปนี้ (๑.4) กำรเปลี่ยนแปลง 
ชื่อโครงกำรไม่สอดคล้องกับกิจกรรม กิจกรรมด ำเนินงำนไม่สอดคล้องกับชื่อโครงกำร หลักกำรและเหตุผล 
กำรด ำเนินงำน ตัวชี้วัด วัตถุประสงค์ กับกำรด ำเนินงำนโครงกำรเดิม กระทบงบประมำณงบรำยจ่ำย      
และจ ำนวนกลุ่มเป้ำหมำยลดลงแต่ใช้งบประมำณเท่ำเดิม” 
  ตำมค ำสั่งมหำวิทยำลัยฯ ที่ ๓๕๑๙/๒๕๖๘ เรื่อง มอบอ ำนำจให้รองอธิกำรบดี ก ำกับกำร
บริหำร สั่ง และปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดี สั่ง ณ วันที่ ๓๑ กรกฎำคม ๒๕๖๘  
  ๖. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์คณำธิป จิระสัญญำณสกุล รองอธิกำรบดี ก ำกับกำรบริหำร สั่ง 
และปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดี ทำงด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ ด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ และ
ด้ำนกิจกำรทั่วไป โดยเฉพำะในเรื่องดังต่อไปนี้ 
      ๖.๑ ก ำกับ ดูแลกำรพิจำรณำกำรเสนอควำมเห็นในกำรสั่งกำรให้ด ำเนินกำร หรือ
ปฏิบัติงำนอ่ืนใดของหน่วยงำนในสำยงำนกำรบังคับบัญชำที่รับผิดชอบ รวมถึงลงนำมในหนังสือรำชกำรไป
ยังบุคคลหรือหน่วยงำนทั้งภำยในหรือภำยนอกมหำวิทยำลัย ในลักษณะกำรติดต่อ ทวงถำม ขอทรำบ
ข้อเท็จจริง หรืองำนประจ ำตำมที่หน่วยงำนรำชกำรอ่ืนขอมำ ซึ่งเป็นงำนประจ ำของหน่วยงำนในสำยกำร
บังคับบัญชำที่ได้รับมอบอ ำนำจจำกอธิกำรบดีให้รับผิดชอบ และหนังสือดังกล่ำวต้องไม่ก่อให้เกิดนิติสัมพันธ์
ใด ๆ กับมหำวิทยำลัยทั้งนี้ อยู่ในควำมเห็นชอบของอธิกำรบดี และรับผิดชอบกำรบริหำรงำนของหน่วยงำน 
ภำยใต้กำรก ำกับดูแล ให้เป็นไปตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ และประกำศของมหำวิทยำลัย และปฏิบัติ
หน้ำที่อื่นตำมที่อธิกำรบดีมอบหมำย 

6.1.1 ก ำกับ... 
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        ๖.๑.๑ ก ำกับ ควบคุม ดูแล และสั่งกำรส ำนักงำนประกันคุณภำพ 
     ๖.๘ กำรสั่งกำร กำรให้ควำมเห็นชอบ กำรอนุญำต กำรอนุมัติ กำรลงนำม หรือกำร
ปฏิบัติงำนที่อธิกำรบดี จะพึงปฏิบัติเกี่ยวกับกำรบริหำรจัดกำรงบประมำณแผ่นดิน งบประมำณรำยจ่ำยจำก
เงินรำยได้ ของมหำวิทยำลัย เงินกองทุน และเงินอ่ืน ๆ ทุกประเภทที่ต้องปฏิบัติตำมข้อบังคับ ระเบียบ 
ประกำศ ค ำสั่ง มหำวิทยำลัย พระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ ระเบียบ
กระทรวงกำรคลัง ตลอดจนข้อบังคับ ระเบียบ และประกำศของมหำวิทยำลัยที่เกี่ยวข้องรวมทั้งอ ำนำจใน
กำรแก้ไขสัญญำ ภำยในวงเงิน ๒,๐๐๐,๐๐๐ บำท (สองล้ำนบำทถ้วน) ของหน่วยงำนที่ก ำกับดูแล 
  ตำมซักซ้อมควำมเข้ำใจของค ำสั่งมหำวิทยำลัยฯ ที่ 3519/2568 เรื่อง มอบอ ำนำจให้รอง
อธิกำรบดี ก ำกับกำรบริหำร สั่ง และปฏิบัติรำชกำรแทนอธิกำรบดี ข้อ 2 ข้อ 2.1 อนุมัติกำรด ำเนินกำร
ภำยใต้แผนปฏิบัติงำนและแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณที่สภำมหำวิทยำลัยอนุมัติแล้ว ทั้งงบประมำณแผ่นดิน
และงบประมำณเงินรำยได้ อนุมัติเงินบริจำคเนื่องจำกเงินบริจำคได้มีกำรก ำหนดวัตถุประสงค์ของผู้บริจำค
ไว้แล้ว ทั้งนี้ไม่เกินวงเงินที่ก ำหนด รวมถึงกำรบริจำคทรัพย์สิน  

  ข้อเท็จจริง 
    ส ำนักงำนประกันคุณภำพ มีภำรกิจด ำเนินงำนและบริหำรจัดกำรภำยใต้ระเบียบ
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก ว่ำด้วยกำรบริหำรศูนย์หรือหน่วยงำนที่เรียกชื่ออ่ืนซึ่งจัดตั้งตำม
ภำระกิจเฉพำะ หรือตำมยุทธศำสตร์ส ำนักงำนอธิกำรบดี ประกอบกับได้รับจัดสรรงบประมำณเงินรำยได้ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิตผู้ส ำเร็จ
กำรศึกษำด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี งบเงินอุดหนุน ค่ำใช้จ่ำยพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ     
โครงกำรพัฒนำคุณภำพองค์กร งบประมำณทั้งสิ้น 283,900 บำท หน่วยงำนได้ด ำเนินโครงกำร           
พัฒนำคุณภำพองค์กรเสร็จสิ้น และบรรลุตำมวัตถุประสงค์แล้ว จ ำนวน 2 โครงกำรย่อย รำยละเอียด ดังนี้ 

         ๑. โครงกำรย่อยที่ ๑: อบรมเชิงปฏิบัติกำร “เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพเครือข่ำยกำรประกัน
คุณภำพมหำวิทยำลัยอำเซียน (AUN QA)” กิจกรรมที่ ๑.๑ เกณฑ์ AUN-QA เพ่ือกำรประกันคุณภำพ     
ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ ๑-๔) งบประมำณ ๔๐,๐๐๐ บำท ด ำเนินกำรเมื่อวันที่ ๑๒ มกรำคม ๒๕๖๙ 
มีผลกำรเบิกจ่ำย ๒๘,๔๑๐ บำท งบประมำณคงเหลือ ๑๑,๕๙๐ บำท 

        ๒. โครงกำรย่อยที่ ๒: อบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุม
ภำยใน ปีงบประมำณ ๒๕๖๙” งบประมำณ ๗๙,๐๐๐ บำท ด ำเนินกำรเมื่อวันที่ ๒-๓ กุมภำพันธ์ ๒๕๖๙       
มีผลกำรเบิกจ่ำย ๕๙,๔๕๖.๕๖ บำท งบประมำณคงเหลือ ๑๙,๕๔๓.๔๔ บำท 

        หน่วยงำนมีควำมประสงค์ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่ำยจำกโครงกำรพัฒนำคุณภำพองค์กร 
โครงกำรย่อยที่  1: อบรมเชิงปฏิบัติกำร “เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพเครือข่ำยกำรประกันคุณภำพ
มหำวิทยำลัยอำเซียน (AUN QA)” กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพ่ือกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร 
(องค์ประกอบที่ ๑-๔) งบประมำณ 11,500 บำท และโครงกำรย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรจัดท ำ
แผนบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน ปีงบประมำณ ๒๕๖๙” งบประมำณ 19,5๐๐ บำท            
รวมงบประมำณทั้ งสิ้น ๓๑ ,000 บำท เ พ่ือเป็นค่ำใช้จ่ ำยด ำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร                
“กำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA” งบประมำณ ๓๑,๐๐๐ บำท 
(สำมหมื่นหนึ่งพันบำทถ้วน) โดยมีเหตุผลควำมจ ำเป็นเนื่องจำก ในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๘ มหำวิทยำลัยมีกำร
ก ำหนดนโยบำยปรับเปลี่ยนเกณฑ์ประกันคุณภำพกำรศึกษำให้มีควำมท้ำทำยมำกยิ่งขึ้น มุ่งผลสัมฤทธิ์สู่กำร 
พัฒนำกำรประกันคุณภำพสู่ระดับสำกล จึงให้ทุกหลักสูตร ตรวจประเมินคุณภำพ ระดับหลักสูตร           
ด้วยเกณฑ์กำรประเมินคุณภำพเครือข่ำยกำรประกันคุณภำพมหำวิทยำลัยอำเซียน (AUN QA) 

ประกอบกับ... 
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ประกอบกับมีจ ำนวนหลักสูตรที่ตรวจประเมินด้วยเกณฑ์ AUN-QA เป็นปีแรก จ ำนวน ๔๖ หลักสูตร       
ทั้งนี้กำรขอใช้งบประมำณเหลือจ่ำย ไม่กระทบในส่วนของงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ เพ่ือกำรบริหำรจัดกำร
กำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุด โดยพิจำรณำถึงประโยชน์สูงสุดของทำงรำชกำร    
เป็นส ำคัญ 

  ข้อพิจารณา 
ในกำรนี้ เพ่ือให้กำรด ำเนินกิจกรรมอบรมดังกล่ำว เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยและมี

ประสิทธิภำพ จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำอนุมัติ 
๑. อนุมัติเงินเหลือจ่ำยจำกโครงกำรพัฒนำคุณภำพองค์กร เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยด ำเนิน

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA” 
งบประมำณ ๓๑,๐๐๐ บำท  

2. ขออนุมัติกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเอง ระดับ
หลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA” งบประมำณ ๓๑,๐๐๐ บำท 

3. ขออนุมัติด ำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเอง 
ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA” งบประมำณ ๓๑,๐๐๐ บำท ด ำเนินกำรวันที่ ๘ เมษำยน ๒๕๖๙     
ณ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก อ ำเภอศรีรำชำ จังหวัดชลบุรี กลุ่มเป้ำหมำยจ ำนวน ๙๐ คน  

4. ขออนุมัติเบิกค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรเขียนรำยงำน
กำรประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA” งบประมำณ ๓๑,๐๐๐ บำท จำกงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ งบประมำณเงินรำยได้ แผนงำนยุทธศำสตร์พัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ค่ำใช้จ่ำยพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ       
ของหน่วยงำน  

5. หำกอนุมัติตำมข้อ ๑ - 4 มอบส ำนักงำนประกันคุณภำพ และกองคลัง ด ำเนินกำร      
ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

 ข้อเสนอ 
 เห็นควรอนุมัติตำมข้อ ๑ - 4 และมอบส ำนักงำนประกันคุณภำพ และกองคลัง ด ำเนินกำร
ในส่วนที่เกี่ยวข้องตำมข้อ 5 
  
   

  (ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ธัญญพัทธ์  วัฒนจิรพันธุ์) 
             รักษำกำรแทน ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนประกันคุณภำพ 
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ระดับชั้นความลับ : ปกติ

ประเภทเอกสาร : หนังสือภายใน

วันที่เอกสาร : 12/03/2569

เรียน : รองอธิการบดี (ผศ.คณาธิป จิระสัญญาณสกุล)

จาก : สำนักงานประกันคุณภาพ

เจ้าของเอกสาร : สำนักงานประกันคุณภาพ (นางสาวศิริพร รุ่งแสง)

วันที่สร้าง : 13/3/2569 11:38:56

หมายเหตุ : ไม่ระบุ

ข้อความแนบท้าย / สั่งการ

ทราบ และเห็นควรมอบ งานบริหารงานทั่วไป ดำเนินการในส่วนงานที่

เกี่ยวข้องต่อไป

นางสาวธัญญพัทธ์ วัฒนจิรพันธุ์

19/3/2569 14:13:45

เรียน ผอ.สปค.

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และเห็นควรมอบ งานบริหารงานทั่วไป ดำเนินการ

ในส่วนงานที่เกี่ยวข้องต่อไป

นายกำธร เขียวแก่

19/3/2569 11:43:03
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อนุมัติตามข้อ 1-3 และมอบ สปค./กค. ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

นายคณาธิป จิระสัญญาณสกุล

17/3/2569 22:26:00

เรียน รองอธิการบดี (ผศ.คณาธิป จิระสัญญาณสกุล)

ด้วย สปค. ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่าย และขออนุมัติดำเนินกิจกรรมอบรมเชิง

ปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง

ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” งบประมาณ 31,000 บาท ดำเนินการ

วันที่ 8 เม.ย. 69 ณ มทร.ตะวันออก อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี

กลุ่มเป้าหมายจำนวน 90 คน

ทั้งนี้หน่วยงานสามารถดำเนินการ ตามประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง กำหนด

หลักเกณฑ์และแนวทางในการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำ

ปีงบประมาณ (ฉบับที่ 2) ประกาศ 20 มิ.ย. 65 ข้อ 6 “ข้อ 32 การบริหารงาน

โครงการ/กิจกรรม ที่ได้รับจัดสรรให้ดำเนินตามแนวทาง (1) การขออนุมัติ

ดำเนินงานหรือเปลี่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรม กรณีในอำนาจหัวหน้าหน่วย

งานเป็นผู้อนุมัติให้หน่วยงานดำเนินการ ดังต่อไปนี้ (1.4) การเปลี่ยนแปลง ชื่อ

โครงการไม่สอดคล้องกับกิจกรรม กิจกรรมดำเนินงานไม่สอดคล้องกับชื่อ

โครงการ หลักการและเหตุผล การดำเนินงาน ตัวชี้วัด วัตถุประสงค์ กับการ

ดำเนินงานโครงการเดิม กระทบงบประมาณงบรายจ่าย และจำนวนกลุ่มเป้า

หมายลดลงแต่ใช้งบประมาณเท่าเดิม”

จากการตรวจสอบพบว่า

1. จาการตรวจสอบแล้วพบรายละเอียดดังนี้

1.1 โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร โครงการย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ

“เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกัน

คุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN QA)” กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA

เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1-4)

งบประมาณ 40,000 บาท มีผลการเบิกจ่ายจริง 28,410 บาท คงเหลือ

11,590 บาท

1.2 โครงการย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง

และการควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2569”

งบประมาณ 79,000 บาท มีผลการเบิกจ่ายจริง 59,456.56 บาท คงเหลือ

19,543.44 บาท

2. ขออนุมัติกิจกรรมและขออนุมัติดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ

เขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร

ตามเกณฑ์ AUN-QA” งบประมาณ 31,000 บาท ดำเนินการวันที่ 8 เม.ย. 69
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ณ มทร.ตะวันออก อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี กลุ่มเป้าหมายจำนวน

90 คน จากงบประมาณเหลือจ่ายโครงการดังนี้

2.1 โครงการย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือ

ข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN QA)” กิจกรรมที่ 1.1

เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1-

4) งบประมาณเหลือจ่าย 11,500 บาท

2.2 โครงการย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง

และการควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2569”

งบประมาณเหลือจ่าย 19,500 บาท

รวมขอใช้งบประมาณเหลือจ่ายทั้งสิ้น 31,000 บาท เลขคุมงบประมาณ 0003

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

1. อนุมัติเงินเหลือจ่ายจกกโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย

ดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงาน

การประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์AUN-QA” งบประมาณ

31,000 บาท ตามรายละเอียดข้างต้น

2. อนุมัติกิจกรรมและอนุมัติดำเนินกกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียน

รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตาม

เกณฑ์AUN-QA” งบประมาณ 31,000 บาท ดำเนินการวันที่ 8 เม.ย. 69 ณ

มทร.ตะวันออก อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี กลุ่มเป้าหมายจำนวน 90

คน

3. อนุมัติค่าใช้จ่ายในการดำเนินกกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียน

รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร

ตามเกณฑ์AUN-QA” งบประมาณ 31,000 บาท จากงบประมาณเงินรายได้

สปค. (คชจ.พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา-เงินเหลือจ่าย)

เลขคุมงบประมาณ 0003

4. หากอนุมัติตามข้อ 1-3 มอบ สปค./กค. ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

นางณฐากาญจน์ จันด้วงกุลพัฒน์

17/3/2569 10:29:04

เรียน รองอธิการบดี (ผศ.คณาธิป จิระสัญญาณสกุล) ผ่าน ผอ.กองคลัง

ด้วย สปค. ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่าย และขออนุมัติดำเนินกิจกรรมอบรมเชิง

ปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง

ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” งบประมาณ 31,000 บาท ดำเนินการ

วันที่ 8 เม.ย. 69 ณ มทร.ตะวันออก อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี

กลุ่มเป้าหมายจำนวน 90 คน

24/03/2026, 08:29 e-manage.rmutto.ac.th/documentDetailPrint.aspx?keyDefault=&keyOption=NjIxNDE0-MTQ2NDEzMTk=-0-1229-14-1464131…

https://e-manage.rmutto.ac.th/documentDetailPrint.aspx?keyDefault=&keyOption=NjIxNDE0-MTQ2NDEzMTk=-0-1229-14-14641319-0&goID=74 3/10



ตามประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางในการ

บริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ (ฉบับที่ 2)

ประกาศ 20 มิ.ย. 65 ข้อ 6 “ข้อ 32 การบริหารงาน โครงการ/กิจกรรม ที่ได้

รับจัดสรรให้ดำเนินตามแนวทาง (1) การขออนุมัติดำเนินงาน

หรือเปลี่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรม กรณีในอำนาจหัวหน้าหน่วยงานเป็นผู้

อนุมัติให้หน่วยงานดำเนินการ ดังต่อไปนี้ (1.4) การเปลี่ยนแปลง

ชื่อโครงการไม่สอดคล้องกับกิจกรรม กิจกรรมดำเนินงานไม่สอดคล้องกับชื่อ

โครงการ หลักการและเหตุผล การดำเนินงาน ตัวชี้วัด

วัตถุประสงค์ กับการดำเนินงานโครงการเดิม กระทบงบประมาณงบรายจ่าย

และจำนวนกลุ่มเป้าหมายลดลงแต่ใช้งบประมาณเท่าเดิม”

จากการตรวจสอบพบว่า

1. กค.ตรวจสอบแล้วพบรายละเอียดดังนี้

1.1 โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร โครงการย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ

“เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกัน

คุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN QA)” กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA

เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1-4)

งบประมาณ 40,000 บาท มีผลการเบิกจ่ายจริง 28,410 บาท คงเหลือ

11,590 บาท

1.2 โครงการย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง

และการควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2569”

งบประมาณ 79,000 บาท มีผลการเบิกจ่ายจริง 59,456.56 บาท คงเหลือ

19,543.44 บาท

2. ขออนุมัติกิจกรรมและขออนุมัติดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การ

เขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร

ตามเกณฑ์ AUN-QA” งบประมาณ 31,000 บาท ดำเนินการวันที่ 8 เม.ย. 69

ณ มทร.ตะวันออก อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี กลุ่มเป้าหมายจำนวน

90 คน จากงบประมาณเหลือจ่ายโครงการดังนี้

2.1 โครงการย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือ

ข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN

QA)” กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร

(องค์ประกอบที่ 1-4) งบประมาณเหลือจ่าย 11,500 บาท

2.2 โครงการย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง

และการควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2569”

งบประมาณเหลือจ่าย 19,500 บาท

รวมขอใช้งบประมาณเหลือจ่ายทั้งสิ้น 31,000 บาท เลขคุมงบประมาณ 0003

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

1. อนุมัติเงินเหลือจ่ายจกกโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย
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ดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงาน

การประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์AUN-QA” งบประมาณ

31,000 บาท ตามรายละเอียดข้างต้น

2. อนุมัติกิจกรรมและอนุมัติดำเนินกกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียน

รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตาม

เกณฑ์AUN-QA” งบประมาณ 31,000 บาท ดำเนินการวันที่ 8 เม.ย. 69 ณ

มทร.ตะวันออก อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี กลุ่มเป้าหมายจำนวน 90

คน

3. อนุมัติค่าใช้จ่ายในการดำเนินกกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียน

รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร

ตามเกณฑ์AUN-QA” งบประมาณ 31,000 บาท จากงบประมาณเงินรายได้

สปค. (คชจ.พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา-เงินเหลือจ่าย)

เลขคุมงบประมาณ 0003

4. หากอนุมัติตามข้อ 1-3 มอบ สปค./กค. ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

นางสาวธีรดา สุขสวัสดิ์

16/3/2569 11:25:52

เรียน รองอธิการบดี(ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณาธิป จิระสัญญาณสกุล) ผ่าน

ผอ.กองคลัง ผ่านงานงบประมาณ

ตามที่ สำนักงานประกันคุณภาพ ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่าย และขออนุมัติ

ดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการ

ประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์AUN-QA” งบประมาณ 31,000

บาท ดำเนินการวันที่ 8 เม.ย. 69 ณ มทร.ตะวันออก อ.ศรีราชา

จ.ชลบุรี กลุ่มเป้าหมายจำนวน 90 คน

จากการตรวจสอบพบข้อกฎหมายดังนี้

1. ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน

และการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. 2549

และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม (ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2555) หมวดที่ 2 ค่าใช้จ่ายในการ

ฝึกอบรม ส่วนที่ 1 ค่าใช้จ่ายของส่วนราชการ

ที่จัดการฝึกอบรม

2. พระราชกฤษฎีกา ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ.2526 และแก้ไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 9 ) พ.ศ.2560 มาตรา

14 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการชั่วคราว ได้แก่ (1) ค่าเบี้ยเลี้ยง (2) ค่า

เช่าที่พัก (3) ค่าพาหนะ รวมถึงค่ายาน

พาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ ค่าระวางรถบรรทุก ค่า
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จ้างคนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน

มาตรา 16 การนับเวลาเดินทางไปราชการเพื่อคำนวณเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ให้นับ

ตั้งแต่เวลาออกจากสถานที่อยู่หรือสถาน

ที่ปฏิบัติราชการตามปกติจนกลับถึงสถานที่อยู่หรือสถานที่ปฏิบัติาชการตาม

ปกติ แล้วแต่กรณีเวลาเดินทางไปราชการ

ในกรณีที่มิได้มีการพักแรม หากนับได้ไม่ถึงยี่สิบสี่ชั่วโมงและส่วนที่ไม่ถึงนั้นนับ

ได้เกินสิบสองชั่วโมง ให้ถือเป็นหนึ่งวัน

หากนับได้ไม่เกินสิบสองชั่วโมงขึ้นไป ให้ถือเป็นครึ่งวัน

3. ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป

ราชการ พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง

(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 หมวด 1ข้อ 8 (1) ค่าเบี้ยเลี้ยงให้เบิกตามบัญชีหมายเลข

2

4. ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง มาตราการ

ประหยัดในการเบิกค่าใช้จ่าย ประจำปี

2569 ลำดับที่ 5 การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

5. ตามประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกค่าใช้จ่ายค่ารับรอง

จากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย พ.ศ.2568

ข้อ 6 การเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรอง

(1) กรณีจัดในสถานที่ราชการ

บุคคลากรภายในมหาวิทยาลัย บุคลากรภายในนอกมหาวิทยาลัย และผู้ทรง

คุณวุมิ

(ก) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ไม่เกิน 200 บาท บาท/มื้อ/และผู้ทรงคุณวุฒิ

(ข) ค่าอาหาร ไม่เกิน 500 บาท/มื้อ/คน

ทั้งนี้การกำหนดอัตราตาม (ก)(ข) ให้คำนึงถึงงบประมาณของหน่วยงานเป็น

หลัก และไม่เกินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร

6. กำกับการบริหาร สั่ง และปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี สั่ง ณ วันที่ 31

กรกฎาคม 2568

ข้อ 6 ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณาธิป จิระสัญญาณสกุล รองอธิการบดี กํากับ

การบริหาร สั่ง และปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี

ทางด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และด้าน

กิจการทั่วไป โดยเฉพาะในเรื่องดัง ต่อไปนี

6.1.1 กํากับ ควบคุม ดูแล และสั่งการสํานักงานประกันคุณภาพ

6.8 การสั่งการ การให้ความเห็นชอบ การอนุญาต การอนุมัติ การลงนาม

หรือการปฏิบัติงานที่

อธิการบดี จะพึงปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารจัดการงบประมาณแผ่นดิน งบ

ประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย เงินกองทุน และเงินอื่น ๆ ทุกประเภทที่ต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ
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ระเบียบ ประกาศ คําสั่ง

มหาวิทยาลัย พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

ระเบียบกระทรวงการคลัง ตลอดจนข้อบังคับ

ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้องรวมทั้งอำนาจในการแก้ไข

สัญญา ภายในวงเงิน 2,000,000 บาท

(สองล้านบาทถ้วน) ของหน่วยงานที่กำกับดูแล ซึ่งอยู่ในอำนาจรองอธิการบดี

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

1. อนุมัติเงินเหลือจ่ายจากโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร เพื่อเป็นค่าใช้จ่าย

ดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ

“การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์AUN-

QA”งบประมาณ 31,000 บาท

2. อนุมัติกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง

ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์AUN-QA”

งบประมาณ 31,000 บาท

3. อนุมัติดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมิน

ตนเองระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA”

งบประมำณ 31,000 บาท ดำเนินการวันที่ 8 เมษายน 2569 ณ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก อำเภอศรีราชา

จังหวัดชลบุรี กลุ่มเป้ำหมายจำนวน 90 คน

4. อนุมัติเบิกค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียน

รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร

ตำมเกณฑ์ AUN-QA” งบประมำณ 31,000 บาท จากงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีพ.ศ. ๒๕๖๙ งบประมาณเงินรายได้

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตผลผลิตผู้สำเร็จการ

ศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของหน่วยงาน

5. หากอนุมัติตามข้อ 1 ถึงข้อ 4 มอบหน่วยงานดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง

โดยถือปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ มติ

และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด ตลอดจนมาตรฐานของราชการ

อย่างถูกต้องครบถ้วนทุกขั้นตอน โดยคำนึง

ถึงประโยชน์สูงสุดของทางราชการจะได้รับเป็นสำคัญ

นางสาวอนุธิดา รัตนพันธ์

16/3/2569 10:21:13
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เรียน รองอธิการบดี (ผศ.คณาธิป จิระสัญญาณสกุล) ผ่าน กค.

สปค. มีความประสงค์ขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่าย และขออนุมัติดำเนินกิจกรรม

อบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง

ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” งบประมาณ 31,000 บาท ดำเนินการ

วันที่ 8 เม.ย. 69 ณ มทร.ตะวันออก อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี กลุ่มเป้าหมาย

จำนวน 90 คน

ตามประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางในการ

บริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ (ฉบับที่ 2)

ประกาศ 20 มิ.ย. 65 ข้อ 6 “ข้อ 32 การบริหารงาน โครงการ/กิจกรรม ที่ได้

รับจัดสรรให้ดำเนินตามแนวทาง (1) การขออนุมัติดำเนินงานหรือ

เปลี่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรม กรณีในอำนาจหัวหน้าหน่วยงานเป็นผู้อนุมัติ

ให้หน่วยงานดำเนินการ ดังต่อไปนี้ (1.4) การเปลี่ยนแปลง ชื่อโครงการ

ไม่สอดคล้องกับกิจกรรม กิจกรรมดำเนินงานไม่สอดคล้องกับชื่อโครงการ

หลักการและเหตุผล การดำเนินงาน ตัวชี้วัด วัตถุประสงค์ กับการ

ดำเนินงานโครงการเดิม กระทบงบประมาณงบรายจ่าย และจำนวนกลุ่มเป้า

หมายลดลงแต่ใช้งบประมาณเท่าเดิม”

ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยฯ ที่ 3519/2568 เรื่อง มอบอำนาจให้รองอธิการบดีฯ

6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณาธิป จิระสัญญาณสกุล

รองอธิการบดี กำกับการบริหาร สั่ง และปฏิบัติราชการแทนอธิการบดีทาง

ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา...

6.1.1 กำกับ ควบคุม ดูแล และสั่งการสำนักงานประกันคุณภาพ

6.8 การสั่งการ การให้ความเห็นชอบ การอนุญาต การอนุมัติ การลงนาม

หรือการปฏิบัติงานที่อธิการบดี จะพึงปฏิบัติเกี่ยวกับการ

บริหารจัดการงบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของ

มหาวิทยาลัย เงินกองทุน และเงินอื่น ๆ ทุกประเภทที่ต้องปฏิบัติตาม

ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ คำสั่ง มหาวิทยาลัย พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด

จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ระเบียบกระทรวงการคลัง ตลอดจน

ข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้องรวมทั้งอำนาจใน

การแก้ไขสัญญา ภายในวงเงิน 2,000,000 บาท (สองล้านบาทถ้วน)

ของหน่วยงานที่กำกับดูแล ซึ่งอยู่ในอำนาจรองอธิการบดี

ตามซักซ้อมความเข้าใจของคำสั่งมหาวิทยาลัยฯ ที่ 3519/2568 เรื่อง มอบ

อำนาจให้รองอธิการบดีฯ ข้อ 2. ข้อ 2.1 อนุมัติการ

ดำเนินการภายใต้แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ที่สภา

มหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว ทั้งงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้

อนุมัติเงินบริจาคเนื่องจากเงินบริจาคได้มีการกำหนดวัตถุประสงค์ของผู้

บริจาคไว้แล้ว ทั้งนี้ไม่เกินวงเงินที่กำหนด รวมถึงการบริจาคทรัพย์สิน

งานนโยบายและแผนเขตพื้นที่อุเทนถวาย ตรวจสอบแล้ว เห็นว่า
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1. เป็นการเสนอขออนุมัติใช้เงินเหลือจ่ายจากโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร

โครงการย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การ

ประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN

QA)” กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับ

หลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1-4) งบประมาณ 11,500 บาท และโครงการย่อยที่

2: อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและ

การควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2569” งบประมาณ 19,500 บาท รวมงบ

ประมาณทั้งสิ้น 31,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายดำเนินกิจกรรมอบรม

เชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตาม

เกณฑ์ AUN-QA” งบประมาณ 31,000 บาท

2. โดยมีเหตุผลความจำเป็นเนื่องจาก ในปีการศึกษา 2568 มหาวิทยาลัยมี

การกำหนดนโยบายปรับเปลี่ยนเกณฑ์ประกันคุณภาพ

การศึกษาให้มีความท้าทายมากยิ่งขึ้น มุ่งผลสัมฤทธิ์สู่การพัฒนาการประกัน

คุณภาพสู่ระดับสากล จึงให้ทุกหลักสูตร ตรวจประเมินคุณภาพ ระดับ

หลักสูตร ด้วยเกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพ

มหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN QA) ประกอบกับมีจำนวนหลักสูตรที่ตรวจ

ประเมินด้วยเกณฑ์ AUN-QA เป็นปีแรก จำนวน 46 หลักสูตร ทั้งนี้การขอใช้

งบประมาณเหลือจ่าย ไม่กระทบในส่วนของงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ

3. ขออนุมัติกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมิน

ตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” งบประมาณ

31,000 บาท

4. ขออนุมัติดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการ

ประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA”

งบประมาณ 31,000 บาท ดำเนินการวันที่ 8 เม.ย. 69 ณ มทร.ตะวันออก

อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี กลุ่มเป้าหมายจำนวน 90 คน

5. ขออนุมัติค่าใช้จ่ายดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงาน

การประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA”

งบประมาณ 31,000 บาท จากงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569 งบ

ประมาณเงินรายได้ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนฯ

ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ฯ ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการ

จัดการศึกษา

6. ทั้งนี้ ขอให้ กค. ตรวจสอบรายการเบิกจ่ายและรายละเอียดที่เกี่ยวข้อง ให้

เป็นไปตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ มติและหนังสือ

สั่งการที่เกี่ยวข้อง

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

1. อนุมัติ (ตามประกาศฯ เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางในการบริหาร

งบฯ ข้อ 6 “ข้อ 32 (1) (1.4)” ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยฯ
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3519/2568 ข้อ 6 (6.1.1) (6.8) และตามซักซ้อมความเข้าใจของคำสั่งมหาวิ

ทยาลัยฯ ข้อ 2 (2.1))

2. มอบ กค./หน่วยงาน/กผ. ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องโดยถือปฏิบัติตามกฎ

ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ มติและหนังสือสั่งการ

ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด ตลอดจนมาตรฐานของราชการอย่างถูกต้องครบ

ถ้วนทุกขั้นตอน โดยคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของทางราชการ

จะได้รับเป็นสำคัญ

นางนิตยา เพียงตา

13/3/2569 16:30:23
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แบบ ง.1

ผลผลิต : ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

งบประมำณ งบประมำณ
2568 2569

(เบิกจ่ำยจริง)
ณ วันท่ี.................

งบเงินอุดหนุน (ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน) 31,000.00           

1    ค่ำตอบแทน 8,400.00            
1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ 8,400.00             ค่ำตอบแทนของวิทยำกรในกำรฝึกอบรมของส่วนรำชกำร จ ำนวน  8,400        บำท

8,400          บาท
2   ค่ำใช้สอย 22,600.00           
2.1 ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าเช่าท่ีพัก และค่าพาหนะ 6,400.00             ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  เป็นเงิน   6,400        บาท

 - ค่าเบ้ียเล้ียงพนักงานขับรถ (240 บาท x 2 คน x 1 วัน) 480            บาท
 - ค่าท่ีพักผู้ทรงคุณวุฒิ (1,500 บาท x 1 คน x 1 คืน) 1,500         บาท

 - ค่าน้้ามันเช้ือเพลิง 3,420         บาท
 - ค่าผ่านทางพิเศษ 1,000         บาท

2.3  ค่ารับรองประเภทอาหาร 7,200.00             เป็นค่ำรับรองประเภทอำหำร เป็นเงิน   7,200        บำท

 - ค่าอาหารกลางวัน   (90 คน x 80 บาท x 1 ม้ือ) = 7,200         บาท
2.4  ค่ารับรองประเภทเคร่ืองด่ืม 9,000.00             เป็นค่ำรับรองประเภทเคร่ืองด่ืม เป็นเงิน  9,000        บำท

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม   (90 คน x 50 บาท x 2 ม้ือ) = 9,000         บาท

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA”

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA”

รำยละเอียดค ำช้ีแจงงบด ำเนินงำน งบประมำณประจ ำปี 2569
 การจัดการศึกษาแผ่นดิน  การจัดการศึกษารายได้  งานฟาร์ม  รายจ่ายอ่ืนๆ  เงินสะสม

งบรำยจ่ำย - รำยกำร รำยละเอียด

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA”
 - ค่าตอบแทนวิทยากร (1,200 บาท x 7 ชม. x 1 คน x 1 วัน) =

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA”



 
กำหนดการ 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” 
วันพุธที่ 8 เมษายน 2569 เวลา 08.30 - 17.00 น. 

ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
 

                  
 

วันพุธที ่8 เมษายน 2569 
 

 08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียน/พิธีเปิด 
 09.00 - 10.30 น. ฝึกปฏิบัติการเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA 
     - องค์ประกอบที่ 1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
  - องค์ประกอบที่ 2 โครงสร้างและเนื้อหาของหลักสูตร   
 10.30 - 12.00 น.     ฝึกปฏิบัติการเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA   
  - องค์ประกอบที่ 3 แนวทางการจัดการเรียนและการสอน  
  - องค์ประกอบที่ 4 การวัดผลและประเมินผลนักศึกษา  

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 13.00 - 15.00 น. ฝึกปฏิบัตกิารเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA 
     - องค์ประกอบที่ 5 คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ   
     - องค์ประกอบที่ 6 การส่งเสริมและให้บริการแก่นักศึกษา  
          15.00 - 17.00 น.     ฝึกปฏิบัติการเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA    
 - องค์ประกอบที่ 7 โครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ  
 - องค์ประกอบที่ 8 ผลผลิตและผลลัพธ์ตามเกณฑ์   

- การวิเคราะห์และสรุปผลการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์
คุณภาพ AUN-QA 

 

                  
 

      หมายเหตุ    (1) กรุณาเข้าร่วมอบรมตลอดระยะเวลา และตรงตามเวลาที่กำหนด    
   (2) กำหนดการอาจเปลีย่นแปลงได้ตามความเหมาะสม  

 

 

 



 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานประกันคุณภาพ งานบริหารงานทั่วไป โทร. ๑๑๙๔                                       

ที ่อว ๐๖๕๑.๑๐๖(๑)/๐๓๒    วันที ่ ๑๖  มกราคม  ๒๕๖๙                                              

เรื่อง ขออนุมัติปรับแผนโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร โครงการย่อยที่ 1 กิจกรรมที ่๑.๒ และขออนุมัติดำเนิน
โครงการย่อยที่ ๒        .  . 

เรียน  รองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณาธิป จิระสัญญาณสกุล)  

เรื่องเดิม 
ตามหนังสือสำนักงานประกันคุณภาพ ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๖(1)/๔๘๘ ลงวันที่ ๑๙ ธันวาคม 

๒๕๖๘ ขออนุมัติปรับแผนงบเงินอุดหนุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖๙ งบประมาณเงินรายได้            
ณ ไตรมาส ๑ ครั ้งที ่ ๑ และขออนุมัติดำเนินโครงการย่อยที ่ ๑ กิจกรรมที่ ๑.๑ ทั้งนี ้ รองอธิการบดี         
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณาธิป จิระสัญญาณสกุล) อนุมัตแิล้วเมื่อวันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๘ นั้น  

ข้อกฎหมาย 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื ่อง  กำหนดหลักเกณฑ์และ

แนวทางในการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก (ฉบับที่ ๒) ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๕ ข้อ ๖ “ข้อ ๓๒ การบริหารโครงการ/กิจกรรม 
ที่ได้รับจัดสรร (๑) การขออนุมัติดำเนินงานหรือเปลี่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรม (1.1) กรณีไม่มีผลต่อวงเงิน
งบประมาณและไม่กระทบสาระสำคัญ ได้แก่ วันดำเนินงานโครงการภายในเดือนเดียวกัน ไตรมาสเดียวกัน 
หมวดประเภทรายจ่าย (ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) สถานที่ดำเนินโครงการ จำนวนกลุ่มเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
  ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ 3519/2568 เรื่อง มอบอำนาจให้
รองอธิการบดี กำกับการบริหาร สั่ง และปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี สั่ง ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2568  
  6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณาธิป จิระสัญญาณสกุล รองอธิการบดี กำกับการบริหาร สั่ง และ
ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี ทางด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และด้าน
กิจการทั่วไป โดยเฉพาะในเรื่องดังต่อไปนี้  
  6.1 กำกับ ดูแลการพิจารณาการเสนอความเห็นในการสั่งการให้ดำเนินการ หรือปฏิบัติงาน
อ่ืนใดของหน่วยงานในสายงานการบังคับบัญชาที่รับผิดชอบ รวมถึงลงนามในหนังสือราชการไปยังบุคคลหรือ
หน่วยงานทั้งภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัย ในลักษณะการติดต่อ ทวงถาม ขอทราบข้อเท็จจริง หรืองาน
ประจำตามท่ีหน่วยงานราชการอ่ืนขอมา ซึ่งเป็นงานประจำของหน่วยงานในสายการบังคับบัญชาที่ได้รับมอบ
อำนาจจากอธิการบดีให้รับผิดชอบ และหนังสือดังกล่าวต้องไม่ก่อให้เกิดนิติสัมพันธ์ใด ๆ กับมหาวิทยาลัยทั้งนี้ 
อยู่ในความเห็นชอบของอธิการบดี และรับผิดชอบการบริหารงานของหน่วยงาน ภายใต้การกำกับดูแล  ให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศของมหาวิทยาลัย และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่อธิการบดี
มอบหมาย 

6.1.1 กำกับ ควบคุม ดูแล และสั่งการสำนักงานประกันคุณภาพ 
6.8 การสั ่งการ การให้ความเห็นชอบ การอนุญาต การอนุมัติ การลงนาม หรือการ

ปฏิบัติงานที่อธิการบดี จะพึงปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารจัดการงบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายจ่ายจาก
เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย เงินกองทุน และเงินอ่ืน ๆ ทุกประเภทที่ต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ  

ประกาศ... 

ด่วนที่สุด 
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๒ 

 
ประกาศ คำสั ่ง มหาวิทยาลัย พระราชบัญญัติการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ระเบียบ
กระทรวงการคลัง ตลอดจนข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้องรวมทั้งอำนาจในการ
แก้ไขสัญญา ภายในวงเงิน 2,000,000 บาท (สองล้านบาทถ้วน) ของหน่วยงานที่กำกับดูแล 

  ข้อเท็จจริง 
    สำนักงานประกันคุณภาพ มีความประสงค์ขออนุมัติปรับแผนวันดำเนินโครงการพัฒนา

คุณภาพองค์กร โครงการย่อยที่ ๑ อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพ
มหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN QA)” กิจกรรมที่ ๑.๒ เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร 
(องค์ประกอบที่ ๕ - ๘) เนื่องจากวิทยากรติดภารกิจเดินทางไปต่างประเทศในวันดำเนินโครงการเดิมตามแผนที่
กำหนด จึงมีความจำเป็นต้องขออนุมัติปรับวันดำเนินโครงการ ทั้งนี้การปรับแผนดังกล่าวไม่กระทบกับค่าใช้จ่าย
ที่ตั้งไว้เดิม เพ่ือให้สอดคล้องกับการดำเนินการจริง และเพ่ือให้การบริหารจัดการการดำเนินงานของหน่วยงานเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด โดยพิจารณาถึงประโยชน์สูงสุดของทางราชการเป็นสำคัญ   

ข้อพิจารณา 
เพื่อให้สำนักงานประกันคุณภาพ บริหารจัดการงบประมาณเป็นไปด้วยความเรียบร้อย       

จึงเรียนมาเพ่ือขออนุมัติ ดังนี้  
1. ขออนุมัติปรับแผนวันดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร โครงการย่อยที่ 1: อบรม

เชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN QA)” 
กิจกรรมที่ ๑.๒ เกณฑ์ AUN-QA เพ่ือการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ ๕ - ๘) งบประมาณ 
๔๐,๐๐๐ บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน) จากเดิม ดำเนินการวันที่ ๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ปรับเป็น ดำเนินการวันที่     
๒๓ มีนาคม ๒๕๖๙  

๒. ขออนุมัติดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร โครงการย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
“การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2569” งบประมาณ ๗๙,๐๐๐ บาท 
(เจ็ดหมื่นเก้าพันบาทถ้วน) ดำเนินการวันที่ ๒ - ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี กลุ่มเป้าหมาย ๑๐๐ คน   

๓. ขออนุมัติค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร โครงการย่อยที ่ 2: อบรมเชิง
ปฏิบัติการ “การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2569” จากงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569 งบประมาณเงินรายได้ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดชว่งชีวิต 
ผลผลิตผู ้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
งบประมาณ ๗๙,๐๐๐ บาท (เจ็ดหมื่นเก้าพันบาทถ้วน) 

๔. หากอนุมัติตามข้อ ๑ - ๓ มอบสำนักงานประกันคุณภาพ และกองคลัง ดำเนินการใน
ส่วนที่เกี่ยวข้อง  

 ข้อเสนอ 
 เห็นควรอนุมัติตามข้อ 1 - ๓ และมอบสำนักงานประกันคุณภาพ และกองคลัง ดำเนินการ
ในส่วนที่เกี่ยวข้องตามข้อ ๔ 
  
   

  (อาจารย์ธัญญพัทธ์  วัฒนจิรพันธุ์) 
             รักษาการแทน ผู้อำนวยการสำนักงานประกันคุณภาพ 
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สำสำสำนั นักงานประกั กันคุคุณภาพ

เลขที่ที่รัรับ : เลขรัรับหนันังสืสือภายใน75/2569
วัวันที่ที่รัรับ : 20/1/2569 15:53:02

เรื่ รื่อง 032 ขออนุนุมั มัติ ติปรั รับแผนโครงการพั พัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร
โครงการย่ย่อยที่ที่ 1 กิกิจกรรมที่ที่ 1.2 และขออนุนุมั มัติ ติดำดำดำเนินินโครงการ
ย่ย่อยที่ที่ 2

ชื่ชื่ชื่อผู้ผู้ส่ส่ง : กองนโยบายและแผน (นางสาวกชนินิภา กรีรีวัวัชริรินทร์ร์)

วัวันที่ที่ที่ส่ส่ง : 20/1/2569 13:11:17

เลขที่ที่ที่เอกสาร : อว.0651.106(1)/032

ระดัดับชั้ชั้นความลัลับ : ปกติติ

ประเภทเอกสาร : หนันังสืสือภายใน

วัวันที่ที่ที่เอกสาร : 16/01/2569

เรีรียน : รองอธิธิการบดีดี (ผศ.คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล)

จาก : สำนันักงานประกักันคุคุณภาพ

เจ้จ้าของเอกสาร : สำนันักงานประกักันคุคุณภาพ (นางสาวศิศิริริพร รุ่รุ่งแสง)

วัวันที่ที่ที่สร้ร้าง : 16/1/2569 13:44:35

หมายเหตุตุ : ไม่ม่ระบุบุ

ข้ข้อความแนบท้ท้าย / สั่สั่งการ

เรีรียน ผอ.สปค.

จึจึงเรีรียนมาเพื่พื่พื่อโปรดทราบ และเห็ห็นควรมอบ งานบริริหารงานทั่ทั่วไป ดำเนินินการใน

ส่ส่วนงานที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้ข้องต่ต่อไป

นายกำธร เขีขียวแก่ก่

20/1/2569 15:54:28

อนุนุมัมัติติฯ และ มอบ กค./สปค/กผ. ดำเนินินการตามข้ข้อกฎหมายในส่ส่วนที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้อง

ต่ต่อไป

นายคณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล

20/1/2569 10:14:29
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เรีรียน รองอธิธิการบดีดี (ผศ.คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล)

ด้ด้วย สปค. มีมีความประสงค์ค์ขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนและขออนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการค่ค่าใช้ช้

จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา

รายละเอีอียดดัดังนี้นี้นี้

1. โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่าย

การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน

(AUN QA)” กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพระดัดับ

หลัลักสูสูตร (องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 5 - 8) งบประมาณ 40,000

บาท จากเดิดิม ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 19 ก.พ. 69 ปรัรับเป็ป็นดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 23 มีมี.ค. 69

2. ขออนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิง

ปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหารความเสี่สี่สี่ยง

และการควบคุคุมภายใน ปีปีงบประมาณ 2569” งบประมาณ 79,000 บาท ดำเนินิน

การวัวันที่ที่ที่ 2 - 3 ก.พ. 69 ณ มหาวิวิทยาลัลัยเทคโนโลยียี

ราชมงคลตะวัวันออก อำเภอศรีรีราชา จัจังหวัวัดชลบุบุรีรีกลุ่ลุ่มเป้ป้าหมาย 100 คน

จากการตรวจสอบตามจัจัดสรรงบประมาณประจำปีปี 2569 สปค. ได้ด้รัรับจัจัดสรรงบ

ประมาณจากงบประมาณเงิงินรายได้ด้ ค่ค่าใช้ช้จ่จ่าย

พัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา งบประมาณ 273,000 บาท หน่น่วยงานมีมีงบ

ประมาณเพีพียงพอตามประกาศมหาวิวิทยาลัลัยฯ เรื่รื่รื่อง กำหนด

หลัลักเกณฑ์ฑ์และแนวทางในการบริริหารงบประมาณรายจ่จ่ายประจำปีปีงบประมาณ

(ฉบับับที่ที่ที่ 2) ประกาศ 20 มิมิ.ย. 65 ข้ข้อ 6 “ข้ข้อ 32 การ

บริริหารงาน โครงการ/กิกิจกรรม ที่ที่ที่ได้ด้รัรับจัจัดสรรให้ห้ดำเนินินตามแนวทาง (1) การขอ

อนุนุมัมัติติดำเนินินงานหรืรือเปลี่ลี่ลี่ยนแปลงโครงการ/กิกิจกรรม

กรณีณีในอำนาจหัหัวหน้น้าหน่น่วยงานเป็ป็นผู้ผู้อนุนุมัมัติติให้ห้หน่น่วยงานดำเนินินการ ดัดังต่ต่อไปนี้นี้นี้

(1.1) กรณีณีไม่ม่มีมีผลลต่ต่อวงเงิงินงบประมาณและไม่ม่กระทบ

สาระสำคัคัญได้ด้แก่ก่วัวันดำเนินินงาน โครงการภายในเดืดือนเดีดียวกักัน ไตรมาสเดีดียวกักัน

หมวดประเภทรายจ่จ่าย (ค่ค่าตอบแทน ค่ค่าใช้ช้สอย ค่ค่าวัวัสดุดุ)

สถานที่ที่ที่ดำเนินินการจำนวนกลุ่ลุ่มเป้ป้าหมาย ผู้ผู้รัรับผิผิดชอบโครงการ”

จึจึงเรีรียนมาเพื่พื่พื่อโปรดพิพิจารณา

1. อนุนุมัมัติติ

2. มอบ กค./สปค/กผ. ดำเนินินการตามข้ข้อกฎหมายในส่ส่วนที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้องต่ต่อไป

นางณฐากาญจน์น์ จัจันด้ด้วงกุกุลพัพัฒน์น์

19/1/2569 23:34:45
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เรีรียน รองอธิธิการบดีดี (ผศ.คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล) ผ่ผ่าน ผอ.กองคลัลัง

ด้ด้วย สปค. มีมีความประสงค์ค์ขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนและขออนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการค่ค่าใช้ช้

จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา

รายละเอีอียดดัดังนี้นี้นี้

1. โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่าย

การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน

(AUN QA)” กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพระดัดับ

หลัลักสูสูตร (องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 5 - 8) งบประมาณ 40,000

บาท จากเดิดิม ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 19 ก.พ. 69 ปรัรับเป็ป็นดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 23 มีมี.ค. 69

2. ขออนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิง

ปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหารความเสี่สี่สี่ยง

และการควบคุคุมภายใน ปีปีงบประมาณ 2569” งบประมาณ 79,000 บาท ดำเนินิน

การวัวันที่ที่ที่ 2 - 3 ก.พ. 69 ณ มหาวิวิทยาลัลัยเทคโนโลยียี

ราชมงคลตะวัวันออก อำเภอศรีรีราชา จัจังหวัวัดชลบุบุรีรีกลุ่ลุ่มเป้ป้าหมาย 100 คน

จากการตรวจสอบตามจัจัดสรรงบประมาณประจำปีปี 2569 สปค. ได้ด้รัรับจัจัดสรรงบ

ประมาณจากงบประมาณเงิงินรายได้ด้ ค่ค่าใช้ช้จ่จ่าย

พัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา งบประมาณ 273,000 บาท หน่น่วยงานมีมีงบ

ประมาณเพีพียงพอตามประกาศมหาวิวิทยาลัลัยฯ เรื่รื่รื่อง กำหนด

หลัลักเกณฑ์ฑ์และแนวทางในการบริริหารงบประมาณรายจ่จ่ายประจำปีปีงบประมาณ

(ฉบับับที่ที่ที่ 2) ประกาศ 20 มิมิ.ย. 65 ข้ข้อ 6 “ข้ข้อ 32 การ

บริริหารงาน โครงการ/กิกิจกรรม ที่ที่ที่ได้ด้รัรับจัจัดสรรให้ห้ดำเนินินตามแนวทาง (1) การขอ

อนุนุมัมัติติดำเนินินงานหรืรือเปลี่ลี่ลี่ยนแปลงโครงการ/กิกิจกรรม

กรณีณีในอำนาจหัหัวหน้น้าหน่น่วยงานเป็ป็นผู้ผู้อนุนุมัมัติติให้ห้หน่น่วยงานดำเนินินการ ดัดังต่ต่อไปนี้นี้นี้

(1.1) กรณีณีไม่ม่มีมีผลลต่ต่อวงเงิงินงบประมาณและไม่ม่กระทบ

สาระสำคัคัญได้ด้แก่ก่วัวันดำเนินินงาน โครงการภายในเดืดือนเดีดียวกักัน ไตรมาสเดีดียวกักัน

หมวดประเภทรายจ่จ่าย (ค่ค่าตอบแทน ค่ค่าใช้ช้สอย ค่ค่าวัวัสดุดุ)

สถานที่ที่ที่ดำเนินินการจำนวนกลุ่ลุ่มเป้ป้าหมาย ผู้ผู้รัรับผิผิดชอบโครงการ”

จึจึงเรีรียนมาเพื่พื่พื่อโปรดพิพิจารณา

1. โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่าย

การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน

(AUN QA)” กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพระดัดับ

หลัลักสูสูตร (องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 5 - 8) งบประมาณ 40,000

บาท จากเดิดิม ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 19 ก.พ. 69 ปรัรับเป็ป็นดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 23 มีมี.ค. 69
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2. อนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิง

ปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหารความเสี่สี่สี่ยง

และการควบคุคุมภายใน ปีปีงบประมาณ 2569” งบประมาณ 79,000 บาท ดำเนินิน

การวัวันที่ที่ที่ 2 - 3 ก.พ. 69 ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 2 - 3 ก.พ. 69

ณ มหาวิวิทยาลัลัยเทคโนโลยียีราชมงคลตะวัวันออก อำเภอศรีรีราชา จัจังหวัวัดชลบุบุรีรีกลุ่ลุ่ม

เป้ป้าหมาย 100 คน

3. อนุนุมัมัติติค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิง

ปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหารความเสี่สี่สี่ยงและ

การควบคุคุมภายใน ปีปีงบประมาณ 2569” งบประมาณ 79,000 บาท จากงบ

ประมาณเงิงินรายได้ด้ สปค. คชจ.พัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัด

การศึศึกษา เลขคุคุมงบประมาณ 002

4. มอบ กค./สปค/กผ. ดำเนินินการในส่ส่วนที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้ข้องต่ต่อไป

นางสาวธีธีรดา สุสุขสวัวัสดิ์ดิ์ดิ์

19/1/2569 17:19:41

เรีรียน รองอธิธิการบดีดี (ผศ.คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล) ผ่ผ่านหัหัวหน้น้างานงบ

ประมาณ

ตามที่ที่ที่ สปค. มีมีความประสงค์ค์ขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนวัวันดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพ

องค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ

“เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่ายการประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน

(AUN QA)” กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการ

ประกักันคุคุณภาพระดัดับหลัลักสูสูตร (องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 5 - 8) งบประมาณ 40,000 บาท

จากเดิดิม ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 19 ก.พ. 69 ปรัรับเป็ป็น ดำเนินิน

การวัวันที่ที่ที่ 23 มีมี.ค. 69 และขออนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร

โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหาร

ความเสี่สี่สี่ยงและการควบคุคุมภายใน ปีปีงบประมาณ 2569” งบประมาณ 79,000

บาท ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 2 - 3 ก.พ. 69 นั้นั้น

จากการตรวจสอบพบข้ข้อกฎหมาย ดัดังนี้นี้นี้

1.ตามประกาศมหาวิวิทยาลัลัยฯ เรื่รื่รื่อง กำหนดหลัลักเกณฑ์ฑ์และแนวทางในการบริริหาร

งบประมาณรายจ่จ่ายประจำปีปีงบประมาณ (ฉบับับที่ที่ที่ 2)

ประกาศ 20 มิมิ.ย. 65 ข้ข้อ 6 “ข้ข้อ 32 การบริริหารงาน โครงการ/กิกิจกรรม ที่ที่ที่ได้ด้รัรับ

จัจัดสรรให้ห้ดำเนินินตามแนวทาง (1) การขออนุนุมัมัติติดำเนินินงานหรืรือ

เปลี่ลี่ลี่ยนแปลงโครงการ/กิกิจกรรม กรณีณีในอำนาจหัหัวหน้น้าหน่น่วยงานเป็ป็นผู้ผู้อนุนุมัมัติติให้ห้
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หน่น่วยงานดำเนินินการ ดัดังต่ต่อไปนี้นี้นี้

(1.1) กรณีณีไม่ม่มีมีผลลต่ต่อวงเงิงินงบประมาณและไม่ม่กระทบสาระสำคัคัญได้ด้แก่ก่วัวันดำเนินิน

งาน โครงการภายในเดืดือนเดีดียวกักัน ไตรมาสเดีดียวกักัน

หมวดประเภทรายจ่จ่าย (ค่ค่าตอบแทน ค่ค่าใช้ช้สอย ค่ค่าวัวัสดุดุ) สถานที่ที่ที่ดำเนินินการ

จำนวนกลุ่ลุ่มเป้ป้าหมาย ผู้ผู้รัรับผิผิดชอบโครงการ”

2.ตามประกาศมหาวิวิทยาลัลัยเทคโนโลยียีราชมงคลตะวัวันออก เรื่รื่รื่อง มาตราการ

ประหยัยัดในการเบิบิกค่ค่าใช้ช้จ่จ่าย ประจำปีปี 2569 ลำดัดับที่ที่ที่ 5

การเบิบิกค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายในการเดิดินทางไปราชการ

3.พระราชกฤษฎีฎีกา ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายในการเดิดินทางไปราชการ พ.ศ.2526 และแก้ก้ไขเพิ่พิ่พิ่ม

เติติม (ฉบับับที่ที่ที่ 9 ) พ.ศ.2560 มาตรา 14 ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายใน

การเดิดินทางไปราชการชั่ชั่วคราว ได้ด้แก่ก่ (1) ค่ค่าเบี้บี้บี้ยเลี้ลี้ลี้ยง (2) ค่ค่าเช่ช่าที่ที่ที่พัพัก (3) ค่ค่า

พาหนะ รวมถึถึงค่ค่ายานพาหนะ ค่ค่าเชื้ชื้ชื้อเพลิลิงหรืรือพลัลังงานสำหรัรับ

ยานพาหนะ ค่ค่าระวางรถบรรทุทุก ค่ค่าจ้จ้างคนหาบหาม และอื่อื่อื่นๆ ทำนองเดีดียวกักัน

มาตรา 16 การนันับเวลาเดิดินทางไปราชการเพื่พื่พื่อคำนวณเบี้บี้บี้ยเลี้ลี้ลี้ยง

เดิดินทาง ให้ห้นันับตั้ตั้งแต่ต่เวลาออกจากสถานที่ที่ที่อยู่ยู่หรืรือสถานที่ที่ที่ปฏิฏิบับัติติราชการตามปกติติ

จนกลัลับถึถึงสถานที่ที่ที่อยู่ยู่หรืรือสถานที่ที่ที่ปฏิฏิบับัติติาชการตามปกติติ

แล้ล้วแต่ต่กรณีณีเวลาเดิดินทางไปราชการในกรณีณีที่ที่ที่มิมิได้ด้มีมีการพัพักแรม หากนันับได้ด้ไม่ม่ถึถึง

ยี่ยี่ยี่สิสิบสี่สี่สี่ชั่ชั่วโมงและส่ส่วนที่ที่ที่ไม่ม่ถึถึงนั้นั้นนันับได้ด้เกิกินสิสิบสองชั่ชั่วโมง

ให้ห้ถืถือเป็ป็นหนึ่นึ่นึ่งวัวัน หากนันับได้ด้ไม่ม่เกิกินสิสิบสองชั่ชั่วโมงขึ้ขึ้นไป ให้ห้ถืถือเป็ป็นครึ่รึ่รึ่งวัวัน

4. ระเบีบียบกระทรวงการคลัลัง ว่ว่าด้ด้วยการเบิบิกค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายในการเดิดินทางไปราชการ

พ.ศ. 2550 และที่ที่ที่แก้ก้ไขเพิ่พิ่พิ่มเติติมถึถึง (ฉบับับที่ที่ที่ 3) พ.ศ.2565

หมวด 1ข้ข้อ 8 (1) ค่ค่าเบี้บี้บี้ยเลี้ลี้ลี้ยงให้ห้เบิบิกตามบับัญชีชีหมายเลข 2

5.ตามประกาศมหาวิวิทยาลัลัยเทคโนโลยียีราชมงคลตะวัวันออก เรื่รื่รื่อง มาตรการ

ประหยัยัดในการเบิบิกค่ค่าใช้ช้จ่จ่าย ประจำปีปีงบประมาณ 2569 ลำดัดับที่ที่ที่

3.การเบิบิกค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายในการฝึฝึกอบรมตามระเบีบียบกระทรวงการคลัลัง ว่ว่าด้ด้วยค่ค่าใช้ช้

จ่จ่ายในการฝึฝึกอบรม จัจัดงาน และการประชุชุมระหว่ว่างประเทศ พ.ศ.2549

และแก้ก้ไขเพิ่พิ่พิ่มเติติมถึถึง (ฉบับับที่ที่ที่ 3) พ.ศ. 2555 ส่ส่วนที่ที่ที่ 2 ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายของผู้ผู้เข้ารัรับการ

ฝึฝึกอบรม

6.ตามคำสั่สั่งมหาวิวิทยาลัลัยฯ ที่ที่ที่ 3519/2568 เรื่รื่รื่อง มอบอำนาจให้ห้รองอธิธิการบดีดีฯ 6.

ผู้ผู้ช่ช่วยศาสตราจารย์ย์คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล รองอธิธิการบดีดี

กำกักับการบริริหาร สั่สั่ง และปฏิฏิบับัติติราชการแทนอธิธิการบดีดีทางด้ด้านการประกักัน

คุคุณภาพการศึศึกษา ด้ด้านเทคโนโลยียีสารสนเทศ และด้ด้านกิกิจการทั่ทั่วไป

โดยเฉพาะในเรื่รื่รื่องดัดังต่ต่อไปนี้นี้นี้ 6.1.1 กำกักับ ควบคุคุม ดูดูแล และสั่สั่งการสำนันักงาน

ประกักันคุคุณภาพ 6.8 การสั่สั่งการ การให้ห้ความเห็ห็นชอบ การอนุนุญาต

การอนุนุมัมัติติ การลงนาม หรืรือการปฏิฏิบับัติติงานที่ที่ที่อธิธิการบดีดี จะพึพึงปฏิฏิบับัติติเกี่กี่กี่ยวกักับการ
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บริริหารจัจัดการงบประมาณแผ่ผ่นดิดิน งบประมาณรายจ่จ่ายจากเงิงินรายได้ด้

ของมหาวิวิทยาลัลัย เงิงินกองทุทุน และเงิงินอื่อื่อื่น ๆ ทุทุกประเภทที่ที่ที่ต้ต้องปฏิฏิบับัติติตามข้ข้อบับังคัคับ

ระเบีบียบ ประกาศ คำสั่สั่ง มหาวิวิทยาลัลัย พระราชบับัญญัญัติติการจัจัดซื้ซื้ซื้อ

จัจัดจ้จ้างและการบริริหารพัพัสดุดุภาครัรัฐ ระเบีบียบกระทรวงการคลัลัง ตลอดจนข้ข้อบับังคัคับ

ระเบีบียบ และประกาศของมหาวิวิทยาลัลัยที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้ข้องรวมทั้ทั้งอำนาจ

ในการแก้ก้ไขสัสัญญา ภายในวงเงิงิน 2,000,000 บาท (สองล้ล้านบาทถ้ถ้วน) ของหน่น่วย

งานที่ที่ที่กำกักับดูดูแล ซึ่ซึ่ซึ่งอยู่ยู่ในอำนาจรองอธิธิการบดีดี

7.ตามซัซักซ้ซ้อมความเข้ข้าใจของคำสั่สั่งมหาวิวิทยาลัลัยฯ ที่ที่ที่ 3519/2568 เรื่รื่รื่อง มอบ

อำนาจให้ห้รองอธิธิการบดีดีฯ ข้ข้อ 2. ข้ข้อ 2.1 อนุนุมัมัติติการดำเนินินการภาย

ใต้ต้แผนปฏิฏิบับัติติงานและแผนการใช้ช้จ่จ่ายงบประมาณ ที่ที่ที่สภามหาวิวิทยาลัลัยอนุนุมัมัติติแล้ล้ว

ทั้ทั้งงบประมาณแผ่ผ่นดิดินและงบประมาณเงิงินรายได้ด้ อนุนุมัมัติติเงิงินบริริจาค

เนื่นื่นื่องจากเงิงินบริริจาคได้ด้มีมีการกำหนดวัวัตถุถุประสงค์ค์ของผู้ผู้บริริจาคไว้ว้แล้ล้ว ทั้ทั้งนี้นี้นี้ไม่ม่เกิกิน

วงเงิงินที่ที่ที่กำหนด รวมถึถึงการบริริจาคทรัรัพย์ย์สิสิน ข้อ 2.6 การอนุนุมัมัติติปรัรับ

แผนในไตรมาสเดีดียวกักันสามารถดำเนินินการได้ด้ตามวงเงิงินที่ที่ที่กำหนด ทั้ทั้งนี้นี้นี้ขอให้ห้ระบุบุ

เหตุตุผลในการอนุนุมัมัติติ เพื่พื่พื่อประกอบการพิพิจารณาอย่ย่างชัชัดเจนทุทุกครั้รั้ง

จึจึงเรีรียนมาเพื่พื่พื่อโปรดพิพิจารณา

1.อนุนุมัมัติติปรัรับแผนวัวันดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1:

อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่ายการ

ประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน (AUN QA)”กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA

เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพระดัดับหลัลักสูสูตร (องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 5 - 8)

งบประมาณ 40,000 บาท (สี่สี่สี่หมื่มื่มื่นบาทถ้ถ้วน) จากเดิดิม ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 19

กุกุมภาพัพันธ์ธ์ 2569 ปรัรับเป็ป็น ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 23 มีมีนาคม 2569

2.อนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิง

ปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหารความเสี่สี่สี่ยงและการควบคุคุมภายใน

ปีปีงบประมาณ 2569” งบประมาณ 79,000 บาท ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 2 - 3 ก.พ. 69

ณ มทร.ตะวัวันออก อ.ศรีรีราชา จ.ชลบุบุรีรี กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมาย 100 คน

3.อนุนุมัมัติติค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิง

ปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหารความเสี่สี่สี่ยงและการควบคุคุมภายใน

ปีปีงบประมาณ 2569” จากงบประมาณรายจ่จ่ายประจำปีปี พ.ศ. 2569 งบประมาณ

เงิงินรายได้ด้ แผนงานยุยุทธศาสตร์ร์พัพัฒนาศัศักยภาพคนตลอดช่ช่วงชีชีวิวิต ผลผลิลิต

ผู้ผู้สำเร็ร็จการศึศึกษาด้ด้านวิวิทยาศาสตร์ร์และเทคโนโลยียี ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการ

จัจัดการศึศึกษา งบประมาณ 79,000 บาท

4.หากอนุนุมัมัติติ ข้ข้อ1 ข้ข้อ2 ข้ข้อ3 มอบ สำนันักงานประกักันคุคุณภาพดำเนินินการในส่ส่วนที่ที่ที่

เกี่กี่กี่ยวข้ข้องโดยถืถือปฏิฏิบับัติติตามกฎ ระเบีบียบ ข้ข้อบับังคัคับ ประกาศ มติติและ

หนันังสืสือสั่สั่งการที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้ข้องอย่ย่างเคร่ร่งครัรัด ตลอดจนมาตรฐานของราชการอย่ย่างถูถูก

20/01/2026, 15:58 e-manage.rmutto.ac.th/documentDetailPrint.aspx?keyDefault=&keyOption=NjA1NTU5-MTQxNDAyMDA=-0-1229-14-14140200-0…

https://e-manage.rmutto.ac.th/documentDetailPrint.aspx?keyDefault=&keyOption=NjA1NTU5-MTQxNDAyMDA=-0-1229-14-14140200-0&goID=74 6/10
8



ต้ต้องครบถ้ถ้วนทุทุกขั้ขั้นตอน โดยคำนึนึงถึถึงประโยชน์น์สูสูงสุสุดของทางราชการจะ

ได้ด้รัรับเป็ป็นสำคัคัญ

นางสาวอนุนุธิธิดา รัรัตนพัพันธ์ธ์

19/1/2569 16:40:25

เรีรียน รองอธิธิการบดีดี (ผศ.คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล) ผ่ผ่าน กค.

สปค. มีมีความประสงค์ค์ขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนวัวันดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพ

องค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือ

ข่ข่ายการประกักันคุคุณภาพ

มหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน (AUN QA)” กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการ

ประกักันคุคุณภาพระดัดับหลัลักสูสูตร (องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 5 - 8) งบประมาณ 40,000 บาท

จากเดิดิม ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่

19 ก.พ. 69 ปรัรับเป็ป็น ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 23 มีมี.ค. 69 และขออนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการ

พัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผน

บริริหารความเสี่สี่สี่ยงและ

การควบคุคุมภายใน ปีปีงบประมาณ 2569” งบประมาณ 79,000 บาท ดำเนินินการ

วัวันที่ที่ที่ 2 - 3 ก.พ. 69

ตามประกาศมหาวิวิทยาลัลัยฯ เรื่รื่รื่อง กำหนดหลัลักเกณฑ์ฑ์และแนวทางในการบริริหาร

งบประมาณรายจ่จ่ายประจำปีปีงบประมาณ (ฉบับับที่ที่ที่ 2) ประกาศ 20 มิมิ.ย. 65 ข้ข้อ 6

“ข้ข้อ 32 การบริริหารงาน

โครงการ/กิกิจกรรม ที่ที่ที่ได้ด้รัรับจัจัดสรรให้ห้ดำเนินินตามแนวทาง (1) การขออนุนุมัมัติติดำเนินิน

งานหรืรือเปลี่ลี่ลี่ยนแปลงโครงการ/กิกิจกรรม กรณีณีในอำนาจหัหัวหน้น้าหน่น่วยงานเป็ป็นผู้ผู้

อนุนุมัมัติติให้ห้หน่น่วยงานดำเนินินการ ดัดังต่ต่อไปนี้นี้นี้

(1.1) กรณีณีไม่ม่มีมีผลลต่ต่อวงเงิงินงบประมาณและไม่ม่กระทบสาระสำคัคัญได้ด้แก่ก่วัวันดำเนินิน

งาน โครงการภายในเดืดือนเดีดียวกักัน ไตรมาสเดีดียวกักัน หมวดประเภทรายจ่จ่าย (ค่ค่า

ตอบแทน ค่ค่าใช้ช้สอย ค่ค่าวัวัสดุดุ)

สถานที่ที่ที่ดำเนินินการจำนวนกลุ่ลุ่มเป้ป้าหมาย ผู้ผู้รัรับผิผิดชอบโครงการ”

ตามคำสั่สั่งมหาวิวิทยาลัลัยฯ ที่ที่ที่ 3519/2568 เรื่รื่รื่อง มอบอำนาจให้ห้รองอธิธิการบดีดีฯ 6. ผู้ผู้

ช่ช่วยศาสตราจารย์ย์คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล รองอธิธิการบดีดี กำกักับการบริริหาร

สั่สั่ง และปฏิฏิบับัติติราชการ

แทนอธิธิการบดีดีทางด้ด้านการประกักันคุคุณภาพการศึศึกษา ด้ด้านเทคโนโลยียีสารสนเทศ

และด้ด้านกิกิจการทั่ทั่วไป โดยเฉพาะในเรื่รื่รื่องดัดังต่ต่อไปนี้นี้นี้ 6.1.1 กำกักับ ควบคุคุม ดูดูแล และ

สั่สั่งการสำนันักงานประกักันคุคุณภาพ
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6.8 การสั่สั่งการ การให้ห้ความเห็ห็นชอบ การอนุนุญาต การอนุนุมัมัติติ การลงนาม หรืรือ

การปฏิฏิบับัติติงานที่ที่ที่อธิธิการบดีดี จะพึพึงปฏิฏิบับัติติเกี่กี่กี่ยวกักับการบริริหารจัจัดการงบประมาณ

แผ่ผ่นดิดิน งบประมาณรายจ่จ่ายจากเงิงินรายได้ด้

ของมหาวิวิทยาลัลัย เงิงินกองทุทุน และเงิงินอื่อื่อื่น ๆ ทุทุกประเภทที่ที่ที่ต้ต้องปฏิฏิบับัติติตามข้ข้อบับังคัคับ

ระเบีบียบ ประกาศ คำสั่สั่ง มหาวิวิทยาลัลัย พระราชบับัญญัญัติติการจัจัดซื้ซื้ซื้อจัจัดจ้จ้างและการ

บริริหารพัพัสดุดุภาครัรัฐ ระเบีบียบกระทรวง

การคลัลัง ตลอดจนข้ข้อบับังคัคับ ระเบีบียบ และประกาศของมหาวิวิทยาลัลัยที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้ข้อง

รวมทั้ทั้งอำนาจในการแก้ก้ไขสัสัญญา ภายในวงเงิงิน 2,000,000 บาท (สองล้ล้านบาท

ถ้ถ้วน) ของหน่น่วยงานที่ที่ที่กำกักับดูดูแล

ซึ่ซึ่ซึ่งอยู่ยู่ในอำนาจรองอธิธิการบดีดี

ตามซัซักซ้ซ้อมความเข้ข้าใจของคำสั่สั่งมหาวิวิทยาลัลัยฯ ที่ที่ที่ 3519/2568 เรื่รื่รื่อง มอบอำนาจ

ให้ห้รองอธิธิการบดีดีฯ ข้ข้อ 2. ข้ข้อ 2.1 อนุนุมัมัติติการดำเนินินการภายใต้ต้แผนปฏิฏิบับัติติงานและ

แผนการใช้ช้จ่จ่าย

งบประมาณ ที่ที่ที่สภามหาวิวิทยาลัลัยอนุนุมัมัติติแล้ล้ว ทั้ทั้งงบประมาณแผ่ผ่นดิดินและงบ

ประมาณเงิงินรายได้ด้ อนุนุมัมัติติเงิงินบริริจาคเนื่นื่นื่องจากเงิงินบริริจาคได้ด้มีมีการกำหนด

วัวัตถุถุประสงค์ค์ของผู้ผู้บริริจาคไว้ว้แล้ล้ว ทั้ทั้งนี้นี้นี้ไม่ม่เกิกินวงเงิงิน

ที่ที่ที่กำหนด รวมถึถึงการบริริจาคทรัรัพย์ย์สิสิน ข้ข้อ 2.6 การอนุนุมัมัติติปรัรับแผนในไตรมาส

เดีดียวกักันสามารถดำเนินินการได้ด้ตามวงเงิงินที่ที่ที่กำหนด ทั้ทั้งนี้นี้นี้ขอให้ห้ระบุบุเหตุตุผลในการ

อนุนุมัมัติติ เพื่พื่พื่อประกอบการพิพิจารณา

อย่ย่างชัชัดเจนทุทุกครั้รั้ง

งานนโยบายและแผนเขตพื้พื้พื้นที่ที่ที่อุอุเทนถวาย ตรวจสอบแล้ล้ว เห็ห็นว่ว่า

1. เป็ป็นการเสนอขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนวัวันดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร

โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่ายการ

ประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัย

อาเซีซียน (AUN QA)” กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ

ระดัดับหลัลักสูสูตร (องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 5 - 8) งบประมาณ 40,000 บาท จากเดิดิม

ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 19 ก.พ. 69

ปรัรับเป็ป็น ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 23 มีมี.ค. 69

2. เหตุตุผลความจำเป็ป็นเนื่นื่นื่องจากวิวิทยากรติติดภารกิกิจเดิดินทางไปต่ต่างประเทศในวัวัน

ดำเนินินโครงการเดิดิมตามแผนที่ที่ที่กำหนด จึจึงมีมีความจำเป็ป็นต้ต้องขออนุนุมัมัติติปรัรับวัวัน

ดำเนินินโครงการ

ทั้ทั้งนี้นี้นี้การปรัรับแผนดัดังกล่ล่าวไม่ม่กระทบกักับค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายที่ที่ที่ตั้ตั้งไว้ว้เดิดิม เพื่พื่พื่อให้ห้สอดคล้ล้องกักับ

การดำเนินินการจริริง และเพื่พื่พื่อให้ห้การบริริหารจัจัดการการดำเนินินงานของหน่น่วยงาน

เกิกิดประสิสิทธิธิภาพสูสูงสุสุด โดยพิพิจารณาถึถึง

ประโยชน์น์สูสูงสุสุดของทางราชการเป็ป็นสำคัคัญ
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3. ขออนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิง

ปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหารความเสี่สี่สี่ยงและการควบคุคุมภายใน

ปีปีงบประมาณ 2569”

งบประมาณ 79,000 บาท ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 2 - 3 ก.พ. 69 ณ มทร.ตะวัวันออก

อ.ศรีรีราชา จ.ชลบุบุรีรี กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมาย 100 คน

4. ขออนุนุมัมัติติค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรม

เชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหารความเสี่สี่สี่ยงและการควบคุคุมภายใน

ปีปีงบประมาณ 2569”

จากงบประมาณรายจ่จ่ายประจำปีปี พ.ศ. 2569 งบประมาณเงิงินรายได้ด้ แผนงาน

ยุยุทธศาสตร์ร์พัพัฒนาศัศักยภาพคนตลอดช่ช่วงชีชีวิวิต ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จการศึศึกษาด้ด้าน

วิวิทยาศาสตร์ร์และเทคโนโลยียี

ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา งบประมาณ 79,000 บาท

5. ทั้ทั้งนี้นี้นี้ ขอให้ห้ กค. ตรวจสอบรายการเบิบิกจ่จ่ายและรายละเอีอียดที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้อง ให้ห้เป็ป็น

ไปตามกฎ ระเบีบียบ ข้ข้อบับังคัคับ ประกาศ มติติและหนันังสืสือสั่สั่งการที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้ข้อง

จึจึงเรีรียนมาเพื่พื่พื่อโปรดพิพิจารณา

1. อนุนุมัมัติติ (ตามประกาศฯ เรื่รื่รื่อง กำหนดหลัลักเกณฑ์ฑ์และแนวทางในการบริริหารงบฯ

ข้ข้อ 6 “ข้ข้อ 32 (1) (1.1)” ตามคำสั่สั่งมหาวิวิทยาลัลัยฯ 3519/2568 ข้ข้อ 6 (6.1.1) (6.8)

และตามซัซักซ้ซ้อมความเข้ข้าใจของคำสั่สั่งมหาวิวิทยาลัลัยฯ ข้ข้อ 2 (2.1) (2.6))

2. มอบ กค./หน่น่วยงาน/กผ. ดำเนินินการในส่ส่วนที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้องโดยถืถือปฏิฏิบับัติติตามกฎ

ระเบีบียบ ข้ข้อบับังคัคับ ประกาศ มติติและหนันังสืสือสั่สั่งการที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้องอย่ย่างเคร่ร่งครัรัด

ตลอดจนมาตรฐานของราชการอย่ย่างถูถูกต้ต้องครบถ้ถ้วนทุทุกขั้นตอน โดยคำนึนึงถึถึง

ประโยชน์น์สูสูงสุสุดของทางราชการจะได้ด้รัรับเป็ป็นสำคัคัญ

นางนินิตยา เพีพียงตา

19/1/2569 11:37:42

รายการเอกสารแนบ
.pdf 032-2 กำกำกำหนดการโครงการจัจัดทำทำทำแผนความเสี่สี่ยง 2-3 ก.พ. 69.pdf

ผู้ผู้ ผู้นำนำนำเข้ ข้าเอกสาร :  นางสาวศิศิริริพร รุ่รุ่งแสง เพิ่พิ่มเมื่มื่อ : 16/1/2569 13:44:39

.pdf 032 ขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนและขออนุนุมัมัติติดำดำดำเนินินโครงการย่ย่อยที่ที่ 2.pdf
ผู้ผู้ ผู้นำนำนำเข้ ข้าเอกสาร :  นางสาวศิศิริริพร รุ่รุ่งแสง เพิ่พิ่มเมื่มื่อ : 16/1/2569 13:44:36

.pdf 032-1 (ปรัรับแผน) แบบเสนอคำคำคำขอโครงการงบประมาณประจำจำจำ 2569.pdf
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

แบบฟอร์มเสนอค าขอโครงการงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2569 
งบเงินอุดหนุน 

 งบประมาณแผ่นดิน      งบประมาณเงินรายได้    งบประมาณเพ่ิมระหว่างป ี
หน่วยงาน  ส ำนักงำนประกันคณุภำพ  
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : 3 ด้ำนพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 : ปัจจัยสนับสนุนกำรพลิกโฉมประเทศ (12 ก ำลังที่มีสมรรถนะสูง
ตอบโจทย์กำรพัฒนำแห่งอนำคต) 
แผนแม่บท : 11. กำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ : 3. ด้ำนพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
แผนงาน : แผนงำนยุทธศำสตรพ์ัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวติ 
ยุทธศาสตร์กระทรวง : 4. กำรพัฒนำก ำลังคน และสถำบันด้ำนวิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้เป็นฐำนกำรขับเคลื่อน 
กำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ แบบก้ำวกระโดดและอย่ำงยั่งยืน โดยใช้วิทยำศำสตร์ กำรวิจัย และนวัตกรรม 
พันธกิจมหาวิทยาลัย : 1.กำรบริหำรจัดกำรโดยยึดหลักกำรบริหำรและกำรจัดกำรองค์กรที่ดี 
ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย : ยุทธศำสตร์ที่ 1: ปฏิรูประบบกำรบริหำรจัดกำรมหำวิทยำลัยเพื่อเพิ่มประสิทธิภำพกำร
จัดกำรและรองรับกำรเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ที่ : S1.8 ส่งเสริมกำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูลกำรประกันคุณภำพของมหำวิทยำลัยให้รองรับเกณฑ์ AUN QA และ 
EdPEx 
ตัวชี้วัดที่ : S181 จ ำนวนหลักสูตรที่ใช้เกณฑ์กำรประเมินรับรองคุณภำพและมำตรฐำนระดับหลักสูตร  เพื่อมุ่งสู่ควำมเป็น
เลิศในระดับสำกล AUN QA 
  : S182 จ ำนวนคณะที่ใช้เกณฑ์คะแนนกำรประเมินกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับสถำบันตำมเกณฑ์ 
EdPEx (Education Criteria for Performance Excellence: EdPEx) 
ประเด็นยุทธศาสตร์หน่วยงาน : 1. พัฒนำระบบกลไกกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยใน 
กลยุทธ์ที่ : 1.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงำนด ำเนินกำรประกันคุณภำพภำยในหน่วยงำน 
ตัวชี้วัดที่ : 1. มีระบบกำรประเมินที่มีประสิทธิภำพสำมำรถสะท้อนผลกำรปฏิบัติงำนโดยพิจำรณำจำกคะแนนกำรประเมิน
คุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย ตำมเกณฑ์ EdPEx เท่ำกับ 300 คะแนน     
ผลผลิต: (โปรดท ำเครื่องหมำย ✓ ลงในช่อง  ได้ 1 ช่องเทำ่นั้น)  
   ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี   
   ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นสงัคมศำสตร์  
   ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นวิทยำศำสตร์สุขภำพ  
   ผลผลิตผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร              
   ผลผลิตผลงำนท ำนบุ ำรุงศลิปวัฒนธรรม 
   ผลผลิต/โครงกำรอ่ืน ๆ.................................................................................................   
 
1. ชื่อโครงการ  : โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร   

 โครงกำรย่อยที่  1: อบรมเชิงปฏิบัติกำร “เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพเครือข่ำยกำรประกันคุณภำพ    
 มหำวิทยำลัยอำเซียน (AUN QA)”  

 กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1-4)   
 กิจกรรมที่ 1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 5-8)  

  โครงกำรย่อยที่  2 : อบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน 
ปีงบประมำณ 2569”  

      โครงกำรย่อยที่ 3: กำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2568 
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

2. ประเภทโครงการ  (โปรดท ำเครื่องหมำย  ลงในช่อง  ได้ 1 ช่องเท่ำนั้น 
          2.1   โครงกำรเชิงป้องกัน  โครงกำรเชิงแก้ไข  โครงกำรเชิงพัฒนำ 
          2.2   โครงกำรใหม่    โครงกำรต่อเนื่อง   โครงกำรประจ ำ 
 
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ อำจำรย์ธัญญพัทธ์  วัฒนจริพันธุ์ คณะ/สำขำวชิำ/ภำควิชำ......................................  
    โทรศัพท์มือถือ  0969389519 โทรศัพท์/โทรสำร 0-3313-6099 ต่อ 1193-5            

4. หลักการและเหตผุล  (บรรยำย ควำมเปน็มำ เหตุผล ปัญหำ ควำมจ ำเปน็ ควำมส ำคัญ  ที่ตอ้งกำรด ำเนินโครงกำรนี้ 
พร้อมทั้ง ระบุให้ชัดเจนว่ำเพื่อปอ้งกันไม่ให้เกิดปัญหำ เพื่อแก้ไขปัญหำที่เปน็อยู่ หรือเพื่อพัฒนำสิ่งที่ดีอยู่แล้วให้ดีขึ้น) 

ตำมพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 “มำตรำ 47 ให้มีระบบกำรประกันคุณภำพ
กำรศึกษำเพื่อพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำของกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และกำรศึกษำระดับอุดมศึกษำ 
ประกอบด้วย ระบบกำรประกันคุณภำพภำยในและระบบกำรประกันคุณภำพภำยนอก” ประกอบกับ กฎกระทรวงกำร
ประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ก ำหนดให้สถำนศึกษำแต่ละแห่งจัดให้มีระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ
ภำยในสถำนศึกษำ โดยกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศึกษำแต่ละระดับและ
ประเภทกำรศึกษำที่รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรประกำศก ำหนด พร้อมทั้งจัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำที่มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและด ำเนินกำรตำมแผนที่ก ำหนดไว้ จัดให้มีกำรประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ ติดตำมผลกำรด ำเนินกำรเพื่อพัฒนำสถำนศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
และจัดส่งรำยงำนกำรประเมินตนเองให้แก่หน่วยงำนต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำเป็นประจ ำทุกปี 
 ด้วยสภำพบริบทของอุดมศึกษำที่เปลี่ยนแปลงไปในปัจจุบันส่งผลให้เกิดกระแสอุดมศึกษำที่มุ่งเน้นคุณภำพ 
สถำบันอุดมศึกษำและบัณฑิตมีแนวโน้มที่จะมีควำมแตกต่ำงกันในเชิงคุณภำพมำกขึ้น  จึงมีควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้อง
พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำและคุณภำพบัณฑิตให้ได้มำตรฐำนสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมและเป็นที่ยอมรับ 
ในระดับสำกล โดยก ำหนดให้มีระบบประกันคุณภำพภำยในและภำยนอก เพื่อเป็นกลไกในกำรรักษำคุณภำพและมำตรฐำน
ของสถำบันอุดมศึกษำ ท ำให้หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องต้องแสวงหำแนวทำงส่งเสริมระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ ของ
สถำบันอุดมศึกษำให้มีประสิทธิภำพและเข้มแข็ง 

ส ำนักงำนประกันคุณภำพ ซึ่งมีภำรกิจด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำของมหำวิทยำลัยฯ  จึงได้จัด  
โครงกำรพัฒนำคุณภำพองค์กรขึ้น เพื่อให้กำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจต่ำง ๆ ของมหำวิทยำลัย บรรลุตำมแผนงำนและ
เป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมถึงกำรก ำกับติดตำม ควบคุม ตรวจสอบและประเมินผลกำรด ำเนินงำน
ด้ำนประกันคุณภำพของหน่วยงำนต่ำง ๆ มหำวิทยำลัยฯ อันจะส่งผลต่อคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำสอดคล้องกับ
พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ และแนวทำงกำรด ำเนินงำนของกระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม   

5. ตัวชี้วัดของประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยและตัวชี้วัดของวัตถุประสงค์โครงการ  
         มีควำมสอดคล้องกับหลกักำรและเหตุผล และชื่อโครงกำร  ควรมีควำมชัดเจน ไม่คลุมเครือ สำมำรถวัดและ

ประเมินผลได้  ไม่ควรมหีลำยขอ้  และต้องก ำหนดตัวชีว้ัดวัตถปุระสงค์ของโครงกำรวำ่ต้องกำรอะไร  
 
5.1 ตัวชี้วัดประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

กลยุทธ์  ตัวชี้วัดแผนมหาวิทยาลัย  หน่วยนับ  ค่าเป้าหมาย  
S1.8 ส่งเสริมกำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูล
กำรประกันคุณภำพของมหำวิทยำลัยให้
รองรับเกณฑ์ AUN QA และ EdPEx 

 

S181 จ ำนวนหลักสูตรที่ใช้เกณฑ์กำรประเมินรับรอง
คุณภำพและมำตรฐำนระดับหลักสูตร เพื่อมุ่งสู่ควำม
เป็นเลิศในระดับสำกล AUN QA 

หลักสูตร 14 

S182 จ ำนวนคณะที่ใช้เกณฑ์คะแนนกำรประเมิน
กำรประกันคณุภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับสถำบัน 
ตำมเกณฑ์ EdPEx (Education Criteria for 
Performance Excellence: EdPEx) 

คณะ 6 
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

    5.2 ตัวชี้วัดวัตถุประสงค ์
วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วย

นับ 
ค่า

เป้าหมาย 
1. เพื่อเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจให้กับ
บุคลำกร เกี่ยวกับเกณฑ์ AUN-QA  

1.1 ผู้เข้ำรับกำรอบรมมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกณฑ์ 
AUN-QA   

ร้อยละ 80 

1.2 สำมำรถน ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ในกำร
ด ำเนินงำนระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA ได้ 

ร้อยละ 80 

2. เพื่อสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรจัดท ำ
แผนบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุม
ภำยใน 

2.1 ผู้เข้ำรับกำรอบรมมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำร
จัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยง    

ร้อยละ 80 

2.2 มีแผนบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน 
ระดับมหำวิทยำลัย 

แผน 1 

3. เพื่อให้ทรำบผลกำรประเมินคุณภำพ
กำรศึกษำภำยใน ของมหำวิทยำลัย        
ตำมเกณฑ์ EdPEx 

3.1 ร้อยละควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินกำรตรวจ
ประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน 

ร้อยละ  100 

3.2 ผลคะแนนกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ
ภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย ตำมเกณฑ์ EdPEx 

คะแนน 300 

 

6. กลุ่มเป้าหมายทั้งหมดรวม..420...คน (ผู้เข้ำร่วมโครงกำร/ผู้เข้ำรับบริกำร และคณะผู้ด ำเนินกำรโครงกำรถ้ำเป็นคนเดียวกันไม่นับ) 
โครงกำรย่อยที่  1: อบรมเชิงปฏิบัติกำร “เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพเครือข่ำยกำรประกันคุณภำพ    

มหำวิทยำลัยอำเซียน (AUN QA)”  
  กิจกรรมที่  1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่  1-4)  

เป้ำหมำยรวมจ ำนวน 100 คน 
  กิจกรรมที่  1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่  5-8) 

เป้ำหมำยรวมจ ำนวน 100 คน 
  โครงกำรย่อยที่  2 : อบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน 

ปีงบประมำณ 2569” เป้ำหมำยรวมจ ำนวน 100 คน 
                โครงกำรย่อยที่ 3: กำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2568
เป้ำหมำยรวมจ ำนวน 120 คน 
 
โครงการย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน 
(AUN QA)”   

กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1-4) เป้าหมายรวม
จ านวน 100 คน 

  6.1 ผู้เข้าร่วมโครงการ/ผู้เข้ารับบริการ     จ านวน ...90.... คน 
  ประเภท บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

จ านวน (คน) 
บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 

จ านวน (คน) 
ผู้บริหำร - 20 
อำจำรย ์ - 70 
เจ้ำหน้ำที ่ - - 

รวมทั้งสิ้น - 90 
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

 
              6.2  คณะผู้ด าเนินการโครงการ    จ านวน ....10.... คน 

ประเภท บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

อำจำรย ์ - 3 
เจ้ำหน้ำที ่ - 6 
วิทยำกร 1 - 

รวมทั้งสิ้น 1 9 
 กิจกรรมที่ 1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 5-8)  

เป้าหมายรวมจ านวน 100 คน 
6.1 ผู้เข้าร่วมโครงการ/ผู้เข้ารบับริการ     จ านวน ...90.... คน 
  ประเภท บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

จ านวน (คน) 
บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 

จ านวน (คน) 
ผู้บริหำร - 20 
อำจำรย ์ - 70 
เจ้ำหน้ำที ่ - - 

รวมทั้งสิ้น - 90 
 
              6.2  คณะผู้ด าเนินการโครงการ    จ านวน ....10.... คน 

ประเภท บุคคลภายนอกมหาวทิยาลัย 
จ านวน (คน) 

บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

อำจำรย ์ - 3 
เจ้ำหน้ำที ่ - 6 
วิทยำกร 1 - 

รวมทั้งสิ้น 1 9 
 
 โครงการย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

ปีงบประมาณ 2569” เป้าหมายรวมจ านวน 100 คน 
6.1 ผู้เข้าร่วมโครงการ/ผู้เข้ารบับริการ     จ านวน ...90.... คน 
  ประเภท บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

จ านวน (คน) 
บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 

จ านวน (คน) 
ผู้บริหำร - 40 
อำจำรย ์ - 40 
เจ้ำหน้ำที ่ - 10 

รวมทั้งสิ้น - 90 
      
 6.2  คณะผู้ด าเนินการโครงการ    จ านวน ....10.... คน 

ประเภท บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

อำจำรย ์ - 3 
เจ้ำหน้ำที ่ - 6 
วิทยำกร 1 - 

รวมทั้งสิ้น 1 9 
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

 
                โครงการย่อยที่ 3: การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2568 
เป้าหมายรวมจ านวน 120 คน 
  6.1 ผู้เข้าร่วมโครงการ/ผู้เข้ารับบริการ     จ านวน ....100.... คน  

  ประเภท  บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย  
จ านวน (คน)  

บุคคลภายในมหาวิทยาลัย  
จ านวน (คน)  

 ผู้บริหำร  -  60 
  อำจำรย ์ -  20 
เจ้ำหน้ำที่  -  20 

รวมทั้งสิ้น -  100 
      
 6.2  คณะผู้ด าเนินการโครงการ    จ านวน ....20.... คน 

ประเภท บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

อำจำรย ์ - 5 
เจ้ำหน้ำที ่ - 10 
คณะกรรมกำรตรวจประเมิน 5 - 

รวมทั้งสิ้น 5 15 
 

7.  แผนการด าเนินงานโครงการ (ข้อ 7.1 - 7.4 ใส่เครื่องหมำย ✓ ข้อ 7.5 ใส่เป็นตัวเลข) 

กิจกรรม ปี 2568 ปี 2569 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7.1 กำรวำงแผนงำน             

1.1  กำรวำงแผนกำรด ำเนินกำร เช่น
แต่งตั้งกรรมกำร /ขออนุมัตโิครงกำร 

            

1.2  กำรด ำเนินงำนตำมแผน เช่น กำร
จัดเตรียมงำนเอกสำรอุปกรณ ์

            

7.2 ลักษณะในกำรด ำเนินกิจกรรม          
ในโครงกำรตำมตำรำงก ำหนดกำร เช่น  
กำรสัมมนำ  กำรฝึกอบรม กำร
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำร กำรประชมุเชิง
ปฏิบัติกำร และศึกษำดูงำน     
1. กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร 

            

โครงกำรย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบตัิกำร 
“เกณฑ์กำรประเมินคณุภำพเครือข่ำย
กำรประกันคณุภำพมหำวิทยำลัย
อำเซียน (AUN QA)” 
กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อ
กำรประกันคณุภำพ ระดบัหลักสูตร 
(องค์ประกอบท่ี 1-4)   
กิจกรรมที่ 1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อ
กำรประกันคณุภำพ ระดบัหลักสูตร 
(องค์ประกอบท่ี 5-8) 

    
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
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6 

 

แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

กิจกรรม ปี 2568 ปี 2569 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

โครงกำรย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติกำร 
“กำรจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงและ
กำรควบคุมภำยใน ปี งบประมำณ 
2569” 

            

โครงกำรย่อยที่ 3: กำรตรวจประเมิน
คุณ ภำพกำรศึ กษำภำยใน  ระดั บ
มหำวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2568 

            

7.3  กำรติดตำมและประเมินผลกำร
ด ำเนนิงำน  

            

7.4 แผนกำรเบิกจ่ำยเงิน หน่วย : ล้ำน
บำท (ทศนิยม 3 ต ำแหน่ง) 

   0.04 0.119       0.114 

 

8.  การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน (C_Check) (รายละเอียดของการติดตามผลตามข้อ 7.4) 

การติดตามผล เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ระยะเวลาในการติดตามผล 
8.1  กำรติดตำมประโยชน์ท่ีเกิดขึน้กับ
ผู้เข้ำร่วมโครงกำร  

แบบประเมินผลกำรน ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ 3 เดือนหลังจำกได้รับกำรฝึกอบรม 

8.2  การประเมินประโยชน์ 
 - ส ำหรับโครงกำรบริกำรวิชำกำร 
มีกำรประเมินประโยชน์หรือผลกระทบ
ของกำรให้บริกำรทำงวิชำกำรต่อสังคม  
เสรมิสร้ำงควำมเขม็แข็งของชุมชนหรือ
องค์กรภำยนอก 
- ส ำหรับโครงกำรท ำนุบ ำรุงศิลป 
วัฒนธรรม  ก่อให้เกิดประโยชน์และ
สร้ำงคณุค่ำต่อชุมชน/องค์กร 
- ส ำหรับโครงกำรอื่น ๆ ...................... 

  

8.3  กำรติดตำมตัวช้ีวัดของ
วัตถุประสงค์และตัวช้ีวัดเป้ำหมำย
ผลผลติ/ผลลัพธ์ (ตามข้อ 7) 

แบบประเมินโครงกำร 30 วันหลังด ำเนินโครงกำร 

 
 

9.  สถานที่ด าเนินโครงการ (โปรดระบ)ุ    

 มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก อ ำเภอศรีรำชำ จงัหวัดชลบุรี  
 

10.  วันที่ด าเนินกิจกรรมในโครงการ  

โครงกำรย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติกำร “เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพเครือข่ำยกำรประกันคุณภำพมหำวิทยำลัย
อำเซียน (AUN QA)”  

 กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1-4)   
  วันที่ 12 มกรำคม 2569 
 กิจกรรมที่ 1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 5-8)  
  วันที่ 23 มีนำคม 2569 
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7 

 

แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

โครงกำรย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน ปีงบประมำณ 2569”   
   วันที่ 2 - 3 กุมภำพันธ์ 2569 

           โครงกำรย่อยที่ 3: กำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2568  
  เดือนกันยำยน 2569 

 

11. งบประมาณ…………273,000……….บาท  (หากมีกิจกรรมย่อยให้แจงรายละเอียดให้ครบทุกกิจกรรมย่อย) 

 รายรับ    งบประมำณจำกมหำวิทยำลัย .........273,000...........บำท  
  งบประมำณจำกกำรเก็บคำ่ลงทะเบียน (ถ้ำมี) .........................................บำท/คน  
  งบประมำณสนบัสนุนจำกแหล่งอ่ืน (ถ้ำมี) .........................................บำท  
 

รายจ่าย 
  โครงการย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมนิคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัย  

อาเซียน (AUN QA)”  
 กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1-4)  
 งบประมาณ 40,000 บาท  (-สี่หมื่นบาทถ้วน-)  

รายการ  จ านวนเงิน  (บาท)  รวม (บาท) 
ค่าตอบแทน      8,400 
 - ค่ำสมนำคุณวิทยำกรภำยนอก (1,200 บำท x 7 ชม. x 1 คน x 1 วัน)  8,400  
ค่าใช้สอย  31,600 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (100 คน x 50 บำท x 2 มื้อ) 10,000  
- ค่ำอำหำรกลำงวัน (100 คน x 100 บำท x 1 มื้อ) 10,000  
- ค่ำที่พักวิทยำกรและผู้ทรงคุณวฒุิ (2 ห้อง x 1,500 บำท x 1 คืน) 3,000  
- ค่ำเบี้ยเลีย้งพนักงำนขับรถและกรรมกำร (4 คน x 240 บำท x 2 วัน) 1,920  
- ค่ำน้ ำมัน 5,480  
- ค่ำผ่ำนทำง 1,200  
ค่าวัสดุ  - 

รวมท้ังสิ้น 40,000 
หมายเหต ุ: ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่เบิกจ่ายจริง 
 

 กิจกรรมที่ 1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 5-8) 
 งบประมาณ 40,000 บาท  (-สี่หมื่นบาทถ้วน-)  

รายการ  จ านวนเงิน  (บาท)  รวม (บาท) 
ค่าตอบแทน      8,400 
 - ค่ำสมนำคุณวิทยำกรภำยนอก (1,200 บำท x 7 ชม. x 1 คน x 1 วัน)  8,400  
ค่าใช้สอย  31,600 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (100 คน x 50 บำท x 2 มื้อ) 10,000  
- ค่ำอำหำรกลำงวัน (100 คน x 100 บำท x 1 มื้อ) 10,000  
- ค่ำที่พักวิทยำกรและผู้ทรงคุณวฒุิ (2 ห้อง x 1,500 บำท x 1 คืน) 3,000  
- ค่ำเบี้ยเลีย้งพนักงำนขับรถและกรรมกำร (4 คน x 240 บำท x 2 วัน) 1,920  
- ค่ำน้ ำมัน 5,480  
- ค่ำผ่ำนทำง 1,200  
ค่าวัสดุ  - 

รวมท้ังสิ้น 40,000 
หมายเหต ุ: ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่เบิกจ่ายจริง 
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8 

 

แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

 
 โครงการย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

ปีงบประมาณ 2569”  
  งบประมาณ 79,000 บาท  (-เจ็ดหมื่นเก้าพันบาทถ้วน-) 

รายการ  จ านวนเงิน  (บาท)  รวม (บาท) 
ค่าตอบแทน      16,800 
 - ค่ำสมนำคุณวิทยำกรภำยนอก (1,200 บำท x 7 ชม. x 1 คน x 2 วัน)  16,800  
ค่าใช้สอย  62,200 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (100 คน x 50 บำท x 4 มื้อ) 20,000  
- ค่ำอำหำรกลำงวัน (100 คน x 100 บำท x 2 มื้อ) 20,000  
- ค่ำที่พักวิทยำกรและผู้ทรงคุณวฒุิ (3 ห้อง x 1,500 บำท x 2 คืน) 9,000  
- ค่ำพำหนะ และค่ำชดเชยยำนพำหนะวิทยำกร  5,000  
- ค่ำเบี้ยเลีย้งพนักงำนขับรถและกรรมกำร (4 คน x 240 บำท x 2 วัน) 1,920  
- ค่ำน้ ำมัน 4,980  
- ค่ำผ่ำนทำง 1,300  
ค่าวัสดุ  - 

รวมท้ังสิ้น 79,000 
หมายเหต ุ: ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่เบิกจ่ายจริง 
 
 
                โครงการย่อยที่ 3: การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2568 

งบประมาณ 114,000 บาท  (- หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นสี่พันบาทถ้วน-)  
รายการ  จ านวนเงิน  (บาท)  รวม (บาท) 

ค่าตอบแทน      - 
  -    
ค่าใช้สอย  114,000  
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (120 คน x 50 บำท x 4 มื้อ) 24,000  
- ค่ำอำหำรกลำงวัน (120 คน x 120 บำท x 2 มื้อ) 28,800  
- ค่ำที่พักคณะกรรมกำรประเมิน (5 ห้อง x 1,500 บำท x 2 คืน) 15,000  
- ค่ำที่พักคณะกรรมกำรและผู้ทรงคุณวุฒิ (4 ห้อง x 1,500 บำท x 2 คืน) 12,000  
- ค่ำพำหนะ และค่ำชดเชยยำนพำหนะวิทยำกร  8,000  
- ค่ำจ้ำงเหมำถ่ำยเอกสำร (200 บำท x 60 เล่ม) 12,000  
- ค่ำเบี้ยเลีย้งพนักงำนขับรถและกรรมกำร (6 คน x 240 บำท x 3 วัน) 4,320  
- ค่ำน้ ำมัน 8,380  
- ค่ำผ่ำนทำง 1,500  
ค่าวัสดุ  - 

รวมท้ังสิ้น 114,000 
หมายเหต ุ: ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่เบิกจ่ายจริง 

 

หมำยเหตุ : งบประมำณที่ต้องกำรขอรับกำรสนับสนุนให้ระบุรำยละเอียดรำยกำรค่ำใช้จ่ำยกำรที่ต้องกำรให้ชัดเจนตำม
ระเบียบกระทรวงกำรคลังและตำมนโยบำยมำตรกำรประหยัดของมหำวิทยำลัย ทั้งนี้ให้ผู้รับผิดชอบโครงกำรประสำนใน
ส่วนนี้กับกองคลัง หรืองำนคลังแต่ละวิทยำเขต ก่อนเสนอขออนุมัติโครงกำร  
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9 

 

แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

 
 12.  เป้าหมาย/ตัวชี้วัดงบประมาณ : ผลผลิต/ผลลัพธง์บประมาณ  (โปรดท ำเครื่องหมำย ✓ ลงในช่อง  ได้ 1 ช่อง
เท่ำนั้น) 
ผลผลิต 
 ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  
 ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นสังคมศำสตร ์ 
 ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นวิทยำศำสตร์สุขภำพ 
 ผลผลิต/โครงกำรอ่ืน ๆ................................................................................................. 

เป้าหมาย/
ตัวชี้วัด

งบประมาณ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 

ผลผลิต   - จ านวนกลุ่มเป้าหมาย
ทั้งหมด 420 คน 
 - จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 370 คน 
 - จ านวนครั้งที่ด าเนิน
โครงการ 4 ครั้ง 
- ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่ใน
กระบวนการของการจัด
กิจกรรมครบถ้วนอย่าง
น้อย ร้อยละ  80 

 - ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจใน
กระบวนการจัดการ
โครงการอย่างน้อย  
ร้อยละ 80 

 - โครงการแล้วเสร็จตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดอย่าง
น้อย ร้อยละ 90 

 - ค่าใช้จ่ายของโครงการ
ที่ได้รับจัดสรร (ไม่รวมงบ
ลงทุน) 273,000 บาท 
 

ผลลัพธ์ - ผู้เข้าร่วมโครงการน า
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
อย่างน้อย  ร้อยละ  80 

 - ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจต่อประโยชน์
ทีไ่ด้รับอย่างน้อย    
ร้อยละ  80 

- - 

 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ระบุผลลัพธ์หรือประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นจากการน าผลผลิตจากโครงการไปใช้ประโยชน์)   

1. ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับเกณฑ์กำรประเมิน AUN QA  
2. ผู้เข้ำร่วมโครงกำรสำมำรถวิเครำะห์ควำมเสี่ยงและจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงได้ 
3. ได้รับทรำบผลกำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2568 
 

14.  ปัญหา/อปุสรรค  ในการด าเนินงาน (ถ้ำมี)   
1. งบประมำณมจี ำกัดท ำให้บำงโครงกำรไม่สำมำรถรองรับกลุ่มเป้ำหมำยได้ตำมจ ำนวน  
2. สถำนที่ และอุปกรณ์อ ำนวยควำมสะดวก ไม่พร้อมส ำหรับกำรจัดโครงกำรภำยใน  
3. ขำดแคลนอุปกรณ์ด้ำนโสตทศันูปกรณ์ของส่วนกลำง ไม่เพียงพอส ำหรับกำรใช้งำน    

15.  แนวทางการพัฒนา/ปรับปรุงการด าเนินงาน (ถ้ามี)  
1. ปรับปรุงโตะ๊ เก้ำอ้ี ให้มีควำมพร้อมและเพียงพอส ำหรับกำรใช้งำน   
2. จัดหำอุปกรณ์โสตทัศนปูกรณ์ ให้เพียงพอและพร้อมใช้งำน  
3. จัดให้มีกำรอบรมผ่ำนระบบออนไลน์ เพื่อประหยัดงบประมำณในกำรด ำเนนิงำน 
 
 
 

     ลงชื่อ.......................................................ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
       (อำจำรย์ธัญญพทัธ์  วัฒนจิรพันธุ์) 
                   รักษำกำรแทน ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนประกันคุณภำพ  
       ................/......................./...................... 
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

 
                 ควำมเห็นเบื้องต้นผูบ้ังคับบัญชำ 

....................................................................... 

....................................................................... 

                      ลงชื่อ.........................................................ผู้เห็นชอบโครงกำร 
(............................................................)                      
หัวหน้ำหน่วยงำน  คณบด/ีผู้อ ำนวยกำร 

      
 
                        
หมายเหตุ  :  รำยละเอียดของโครงกำรควรครบถ้วนตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำร และครบทกุหัวข้อที่ก ำหนด มิฉะนั้น  
        โครงกำรของท่ำนจะถูกลดควำมส ำคัญในกำรพิจำรณำงบประมำณ 
 
 
 

 

***แนบตำรำงกำรอบรม สมัมนำ  โดยระบุ  หลักสตูร/เรื่อง/หัวข้อ   กำรบรรยำย  กำรอภิปรำย  
ระบุช่ือวิทยำกร  ต ำแหน่ง หน่วยงำนท่ีสังกัด  เพื่อประกอบกำรพิจำรณำ 
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กำหนดการโครงการพัฒนาคณุภาพองค์กร  
โครงการย่อยท่ี ๒:  อบรมเชิงปฏิบัติการ  

“การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙” 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙  

ณ ห้องประชุมพวงพะยอม ชั้น ๒ อาคารวิทยบริการ  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 

   
     

วันจันทร์ที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ 
เวลา รายละเอียด 

๐๘.๓๐ – ๐๘.๔๕ น. ลงทะเบียน 
๐๘.๔๕ – ๐๙.๐๐ น. พิธีเปิดโครงการย่อยท่ี ๒:  อบรมเชิงปฏิบัติการ  

“การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙” 
โดย อธิการบดี หรือรองอธิการบดีที่ได้รับมอบหมาย 

๐๙.๐๐ – ๑๐.๐๐ น. การบรรยายในหัวข้อ เรื่อง แนวคิดและหลักเกณฑ์การบริหารจัดการความเสี่ยง สำหรับ
หน่วยงานภาครัฐ 
โดย อาจารย์จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 

๑๐.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. การบรรยายในหัวข้อ เรื่อง แนวคิดและหลักเกณฑ์การควบคุมภายใน สำหรับหน่วยงาน
ภาครัฐ 
โดย อาจารย์จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 

๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

๑๓.๐๐ – ๑๔.๐๐ น. การบรรยายในหัวข้อ เรื่อง ความสัมพันธ์และเชื่อมโยงระหว่างการควบคุมภายใน การ
บริหารความเสี่ยง การบริหารสถานการณ์ฉุกเฉิน และการบริหารความต่อเนื่องของการ
ดำเนินงาน 

โดย อาจารย์จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 

๑๔.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแบ่งกลุ่มปฏิบัติการเพื่อทบทวนความเพียงพอในการควบคุม
ภายในโดยแบ่งกลุม่ปฏิบัติการออกเป็น 8 กลุ่ม ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ระดับส่วน
ราชการ 
โดย อาจารย์จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 

 

23



- ๒ -  
 
วันอังคารที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ 

เวลา รายละเอียด 
๐๘.๓๐ – ๐๙.๐๐ น. ลงทะเบียน 

๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแบ่งกลุ่มปฏิบัติการเพื่อทบทวนประเด็นความเสี่ยงที่สำคัญที่
นำไปสู่การเสนอแผนรับมือตอบโต้ความเสี่ยง โดยแบ่งกลุ่มปฏิบัติการออกเป็น 8 กลุ่ม ตาม
คำสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงและควบคุมภายใน ระดับส่วนราชการ 
โดย อาจารย์จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 

๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแบ่งกลุ่มปฏิบัติการเพื่อทบทวนประเด็นความเสี่ยงที่สำคัญที่
นำไปสู่การเสนอแผนรับมือตอบโต้ความเสี่ยง โดยแบ่งกลุ่มปฏิบัติการออกเป็น 8 กลุ่ม ตาม
คำสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงและควบคุมภายใน ระดับส่วนราชการ (ต่อ) 
โดย อาจารย์จิรพร สุเมธีประสิทธิ์ 

๑๕.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. สรุปผลการจัดทำร่างแผนบริหารจัดการความเสี่ยงและแนวทางการควบคุมภายในของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
โดย คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ระดับส่วนราชการ (คณะกรรมการฝ่าย
เลขานุการ) 

 
    

 
 

หมายเหตุ  (๑) กรุณาเข้าร่วมโครงการตลอดระยะเวลา และตรงตามเวลาทีก่ำหนด 
  (๒) กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม    
  (๓) ขอให้ผู้เข้าร่วมโปรดเตรียมโน๊ตบุ๊กพร้อมปลั๊กพ่วงสำหรับการเข้าร่วมจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 
 

 
 
 
 
 
 

QR CODE 
ดาวน์โหลดเอกสารประกอบการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 

https://drive.google.com/drive/folders/1voW-
BKGnXOqiIPktZ322aBa8Msp4SU7H?usp=sharing 
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บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานประกันคุณภาพ งานบริหารงานทั่วไป โทร. ๑๑๙๔  

ที ่อว ๐๖๕๑.๑๐๖(๑)/๔๘๘   วันที ่ ๑๙  ธันวาคม  ๒๕๖๘             

เรื่อง ขออนุมัติปรับแผนงบเงินอุดหนุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ งบประมาณเงินรายได้ ณ ไตรมาส ๑ 
ครั้งที่ ๑ และขออนุมัติดำเนินโครงการย่อยที่ ๑ กิจกรรมที่ ๑.๑ 

เรียน  รองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณาธิป จิระสัญญาณสกุล)  

เรื่องเดิม 
ตามหนังสือกองนโยบายและแผน ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๓(๓)/๖๓๑ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน 

๒๕๖๘ ขอส่งเอกสารจัดสรรงบประมาณและแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (งบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้) สำนักงานประกันคุณภาพ ได้รับ
จัดสรรงบประมาณ รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (งบประมาณเงินรายได้) แผนงาน
ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี      
งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน จำนวน ๙๗,๕๐๐ บาท และค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา จำนวน ๒๘๓,๙๐๐ บาท รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๓๘๑,๔๐๐ บาท นั้น 

ข้อกฎหมาย 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และ  

แนวทางในการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล       
ตะวันออก พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกาศ ณ วันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ข้อ ๑๑ การอนุมัติโครงการ การดำเนิน
โครงการหรือการอบรมต้องได้รับการอนุมัติโดยหัวหน้าส่วนราชการก่อน ทั้งนี้หัวหน้าส่วนราชการอาจมอบ 
อำนาจให้หัวหน้างานระดับคณะอนุมัติได้ และหลักการอนุมัติต้องก่อนวันดำเนินโครงการ   

เว้นแต่มีเหตุผลความจำเป็นทั้งหลาย อาจจะอนุมัติภายหลังแต่ต้องมีเหตุผลและความ
จำเป็นโดยให้อธิการบดีเป็นผู้มีอำนาจในการอนุมัติ 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง  กำหนดหลักเกณฑ์และ
แนวทางในการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก (ฉบับที่ ๒) ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๕ ข้อ ๖ “ข้อ ๓๒ การบริหารโครงการ/
กิจกรรม ที ่ได้ร ับจัดสรร (๑) การขออนุมัติดำเนินงานหรือเปลี ่ยนแปลงโครงการ/กิจกรรม (๑.4)             
การเปลี่ยนแปลง ชื่อโครงการไม่สอดคล้องกับกิจกรรม กิจกรรมดำเนินงานไม่สอดคล้องกับชื่อโครงการ 
หลักการและเหตุผล การดำเนินงาน ตัวชี ้ว ัด วัตถุประสงค์ กับการดำเนินงานโครงการเดิม กระทบ
งบประมาณงบรายจ่าย และจำนวนกลุ่มเป้าหมายลดลงแต่ใช้งบประมาณเท่าเดิม  และข้อ ๗ “ข้อ ๓๓      
การเปลี่ยนแปลงรายงานงบประมาณรายจ่ายซึ ่งสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้วให้นำเสนอต่อหัวหน้า
หน่วยงานพิจารณาอนุมัติ ในกรณีดังต่อไปนี้ (๓) การเปลี่ยนแปลงแผนการใช้จ่ายงบประมาณ การโอนหรือ
เปลี่ยนแปลงรายการจากไตรมาสหนึ่งไปยังอีกไตรมาสหนึ่ง” 
  ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ 3519/2568 เรื่อง มอบอำนาจ
ให้รองอธิการบดี กำกับการบริหาร สั่ง และปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี สั่ง ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2568  
  6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณาธิป จิระสัญญาณสกุล รองอธิการบดี กำกับการบริหาร สั่ง 
และปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี ทางด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
ด้านกิจการทั่วไป โดยเฉพาะในเรื่องดังต่อไปนี้ 

6.1 กำกับ... 

ด่วนที่สุด 
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  6.1 กำกับ ดูแลการพิจารณาการเสนอความเห็นในการสั ่งการให้ดำเนินการ หรือ
ปฏิบัติงานอื่นใดของหน่วยงานในสายงานการบังคับบัญชาที่รับผิดชอบ รวมถึงลงนามในหนังสือราชการไป
ยังบุคคลหรือหน่วยงานทั้งภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัย ในลักษณะการติดต่อ ทวงถาม ขอทราบ
ข้อเท็จจริง หรืองานประจำตามที่หน่วยงานราชการอื่นขอมา ซึ่งเป็นงานประจำของหน่วยงานในสายการ
บังคบับัญชาที่ได้รับมอบอำนาจจากอธิการบดีให้รับผิดชอบ และหนังสือดังกล่าวต้องไม่ก่อให้เกิดนิติสัมพันธ์
ใด ๆ กับมหาวิทยาลัยทั้งนี้ อยู่ในความเห็นชอบของอธิการบดี และรับผิดชอบการบริหารงานของหน่วยงาน 
ภายใต้การกำกับดูแล ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศของมหาวิทยาลัย และปฏิบัติ
หน้าที่อื่นตามที่อธิการบดีมอบหมาย 

6.1.1 กำกับ ควบคุม ดูแล และสั่งการสำนักงานประกันคุณภาพ 
6.8 การสั ่งการ การให้ความเห็นชอบ การอนุญาต การอนุมัติ การลงนาม หรือการ

ปฏิบัติงานที่อธิการบดี จะพึงปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารจัดการงบประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายจ่ายจาก
เงินรายได้ของมหาวิทยาลัย เงินกองทุน และเงินอื่น ๆ ทุกประเภทที่ต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ 
ประกาศ คำสั่ง มหาวิทยาลัย พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ระเบียบ
กระทรวงการคลัง ตลอดจนข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้องรวมทั้งอำนาจใน
การแก้ไขสัญญา ภายในวงเงิน 2,000,000 บาท (สองล้านบาทถ้วน) ของหน่วยงานที่กำกับดูแล 

  ข้อเท็จจริง 
    สำนักงานประกันคุณภาพ มีภารกิจดำเนินงานและบริหารจัดการภายใต้ระเบ ียบ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ว่าด้วยการบริหารศูนย์หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออื่นซึ่งจัดตั้ง
ตามภารกิจเฉพาะ หรือตามยุทธศาสตร์สำนักงานอธิการบดี  ประกอบกับได้รับจัดสรรงบประมาณเงิน
รายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงช ีวิต        
ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบเงินอุดหนุน งบประมาณทั้งสิ้น ๓๘๑,๔๐๐ บาท 
ซึ่งมีผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 1๙ ธันวาคม ๒๕๖๘ จำนวน 1๕,320 บาท มีการก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 
26,60๐ บาท มีงบประมาณคงเหลือ จำนวน ๓39,480 บาท 
  และ ในไตรมาส ๑ มีงบประมาณใช้ในการบริหารจัดการ ดังนี้  
  1. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน ในไตรมาส ๑ มีงบประมาณที่ใช้ในการ
บริหารจัดการ จำนวน 31,0๐๐ บาท มีผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 19 ธันวาคม ๒๕๖๘ จำนวน 1๕,320 บาท 
มีงบประมาณคงเหลือ จำนวน 15,680 บาท 
  2. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ในไตรมาส ๑           
มีงบประมาณที่ใช้ในการบริหารจัดการ จำนวน 71,๙๐๐ บาท ณ วันที่ 19 ธันวาคม ๒๕๖๘ ยังไม่มีการ
ดำเนินการเบิกจ่าย มีงบประมาณคงเหลือ จำนวน 71,900 บาท 
  เนื่องจากงบประมาณที่ยังไม่ได้มีการเบิกจ่าย หน่วยงานได้ขออนุมัติในหลักการเพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าจ้างเหมาบริการ หน่วยงานอยู่ระหว่างการดำเนินการเบิกจ่าย          
ซึ่งไม่สามารถดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม ๒๕๖๘ และเนื่องจากวิทยากรติดภารกิจในวัน
ดำเนินโครงการเดิมตามแผนที่กำหนด จึงปรับวันดำเนินโครงการให้สอดคล้องกับแผนการดำเนินการจริง 
อีกทั้งหน่วยงานมีความประสงค์ปรับแผนการดำเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร เพ่ือให้การ 
 

ดำเนินงาน... 
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ดำเนินงานเป็นไปตามมาตรการประหยัด สามารถบริหารงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ เหมาะสม 
ประหยัด สอดคล้องกับสภาวการณ์ทางด้านงบประมาณรายจ่ายในปัจจุบัน จึงมีความจำเป็นขออนุมัติปรับ
แผนงบประมาณ ทั้งนี้ การปรับแผนหรือการเปลี่ยนแปลงรายการดังกล่าว หน่วยงานยืนยันว่าเป็นการ
บริหารจัดการงบประมาณให้คุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุดและตรงตามภารกิจของหน่วยงาน และหากไม่ได้รับ
การอนุมัติจะส่งผลกระทบให้หน่วยงานไม่สามารถดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานได้ 

ข้อพิจารณา 
เพื่อให้สำนักงานประกันคุณภาพ บริหารจัดการงบประมาณเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  

ทั้งนี้ตามประกาศข้างต้น รองอธิการบดีเป็นผู้มีอำนาจอนุมัติ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา ดังนี้  
1. ขออนุมัติปรับแผนงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (งบประมาณ       

เงินรายได้) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิตผู ้สำเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน จากไตรมาส ๑ งบประมาณ 15,600 บาท 
ไปตั้งจ่ายค่าใช้จ่ายดำเนินงาน ไตรมาส ๒ งบประมาณ 15,600 บาท ทั้งนี้ไตรมาส ๒ มีงบประมาณทั้งสิ้น 
39,000 บาท 

2. ขออนุมัติปรับแผนโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร จากเดิม งบประมาณทั ้งสิ้น 
283,900 บาท จำนวน 4 โครงการย่อย รายละเอียดดังนี้  

- โครงการย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการ
ประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN QA)” งบประมาณ 71,900 บาท ดำเนินการเดือนธันวาคม 
2568 กลุ่มเป้าหมายจำนวน 80 คน  

- โครงการย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่
เป็นเลิศ (EdPEx)” งบประมาณ 72,000 บาท ดำเนินการเดือนมกราคม 2569 กลุ่มเป้าหมายจำนวน 
80 คน 

- โครงการย่อยที่ 3: อบรมเชิงปฏิบัติการ “อบรมผู้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับ
หลักส ูตร ตามแนวทาง AUN QA” งบประมาณ 70 ,000 บาท ดำเน ินการเด ือนเมษายน 2569  
กลุ่มเป้าหมายจำนวน 80 คน  

- โครงการย่อยที่ 4: อบรมเชิงปฏิบัติการ “อบรมผู้ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับ
คณะ/สถาบัน ตามแนวทาง EdPEx” งบประมาณ 70,000 บาท ดำเนินการเดือนกรกฎาคม 2569   
กลุ่มเป้าหมายจำนวน 80 คน  

ปรับแผนเป็น งบประมาณทั้งสิ้น 283,900 บาท จำนวน 3 โครงการย่อย รายละเอียด
ดังนี้    

- โครงการย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการ
ประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN QA)”  

 ก ิจกรรมที ่  1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพ ื ่อการประก ันค ุณภาพ ระด ับหล ักส ูตร
(องค์ประกอบที่ 1-4) งบประมาณ 42,500 บาท ดำเนินการวันที่ 12 มกราคม 2569 กลุ่มเป้าหมาย
จำนวน 100 คน 

ก ิจกรรมที่  1.2 เกณฑ์  AUN-QA เ พ่ือการประก ันค ุณภาพ ระด ับหล ักส ูตร 
(องค์ประกอบที่ 5-8) งบประมาณ 42,500 บาท ดำเนินการวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2569 กลุ่มเป้าหมาย
จำนวน 100 คน  
 

- โครงการย่อยที่ 2... 
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- โครงการย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและการ

ควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2569” งบประมาณ 81,500 บาท ดำเนินการเดือนกุมภาพันธ์ 2569 
กลุ่มเป้าหมายจำนวน 100 คน  

- โครงการย่อยที่ 3: การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย        
ปีการศึกษา 2568” งบประมาณ 117,400 บาท ดำเนินการเดือนกันยายน 2569 กลุ่มเป้าหมาย
จำนวน 120 คน 

3. ขออนุมัติปรับแผนจากแผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิต
ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ไปต้ังจ่าย
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน ดังนี้ 

    - โครงการย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการ
ประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN QA)”  

   กิจกรรมที ่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื ่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร 
(องค์ประกอบที่ 1-4) จากไตรมาส 2 งบประมาณ 2,500 บาท ไปตั้งจ่ายค่าใช้จ่ายดำเนินงาน ไตรมาส ๒ 
งบประมาณ 2,500 บาท ทั้งนี้ กิจกรรมท่ี 1.1 มีงบประมาณทั้งสิ้น 40,000 บาท 

  กิจกรรมที ่ 1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื ่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร 
(องค์ประกอบที่ 5-8) จากไตรมาส 2 งบประมาณ 2,500 บาท ไปตั้งจ่ายค่าใช้จ่ายดำเนินงาน ไตรมาส ๒ 
งบประมาณ 2,500 บาท ทั้งนี้ กิจกรรมท่ี 1.2 มีงบประมาณทั้งสิ้น 40,000 บาท   

   -  โครงการย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและการ
ควบคุมภายใน ปีงบประมาณ 2569” จากไตรมาส 2 งบประมาณ 2 ,500 บาท ไปตั้งจ่ายค่าใช้จ่าย
ดำเนินงาน ไตรมาส ๒ งบประมาณ 2,500 บาท ทั้งนี้ โครงการย่อยที ่2 มีงบประมาณทั้งสิ้น 79,000 บาท  

   -  โครงการย่อยที่ 3: การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย     
ปีการศึกษา 2568” จากไตรมาส 4 งบประมาณ 3,400 บาท ไปตั้งจ่ายค่าใช้จ่ายดำเนินงาน ไตรมาส ๒ 
งบประมาณ 3,400 บาท ทั้งนี้ โครงการย่อยที่ 3 มีงบประมาณทั้งสิ้น 114,000 บาท  

 

รายการเดิม รายการใหม่ 

ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

๑. งบเงินอุดหนุน  

- ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน                         ๙๗,๕๐๐  บาท 

- ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๒๘๓,๙๐๐ บาท 

รวมทั้งสิ้น  ๓๘๑,๔๐๐  บาท 

ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

๑. งบเงินอุดหนุน  

- ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน                         108,4๐๐  บาท 

- ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๒7๓,0๐๐ บาท 

รวมทั้งสิ้น  ๓๘๑,๔๐๐  บาท 

 
4. ขออนุมัติโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอด

ช่วงชีวิต ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา งบประมาณท้ังสิ้น 273,000 บาท จำนวน 3 โครงการย่อย 

 
5. ขออนุมัติ... 
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5. ขออนุมัติดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร โครงการย่อยที ่ 1: อบรมเชิง

ปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN QA)” 
กิจกรรมที ่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื ่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที ่ 1 -4) 
งบประมาณ 40,000 บาท ดำเนินการวันที่ 12 มกราคม 2569 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี กลุ่มเป้าหมายจำนวน 100 คน  

6. ขออนุมัติค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร โครงการย่อยที ่ 1: อบรมเชิง
ปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN QA)” 
กิจกรรมที ่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื ่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที ่ 1 -4) 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569 งบประมาณเงินรายได้ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคน
ตลอดช่วงชีวิต ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา งบประมาณ 40,000 บาท 

7. หากอนุมัติตามข้อ ๑ - 6 มอบสำนักงานประกันคุณภาพ และกองคลัง ดำเนินการใน
ส่วนที่เกี่ยวข้อง   

 ข้อเสนอ 

 เห็นควรอนุมัติตามข้อ 1 - 6 และมอบสำนักงานประกันคุณภาพ และกองคลัง ดำเนินการ
ในส่วนที่เกี่ยวข้องตามข้อ 7 
  
   

  (อาจารย์ธัญญพัทธ์ วัฒนจิรพันธุ์) 
             รักษาการแทน ผู้อำนวยการสำนักงานประกันคุณภาพ 
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๖ 

 
รายละเอียดประกอบการพิจารณาเพื่อขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการงบเงินอุดหนุน 

ณ ไตรมาส ๑ ครั้งที่ ๑ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 งบเงินอุดหนุน 
รายการเดิม รายการใหม่ 

๑. ประเภทงบประมาณ เงินรายได ้
๒. แผนงาน  
   ๒.๑ ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
๓. ผลผลิต  
   ๓.๑ ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  - ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน                               ๙๗,๕๐๐  บาท 

  - ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา     ๒๘๓,๙๐๐ บาท 
              รวมทั้งสิ้น  ๓๘๑,๔๐๐  บาท 

๑. ประเภทงบประมาณ เงินรายได ้
๒. แผนงาน  
   ๒.๑ ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
๓. ผลผลิต  
   ๓.๑ ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

- ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน                                  108,4๐๐ บาท 

- ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา         ๒7๓,0๐๐ บาท 
              รวมทั้งสิ้น  ๓๘๑,๔๐๐  บาท 

๔. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  ๔.๑ ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
  ๔.๑.๑ ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  ไตรมาสที่ ๑ รวม                         ๑๐๒,๙๐๐  บาท 
    - ค่าใช้จ่ายดำเนนิงาน                              ๓๑,๐๐๐   บาท 
    - ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา     ๗๑,๙๐๐  บาท 
      1.โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
         - โครงการย่อยที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัย
อาเซียน (AUN-QA)                                     71,900  บาท 
  ไตรมาสที่ ๒ รวม                            ๙๕,๔๐๐   บาท 
    - ค่าใช้จ่ายดำเนนิงาน                                ๒๓,๔๐๐  บาท 
    - ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา       ๗๒,๐๐๐ บาท 
      1.โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
         - โครงการย่อยที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx)    72,000  บาท 
   
 
 
 
                                                                                                                                   
   
 
 
 
 
 
 
 

๔. แผนการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  ๔.๑ ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
  ๔.๑.๑ ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  ไตรมาสที่ ๑ รวม                          15,4๐๐ บาท 

    - ค่าใช้จ่ายดำเนนิงาน                                15,4๐๐  บาท    
    - ค่าใช้จ่ายพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา                 -  บาท 
 
 
 
 
  ไตรมาสที่ ๒ รวม                         208,9๐๐ บาท 
  - ค่าใช้จ่ายดำเนนิงาน                                 49,9๐๐ บาท 
  - ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา       ๑5๙,๐๐๐ บาท 
    1.โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
         - โครงการย่อยที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัย
อาเซียน (AUN-QA) 
             กิจกรรมที่  1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกัน
คุณภาพ ระดับหลักสูตร (องคป์ระกอบที่ 1-4)      40,000  บาท 
             กิจกรรมที่ 1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกัน
คุณภาพ ระดับหลักสูตร (องคป์ระกอบที่ 5-8)      40,000  บาท 
         - โครงการย่อยที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดทำแผน
บริหารความเสี่ยงและการควบคุมภาพใน ปีงบประมาณ 2569 
                                                             79,000  บาท 
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๗ 

 
รายการเดิม รายการใหม่ 

ไตรมาสที่ ๓ รวม                              ๘๗,๗๐๐ บาท 
    - ค่าใช้จ่ายดำเนนิงาน                                ๑๗,๗๐๐  บาท 
    - ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา       ๗๐,๐๐๐ บาท 
      1.โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
         - โครงการย่อยที่ 3 อบรมเชิงปฏิบัติการ “อบรมผู้ตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษา ระดบัหลักสูตรตามแนวทาง 
 AUN-QA”                                               70,000  บาท   
   ไตรมาสที่ ๔ รวม                           ๙๕,๔๐๐ บาท 
    - ค่าใช้จ่ายดำเนนิงาน                                ๒๕,๔๐๐  บาท 
    - ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา       ๗๐,๐๐๐ บาท 
      1.โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
         - โครงการย่อยที่ 4 อบรมเชิงปฏิบัติการ “อบรมผู้ตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษา ระดบั/สถาบัน ตามแนวทาง 
 EdPEx                                                   70,000  บาท   

  ไตรมาสที่ ๓ รวม                         ๑๗,๗๐๐  บาท 
   - ค่าใช้จ่ายดำเนนิงาน                                ๑๗,๗๐๐  บาท 
   - ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา                  -   บาท 
      
          
   
 
 ไตรมาสที่ ๔ รวม                         ๑39,๔๐๐ บาท 
   - ค่าใช้จ่ายดำเนนิงาน                                 ๒๕,๔๐๐ บาท 
   - ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา       ๑14,๐๐๐ บาท 
     1.โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร 
         - โครงการย่อยที่ 3 การตรวจประเมินคุณภาพ การศึกษา
ภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2568    114,000 บาท 
 

               
 
 

                                             .............................................................                                                                                                     
                                                                      (อาจารย์ธัญญพัทธ์  วัฒนจิรพันธุ์) 
             รักษาการแทน ผู้อำนวยการสำนักงานประกันคุณภาพ 
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เรื่ รื่อง 488 ขออนุนุมั มัติ ติปรั รับแผนงบเงิ งินอุอุดหนุนุน ประจำจำจำปีปี งบประมาณ
พ.ศ. 2569 งบประมาณเงิงินรายได้ด้ ณ ไตรมาส 1 ครั้ รั้งที่ที่ 1 และขอ
อนุนุมั มัติ ติดำดำดำเนินินโครงการย่ย่อยที่ที่ 1 กิกิจกรรมที่ที่ 1.1

ชื่ชื่ชื่อผู้ผู้ส่ส่ง : รัรักษาการแทน ผู้ผู้อำนวยการสำนันักงานประกักันคุคุณภาพ

(นางสาวธัธัญญพัพัทธ์ธ์ วัวัฒนจิจิรพัพันธุ์ธุ์)

วัวันที่ที่ที่ส่ส่ง : 23/12/2568 22:04:42

เลขที่ที่ที่เอกสาร : อว.0651.106(1)/488

ระดัดับชั้ชั้นความลัลับ : ปกติติ

ประเภทเอกสาร : หนันังสืสือภายใน

วัวันที่ที่ที่เอกสาร : 19/12/2568

เรีรียน : รองอธิธิการบดีดี (ผศ.คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล)

จาก : สำนันักงานประกักันคุคุณภาพ

เจ้จ้าของเอกสาร : สำนันักงานประกักันคุคุณภาพ (นางสาวศิศิริริพร รุ่รุ่งแสง)

วัวันที่ที่ที่สร้ร้าง : 19/12/2568 10:48:56

หมายเหตุตุ : ไม่ม่ระบุบุ

ข้ข้อความแนบท้ท้าย / สั่สั่งการ

ทราบ และเห็ห็นควรมอบ งานบริริหารงานทั่ทั่วไป แจ้จ้งเวีวียนบุบุคลากรในสำนันัก

นางสาวธัธัญญพัพัทธ์ธ์ วัวัฒนจิจิรพัพันธุ์ธุ์

23/12/2568 22:04:42

เรีรียน ผอ.สปค.

จึจึงเรีรียนมาเพื่พื่พื่อโปรดทราบ และเห็ห็นควรมอบ งานบริริหารงานทั่ทั่วไป แจ้จ้งเวีวียน

บุบุคลากรในสำนันัก

นายกำธร เขีขียวแก่ก่

23/12/2568 9:20:36

15/01/2026, 10:44 e-manage.rmutto.ac.th/documentDetailPrint.aspx?keyDefault=&keyOption=NTk3MDM3-MTM5MzgwMDg=-0-1229-14-13938008-0…
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อนุนุมัมัติติตามข้ข้อ 1-4 ตามที่ที่ที่เสนอ และมอบ กผ./กค./สปค. ดำเนินินการในส่ส่วนที่ที่ที่

เกี่กี่กี่ยวข้ข้องต่ต่อไป

นายคณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล

22/12/2568 10:23:15

เรีรียน รองอธิธิการบดีดี (ผศ.คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล)

ด้ด้วย สำนันักงานประกักันคุคุณภาพ ขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนงบประมาณเงิงินรายได้ด้ ประจำ

ปีปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ณ ไตรมาส 1 ครั้รั้งที่ที่ที่ 1 และขออนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1

จากการตรวจสอบงบประมาณจัจัดสรรประจำปีปี 2569 หน่น่วยงานมีมีงบประมาณ

เพีพียงพอสามารถดำเนินินการได้ด้ตามประกาศ

มหาวิวิทยาลัลัยฯ เรื่รื่รื่อง กำหนดหลัลักเกณฑ์ฑ์และแนวทางในการบริริหารงบประมาณ

รายจ่จ่ายประจำปีปีงบประมาณของมหาวิวิทยาลัลัยฯ (ฉบับับที่ที่ที่

2) พ.ศ. 2565 ประกาศ ณ วัวันที่ที่ที่ 20 มิมิ.ย.65 (1) การขออนุนุมัมัติติดำเนินินงานหรืรือ

เปลี่ลี่ลี่ยนแปลงโครงการ/กิกิจกรรม (1.4) การเปลี่ลี่ลี่ยนแปลง ชื่ชื่ชื่อ

โครงการไม่ม่สอดคล้ล้องกักับกิกิจกรรม กิกิจกรรมดำเนินินงานไม่ม่สอดคล้ล้องกักับชื่ชื่ชื่อ

โครงการ หลัลักการและเหตุตุผล การดำเนินินงาน ตัตัวชี้ชี้ชี้วัวัด

วัวัตถุถุประสงค์ค์ กักับการดำเนินินงานโครงการเดิดิม กระทบงบประมาณงบรายจ่จ่าย และ

จำนวนกลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายลดลงแต่ต่ใช้ช้งบประมาณเท่ท่าเดิดิม

ข้ข้อ 7 “ข้ข้อ 33 การเปลี่ลี่ลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่จ่ายซึ่ซึ่ซึ่งสภามหาวิวิทยาลัลัย

อนุนุมัมัติติแล้ล้ว ให้ห้นำเสนอต่ต่อหัหัวหน้น้าหน่น่วยงานพิพิจารณา

อนุนุมัมัติติได้ด้ (3) การเปลี่ลี่ลี่ยนแปลงแผนการใช้ช้จ่จ่ายงบประมาณ การโอนหรืรือ

เปลี่ลี่ลี่ยนแปลงรายการจากไตรมาสหนึ่นึ่นึ่งไปยัยังไตรมาส

จึจึงเรีรียนมาเพื่พื่พื่อโปรดพิพิจารณา

1. อนุนุมัมัติติปรัรับแผนงบประมาณเงิงินรายได้ด้ ประจำปีปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ

ไตรมาส 1 ครั้รั้งที่ที่ที่ 1 ตามรายละเอีอียดดัดังกล่ล่าวข้ข้างต้ต้น

2. อุอุนุนุมัมัติติโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร แผนงานยุยุทธศาสตร์ร์พัพัฒนาศัศักยภาพฯ

ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จการศึศึกษาด้ด้านวิวิทยาศาสตร์ร์ฯ

ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา งบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 273,000 บาท

จำนวน 3 โครงการย่ย่อย

3. อนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิง

ปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่าย

15/01/2026, 10:44 e-manage.rmutto.ac.th/documentDetailPrint.aspx?keyDefault=&keyOption=NTk3MDM3-MTM5MzgwMDg=-0-1229-14-13938008-0…
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การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน(AUN QA)” กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.1 เกณฑ์ฑ์ AUN-

QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับหลัลักสูสูตร

(องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 1-4) งบประมาณ 40,000 บาท ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 12 ม.ค.69 ณ

มทร.ตะวัวันออกอ.ศรีรีราชา จ.ชลบุบุรีรี กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมาย

จำนวน 100 คน

4. อนุนุมัมัติติค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิง

ปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่าย

การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน(AUN QA)” กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.1 เกณฑ์ฑ์ AUN-

QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับหลัลักสูสูตร

(องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 1-4) งบประมาณรายจ่จ่ายประจำปีปี พ.ศ. 2569 งบประมาณเงิงิน

รายได้ด้ สปค. ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา

งบประมาณ 40,000 บาท เลขคุคุมงบบประมาณ กจ.1-1.1

5. หากอนุนุมัมัติติตามข้ข้อ 1-4 มอบ กผ./กค./สปค. ดำเนินินการในส่ส่วนที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้องต่ต่อไป

นางณฐากาญจน์น์ จัจันด้ด้วงกุกุลพัพัฒน์น์

19/12/2568 22:36:37

เรีรียน รองอธิธิการบดีดี (ผศ.คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล) ผ่ผ่าน ผอ.กองคลัลัง

ด้ด้วย สำนันักงานประกักันคุคุณภาพ ขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนงบประมาณเงิงินรายได้ด้ ประจำ

ปีปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ณ ไตรมาส 1 ครั้รั้งที่ที่ที่ 1 และขออนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1 ดัดังนี้นี้นี้

1. แผนงานยุยุทธศาสตร์ร์พัพัฒนาศัศักยภาพฯ ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จการศึศึกษาด้ด้านวิวิทยา

ศาสตร์ร์ฯ งบเงิงินอุอุดหนุนุน

ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน จากไตรมาส 1 งบประมาณ 15,600 บาท ไปตั้ตั้งจ่จ่าย ไตรมาส

2 งบประมาณ 15,600 ทั้ทั้งนี้นี้นี้ในไตรมาส 2

มีมีงบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 39,000 บาทรายละเอีอียดดัดังนี้นี้นี้

2. ขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร จากเดิดิม งบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น

283,900 บาท จำนวน 4 โครงการย่ย่อย

รายละเอีอียดดัดังนี้นี้นี้

จากเดิดิม งบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 283,900 บาท จำนวน 4 โครงการย่ย่อย รายละเอีอียด

ดัดังนี้นี้นี้

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่าย

การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน

(AUN QA)” งบประมาณ 71,900 บาท ดำเนินินการเดืดือน ธ.ค.68 กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมาย
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จำนวน 80 คน

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์คุคุณภาพการศึศึกษาเพื่พื่พื่อการ

ดำเนินินการที่ที่ที่เป็ป็นเลิลิศ (EdPEx)” งบประมาณ

72,000 บาท ดำเนินินการเดืดือน ม.ค.69 กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 80 คน

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 3: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “อบรมผู้ผู้ตรวจประเมิมินคุคุณภาพการ

ศึศึกษา ระดัดับหลัลักสูสูตร ตามแนวทาง AUN QA”

งบประมาณ 70,000 บาท ดำเนินินการ เดืดือนเม.ย.69 กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 80

คน

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 4: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “อบรมผู้ผู้ตรวจประเมิมินคุคุณภาพการ

ศึศึกษา ระดัดับคณะ/สถาบับัน ตามแนวทาง

EdPEx” งบประมาณ 70,000 บาท ดำเนินินการ เดืดือนก.ค.69 กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมาย

จำนวน 80 คน

ปรัรับแผนเป็ป็น งบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 283,900 บาท จำนวน 3 โครงการย่ย่อย ราย

ละเอีอียดดัดังนี้นี้นี้

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่าย

การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน (AUN QA)”

กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.1 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับหลัลักสูสูตร(องค์ค์

ประกอบที่ที่ที่ 1-4) งบประมาณ 42,500 บาท

ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 12 ม.ค.69 กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 100 คน

กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับหลัลักสูสูตร (องค์ค์

ประกอบที่ที่ที่ 5-8) งบประมาณ 42,500 บาท

ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 19 ก.พ.69กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 100 คน

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหารความเสี่สี่สี่ยงและ

การควบคุคุมภายใน ปีปีงบประมาณ 2569”

งบประมาณ 81,500 บาท ดำเนินินการเดืดือน ก.พ.69 กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 100

คน

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 3: การตรวจประเมิมินคุคุณภาพการศึศึกษาภายใน ระดัดับ

มหาวิวิทยาลัลัย ปีปีการศึศึกษา 2568” งบประมาณ 117,400 บาท

ดำเนินินการเดืดือน ก.ย.69 กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 120 คน

3. ขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนจากแผนงานยุยุทธศาสตร์ร์พัพัฒนาศัศักยภาพฯ ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จ

การศึศึกษาด้ด้านวิวิทยาศาสตร์ร์ฯ ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายพัพัฒนา

คุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา ไปตั้ตั้งจ่จ่ายแผนงานยุยุทธศาสตร์ร์พัพัฒนาศัศักยภาพฯ

ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จการศึศึกษาด้ด้านวิวิทยาศาสตร์ร์ฯ ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน

ดัดังนี้นี้นี้
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- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่าย

การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน (AUN QA)”

กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.1 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับหลัลักสูสูตร (องค์ค์

ประกอบที่ที่ที่ 1-4) จากไตรมาส 2

งบประมาณ 2,500 บาท ไปตั้ตั้งจ่จ่ายค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน ไตรมาส 2 งบประมาณ

2,500 บาท ทั้ทั้งนี้นี้นี้ กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.1 มีมีงบประมาณ

ทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 40,000 บาท

กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับหลัลักสูสูตร (องค์ค์

ประกอบที่ที่ที่ 5-8) จากไตรมาส 2

งบประมาณ 2,500 บาท ไปตั้ตั้งจ่จ่าย ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน ไตรมาส 2 งบประมาณ

2,500 บาท ทั้ทั้งนี้นี้นี้ กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 มีมีงบประมาณ

ทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 40,000 บาท

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหารความเสี่สี่สี่ยงและ

การควบคุคุมภายใน ปีปีงบประมาณ 2569”

จากไตรมาส 2 งบประมาณ 2,500 บาท ไปตั้ตั้งจ่จ่ายค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน ไตรมาส

2 งบประมาณ 2,500 บาท ทั้ทั้งนี้นี้นี้ โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2

มีมีงบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 79,000 บาท

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 3: การตรวจประเมิมินคุคุณภาพการศึศึกษาภายใน ระดัดับ

มหาวิวิทยาลัลัย ปีปีการศึศึกษา 2568” จากไตรมาส 4

งบประมาณ 3,400 บาท ไปตั้ตั้งจ่จ่ายค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน ไตรมาส 2 งบประมาณ

3,400 บาท ทั้ทั้งนี้นี้นี้ โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 3 มีมีงบประมาณ

ทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 114,000 บาท

4. จากการตรวจสอบเป็ป็นกรณีณีปรัรับแผนข้ข้ามไตรมาสจากไตรมาสหนึ่นึ่นึ่งไปยัยังอีอีก

ไตรมาสหนึ่นึ่นึ่ง รายละเอีอียดดัดังนี้นี้นี้

- ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จการศึศึกษาด้ด้านวิวิทยาศาสตร์ร์ฯ

จากเดิดิม ไตรมาส 1 31,000 บาท ปรัรับเป็ป็น 15,400 บาท

ไตรมาส 2 23,400 บาท ปรัรับเป็ป็น 49,900 บาท

ไตรมาส 3 17,700 บาท ปรัรับเป็ป็น 17,700 บาท

ไตรมาส 4 25,400 บาท ปรัรับเป็ป็น 25,400 บาท

รวมประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 108,400 บาท

- ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา

จากเดิดิม ไตรมาส 1 71,900 บาท ปรัรับเป็ป็น - บาท

ไตรมาส 2 72,000 บาท ปรัรับเป็ป็น 159,000 บาท

ไตรมาส 3 70,000 บาท ปรัรับเป็ป็น - บาท

ไตรมาส 4 70,000 บาท ปรัรับเป็ป็น 114,000 บาท
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รวมประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 273,000 บาท

3. จากการตรวจสอบงบประมาณจัจัดสรรประจำปีปี 2569 หน่น่วยงานมีมีงบประมาณ

เพีพียงพอสามารถดำเนินินการได้ด้ตามประกาศ

มหาวิวิทยาลัลัยฯ เรื่รื่รื่อง กำหนดหลัลักเกณฑ์ฑ์และแนวทางในการบริริหารงบประมาณ

รายจ่จ่ายประจำปีปีงบประมาณของมหาวิวิทยาลัลัยฯ (ฉบับับที่ที่ที่

2) พ.ศ. 2565 ประกาศ ณ วัวันที่ที่ที่ 20 มิมิ.ย.65 (1) การขออนุนุมัมัติติดำเนินินงานหรืรือ

เปลี่ลี่ลี่ยนแปลงโครงการ/กิกิจกรรม (1.4) การเปลี่ลี่ลี่ยนแปลง ชื่ชื่ชื่อ

โครงการไม่ม่สอดคล้ล้องกักับกิกิจกรรม กิกิจกรรมดำเนินินงานไม่ม่สอดคล้ล้องกักับชื่ชื่ชื่อ

โครงการ หลัลักการและเหตุตุผล การดำเนินินงาน ตัตัวชี้ชี้ชี้วัวัด

วัวัตถุถุประสงค์ค์ กักับการดำเนินินงานโครงการเดิดิม กระทบงบประมาณงบรายจ่จ่าย และ

จำนวนกลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายลดลงแต่ต่ใช้ช้งบประมาณเท่ท่าเดิดิม

ข้ข้อ 7 “ข้ข้อ 33 การเปลี่ลี่ลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่จ่ายซึ่ซึ่ซึ่งสภามหาวิวิทยาลัลัย

อนุนุมัมัติติแล้ล้ว ให้ห้นำเสนอต่ต่อหัหัวหน้น้าหน่น่วยงานพิพิจารณา

อนุนุมัมัติติได้ด้ (3) การเปลี่ลี่ลี่ยนแปลงแผนการใช้ช้จ่จ่ายงบประมาณ การโอนหรืรือ

เปลี่ลี่ลี่ยนแปลงรายการจากไตรมาสหนึ่นึ่นึ่งไปยัยังไตรมาส

จึจึงเรีรียนมาเพื่พื่พื่อโปรดพิพิจารณา

1. เสนอต่ต่อ รองอธิธิการบดีดี (ผศ.คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล) เพื่พื่พื่อพิพิจารณาอนุนุมัมัติติ

ปรัรับแผนงบประมาณเงิงินรายได้ด้ ประจำปีปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ ไตรมาส 1 ครั้รั้งที่ที่ที่ 1 ตามรายละเอีอียดดัดังกล่ล่าวข้างต้ต้น

2. อุอุนุนุมัมัติติโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร แผนงานยุยุทธศาสตร์ร์พัพัฒนาศัศักยภาพฯ

ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จการศึศึกษาด้ด้านวิวิทยาศาสตร์ร์ฯ

ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา งบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 273,000 บาท

จำนวน 3 โครงการย่ย่อย

3. อนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิง

ปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่าย

การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน(AUN QA)” กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.1 เกณฑ์ฑ์ AUN-

QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับหลัลักสูสูตร

(องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 1-4) งบประมาณ 40,000 บาท ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 12 ม.ค.69 ณ

มทร.ตะวัวันออกอ.ศรีรีราชา จ.ชลบุบุรีรี กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมาย

จำนวน 100 คน

4. อนุนุมัมัติติค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิง

ปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่าย

การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน(AUN QA)” กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.1 เกณฑ์ฑ์ AUN-

QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับหลัลักสูสูตร

(องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 1-4) งบประมาณรายจ่จ่ายประจำปีปี พ.ศ. 2569 งบประมาณเงิงิน
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รายได้ด้ สปค. ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา

งบประมาณ 40,000 บาท เลขคุคุมงบบประมาณ กจ.1-1.1

5. หากอนุนุมัมัติติตามข้ข้อ 1-4 มอบ กผ./กค./สปค. ดำเนินินการในส่ส่วนที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้องต่ต่อไป

นางสาวธีธีรดา สุสุขสวัวัสดิ์ดิ์ดิ์

19/12/2568 17:38:46

เรีรียน รองอธิธิการบดีดี (ผศ.คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล) ผ่ผ่าน กองคลัลัง

สปค. มีมีความประสงค์ค์ขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนงบประมาณเงิงินรายได้ด้ ประจำ

ปีปีงบประมาณ พ.ศ.2569 และขออนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1 ดัดังนี้นี้นี้

1. แผนงานยุยุทธศาสตร์ร์พัพัฒนาศัศักยภาพฯ ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จการศึศึกษาด้ด้านวิวิทยา

ศาสตร์ร์ฯ งบเงิงินอุอุดหนุนุน ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน จากไตรมาส 1 งบประมาณ 15,600

บาท

ไปตั้ตั้งจ่จ่าย ไตรมาส 2 งบประมาณ 15,600 ทั้ทั้งนี้นี้นี้ในไตรมาส 2 มีมีงบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น

39,000 บาท

2. ขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร จากเดิดิม งบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น

283,900 บาท จำนวน 4 โครงการย่ย่อย รายละเอีอียดดัดังนี้นี้นี้

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่าย

การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน (AUN QA)” งบประมาณ 71,900 บาท

ดำเนินินการเดืดือน ธ.ค.68 กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 80 คน

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์คุคุณภาพการศึศึกษาเพื่พื่พื่อการ

ดำเนินินการที่ที่ที่เป็ป็นเลิลิศ (EdPEx)” งบประมาณ 72,000 บาท ดำเนินินการเดืดือน

ม.ค.69

กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 80 คน

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 3: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “อบรมผู้ผู้ตรวจประเมิมินคุคุณภาพการ

ศึศึกษา ระดัดับหลัลักสูสูตร ตามแนวทาง AUN QA” งบประมาณ 70,000 บาท ดำเนินิน

การ

เดืดือนเม.ย.69 กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 80 คน

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 4: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “อบรมผู้ผู้ตรวจประเมิมินคุคุณภาพการ

ศึศึกษา ระดัดับคณะ/สถาบับัน ตามแนวทาง EdPEx” งบประมาณ 70,000 บาท

ดำเนินินการ

เดืดือนก.ค.69 กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 80 คน

ปรัรับแผนเป็ป็น งบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 283,900 บาท จำนวน 3 โครงการย่ย่อย ราย
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ละเอีอียดดัดังนี้นี้นี้

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่าย

การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน (AUN QA)”

กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.1 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับหลัลักสูสูตร(องค์ค์

ประกอบที่ที่ที่ 1-4) งบประมาณ 42,500 บาท ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 12 ม.ค.69

กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 100 คน

กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับหลัลักสูสูตร (องค์ค์

ประกอบที่ที่ที่ 5-8) งบประมาณ 42,500 บาท ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 19 ก.พ.69

กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 100 คน

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหารความเสี่สี่สี่ยงและ

การควบคุคุมภายใน ปีปีงบประมาณ 2569” งบประมาณ 81,500 บาท ดำเนินินการ

เดืดือน ก.พ.69 กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 100 คน

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 3: การตรวจประเมิมินคุคุณภาพการศึศึกษาภายใน ระดัดับ

มหาวิวิทยาลัลัย ปีปีการศึศึกษา 2568” งบประมาณ 117,400 บาท ดำเนินินการเดืดือน

ก.ย.69

กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 120 คน

3. ขออนุนุมัมัติติปรัรับแผนจากแผนงานยุยุทธศาสตร์ร์พัพัฒนาศัศักยภาพฯ ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จ

การศึศึกษาด้ด้านวิวิทยาศาสตร์ร์ฯ ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา ไปตั้ตั้ง

จ่จ่าย

แผนงานยุยุทธศาสตร์ร์พัพัฒนาศัศักยภาพฯ ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จการศึศึกษาด้ด้านวิวิทยา

ศาสตร์ร์ฯ ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน ดัดังนี้นี้นี้

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่าย

การประกักันคุคุณภาพมหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน (AUN QA)”

กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.1 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับหลัลักสูสูตร (องค์ค์

ประกอบที่ที่ที่ 1-4) จากไตรมาส 2 งบประมาณ 2,500 บาท ไปตั้ตั้งจ่จ่าย

ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน ไตรมาส 2 งบประมาณ 2,500 บาท ทั้ทั้งนี้นี้นี้ กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.1 มีมี

งบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 40,000 บาท

กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับหลัลักสูสูตร (องค์ค์

ประกอบที่ที่ที่ 5-8) จากไตรมาส 2 งบประมาณ 2,500 บาท ไปตั้ตั้งจ่จ่าย

ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน ไตรมาส 2 งบประมาณ 2,500 บาท ทั้ทั้งนี้นี้นี้ กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.2 มีมี

งบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 40,000 บาท

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 2: อบรมเชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “การจัจัดทำแผนบริริหารความเสี่สี่สี่ยงและ

การควบคุคุมภายใน ปีปีงบประมาณ 2569” จากไตรมาส 2 งบประมาณ 2,500

บาท

ไปตั้ตั้งจ่จ่ายค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน ไตรมาส 2 งบประมาณ 2,500 บาท ทั้ทั้งนี้นี้นี้ โครงการ
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ย่ย่อยที่ที่ที่ 2 มีมีงบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 79,000 บาท

- โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 3: การตรวจประเมิมินคุคุณภาพการศึศึกษาภายใน ระดัดับ

มหาวิวิทยาลัลัย ปีปีการศึศึกษา 2568” จากไตรมาส 4 งบประมาณ 3,400 บาท ไปตั้ตั้ง

จ่จ่าย

ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน ไตรมาส 2 งบประมาณ 3,400 บาท ทั้ทั้งนี้นี้นี้ โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 3

มีมีงบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 114,000 บาท

4. ขออนุนุมัมัติติโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร แผนงานยุยุทธศาสตร์ร์พัพัฒนาศัศักย

ภาพฯ ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จการศึศึกษาด้ด้านวิวิทยาศาสตร์ร์ฯ ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการ

จัจัดการศึศึกษา

งบประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 273,000 บาท จำนวน 3 โครงการย่ย่อย

5. ขออนุนุมัมัติติดำเนินินโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรมเชิชิง

ปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่ายการประกักันคุคุณภาพ

มหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน

(AUN QA)” กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.1 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับ

หลัลักสูสูตร (องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 1-4) งบประมาณ 40,000 บาท ดำเนินินการวัวันที่ที่ที่ 12

ม.ค.69 ณ มทร.ตะวัวันออก

อ.ศรีรีราชา จ.ชลบุบุรีรี กลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายจำนวน 100 คน

6. ขออนุนุมัมัติติค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร โครงการย่ย่อยที่ที่ที่ 1: อบรม

เชิชิงปฏิฏิบับัติติการ “เกณฑ์ฑ์การประเมิมินคุคุณภาพเครืรือข่ข่ายการประกักันคุคุณภาพ

มหาวิวิทยาลัลัยอาเซีซียน

(AUN QA)” กิกิจกรรมที่ที่ที่ 1.1 เกณฑ์ฑ์ AUN-QA เพื่พื่พื่อการประกักันคุคุณภาพ ระดัดับ

หลัลักสูสูตร (องค์ค์ประกอบที่ที่ที่ 1-4) งบประมาณรายจ่จ่ายประจำปีปี พ.ศ. 2569 งบ

ประมาณเงิงินรายได้ด้

แผนงานยุยุทธศาสตร์ร์พัพัฒนาศัศักยภาพฯ ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จการศึศึกษาด้ด้านวิวิทยา

ศาสตร์ร์ฯ ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา งบประมาณ 40,000 บาท

ตามประกาศมหาวิวิทยาลัลัยฯ เรื่รื่รื่อง กำหนดหลัลักเกณฑ์ฑ์และแนวทางในการบริริหาร

งบประมาณฯ พ.ศ. 2564 ประกาศ ณ วัวันที่ที่ที่ 30 พ.ย.64 ข้อ 11 การอนุนุมัมัติติ

โครงการ

การดำเนินินงานโครงการหรืรือการอบรมต้ต้องได้ด้รัรับการอนุนุมัมัติติโดยหัหัวหน้น้าส่ส่วน

ราชการก่ก่อน ทั้ทั้งนี้นี้นี้หัหัวหน้น้าส่ส่วนราชการอาจมอบอำนาจให้ห้หัหัวหน้น้างานระดัดับคณะ

อนุนุมัมัติติได้ด้ และหลัลักการอนุนุมัมัติติ

ต้ต้องก่ก่อนวัวันดำเนินินโครงการ เว้ว้นแต่ต่มีมีเหตุตุผลความจำเป้ป้นทั้ทั้งหลาย อาจจะอนุนุมัมัติติ

ภายหลัลังแต่ต่ต้ต้องมีมีเหตุตุผลและความจำเป็ป็นโดยให้ห้อธิธิการบดีดีเป็ป็นผู้ผู้มีมีอำนาจในการ

อนุนุมัมัติติตามประกาศฯ

และตามประกาศฯ (ฉบับับที่ที่ที่ 2) ประกาศ ณ วัวันที่ที่ที่ 20 มิมิ.ย.65 ข้อ 6 “ข้อ 32 การ
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บริริหารโครงการ/กิกิจกรรม ที่ที่ที่ได้ด้รัรับจัจัดสรร (1) การขออนุนุมัมัติติดำเนินินงานหรืรือ

เปลี่ลี่ลี่ยนแปลงโครงการ/กิกิจกรรม

(1.4) การเปลี่ลี่ลี่ยนแปลง ชื่ชื่ชื่อโครงการไม่ม่สอดคล้ล้องกักับกิกิจกรรม กิกิจกรรมดำเนินินงาน

ไม่ม่สอดคล้ล้องกักับชื่ชื่ชื่อโครงการ หลัลักการและเหตุตุผล การดำเนินินงาน ตัตัวชี้ชี้ชี้วัวัด

วัวัตถุถุประสงค์ค์ กักับการดำเนินินงาน

โครงการเดิดิม กระทบงบประมาณงบรายจ่จ่าย และจำนวนกลุ่ลุ่มเป้ป้าหมายลดลงแต่ต่

ใช้ช้งบประมาณเท่ท่าเดิดิม และข้ข้อ 7 “ข้ข้อ 33 การเปลี่ลี่ลี่ยนแปลงรายงานงบประมาณ

รายจ่จ่ายซึ่ซึ่ซึ่งสภามหาวิวิทยาลัลัย

อนุนุมัมัติติแล้ล้วให้ห้นำเสนอต่ต่อหัหัวหน้น้าหน่น่วยงานพิพิจารณาอนุนุมัมัติติ ในกรณีณีดัดังต่ต่อไปนี้นี้นี้ (3)

การเปลี่ลี่ลี่ยนแปลงแผนการใช้ช้จ่จ่ายงบประมาณ การโอนหรืรือเปลี่ลี่ลี่ยนแปลงรายการ

จากไตรมาสหนึ่นึ่นึ่ง

ไปยัยังอีอีกไตรมาสหนึ่นึ่นึ่ง”

ตามคำสั่สั่งมหาวิวิทยาลัลัยฯ ที่ที่ที่ 3519/2568 เรื่รื่รื่อง มอบอำนาจให้ห้รองอธิธิการบดีดีฯ 6. ผู้ผู้

ช่ช่วยศาสตราจารย์ย์คณาธิธิป จิจิระสัสัญญาณสกุกุล รองอธิธิการบดีดี กำกักับการบริริหาร

สั่สั่ง และปฏิฏิบับัติติ

ราชการแทนอธิธิการบดีดี ทางด้ด้านการประกักันคุคุณภาพการศึศึกษา ด้ด้านเทคโนโลยียี

สารสนเทศ และด้ด้านกิกิจการทั่ทั่วไป โดยเฉพาะในเรื่รื่รื่องดัดังต่ต่อไปนี้นี้นี้ 6.1 กำกักับ ดูดูแล

การพิพิจารณาการเสนอ

ความเห็ห็นในการสั่สั่งการให้ห้ดำเนินินการ หรืรือปฏิฏิบับัติติงานอื่อื่อื่นใดของหน่น่วยงานในสาย

งานการบับังคัคับบับัญชาที่ที่ที่รัรับผิผิดชอบ รวมถึถึงลงนามในหนันังสืสือราชการไปยัยังบุบุคคล

หรืรือหน่น่วยงานทั้ทั้งภายใน

หรืรือภายนอกมหาวิวิทยาลัลัย ในลัลักษณะการติติดต่ต่อ ทวงถาม ขอทราบข้ข้อเท็ท็จจริริง

หรืรืองานประจำตามที่ที่ที่หน่น่วยงานราชการอื่อื่อื่นขอมา ซึ่ซึ่ซึ่งเป็ป็นงานประจำของหน่น่วยงาน

ในสายการบับังคัคับ

บับัญชาที่ที่ที่ได้ด้รัรับมอบอำนาจจากอธิธิการบดีดีให้ห้รัรับผิผิดชอบ และหนันังสืสือดัดังกล่ล่าวต้ต้องไม่ม่

ก่ก่อให้ห้เกิกิดนินิติติสัสัมพัพันธ์ธ์ใด ๆ กักับมหาวิวิทยาลัลัยทั้ทั้งนี้นี้นี้ อยู่ยู่ในความเห็ห็นชอบของ

อธิธิการบดีดี และรัรับผิผิดชอบการ

บริริหารงานของหน่น่วยงาน ภายใต้ต้การกำกักับดูดูแล ให้ห้เป็ป็นไปตามกฎหมาย ระเบีบียบ

ข้ข้อบับังคัคับ และประกาศของมหาวิวิทยาลัลัย และปฏิฏิบับัติติหน้น้าที่ที่ที่อื่อื่อื่นตามที่ที่ที่อธิธิการบดีดี

มอบหมาย 6.1.1 กำกักับ

ควบคุคุม ดูดูแล และสั่สั่งการสำนันักงานประกักันคุคุณภาพ 6.8 การสั่สั่งการ การให้ห้ความ

เห็ห็นชอบ การอนุนุญาต การอนุนุมัมัติติ การลงนาม หรืรือการปฏิฏิบับัติติงานที่ที่ที่อธิธิการบดีดี จะ

พึพึงปฏิฏิบับัติติเกี่กี่กี่ยวกักับ

การบริริหารจัจัดการงบประมาณแผ่ผ่นดิดิน งบประมาณรายจ่จ่ายจากเงิงินรายได้ด้ของ

มหาวิวิทยาลัลัย เงิงินกองทุทุน และเงิงินอื่อื่อื่น ๆ ทุทุกประเภทที่ที่ที่ต้ต้องปฏิฏิบับัติติตามข้อบับังคัคับ
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ระเบีบียบ ประกาศ คำสั่สั่ง

มหาวิวิทยาลัลัย พระราชบับัญญัติติการจัจัดซื้ซื้ซื้อจัจัดจ้จ้างและการบริริหารพัพัสดุดุภาครัรัฐ

ระเบีบียบกระทรวงการคลัลัง ตลอดจนข้ข้อบับังคัคับ ระเบีบียบ และประกาศของ

มหาวิวิทยาลัลัยที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้ข้องรวมทั้ทั้ง

อำนาจในการแก้ก้ไขสัสัญญา ภายในวงเงิงิน 2,000,000 บาท (สองล้ล้านบาทถ้ถ้วน)

ของหน่น่วยงานที่ที่ที่กำกักับดูดูแล

งานนโยบายและแผนเขตพื้พื้พื้นที่ที่ที่อุอุเทนถวาย ได้ด้ตรวจสอบแล้ล้ว พบว่ว่า

1. เป็ป็นกรณีณีปรัรับแผนข้ข้ามไตรมาสจากไตรมาสหนึ่นึ่นึ่งไปยัยังอีอีกไตรมาสหนึ่นึ่นึ่ง

ผลผลิลิตผู้ผู้สำเร็ร็จการศึศึกษาด้ด้านวิวิทยาศาสตร์ร์ฯ

- ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายดำเนินินงาน

จากเดิดิม ไตรมาส 1 31,000 บาท เป็ป็น 15,400 บาท

ไตรมาส 2 23,400 บาท เป็ป็น 49,900 บาท

ไตรมาส 3 17,700 บาท เป็ป็น 17,700 บาท

ไตรมาส 4 25,400 บาท เป็ป็น 25,400 บาท

รวมประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 108,400 บาท

- ค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายพัพัฒนาคุคุณภาพการจัจัดการศึศึกษา

จากเดิดิม ไตรมาส 1 71,900 บาท เป็ป็น - บาท

ไตรมาส 2 72,000 บาท เป็ป็น 159,000 บาท

ไตรมาส 3 70,000 บาท เป็ป็น - บาท

ไตรมาส 4 70,000 บาท เป็ป็น 114,000 บาท

รวมประมาณทั้ทั้งสิ้สิ้สิ้น 273,000 บาท

2.สปค. ดำเนินินงานและบริริหารจัจัดการภายใต้ต้ระเบีบียบมหาวิวิทยาลัลัยเทคโนโลยียีราช

มงคลตะวัวันออก ว่ว่าด้ด้วยการบริริหารศูศูนย์ย์หรืรือหน่น่วยงานที่ที่ที่เรีรียกชื่ชื่ชื่ออื่อื่อื่นซึ่ซึ่ซึ่งจัจัดตั้ตั้งตาม

ภารกิกิจเฉพาะ

หรืรือตามยุยุทธศาสตร์ร์ตามยุยุทธศาสตร์ร์สำนันักงานอธิธิการบดีดีฯ ประกอบกักับได้ด้รัรับ

จัจัดสรรงบประมาณ จำนวน 381,400 บาท ณ วัวันที่ที่ที่ 19 ธ.ค. 68 มีมีการก่ก่อหนี้นี้นี้

ผูผูกพัพันและเบิบิกจ่จ่าย

จำนวน 41,920 บาท มีมีงบประมาณคงเหลืลือ จำนวน 339,480 บาท ซึ่ซึ่ซึ่งในไตรมาส

1 มีมีงบประมาณที่ที่ที่ใช้ช้ในการบริริหารจัจัดการ จำนวน 102,900 บาท ณ วัวันที่ที่ที่ 19 ธ.ค.

68

มีมีการก่ก่อหนี้นี้นี้ผูผูกพัพันและเบิบิกจ่จ่าย จำนวน 41,920 บาท มีมีงบประมาณคงเหลืลือ

จำนวน 60,980 บาท

3.โดยมีมีเหตุตุผลความจำเป็ป็นเนื่นื่นื่องจากงบประมาณที่ที่ที่ยัยังไม่ม่ได้ด้มีมีการเบิบิกจ่จ่าย สปค.ได้ด้

ขออนุนุมัมัติติในหลัลักการเพื่พื่พื่อเป็ป็นค่ค่าใช้ช้จ่จ่ายในการเดิดินทางไปราชการ ค่ค่าจ้จ้างเหมา

บริริการ หน่น่วยงาน
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อยู่ยู่ระหว่ว่างการดำเนินินการเบิบิกจ่จ่าย ซึ่ซึ่ซึ่งไม่ม่สามารถดำเนินินการให้ห้แล้ล้วเสร็ร็จภายใน

เดืดือน ธ.ค.68 และเนื่นื่นื่องจากวิวิทยากรติติดภารกิกิจในวัวันดำเนินินโครงการเดิดิมตาม

แผนที่ที่ที่กำหนด จึจึงปรัรับวัวัน

ดำเนินินโครงการให้ห้สอดคล้ล้องกักับแผนการดำเนินินการจริริง อีอีกทั้ทั้งหน่น่วยงานมีมีความ

ประสงค์ค์ปรัรับแผนการดำเนินินงานโครงการพัพัฒนาคุคุณภาพองค์ค์กร เพื่พื่พื่อให้ห้การ

ดำเนินินงานเป็ป็นไปตาม

มาตรการประหยัยัด สามารถบริริหารงบประมาณได้ด้อย่ย่างมีมีประสิสิทธิธิภาพ เหมาะสม

ประหยัยัด สอดคล้ล้องกักับสภาวการณ์ณ์ทางด้ด้านงบประมาณรายจ่จ่ายในปัปัจจุจุบับัน จึจึงมีมี

ความจำเป็ป็นขออนุนุมัมัติติ

ปรัรับแผนงบประมาณ ทั้ทั้งนี้นี้นี้ การปรัรับแผนหรืรือการเปลี่ลี่ลี่ยนแปลงรายการดัดังกล่ล่าว

หน่น่วยงานยืยืนยัยันว่ว่าเป็ป็นการบริริหารจัจัดการงบประมาณให้ห้คุ้คุ้มค่ค่า เกิกิดประโยชน์น์

สูสูงสุสุดและตรงตามภารกิกิจ

ของหน่น่วยงาน และหากไม่ม่ได้ด้รัรับการอนุนุมัมัติติจะส่ส่งผลกระทบให้ห้หน่น่วยงานไม่ม่สามารถ

ดำเนินินงานตามภารกิกิจของหน่น่วยงานได้ด้

4.กผ. มิมิได้ด้ขัขัดข้ข้องกักับการปรัรับแผนงบประมาณของหน่น่วยงาน ตามเหตุตุผลและ

ความจำเป็ป็นที่ที่ที่หน่น่วยงานได้ด้ชี้ชี้ชี้แจง

5.ทั้ทั้งนี้นี้นี้ ขอให้ห้ กค.ตรวจสอบรายละเอีอียดที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้อง ให้ห้เป็ป็นไปตามกฎ ระเบีบียบ ข้อ

บับังคัคับ ประกาศ มติติและหนันังสืสือสั่สั่งการที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้ข้อง

จึจึงเรีรียนมาเพื่พื่พื่อโปรดพิพิจารณา

1.อนุนุมัมัติติ (ตามประกาศมหาวิวิทยาลัลัยฯ เรื่รื่รื่อง กำหนดหลัลักเกณฑ์ฑ์และแนวทางในการ

บริริหารงบประมาณฯ ข้ข้อ 11 (ฉบับับที่ที่ที่ 2) พ.ศ.2565 ข้ข้อ 6 “ข้ข้อ 32(1)(1.4) ข้ข้อ 7

“ข้ข้อ 33(3)”

และตามคำสั่สั่งมหาวิวิทยาลัลัยฯ ที่ที่ที่ 3519/2568 ข้อ 6 (6.1)(6.1.1) (6.8))

2. มอบ กค./หน่น่วยงาน/กผ. ดำเนินินการในส่ส่วนเกี่กี่กี่ยวข้ข้องโดยถืถือปฏิฏิบับัติติตาม กฎ

ระเบีบียบ ข้ข้อบับังคัคับ ประกาศ มติติ และหนันังสืสือสั่สั่งการที่ที่ที่เกี่กี่กี่ยวข้ข้องอย่ย่างเคร่ร่งครัรัด

ตลอดจน

มาตรฐานของราชการอย่ย่างถูถูกต้ต้องครบถ้ถ้วนทุทุกขั้นตอน โดยคำนึนึงถึถึงประโยชน์น์

สูสูงสุสุดของทางราชการจะได้ด้รัรับเป็ป็นสำคัคัญ

นางนินิตยา เพีพียงตา

19/12/2568 15:51:35
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1 

 

แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

แบบฟอร์มเสนอค าขอโครงการงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2569 
งบเงินอุดหนุน 

 งบประมาณแผ่นดิน      งบประมาณเงินรายได้    งบประมาณเพ่ิมระหว่างป ี
หน่วยงาน  ส ำนักงำนประกันคณุภำพ  
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : 3 ด้ำนพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 : ปัจจัยสนับสนุนกำรพลิกโฉมประเทศ (12 ก ำลังที่มีสมรรถนะสูง
ตอบโจทย์กำรพัฒนำแห่งอนำคต) 
แผนแม่บท : 11. กำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ : 3. ด้ำนพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
แผนงาน : แผนงำนยุทธศำสตรพ์ัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวติ 
ยุทธศาสตร์กระทรวง : 4. กำรพัฒนำก ำลังคน และสถำบันด้ำนวิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ให้เป็นฐำนกำรขับเคลื่อน 
กำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ แบบก้ำวกระโดดและอย่ำงยั่งยืน โดยใช้วิทยำศำสตร์ กำรวิจัย และนวัตกรรม 
พันธกิจมหาวิทยาลัย : 1.กำรบริหำรจัดกำรโดยยึดหลักกำรบริหำรและกำรจัดกำรองค์กรที่ดี 
ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย : ยุทธศำสตร์ที่ 1: ปฏิรูประบบกำรบริหำรจัดกำรมหำวิทยำลัยเพื่อเพิ่มประสิทธิภำพกำร
จัดกำรและรองรับกำรเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ที่ : S1.8 ส่งเสริมกำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูลกำรประกันคุณภำพของมหำวิทยำลัยให้รองรับเกณฑ์ AUN QA และ 
EdPEx 
ตัวชี้วัดที่ : S181 จ ำนวนหลักสูตรที่ใช้เกณฑ์กำรประเมินรับรองคุณภำพและมำตรฐำนระดับหลักสูตร  เพื่อมุ่งสู่ควำมเป็น
เลิศในระดับสำกล AUN QA 
  : S182 จ ำนวนคณะที่ใช้เกณฑ์คะแนนกำรประเมินกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับสถำบันตำมเกณฑ์ 
EdPEx (Education Criteria for Performance Excellence: EdPEx) 
ประเด็นยุทธศาสตร์หน่วยงาน : 1. พัฒนำระบบกลไกกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยใน 
กลยุทธ์ที่ : 1.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงำนด ำเนินกำรประกันคุณภำพภำยในหน่วยงำน 
ตัวชี้วัดที่ : 1. มีระบบกำรประเมินที่มีประสิทธิภำพสำมำรถสะท้อนผลกำรปฏิบัติงำนโดยพิจำรณำจำกคะแนนกำรประเมิน
คุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย ตำมเกณฑ์ EdPEx เท่ำกับ 300 คะแนน     
ผลผลิต: (โปรดท ำเครื่องหมำย ✓ ลงในช่อง  ได้ 1 ช่องเทำ่นั้น)  
   ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี   
   ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นสงัคมศำสตร์  
   ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นวิทยำศำสตร์สุขภำพ  
   ผลผลิตผลงำนกำรให้บริกำรวิชำกำร              
   ผลผลิตผลงำนท ำนบุ ำรุงศลิปวัฒนธรรม 
   ผลผลิต/โครงกำรอ่ืน ๆ.................................................................................................   
 
1. ชื่อโครงการ  : โครงการพัฒนาคุณภาพองค์กร   

 โครงกำรย่อยที่  1: อบรมเชิงปฏิบัติกำร “เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพเครือข่ำยกำรประกันคุณภำพ    
 มหำวิทยำลัยอำเซียน (AUN QA)”  

 กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1-4)   
 กิจกรรมที่ 1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 5-8)  

  โครงกำรย่อยที่  2 : อบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน 
ปีงบประมำณ 2569”  

      โครงกำรย่อยที่ 3: กำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2568 
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

2. ประเภทโครงการ  (โปรดท ำเครื่องหมำย  ลงในช่อง  ได้ 1 ช่องเท่ำนั้น 
          2.1   โครงกำรเชิงป้องกัน  โครงกำรเชิงแก้ไข  โครงกำรเชิงพัฒนำ 
          2.2   โครงกำรใหม่    โครงกำรต่อเนื่อง   โครงกำรประจ ำ 
 
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ  ชื่อ อำจำรย์ธัญญพัทธ์  วัฒนจริพันธุ์ คณะ/สำขำวชิำ/ภำควิชำ......................................  
    โทรศัพท์มือถือ  0969389519 โทรศัพท์/โทรสำร 0-3313-6099 ต่อ 1193-5            

4. หลักการและเหตผุล  (บรรยำย ควำมเปน็มำ เหตุผล ปัญหำ ควำมจ ำเปน็ ควำมส ำคัญ  ที่ตอ้งกำรด ำเนินโครงกำรนี้ 
พร้อมทั้ง ระบุให้ชัดเจนว่ำเพื่อปอ้งกันไม่ให้เกิดปัญหำ เพื่อแก้ไขปัญหำที่เปน็อยู่ หรือเพื่อพัฒนำสิ่งที่ดีอยู่แล้วให้ดีขึ้น) 

ตำมพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 “มำตรำ 47 ให้มีระบบกำรประกันคุณภำพ
กำรศึกษำเพื่อพัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำของกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และกำรศึกษำระดับอุดมศึกษำ 
ประกอบด้วย ระบบกำรประกันคุณภำพภำยในและระบบกำรประกันคุณภำพภำยนอก” ประกอบกับ กฎกระทรวงกำร
ประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ก ำหนดให้สถำนศึกษำแต่ละแห่งจัดให้มีระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ
ภำยในสถำนศึกษำ โดยกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศึกษำแต่ละระดับและ
ประเภทกำรศึกษำที่รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรประกำศก ำหนด พร้อมทั้งจัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำที่มุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและด ำเนินกำรตำมแผนที่ก ำหนดไว้ จัดให้มีกำรประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ ติดตำมผลกำรด ำเนินกำรเพื่อพัฒนำสถำนศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
และจัดส่งรำยงำนกำรประเมินตนเองให้แก่หน่วยงำนต้นสังกัดหรือหน่วยงำนที่ก ำกับดูแลสถำนศึกษำเป็นประจ ำทุกปี 
 ด้วยสภำพบริบทของอุดมศึกษำที่เปลี่ยนแปลงไปในปัจจุบันส่งผลให้เกิดกระแสอุดมศึกษำที่มุ่งเน้นคุณภำพ 
สถำบันอุดมศึกษำและบัณฑิตมีแนวโน้มที่จะมีควำมแตกต่ำงกันในเชิงคุณภำพมำกขึ้น  จึงมีควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้อง
พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำและคุณภำพบัณฑิตให้ได้มำตรฐำนสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสังคมและเป็นที่ยอมรับ 
ในระดับสำกล โดยก ำหนดให้มีระบบประกันคุณภำพภำยในและภำยนอก เพื่อเป็นกลไกในกำรรักษำคุณภำพและมำตรฐำน
ของสถำบันอุดมศึกษำ ท ำให้หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องต้องแสวงหำแนวทำงส่งเสริมระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ ของ
สถำบันอุดมศึกษำให้มีประสิทธิภำพและเข้มแข็ง 

ส ำนักงำนประกันคุณภำพ ซึ่งมีภำรกิจด้ำนกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำของมหำวิทยำลัยฯ  จึงได้จัด  
โครงกำรพัฒนำคุณภำพองค์กรขึ้น เพื่อให้กำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจต่ำง ๆ ของมหำวิทยำลัย บรรลุตำมแผนงำนและ
เป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมถึงกำรก ำกับติดตำม ควบคุม ตรวจสอบและประเมินผลกำรด ำเนินงำน
ด้ำนประกันคุณภำพของหน่วยงำนต่ำง ๆ มหำวิทยำลัยฯ อันจะส่งผลต่อคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำสอดคล้องกับ
พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ และแนวทำงกำรด ำเนินงำนของกระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม   

5. ตัวชี้วัดของประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยและตัวชี้วัดของวัตถุประสงค์โครงการ  
         มีควำมสอดคล้องกับหลกักำรและเหตุผล และชื่อโครงกำร  ควรมีควำมชัดเจน ไม่คลุมเครือ สำมำรถวัดและ

ประเมินผลได้  ไม่ควรมหีลำยขอ้  และต้องก ำหนดตัวชีว้ัดวัตถปุระสงค์ของโครงกำรวำ่ต้องกำรอะไร  
 
5.1 ตัวชี้วัดประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

กลยุทธ์  ตัวชี้วัดแผนมหาวิทยาลัย  หน่วยนับ  ค่าเป้าหมาย  
S1.8 ส่งเสริมกำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูล
กำรประกันคุณภำพของมหำวิทยำลัยให้
รองรับเกณฑ์ AUN QA และ EdPEx 

 

S181 จ ำนวนหลักสูตรที่ใช้เกณฑ์กำรประเมินรับรอง
คุณภำพและมำตรฐำนระดับหลักสูตร เพื่อมุ่งสู่ควำม
เป็นเลิศในระดับสำกล AUN QA 

หลักสูตร 14 

S182 จ ำนวนคณะที่ใช้เกณฑ์คะแนนกำรประเมิน
กำรประกันคณุภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับสถำบัน 
ตำมเกณฑ์ EdPEx (Education Criteria for 
Performance Excellence: EdPEx) 

คณะ 6 
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

    5.2 ตัวชี้วัดวัตถุประสงค ์
วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด หน่วย

นับ 
ค่า

เป้าหมาย 
1. เพื่อเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจให้กับ
บุคลำกร เกี่ยวกับเกณฑ์ AUN-QA  

1.1 ผู้เข้ำรับกำรอบรมมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกณฑ์ 
AUN-QA   

ร้อยละ 80 

1.2 สำมำรถน ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ในกำร
ด ำเนินงำนระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA ได้ 

ร้อยละ 80 

2. เพื่อสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรจัดท ำ
แผนบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุม
ภำยใน 

2.1 ผู้เข้ำรับกำรอบรมมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำร
จัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยง    

ร้อยละ 80 

2.2 มีแผนบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน 
ระดับมหำวิทยำลัย 

แผน 1 

3. เพื่อให้ทรำบผลกำรประเมินคุณภำพ
กำรศึกษำภำยใน ของมหำวิทยำลัย        
ตำมเกณฑ์ EdPEx 

3.1 ร้อยละควำมส ำเร็จในกำรด ำเนินกำรตรวจ
ประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน 

ร้อยละ  100 

3.2 ผลคะแนนกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ
ภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย ตำมเกณฑ์ EdPEx 

คะแนน 300 

 

6. กลุ่มเป้าหมายทั้งหมดรวม..420...คน (ผู้เข้ำร่วมโครงกำร/ผู้เข้ำรับบริกำร และคณะผู้ด ำเนินกำรโครงกำรถ้ำเป็นคนเดียวกันไม่นับ) 
โครงกำรย่อยที่  1: อบรมเชิงปฏิบัติกำร “เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพเครือข่ำยกำรประกันคุณภำพ    

มหำวิทยำลัยอำเซียน (AUN QA)”  
  กิจกรรมที่  1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่  1-4)  

เป้ำหมำยรวมจ ำนวน 100 คน 
  กิจกรรมที่  1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่  5-8) 

เป้ำหมำยรวมจ ำนวน 100 คน 
  โครงกำรย่อยที่  2 : อบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน 

ปีงบประมำณ 2569” เป้ำหมำยรวมจ ำนวน 100 คน 
                โครงกำรย่อยที่ 3: กำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2568
เป้ำหมำยรวมจ ำนวน 120 คน 
 
โครงการย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน 
(AUN QA)”   

กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1-4) เป้าหมายรวม
จ านวน 100 คน 

  6.1 ผู้เข้าร่วมโครงการ/ผู้เข้ารับบริการ     จ านวน ...90.... คน 
  ประเภท บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

จ านวน (คน) 
บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 

จ านวน (คน) 
ผู้บริหำร - 20 
อำจำรย ์ - 70 
เจ้ำหน้ำที ่ - - 

รวมทั้งสิ้น - 90 
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

 
              6.2  คณะผู้ด าเนินการโครงการ    จ านวน ....10.... คน 

ประเภท บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

อำจำรย ์ - 3 
เจ้ำหน้ำที ่ - 6 
วิทยำกร 1 - 

รวมทั้งสิ้น 1 9 
 กิจกรรมที่ 1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 5-8)  

เป้าหมายรวมจ านวน 100 คน 
6.1 ผู้เข้าร่วมโครงการ/ผู้เข้ารบับริการ     จ านวน ...90.... คน 
  ประเภท บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

จ านวน (คน) 
บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 

จ านวน (คน) 
ผู้บริหำร - 20 
อำจำรย ์ - 70 
เจ้ำหน้ำที ่ - - 

รวมทั้งสิ้น - 90 
 
              6.2  คณะผู้ด าเนินการโครงการ    จ านวน ....10.... คน 

ประเภท บุคคลภายนอกมหาวทิยาลัย 
จ านวน (คน) 

บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

อำจำรย ์ - 3 
เจ้ำหน้ำที ่ - 6 
วิทยำกร 1 - 

รวมทั้งสิ้น 1 9 
 
 โครงการย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

ปีงบประมาณ 2569” เป้าหมายรวมจ านวน 100 คน 
6.1 ผู้เข้าร่วมโครงการ/ผู้เข้ารบับริการ     จ านวน ...90.... คน 
  ประเภท บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

จ านวน (คน) 
บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 

จ านวน (คน) 
ผู้บริหำร - 40 
อำจำรย ์ - 40 
เจ้ำหน้ำที ่ - 10 

รวมทั้งสิ้น - 90 
      
 6.2  คณะผู้ด าเนินการโครงการ    จ านวน ....10.... คน 

ประเภท บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

อำจำรย ์ - 3 
เจ้ำหน้ำที ่ - 6 
วิทยำกร 1 - 

รวมทั้งสิ้น 1 9 
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

 
                โครงการย่อยที่ 3: การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2568 
เป้าหมายรวมจ านวน 120 คน 
  6.1 ผู้เข้าร่วมโครงการ/ผู้เข้ารับบริการ     จ านวน ....100.... คน  

  ประเภท  บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย  
จ านวน (คน)  

บุคคลภายในมหาวิทยาลัย  
จ านวน (คน)  

 ผู้บริหำร  -  60 
  อำจำรย ์ -  20 
เจ้ำหน้ำที่  -  20 

รวมทั้งสิ้น -  100 
      
 6.2  คณะผู้ด าเนินการโครงการ    จ านวน ....20.... คน 

ประเภท บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

บุคคลภายในมหาวิทยาลัย 
จ านวน (คน) 

อำจำรย ์ - 5 
เจ้ำหน้ำที ่ - 10 
คณะกรรมกำรตรวจประเมิน 5 - 

รวมทั้งสิ้น 5 15 
 

7.  แผนการด าเนินงานโครงการ (ข้อ 7.1 - 7.4 ใส่เครื่องหมำย ✓ ข้อ 7.5 ใส่เป็นตัวเลข) 

กิจกรรม ปี 2568 ปี 2569 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7.1 กำรวำงแผนงำน             

1.1  กำรวำงแผนกำรด ำเนินกำร เช่น
แต่งตั้งกรรมกำร /ขออนุมัตโิครงกำร 

            

1.2  กำรด ำเนินงำนตำมแผน เช่น กำร
จัดเตรียมงำนเอกสำรอุปกรณ ์

            

7.2 ลักษณะในกำรด ำเนินกิจกรรม          
ในโครงกำรตำมตำรำงก ำหนดกำร เช่น  
กำรสัมมนำ  กำรฝึกอบรม กำร
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำร กำรประชมุเชิง
ปฏิบัติกำร และศึกษำดูงำน     
1. กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร 

            

โครงกำรย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบตัิกำร 
“เกณฑ์กำรประเมินคณุภำพเครือข่ำย
กำรประกันคณุภำพมหำวิทยำลัย
อำเซียน (AUN QA)” 
กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อ
กำรประกันคณุภำพ ระดบัหลักสูตร 
(องค์ประกอบท่ี 1-4)   
กิจกรรมที่ 1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อ
กำรประกันคณุภำพ ระดบัหลักสูตร 
(องค์ประกอบท่ี 5-8) 

    
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

กิจกรรม ปี 2568 ปี 2569 
ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

โครงกำรย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติกำร 
“กำรจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงและ
กำรควบคุมภำยใน ปี งบประมำณ 
2569” 

            

โครงกำรย่อยที่ 3: กำรตรวจประเมิน
คุณ ภำพกำรศึ กษำภำยใน  ระดั บ
มหำวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2568 

            

7.3  กำรติดตำมและประเมินผลกำร
ด ำเนนิงำน  

            

7.4 แผนกำรเบิกจ่ำยเงิน หน่วย : ล้ำน
บำท (ทศนิยม 3 ต ำแหน่ง) 

   0.04 0.119       0.114 

 

8.  การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน (C_Check) (รายละเอียดของการติดตามผลตามข้อ 7.4) 

การติดตามผล เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ระยะเวลาในการติดตามผล 
8.1  กำรติดตำมประโยชน์ท่ีเกิดขึน้กับ
ผู้เข้ำร่วมโครงกำร  

แบบประเมินผลกำรน ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ 3 เดือนหลังจำกได้รับกำรฝึกอบรม 

8.2  การประเมินประโยชน์ 
 - ส ำหรับโครงกำรบริกำรวิชำกำร 
มีกำรประเมินประโยชน์หรือผลกระทบ
ของกำรให้บริกำรทำงวิชำกำรต่อสังคม  
เสรมิสร้ำงควำมเขม็แข็งของชุมชนหรือ
องค์กรภำยนอก 
- ส ำหรับโครงกำรท ำนุบ ำรุงศิลป 
วัฒนธรรม  ก่อให้เกิดประโยชน์และ
สร้ำงคณุค่ำต่อชุมชน/องค์กร 
- ส ำหรับโครงกำรอื่น ๆ ...................... 

  

8.3  กำรติดตำมตัวช้ีวัดของ
วัตถุประสงค์และตัวช้ีวัดเป้ำหมำย
ผลผลติ/ผลลัพธ์ (ตามข้อ 7) 

แบบประเมินโครงกำร 30 วันหลังด ำเนินโครงกำร 

 
 

9.  สถานที่ด าเนินโครงการ (โปรดระบ)ุ    

 มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก อ ำเภอศรีรำชำ จงัหวัดชลบุรี  
 

10.  วันที่ด าเนินกิจกรรมในโครงการ  

โครงกำรย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติกำร “เกณฑ์กำรประเมินคุณภำพเครือข่ำยกำรประกันคุณภำพมหำวิทยำลัย
อำเซียน (AUN QA)”  

 กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1-4)   
  วันที่ 12 เดือนมกรำคม 2569 
 กิจกรรมที่ 1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อกำรประกันคุณภำพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 5-8)  
  วันที่ 19 เดือนกุมภำพันธ์ 2569 
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

โครงกำรย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน ปีงบประมำณ 2569”   
   เดือนกุมภำพันธ์ 2569 

           โครงกำรย่อยที่ 3: กำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2568  
  เดือนกันยำยน 2569 

 

11. งบประมาณ…………273,000……….บาท  (หากมีกิจกรรมย่อยให้แจงรายละเอียดให้ครบทุกกิจกรรมย่อย) 

 รายรับ    งบประมำณจำกมหำวิทยำลัย .........273,000...........บำท  
  งบประมำณจำกกำรเก็บคำ่ลงทะเบียน (ถ้ำมี) .........................................บำท/คน  
  งบประมำณสนบัสนุนจำกแหล่งอ่ืน (ถ้ำมี) .........................................บำท  
 

รายจ่าย 
  โครงการย่อยที่ 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมนิคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัย  

อาเซียน (AUN QA)”  
 กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 1-4)  
 งบประมาณ 40,000 บาท  (-สี่หมื่นบาทถ้วน-)  

รายการ  จ านวนเงิน  (บาท)  รวม (บาท) 
ค่าตอบแทน      8,400 
 - ค่ำสมนำคุณวิทยำกรภำยนอก (1,200 บำท x 7 ชม. x 1 คน x 1 วัน)  8,400  
ค่าใช้สอย  31,600 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (100 คน x 50 บำท x 2 มื้อ) 10,000  
- ค่ำอำหำรกลำงวัน (100 คน x 100 บำท x 1 มื้อ) 10,000  
- ค่ำที่พักวิทยำกรและผู้ทรงคุณวฒุิ (2 ห้อง x 1,500 บำท x 1 คืน) 3,000  
- ค่ำเบี้ยเลีย้งพนักงำนขับรถและกรรมกำร (4 คน x 240 บำท x 2 วัน) 1,920  
- ค่ำน้ ำมัน 5,480  
- ค่ำผ่ำนทำง 1,200  
ค่าวัสดุ  - 

รวมท้ังสิ้น 40,000 
หมายเหต ุ: ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่เบิกจ่ายจริง 
 

 กิจกรรมที่ 1.2 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบที่ 5-8) 
 งบประมาณ 40,000 บาท  (-สี่หมื่นบาทถ้วน-)  

รายการ  จ านวนเงิน  (บาท)  รวม (บาท) 
ค่าตอบแทน      8,400 
 - ค่ำสมนำคุณวิทยำกรภำยนอก (1,200 บำท x 7 ชม. x 1 คน x 1 วัน)  8,400  
ค่าใช้สอย  31,600 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (100 คน x 50 บำท x 2 มื้อ) 10,000  
- ค่ำอำหำรกลำงวัน (100 คน x 100 บำท x 1 มื้อ) 10,000  
- ค่ำที่พักวิทยำกรและผู้ทรงคุณวฒุิ (2 ห้อง x 1,500 บำท x 1 คืน) 3,000  
- ค่ำเบี้ยเลีย้งพนักงำนขับรถและกรรมกำร (4 คน x 240 บำท x 2 วัน) 1,920  
- ค่ำน้ ำมัน 5,480  
- ค่ำผ่ำนทำง 1,200  
ค่าวัสดุ  - 

รวมท้ังสิ้น 40,000 
หมายเหต ุ: ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่เบิกจ่ายจริง 
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

 
 โครงการย่อยที่ 2: อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

ปีงบประมาณ 2569”  
  งบประมาณ 79,000 บาท  (-เจ็ดหมื่นเก้าพันบาทถ้วน-) 

รายการ  จ านวนเงิน  (บาท)  รวม (บาท) 
ค่าตอบแทน      16,800 
 - ค่ำสมนำคุณวิทยำกรภำยนอก (1,200 บำท x 7 ชม. x 1 คน x 2 วัน)  16,800  
ค่าใช้สอย  62,200 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (100 คน x 50 บำท x 4 มื้อ) 20,000  
- ค่ำอำหำรกลำงวัน (100 คน x 100 บำท x 2 มื้อ) 20,000  
- ค่ำที่พักวิทยำกรและผู้ทรงคุณวฒุิ (3 ห้อง x 1,500 บำท x 2 คืน) 9,000  
- ค่ำพำหนะ และค่ำชดเชยยำนพำหนะวิทยำกร  5,000  
- ค่ำเบี้ยเลีย้งพนักงำนขับรถและกรรมกำร (4 คน x 240 บำท x 2 วัน) 1,920  
- ค่ำน้ ำมัน 4,980  
- ค่ำผ่ำนทำง 1,300  
ค่าวัสดุ  - 

รวมท้ังสิ้น 79,000 
หมายเหต ุ: ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่เบิกจ่ายจริง 
 
 
                โครงการย่อยที่ 3: การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2568 

งบประมาณ 114,000 บาท  (- หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นสี่พันบาทถ้วน-)  
รายการ  จ านวนเงิน  (บาท)  รวม (บาท) 

ค่าตอบแทน      - 
  -    
ค่าใช้สอย  114,000  
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (120 คน x 50 บำท x 4 มื้อ) 24,000  
- ค่ำอำหำรกลำงวัน (120 คน x 120 บำท x 2 มื้อ) 28,800  
- ค่ำที่พักคณะกรรมกำรประเมิน (5 ห้อง x 1,500 บำท x 2 คืน) 15,000  
- ค่ำที่พักคณะกรรมกำรและผู้ทรงคุณวุฒิ (4 ห้อง x 1,500 บำท x 2 คืน) 12,000  
- ค่ำพำหนะ และค่ำชดเชยยำนพำหนะวิทยำกร  8,000  
- ค่ำจ้ำงเหมำถ่ำยเอกสำร (200 บำท x 60 เล่ม) 12,000  
- ค่ำเบี้ยเลีย้งพนักงำนขับรถและกรรมกำร (6 คน x 240 บำท x 3 วัน) 4,320  
- ค่ำน้ ำมัน 8,380  
- ค่ำผ่ำนทำง 1,500  
ค่าวัสดุ  - 

รวมท้ังสิ้น 114,000 
หมายเหต ุ: ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่เบิกจ่ายจริง 

 

หมำยเหตุ : งบประมำณที่ต้องกำรขอรับกำรสนับสนุนให้ระบุรำยละเอียดรำยกำรค่ำใช้จ่ำยกำรที่ต้องกำรให้ชัดเจนตำม
ระเบียบกระทรวงกำรคลังและตำมนโยบำยมำตรกำรประหยัดของมหำวิทยำลัย ทั้งนี้ให้ผู้รับผิดชอบโครงกำรประสำนใน
ส่วนนี้กับกองคลัง หรืองำนคลังแต่ละวิทยำเขต ก่อนเสนอขออนุมัติโครงกำร  
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แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

 
 12.  เป้าหมาย/ตัวชี้วัดงบประมาณ : ผลผลิต/ผลลัพธง์บประมาณ  (โปรดท ำเครื่องหมำย ✓ ลงในช่อง  ได้ 1 ช่อง
เท่ำนั้น) 
ผลผลิต 
 ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  
 ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นสงัคมศำสตร ์ 
 ผลผลิตผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นวิทยำศำสตร์สุขภำพ 
 ผลผลิต/โครงกำรอ่ืน ๆ................................................................................................. 

เป้าหมาย/
ตัวชี้วัด

งบประมาณ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เชิงเวลา เชิงต้นทุน 

ผลผลิต   - จ านวนกลุ่มเป้าหมาย
ทั้งหมด 420 คน 
 - จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 370 คน 
 - จ านวนครั้งที่ด าเนิน
โครงการ 4 ครั้ง 
- ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่ใน
กระบวนการของการจัด
กิจกรรมครบถ้วนอย่าง
น้อย ร้อยละ  80 

 - ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจใน
กระบวนการจัดการ
โครงการอย่างน้อย  
ร้อยละ 80 

 - โครงการแล้วเสร็จตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดอย่าง
น้อย ร้อยละ 90 

 - ค่าใช้จ่ายของโครงการ
ที่ได้รับจัดสรร (ไม่รวมงบ
ลงทุน) 273,000 บาท 
 

ผลลัพธ์ - ผู้เข้าร่วมโครงการน า
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
อย่างน้อย  ร้อยละ  80 

 - ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความพึงพอใจต่อประโยชน์
ที่ได้รับอย่างน้อย    
ร้อยละ  80 

- - 

 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ระบุผลลัพธ์หรือประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นจากการน าผลผลิตจากโครงการไปใช้ประโยชน์)   

1. ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับเกณฑ์กำรประเมิน AUN QA  
2. ผู้เข้ำร่วมโครงกำรสำมำรถวิเครำะห์ควำมเสี่ยงและจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงได้ 
3. ได้รับทรำบผลกำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับมหำวิทยำลัย ปีกำรศึกษำ 2568 
 

14.  ปัญหา/อปุสรรค  ในการด าเนินงาน (ถ้ำมี)   
1. งบประมำณมจี ำกัดท ำให้บำงโครงกำรไม่สำมำรถรองรับกลุ่มเป้ำหมำยได้ตำมจ ำนวน  
2. สถำนที่ และอุปกรณ์อ ำนวยควำมสะดวก ไม่พร้อมส ำหรับกำรจัดโครงกำรภำยใน  
3. ขำดแคลนอุปกรณ์ด้ำนโสตทศันูปกรณ์ของส่วนกลำง  ไม่เพียงพอส ำหรับกำรใช้งำน    

15.  แนวทางการพัฒนา/ปรับปรุงการด าเนินงาน (ถ้ามี)  
1. ปรับปรุงโตะ๊ เก้ำอ้ี ให้มีควำมพร้อมและเพียงพอส ำหรับกำรใช้งำน   
2. จัดหำอุปกรณ์โสตทัศนปูกรณ์ ให้เพียงพอและพร้อมใช้งำน  
3. จัดให้มีกำรอบรมผ่ำนระบบออนไลน์ เพื่อประหยัดงบประมำณในกำรด ำเนนิงำน 
 
 
 

     ลงชื่อ.......................................................ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
       (อำจำรย์ธัญญพทัธ์  วัฒนจิรพันธุ์) 
                   รักษำกำรแทน ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนประกันคุณภำพ  
       ................/......................./...................... 
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10 

 

แบบฟอร์มโครงการ 
มทร.ตอ. 

 
                 ควำมเห็นเบื้องต้นผูบ้ังคับบัญชำ 

....................................................................... 

....................................................................... 

                      ลงชื่อ.........................................................ผู้เห็นชอบโครงกำร 
(............................................................)                      
หัวหน้ำหน่วยงำน  คณบดี/ผู้อ ำนวยกำร 

      
 
                        
หมายเหตุ  :  รำยละเอียดของโครงกำรควรครบถ้วนตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำร และครบทกุหัวข้อที่ก ำหนด มิฉะนั้น  
        โครงกำรของท่ำนจะถูกลดควำมส ำคัญในกำรพิจำรณำงบประมำณ 
 
 
 

 

***แนบตำรำงกำรอบรม สมัมนำ  โดยระบุ  หลักสตูร/เรื่อง/หัวข้อ   กำรบรรยำย  กำรอภิปรำย  
ระบุช่ือวิทยำกร  ต ำแหน่ง หน่วยงำนท่ีสังกัด  เพื่อประกอบกำรพิจำรณำ 
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กำหนดการโครงการพัฒนาคณุภาพองค์กร 

โครงการย่อยท่ี 1: อบรมเชิงปฏิบัติการ “เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพ 
มหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN QA)” 

กิจกรรมที่ 1.1 เกณฑ์ AUN-QA เพื่อการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร (องค์ประกอบท่ี 1-4) 
วันจันทร์ที่ 12 มกราคม 2569 เวลา 08.30 - 17.00 น. 

ณ ห้องประชุมพวงพะยอม ชั้น 2 อาคารวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 

 

                  
 

วันจันทร์ที่ 12 มกราคม 2569 

 08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียน/พิธีเปิด 
 09.00 - 10.00 น.     บรรยายหัวข้อ 

  - เกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) 

 - การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กำหนด 

 10.00 - 12.00 น.   บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง เกณฑ ์AUN-QA เพ่ือการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร 

    - องค์ประกอบที่ 1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร  

 - องค์ประกอบที่ 2 โครงสร้างและเนื้อหาของหลักสูตร  

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 13.00 - 17.00 น. บรรยายและฝึกปฏิบัติ เรื่อง เกณฑ ์AUN-QA เพ่ือการประกันคุณภาพ ระดับหลักสูตร 

 - องค์ประกอบที่ 3 แนวทางการจัดการเรียนและการสอน  

 - องค์ประกอบที่ 4 การวัดผลและประเมินผลนักศึกษา  
 

                  
 

      หมายเหตุ    (1) กรุณาเข้าร่วมอบรมตลอดระยะเวลา และตรงตามเวลาที่กำหนด    
   (2) กำหนดการอาจเปลีย่นแปลงได้ตามความเหมาะสม  
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   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กองนโยบายและแผน  งานแผนงบประมาณ  โทร. 1143                    

ที ่ อว 0651.103(3)/631                             วันที ่  29  กันยายน  2568                                        

เรื่อง  ขอส่งเอกสารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (งบประมาณแผ่นดิน 
และงบประมาณเงินรายได้) 

เรียน  .หัวหน้าหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้ไว้ ณ วันที่ 
18 กันยายน พ.ศ. 2568 และเอกสารงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลตะวันออก ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2568 วาระที่ 5.1 พิจารณาอนุมัติ เอกสาร
จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ (งบประมาณเงินรายได้) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่ประชุมมีมติ อนุมัติการจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2569 และแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ (งบประมาณเงินรายได้) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และให้น าความเห็นและข้อสังเกต
ของกรรมการสภามหาวิทยาลัยไปด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป และตามหนังสือกองนโยบายและแผน 
ด่วนที่สุด ที่ อว 0651.103(3)/610 ลงวันที่ 19 กันยายน 2568 ขออนุมัติแผนปฏิบัติงานและแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2569 (งบประมาณแผ่นดิน) ซึ่งอธิการบดีอนุมัติเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่ 25 
กันยายน 2568  นั้น 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์และ
แนวทางในการบริหารงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออกประกาศ ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 ข้อ 9 ให้รองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมาย
ร่วมกับผู้อ านวยการกองคลัง และหัวหน้าหน่วยงานร่วมกันเป็นผู้รับผิดชอบควบคุม บริหารจัดการ พร้อมทั้ง
ก ากับและดูแล ติดตามตรวจสอบ ประเมินผลเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายของหน่วยงาน ให้เป็นไปตาม
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรและให้ถือปฏิบัติตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณอย่าง
เคร่งครัด โดยต้องเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือประโยชน์ของมหาวิทยาลัยและนักศึกษาเป็นส าคัญ และ
เป็นไปตามกฎระเบียบที่เก่ียวข้องอย่างโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ในการนี ้ กองนโยบายและแผน ขอส่งเอกสารจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และขอให้ทุกหน่วยงานด าเนินการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (งบประมาณแผ่นดิน และงบประมาณเงินรายได้) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 อย่างเคร่งครัดและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัยต่อไป ทั้งนี้สามารถ
ดาวน์โหลดเอกสารได้จาก http://planning.rmutto.ac.th/ หัวข้อ ดาวน์โหลด/งานแผนงบประมาณ/
การงบประมาณ/เอกสารงบประมาณ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

                                               
                         (นายสถิตย์  เจริญ) 
   รักษาราชการแทน ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน 
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บันทึกข้อความ   
ส่วนราชการ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก โทร. ๑๑๙๕         

ที ่อว ๐๖๕๑.๑๐๑.๖(๑)/๕๑๕                       วันที่  ๒๕  มีนาคม  ๒๕๖๙                                     

เรื่อง ขอเรียนเชิญเป็นประธานพิธีเปิดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับ
หลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA”  

เรียน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก       

 ด้วยส านักงานประกันคุณภาพ ก าหนดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการ
ประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” ในวันพุธที่ ๘ เมษายน ๒๕๖๙ เวลา ๐๘.๓๐-๑๗.๐๐ น.    
ณ ห้องประชุมพวงพะยอม ชั้น ๒ อาคารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จังหวัดชลบุรี 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการเขียนรายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA) 

 ในการนี้ ส านักงานประกันคุณภาพ ขอเรียนเชิญท่านให้เกียรติเป็นประธานพิธีเปิดกิจกรรมอบรม
เชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” ในวันพุธที่ ๘ เมษายน 
๒๕๖๙ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุมพวงพะยอม ชั้น ๒ อาคารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก จังหวัดชลบุรี (รายละเอียดตามเอกสารทีแ่นบ)   

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
  
 

 

 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณาธิป จิระสัญญาณสกุล) 

                                  รองอธิการบดี 
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ด่วนท่ีสุด บันทึกข้อความ   
ส่วนราชการ  สำนักงานประกันคุณภาพ งานบริหารงานทั่วไป โทร. ๑๑๙๕         

ที ่อว ๐๖๕๑.๑๐๖(๑)/๑๕๘                            วันที่  ๒๔  มีนาคม  ๒๕๖๙                                     

เรื่อง  ขอเชิญเข้าร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร  
ตามเกณฑ์ AUN-QA” 

เรียน หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

 ด้วยสำนักงานประกันคุณภาพ กำหนดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการ
ประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” ในวันพุธที่ ๘ เมษายน ๒๕๖๙ เวลา ๐๘.๓๐-๑๗.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมพวงพะยอม ชั้น ๒ อาคารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จังหวัดชลบุรี 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในการเขียนรายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA)  

 ในการนี้ สำนักงานประกันคุณภาพ ขอเชิญอาจารย์ประจำหลักสูตรหรืออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร จำนวนหลักสูตรละ ๑ คน เข้าร่วมกิจกรรมอบรม ตามวัน เวลาและสถานที่ดังกล่าว ทั้งนี้ผู้เข้าร่วม
อบรมโปรดเตรียมคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค,ปลั๊กพ่วงและคู่มือเกณฑ์ AUN-QA สำหรับใช้ในการอบรม และขอ
ความกรุณาตอบรับการเข้าร่วมกิจกรรมโดยแสกนคิวอาร์โค้ดท้ายหนังสือฉบับนี้  ภายในวันจันทร์ที่ ๓๐ 
มีนาคม ๒๕๖๙ (ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ค่าเบี้ยเลี้ยง และค่าทีพั่ก เบิกจ่ายจากต้นสังกัด)   

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 

  
                                    (ผู้ช่วยศาสตราจารญ์ธัญญพัทธ์ วัฒนจิรพันธุ์) 
                                                          รักษาการแทน ผู้อำนวยการสำนักงานประกันคุณภาพ                    
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เอกสารแนบท้ายหนังสือ อว ๐๖๕๑.๑๐๖(๑)/๑๕๘  ลงวันที่ ๒๔ มีนาคม ๒๕๖๙ 

 

แบบตอบรับผู้เข้าร่วมอบรม 
 
 

 

หมายเหตุ    อาจารย์ผู้สนใจสามารถเข้าร่วมรับฟังได้ทางสื่อออนไลน์ Zoom Meeting เข้ารหัส   
https://us02web.zoom.us/j/88558814976?pwd=WU66po7sseC5d1HpZCPHJtvBZFtjvv.1  
 Meeting ID: 885 5881 4976 
 Passcode: 085488 
 
 
 

 

 

https://us02web.zoom.us/j/88558814976?pwd=WU66po7sseC5d1HpZCPHJtvBZFtjvv.1


คำสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
ที่  ๑๔๕๔/๒๕๖๙ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” 

-------------------------- 
ด้วย สำนักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก กำหนดกิจกรรม

อบรมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการ “การเข ียนรายงานการประเม ินตนเอง ระด ับหล ักส ูตร ตามเกณฑ ์ AUN-QA” 
วันที่ ๘ เมษายน ๒๕๖๙ เพื่อให้การดำเนินการดังกล่าว เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๗ (๑) และ (๙) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียน
รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” ดังรายชื่อต่อไปนี้  

๑. คณะกรรมการอ านวยการ 
       ผู้ช่วยศาสตราจารย์แก้วตา   ขาวเหลือง  เป็น ผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑.๑  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เป็น ประธานกรรมการ 
๑.๒  รองอธิการบดี เป็น กรรมการ 
๑.๓  ผู้ช่วยอธิการบดี เป็น กรรมการ 
๑.๔  คณบดีหรือหัวหน้าหน่วยงานที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ เป็น กรรมการ 
๑.๕  ผู้อำนวยการสำนักงานวิทยาเขต/เขตพ้ืนที่ เป็น กรรมการ 
๑.๖  ผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี เป็น กรรมการ 
๑.๗  ผู้อำนวยการสำนัก/สถาบัน/กอง/ศูนย์ เป็น กรรมการ 
๑.๘  ผู้อำนวยการสำนักงานประกันคุณภาพ เป็น กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่ ให้คำแนะนำ คำปรึกษา และสนับสนุนการจัดกิจกรรมให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย

และบรรลุตามวัตถุประสงค์การจัดกิจกรรม
๒. คณะกรรมการด าเนินงาน 

๒.๑  ผู้อำนวยการสำนักงานประกันคุณภาพ เป็น ประธานกรรมการ 
๒.๒  นางสาวศิริพร   รุ่งแสง เป็น กรรมการ  
๒.๓  นางสาวณฐภัทร  อัตกลับ เป็น กรรมการ 
๒.๔  นางสาวอนงลักษณ์  สุขใส เป็น กรรมการ 
๒.๕  นางสาวชลธิชา   พันธุ์ถาวรนาวิน เป็น กรรมการ 
๒.๖  นายกำธร   เขียวแก ่ เป็น กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที…่ 



- ๒ -

 มีหน้าที่ วางแผนการดำเนินกิจกรรม ประสานงานและสนับสนุน ด้านวิทยากร ด้านที่พัก
ด้านอาหาร ด้านการเดินทาง ด้านการเงิน และด้านสถานที่ เพ่ือให้กิจกรรมดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย 

๓. คณะกรรมการฝ่ายพิธีการ และงานลงทะเบียน 
๓.๑  ผู้อำนวยการสำนักงานประกันคุณภาพ เป็น ประธานกรรมการ 
๓.๒  นางสาวศิริพร   รุ่งแสง เป็น กรรมการ 
๓.๓  นางสาวณฐภัทร  อัตกลับ เป็น กรรมการ 
๓.๔  นางสาวอนงลักษณ์  สุขใส เป็น กรรมการ 
๓.๕  นางสาวชลธิชา   พันธุ์ถาวรนาวิน เป็น กรรมการ 
๓.๖  นายกำธร   เขียวแก่ เป็น กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่ ประสานงาน จัดเตรียมพิธีการ จัดลำดับขั้นตอนในพิธีการต่างๆ และจัดเตรียมพิธีกร 

จดัเตรียมวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่ต้องใช้ในพิธีการดำเนินกิจกรรมและพิธีการทั้งหมด จัดทำรายชื่อ รับลงทะเบียน 
และต้อนรับอำนวยความสะดวกให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรม  

๔. คณะกรรมการฝ่ายโสตทัศนูปกรณ์ และเครือข่าย 
๔.๑  ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็น ประธานกรรมการ 
๔.๒  นายอนุวัฒน์   โชโต เป็น กรรมการ 
๔.๓  นายอานนท์   อารีผล เป็น กรรมการ 
๔.๔  นายณัฐธนินท์  พรนรินทร์ทิพย์  เป็น กรรมการ 
๔.๕  นางสาวชลธิชา พันธุ์ถาวรนาวิน เป็น กรรมการและเลขานุการ 

  มีหน้าที่ ประสานงาน จัดเตรียมเครื่องเสียง โน้ตบุ๊ก เครือข่าย เครื่องฉาย ทัศนูปกรณ์ต่าง  ๆ 
บันทึกภาพในการดำเนินงานของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

๕. คณะกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์ 
๕.๑  ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมภาพลักษณ์องค์กร เป็น ประธานกรรมการ 
๕.๒  นายวีรพงศ ์ เวชกุล เป็น กรรมการ 
๖.๓  นางสาวทัตภร  อุส่าห์ดี  เป็น กรรมการ 
๖.๔  นางสาวชลธิชา พันธุ์ถาวรนาวิน เป็น กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้าที่ ประสานงาน ด้านการถ่ายภาพ บันทึกวีดีโอ และจัดทำข่าวประชาสัมพันธ์ในการ
ดำเนินงานของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

๖. คณะกรรมการฝ่ายสถานที ่
๖.๑  ผู้อำนวยการกองกลาง เป็น ประธานกรรมการ 
๖.๒  เจ้าหน้าที่กองกลาง เป็น กรรมการ
๖.๓  นางสาวรุ่งรัตน์   สุวรรณกูล เป็น กรรมการ 
๖.๔  นายกำธร  เขียวแก่   เป็น กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที.่.. 



- ๓ -

 มีหน้าที่ ประสานงาน จัดเตรียม โต๊ะ เก้าอี้ ในการจัดสถานที่ และอำนวยความสะดวก 
ในการดำเนินงานของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

๗. คณะกรรมการฝ่ายสวัสดิการ และจัดเลี้ยง 
๗.๑  ผู้อำนวยการสำนักงานประกันคุณภาพ เป็น ประธานกรรมการ
๗.๒  นางสาวดารินทร์   สุขใส เป็น กรรมการ 
๗.๓  นางสาวหทัยรัตน์ งามดี เป็น กรรมการ 
๗.๔  นางสาวแพรวพรรณ อ้ือเจริญ เป็น กรรมการ 
๗.๕  นางวิมล  นาคบูรณะ เป็น กรรมการ 
๗.๖  นางสาวอนงลักษณ์  สุขใส เป็น กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้าที่ ประสานงาน การจัดเตรียมอาหาร และเครื่องดื่มแก่คณะกรรมการตรวจประเมินฯ 
และผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

๘. คณะกรรมการฝ่ายยานพาหนะ 
๘.๑  ผู้อำนวยการกองกลาง เป็น ประธานกรรมการ
๘.๒  พนักงานขับรถยนต์ (ส่วนกลาง) เป็น กรรมการ 
๘.๓  นางจรีพร   เผือกผ่อง เป็น กรรมการ 
๘.๔  นายกำธร  เขียวแก่   เป็น กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้าที่ ประสานงาน จัดเตรียม และอำนวยความสะดวกในการใช้ยานพาหนะในการ
ดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจประเมินฯ และผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

๙. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล 
๙.๑  ผู้อำนวยการสำนักงานประกันคุณภาพ เป็น ประธานกรรมการ 
๙.๒  นางสาวชลธิชา  พันธุ์ถาวรนาวิน เป็น กรรมการ 
๙.๓  นางสาวณฐภัทร อัตกลับ เป็น กรรมการ 
๙.๔  นายกำธร   เขียวแก่ เป็น กรรมการและเลขานุการ
มีหน้าที่ จัดเตรียมแบบสอบถาม ติดตามประเมินผลการจัดกิจกรรม และสรุปผลรายงาน 

        สั่ง  ณ  วันที่  ๓๑  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙

(รองศาสตราจารย์ฤกษ์ชัย  ฟูประทีปศิริ) 
 อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 



 
กำหนดการ 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” 
วันพุธที่ 8 เมษายน 2569 เวลา 08.30 - 17.00 น. 
ณ ห้องประชุมพวงพะยอม ชั้น 2 อาคารวิทยบริการ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
 

                  
 

วันพุธที ่8 เมษายน 2569 
 

 08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียน/พิธีเปิด 
 09.00 - 10.30 น. ฝึกปฏิบัติการเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA 
     - องค์ประกอบที่ 1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
  - องค์ประกอบที่ 2 โครงสร้างและเนื้อหาของหลักสูตร   
 10.30 - 12.00 น.     ฝึกปฏิบัติการเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA   
  - องค์ประกอบที่ 3 แนวทางการจัดการเรียนและการสอน  
  - องค์ประกอบที่ 4 การวัดผลและประเมินผลนักศึกษา  

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 13.00 - 15.00 น. ฝึกปฏิบัตกิารเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA 
     - องค์ประกอบที่ 5 คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ   
     - องค์ประกอบที่ 6 การส่งเสริมและให้บริการแก่นักศึกษา  
          15.00 - 17.00 น.     ฝึกปฏิบัติการเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA    
 - องค์ประกอบที่ 7 โครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ  
 - องค์ประกอบที่ 8 ผลผลิตและผลลัพธ์ตามเกณฑ์   

- การวิเคราะห์และสรุปผลการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์
คุณภาพ AUN-QA 

 

                  
 

      หมายเหตุ    (1) กรุณาเข้าร่วมอบรมตลอดระยะเวลา และตรงตามเวลาที่กำหนด    
   (2) กำหนดการอาจเปลีย่นแปลงได้ตามความเหมาะสม  

 

 

 





















ล ำดับ ช่ือ-นำมสกุล สังกัด
1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์คณาธิป ค าเพราะ คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์รุศมา มฤบดี คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
3 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนาวัฒน์ เยมอ คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุพรรษา ชินวรณ์ คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
5 ผู้ช่วยศาสตราจารย์รุศมา มฤบดี คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
6 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฏฐญา เรือนแป้น คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
7 อาจารย์วชิราภรณ์ เรือนแป้น คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
8 อาจารย์ปวีณอิศรัชต์  เคนจันทน์ คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
9 อาจารย์สุพรรษา ชินวรณ์ คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
10 อาจารย์รัตนากร กฤษณชาญดี คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
11 อาจารย์อภิสิทธ์ิ ชิตวณิช คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
12 อาจารย์ภาณุ เอ่ียมต่อม คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
13 อาจารย์เกรียงไกร รายณะสุข คณะเกษตรศาสตร์และทรัพยากรธรรมชาติ
14 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมพงษ์ อัศวริยธิปัติ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
15 อาจารย์พัฒนพงศ์ กุมสิน คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
16 อาจารย์สุภาภรณ์ บุญเจริญ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
17 อาจารย์จิตสุภา. สาคร คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
18 อาจารย์บุญญวัฒน์ อักษรกิตต์ิ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
19 นางสาววิชุดาภรณ์ วงค์ค าสิงห์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
20 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฐธยาน์ รุจิราธนาพัฒน์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
21 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิริลักษณ์ มีสุวรรณ คณะสัตวแพทยศาสตร์
22 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุพรรษา ต่วนทัพ คณะสัตวแพทยศาสตร์
23 อาจารย์กมลวรรณ จิตจักร ส านักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และนวัตกรรม
24 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรินทร์ พรหมนุรักษ์กิจ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ
25 ผู้ช่วยศาสตราจารย์กัญจณ์ชญา ชัยวิรัตน์นุกูล คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ
26 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ต้องใจ แย้มผกา คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ

รำยช่ือผู้เข้ำร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร
“กำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA” 

วันพุธท่ี 8 เมษำยน 2569 เวลำ 08.30 - 17.00 น.  

และผ่ำนส่ือออนไลน์ Zoom Meeting
ณ ห้องประชุมพวงพะยอม ช้ัน 2 อำคำรวิทยบริกำร มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก จังหวัดชลบุรี 



ล ำดับ ช่ือ-นำมสกุล สังกัด

รำยช่ือผู้เข้ำร่วมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร
“กำรเขียนรำยงำนกำรประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA” 

วันพุธท่ี 8 เมษำยน 2569 เวลำ 08.30 - 17.00 น.  

และผ่ำนส่ือออนไลน์ Zoom Meeting
ณ ห้องประชุมพวงพะยอม ช้ัน 2 อำคำรวิทยบริกำร มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลตะวันออก จังหวัดชลบุรี 

27 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประภาภัทร ปิยวาจานุสรณ์ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ
28 อาจารย์สรวงภรณ์ สัจภาพพิชิต คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ
29 อาจารย์ธบดี ปิติยศจินดา คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ
30 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธีร์ธนิกษ์ ศิริโวหาร วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ
31 อาจารย์ชลวิช สุธัญญารักษ์ วิทยาลัยสหวิทยาการนานาชาติจักรพงษภูวนารถ
32 รองศาสตราจารย์ศตวรรษ หฤหรรษพงศ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์
33 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุลาวัลย์ ทันใจชน คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์
34 ผู้ช่วยศาสตราจารย์Sirisopa Ongkananuwog คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์
35 อาจารย์มธุรส ชาวไร่ปราณ คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์
36 อาจารย์ณรงค์ ชัยสงเคราะห์ คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์
37 อาจารย์ธนิศา หนูทวี คณะวิศวกรรมศาสตร์และสถาปัตยกรรมศาสตร์
38 รองศาสตราจารย์รวินิภา  ศรีมูล คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร
39 รองศาสตราจารย์คมสันต์  สุป้อง คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร
40 ผู้ช่วยศาสตราจารย์นฤมล เวชกูล คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร
41 ผู้ช่วยศาสตราจารย์วีระ ยินดี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร
42 ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิริยาภรณ์ อันอาตม์งาม คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร
43 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ญาณนันท์  สุนทรกิจ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร
44 ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิภาพร  คังคะวิสุทธ์ิ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร
45 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สรัลรัตน์  พ่วงบริสุทธ์ิ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร
46 ผู้ช่วยศาสตราจารย์บุราณี  ระเบียบ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร
47 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สิทธิ  กุหลาบทอง คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร
48 ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรีย์พร  บุญนา คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร
49 อาจารย์ทิวาพร  จิตดี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการเกษตร



                                                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนประกันคุณภำพ งำนบริหำรงำนทั่วไป โทร. ๐๓๓-๑๓๖๐๙๙ ต่อ ๑๑๙๕            

ที่ อว ๐๖๕๑.๑๐๖(๑)/๑๖๒         วันที ่ ๒๕  มีนำคม  ๒๕๖๙                                     

เรื่อง ขออนุมัติไปรำชกำรพร้อมค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร                                                                 

เรียน  ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง 

 ข้ำพเจ้ำ นำยก ำธร เขียวแก่ พร้อมด้วย (เอกสำรแนบท้ำยขออนุมัติไปรำชกำร) และพนักงำนขับรถ  
ได้รับมอบหมำยให้/มีควำมประสงค์เดินทำงไปรำชกำรที่ บำงใหญ่ จังหวัดนนทบุรี , มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ บำงเขน 
กรุงเทพมหำนครฯ , มทร.ตะวันออก เขตพ้ืนที่บำงพระ จังหวัดชลบุรี และโรงแรมที่พัก  
เพ่ือ รับ-ส่ง วิทยำกร/ที่ปรึกษำ/ผู้ทรงคุณวุฒิ และด ำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร “กำรเขียนรำยงำนกำรประเมิน
ตนเอง ระดับหลักสูตร ตำมเกณฑ์ AUN-QA”                        
รถคนัท่ี ๑ ในวันท่ี ๗ เดือน เมษำยน. พ.ศ. ๒๕๖๙ เวลำ ๐๖.๐๐ น. ถึงวันท่ี ๘ เดือน เมษำยน พ.ศ. ๒๕๖๙ เวลำ ๒๒.๐๐ น. 
รถคนัท่ี ๒ ในวันท่ี ๘ เดือน เมษำยน. พ.ศ. ๒๕๖๙ เวลำ ๐๓.๐๐ น. ถึงวันท่ี ๘ เดือน เมษำยน พ.ศ. ๒๕๖๙ เวลำ ๒๒.๐๐ น.   

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ 
 

 ลงชื่อ............................................ ผู้ขออนุมัติ 
                                       (นำยก ำธร  เขียวแก่) 
เรียน ........................................... ลงชื่อ............................................ หัวหน้ำสำขำวิชำ 
 เพ่ือโปรดพิจำรณำกำรขออนุมัติเดินทำงไปรำชกำร                    (............................................) 
ในครั้งนี้ เพรำะ.....................................................................                      ✓ อนุมัติ          ไม่อนุมัติ       
                  
 
  

 ลงชื่อ........................................................     ลงชื่อ....................................................................  
                     (............................................)                           (ผูช้่วยศำสตรำจำรย์ธัญญพัทธ์ วัฒนจิรพันธุ์) 
 ต ำแหน่ง..........................................                ต ำแหน่ง รักษำกำรแทน ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนประกันคุณภำพ 
 ……………./ ………………/ …………….                                            ๒๕/ มีนำคม/ ๒๕๖๙       
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 ขออนุมัติค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร จ ำนวน ๖,๒๘๐ บำท ทั้งนี้ ได้แนบแบบประมำณกำร 
ค่ำใช้จ่ำย (หำกยืมเงินให้แบนบสัญญำยืมเงินทดรองจ่ำยโดยให้ นำย/นำงสำว/นำง          เป็นผู้ยืมเงินทดรองดังกล่ำว) 
ดังรำยละเอียดที่แนบมำพร้อมนี้ 
     สมควรอนุมัติ        ไมส่มควรอนุมัติ      เรียน.........................................                            
เนื่องจำก....................................... ให้ใช้เงิน      เพ่ือโปรดพิจำรณำกำรของอนุมัติค่ำใช้จ่ำย          อนุมัติ       ไม่อนุมัติ 
 

..................... หมวด.................... จ ำนวน  ดังกล่ำว            ลงชื่อ............................................. 

...................... บำท.............................        สมควรอนุมัติ       ไม่สมควรอนุมัต ิ          (...........................................) 
       ต ำแหน่ง......................................... 
ซึ่งมียอดเงินคงเหลือจ ำนวน................... บำท   ลงชื่อ........................................................ 
ลงชื่อ........................................................             (.......................................................)      
      (.......................................................)        ต ำแหน่ง..................................................                               
       ต ำแหน่ง..................................................    ............./............../.............. 
            ............./............../..............                                                        ปรับปรุง ณ  ๑ ต.ค.๖๑ 

 

ส่วนที่ ๒ ขออนุมัติค่ำใช้จ่ำยไปรำชกำร 

ส่วนที่ ๑ ขออนุมัติไปรำชกำร 

ด่วนที่สุด 



 
 

ประมาณการค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
 
                  ชื่อผู้เดินทำง นำยก ำธร เขียวแก่  , เอกสำรแนบท้ำยขออนุมัติไปรำชกำร  
                                 และพนักงำนขับรถ     
                                                         
 
ที ่ รายการ จ านวนเงิน  
 เดินทำงไปรำชกำร บำงใหญ่ จังหวัดนนทบุรี , มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ บำงเขน  

กรุงเทพฯ , มทร.ตะวันออก เขตพ้ืนที่บำงพระ จังหวัดชลบุรี และโรงแรมที่พัก  
  

    
 ระหว่ำงวันที่ ๗ เมษำยน ๒๕๖๙ ถึงวันที่ ๘ เมษำยน ๒๕๖๙   
1 ค่าพาหนะในการเดินทาง   
 ค่ำน้ ำมันเชื้อเพลิง (รถจ ำนวน ๒ คัน)  ๓,๔๒๐ ................... 
                                                         ................... ................... 
2 ค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทาง   
 อัตรำเบี้ยเลี้ยง x จ ำนวนวัน x จ ำนวนคน   
 ๑๒๐ บำท x ๑ วัน x 2 คน (พนักงำนขับรถ)                       ๒๔๐ ................... 
 ๑๒๐ บำท x ๑ วัน x ๑ คน (เจ้ำหน้ำที)่                                                                                                     ๑๒๐ ................... 
                                                         ................... ................... 
3 ค่าเช่าที่พัก   
 อัตรำค่ำที่พัก + จ ำนวนวัน   
 ๑,๕๐๐ บำท x ๑ คืน x ๑ หอ้ง (ผศ.แก้วตำ ขำวเหลือง)                              ๑,๕๐๐ ................... 
                                                ................... ................... 
                                                         ................... ................... 
4 ค่าขนย้ายครอบครัว   
                                                         ................... ................... 
                                                         ................... ................... 
                                                         ................... ................... 
5 ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ   
  ค่ำผ่ำนทำงพิเศษ  (รถจ ำนวน ๒ คัน)                                           ๑,๐๐๐ ................... 
                                                       ................... ................... 
                                                         ................... ................... 

 รวมเงิน ๖,๒๘๐ ................... 
 
 
 ลงช่ือ........................................................ ผู้ยื่นประมาณการ 
                                      (นำยก ำธร  เขียวแก่) 
                                เจำ้หน้ำที่ปฏิบัติงำนอุดมศึกษำ 
 
 
 
 



 
 

 
รายช่ือ 

เอกสารแนบท้ายขออนุมัติไปราชการ 
 

1. ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์แก้วตำ ขำวเหลือง 
2. นำงสำวณฐภัทร อัตกลับ 
3. เจ้ำหน้ำที่ควบคุมรถ 



เรื่ อง 162 ขออนุมั ติ ไปราชการพร้อมค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการ

ชื่อผู้ส่ง : สำนักงานประกันคุณภาพ (นายกำธร เขียวแก่)

วันที่ส่ง : 30/3/2569 15:28:36

เลขที่เอกสาร : อว 0651.1061)/162

ระดับชั้นความลับ : ปกติ

ประเภทเอกสาร : หนังสือภายใน

วันที่เอกสาร : 25/03/2569

เรียน : ผู้อำนวยการกองคลัง

จาก : สำนักงานประกันคุณภาพ

เจ้าของเอกสาร : สำนักงานประกันคุณภาพ (นายกำธร เขียวแก่)

วันที่สร้าง : 25/3/2569 13:54:53

หมายเหตุ : ไม่ระบุ

ข้อความแนบท้าย / สั่งการ

ทราบ และเห็นควรมอบ งานบริหารงานทั่วไป ดำเนินการในส่วนงานที่เกี่ยวข้อง

ต่อไป

นางสาวธัญญพัทธ์ วัฒนจิรพันธุ์

29/3/2569 14:00:54

เรียน ผอ.สปค.

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และเห็นควรมอบ งานบริหารงานทั่วไป ดำเนินการใน

ส่วนงานที่เกี่ยวข้องต่อไป

นายกำธร เขียวแก่

26/3/2569 13:57:54
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อนุมัติ

ทั้งนี้การใช้จ่ายงบประมาณขอให้หน่วยงานคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของทางมหาวิ

ทยาลัยฯ เป็นหลักและคำนึงถึงสถานการณ์การเงินของหน่วยงานที่ได้รับจัดสรร

และรายรับจริงประกอบด้วย

การเบิกจ่ายให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบและดำเนินการ โดยถือปฏิบัติตามกฎหมาย

ระเบียบ ประกาศ มติ และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด ตลอดจน

มาตรฐานของราชการอย่างถูกต้องครบถ้วนทุกขั้นตอน โดยคำนึงถึงประโยชน์

สูงสุดของทางราชการจะได้รับเป็นสำคัญ

นางณฐากาญจน์ จันด้วงกุลพัฒน์

26/3/2569 10:01:20

เรียน ผอ.กองคลัง

ตามที่ นายกำธร เขียวแก่ สปค. พร้อมบุคลากร และพนักงานขับรถยนต์ ได้รับ

อนุมัติไปราชการและขอเบิกค่าใช้จ่าย

ในการเดินทางไปราชการ เพื่อรับ-ส่ง ผู้ทรงคุณวุฒิ และคณะกรรมการฯ เพื่อ

ดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียน

รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” ในวันที่ 7-8

เม.ย.2569 เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 6,280 บาท

จากการตรวจสอบ สนง.ประกันคุณภาพ ได้รับอนุมัติงบประมาณจากงบประมาณ

เงินรายได้ สปค. ค่าใช้จ่ายพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา งบประมาณ 31,000 บาท

ในการนี้ เห็นควรเบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ สปค. ค่าใช้จ่ายพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา

เลขงบประมาณ 003-01 จำนวนเงิน 6,280 บาท

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

นางสาวธีรดา สุขสวัสดิ์

25/3/2569 20:09:28

เรียน ผอ.กองคลัง ผ่านงานงบประมาณ

ตามที่ นายกำธร เขียวแก่ พร้อมด้วย (เอกสารแนบท้ายขออนุมัติไปราชการ) และ

พนักงานขับรถ
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ได้รับมอบหมายให้/มีความประสงค์เดินทางไปราชการที่ บางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี,

มหkวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน

กรุงเทพมหานครฯ , มทร.ตะวันออก เขตพื้นที่บางพระ จังหวัดชลบุรี และโรงแรม

ที่พัก

เพื่อ รับ-ส่ง วิทยากร/ที่ปรึกษา/ผู้ทรงคุณวุฒิ และดำเนินกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติ

กำร “การเขียนรายงานการประเมิน

ตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA”

รถคันที่ 1 ในวันที่ 7 เดือน เมษายน. พ.ศ. 2569 เวลา 06.00 น. ถึงวันที่ 8 เดือน

เมษายน พ.ศ. 2569 เวลา 22.00 น

รถคันที่ 2 ในวันที่ 8 เดือน เมษายน. พ.ศ. 2569 เวลา 03.00 น. ถึงวันที่ 8 เดือน

เมษายน พ.ศ. 2569 เวลา 22.00 น

และได้รับอนุมัติเดินทางไปราชการจากผอ. เรียบร้อยแล้วนั้น

ทั้งนี้ จึงขออนุมัติค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวนเงินทั้งสิ้น 6,280

บาท

1. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 2 คัน เป็นเงิน 3,420 บาท

2. ค่าเบี้ยเลี้ยง เป็นเงิน 360 บาท

3. ค่าที่พัก เป็นเงิน 1,500 บาท

4. ค่าผ่านทางพิเศษ เป็นเงิน 1,000 บาท

จากการตรวจสอบพบข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องดังนี้

1. พระราชกฤษฎีกา ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ.2526 และแก้ไขเพิ่ม

เติม (ฉบับที่ 9 ) พ.ศ.2560 มาตรา

14 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการชั่วคราว ได้แก่ (1) ค่าเบี้ยเลี้ยง (2) ค่าเช่า

ที่พัก (3) ค่าพาหนะ รวมถึงค่ายาน

พาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ ค่าระวางรถบรรทุก ค่าจ้าง

คนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน

มาตรา 16 การนับเวลาเดินทางไปราชการเพื่อคำนวณเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ให้นับ

ตั้งแต่เวลาออกจากสถานที่อยู่หรือสถาน

ที่ปฏิบัติราชการตามปกติจนกลับถึงสถานที่อยู่หรือสถานที่ปฏิบัติาชการตามปกติ

แล้วแต่กรณีเวลาเดินทางไปราชการ

ในกรณีที่มิได้มีการพักแรม หากนับได้ไม่ถึงยี่สิบสี่ชั่วโมงและส่วนที่ไม่ถึงนั้นนับได้

เกินสิบสองชั่วโมง ให้ถือเป็นหนึ่งวัน

หากนับได้ไม่เกินสิบสองชั่วโมงขึ้นไป ให้ถือเป็นครึ่งวัน

2. ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

พ.ศ. 2550 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง

(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 หมวด 1ข้อ 8 (1) ค่าเบี้ยเลี้ยงให้เบิกตามบัญชีหมายเลข 2
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3. ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง มาตราการ

ประหยัดในการเบิกค่าใช้จ่าย ประจำปี

2569 ลำดับที่ 5 การเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

4. ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เรื่อง มาตรการ

ประหยัดในการเบิกค่าใช้จ่าย ประจำปีงบ

ประมาณ 2569 ลำดับที่ 3.การเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ตามระเบียบ

กระทรวงการคลัง ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก

อบรม จัดงาน และการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ.2549 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง

(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 ส่วนที่ 2 ค่า

ใช้จ่ายของผู้เข้ารับการฝึกอบรม

5. ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ที่ 3520/2568 เรื่อง

มอบหน้าที่และอำนาจผู้บริหาร กำกับการ

บริหาร สั่ง และปฎิบัติราชการแทนอธิการบดี ข้อ 4 มอบอำนาจให้ผู้อำนวยการก

องคลัง ข้อ 4.1 การสั่งการ การให้ความ

เห็นชอบ การอนุญาต การอนุมัติ การลงนาม หรือการปฏิบัติงานที่ อธิการบดี จะ

พึงปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารจัดการงบ

ประมาณแผ่นดิน งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย เงิน

กองทุน และเงินอื่น ๆ ทุกประเภทที่ต้องปฏิบัติ

ตามข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ คําสั่ง มหาวิทยาลัย พระราชบัญญัติการจัดซื้อ

จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ระเบียบ

กระทรวงการคลัง ตลอดจนข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศของมหาวิทยาลัยที่

เกี่ยวข้องรวมทั้งอํานาจในการแก้ไขสัญญา

ภายในวงเงิน 500,000 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) ของทุกหน่วยงานภายใน

มหาวิทยาลัย

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

1. อนุมัติค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวนเงินทั้งสิ้น 6,280 บาท (หกพัน

สองนร้อยแปดสิบบาทถ้วน)

2. หากอนุมัติตามข้อ 1 มอบหน่วยงานดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องโดยถือปฏิบัติ

ตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ มติ

และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด ตลอดจนมาตรฐานของราชการ

อย่างถูกต้องครบถ้วนทุกขั้นตอน โดยคำนึง

ถึงประโยชน์สูงสุดของทางราชการจะได้รับเป็นสำคัญ

นางสาวอนุธิดา รัตนพันธ์
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ที ่อว ๐๖๕๑.๑๐๑/๙๔๓                   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
               ๔๓ ม.๖  ต.บางพระ อ.ศรีราชา จ.ชลบุร ี๒๐๑๑๐ 
         

 ๒๕  มีนาคม  ๒๕๖๙ 

เรื่อง  ขอเชิญเป็นวิทยากร 

เรียน รองศาสตราจารย์คณิตา ตังคณานุรักษ ์

สิ่งที่ส่งมาด้วย    ๑. กำหนดการกิจกรรมอบรม จำนวน ๑ ฉบับ  
   ๒. แบบตอบรับวิทยากร จำนวน ๑ ฉบับ 

 ด้วยสำนักงานประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก กำหนดจัด
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ AUN-QA” 
ในวันพุธที่ ๘ เมษายน ๒๕๖๙ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๗.๐๐ น. ณ ห้องประชุมพวงพะยอม ชั้น ๒ อาคาร    
วิทยบริการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จังหวัดชลบุรี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจในการเขียนรายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพเครือข่ายการประกัน
คุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA)  

   ในการนี้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ได้พิจารณาแล้วว่า  ท่านเป็นผู้มี
ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในการถ่ายทอดความรู้ในเรื่องดังกล่าว ได้เป็นอย่างดี จึงขอเรียน
เชิญท่านให้เกียรตเิป็นวิทยากรในกิจกรรมอบรม ตามวัน เวลา และสถานทีด่ังกล่าว    

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา ซึ่งหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความกรุณาจากท่านด้วยดี          
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
 

 

 ขอแสดงความนับถือ 
                                                                     
 
 

                                               (ผูช้่วยศาสตราจารย์คณาธิป จิระสัญญาณสกุล) 
                                                   รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน  
                                            อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 
 
 

สำนักงานประกันคุณภาพ 
โทร ๐ ๓๓๑๓ ๖๐๙๙ ต่อ ๑๑๙๕                
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ : saraban@rmutto.ac.th                                             
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ประวัติ  

ชื่อ-นามสกุล      คณิตา ตังคณานุรักษ์  
ตำแหน่ง   รองศาสตราจารย์  
เบอร์โทร.....0805914692....... E-mail………kkanita.kt@gmail.com…  
ตำแหน่งบริหารปัจจุบัน ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพและฐานข้อมูล มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
การศึกษา                                                               
    ปริญญาตรี: วิทยาศาตรบัณฑิต เกียรตินิยม (เคมี) 
    ปริญญาโท: วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เคมีวิเคราะห์) 
 

 สาขาวิชาที่เชี่ยวชาญ 
    ⚫ Utilization of agricultural and industrial waste for wastewater and contaminated soil treatment 
    ⚫ Instrumental analysis of pollutants 
    ⚫ Analysis of water soil and air quality  
    ⚫ Environmental chemistry  
  

ที่อยู่ติดต่อ 
    ภาควิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม ชั้น 3 คณะสิ่งแวดล้อม 
  

ประวัติการบริหาร  
• รองคณบดีฝ่ายวิชาการ  
• รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพ  
• ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพและฐานข้อมูล มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
• ประธานคณะกรรมการขับเคลื่อนหลักสูตรสู่มาตรฐานสากล มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
• กรรมการสภาวิชาการ  
ผลงานด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
1. TQA Assessor (ผู้ตรวจประเมินรางวัลคุณภาพแห่งชาติ ตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติและ EdPEX  
สำหรับสถาบันการศึกษา)  
2. ผู้ประเมินAUN-QA Version 3.0 & Version 4.0 (ทปอ.)  
3. AUN-QA Version4.0 Training Tier 1 from ASEAN University Network Assessor Training for  
AUN-QA Version4.0 & Tier 2 from ASEAN University Network Assessor Training  
4. EdPEx Assessor ของมหาวิทยาลัย  
5. ตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตรตามเกณฑ์สกอ. พ.ศ.2557  
6. ตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับคณะ มหาวิทยาลัยตามเกณฑ์EdPEx  
7. ตรวจประเมินคุณภาพภายนอกตามเกณฑ์สมศ.  
8. KU-EdPEx Consultant 
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