[image: image1.png]



(ตัวอย่าง) คำสั่งหน่วยงานสนับสนุน..............................................................
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
ที่        /๒๕๖๘

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการผู้กำกับดูแล และหน่วยงานรับผิดชอบการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ระดับหน่วยงานสนับสนุน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
-------------------------------


ตามที่ สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) 
ได้กำหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดระบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา เพื่อสร้างองค์ความรู้พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการเรียนการสอน และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ตลอดจนการเสริมสร้างนวัตกรรม ค่านิยมใหม่ให้แก่คณาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษาให้มีส่วนร่วมสร้างสรรค์กิจกรรม เพื่อให้การดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมุ่งสู่ความเป็นเลิศ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๗ (๑) (๙) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการผู้กำกับดูแล และหน่วยงานรับผิดชอบการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ระดับหน่วยงานสนับสนุน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ ดังรายชื่อต่อไปนี้



คณะกรรมการดำเนินงาน หมวดที่ ๑ การนำองค์กร


๑. .....................





เป็น ประธานกรรมการ


๒. .....................





เป็น กรรมการ


๓. ......................





เป็น กรรมการ


๔. ......................





เป็น กรรมการ



๕. ......................





เป็น กรรมการและเลขานุการ



๖. ......................





เป็น กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ


คณะกรรมการดำเนินงาน หมวดที่ ๒ กลยุทธ์


๑. .....................





เป็น ประธานกรรมการ


๒. .....................





เป็น กรรมการ


๓. ......................





เป็น กรรมการ


๔. ......................





เป็น กรรมการ



๕. ......................





เป็น กรรมการและเลขานุการ



๖. ......................





เป็น กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ


คณะกรรมการดำเนินงาน หมวดที่ ๓ ลูกค้า


๑. .....................





เป็น ประธานกรรมการ


๒. .....................





เป็น กรรมการ


๓. ......................





เป็น กรรมการ


๔. ......................





เป็น กรรมการ



๕. ......................





เป็น กรรมการและเลขานุการ



๖. ......................





เป็น กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
คณะกรรมการ...

- ๒ -


คณะกรรมการดำเนินงาน หมวดที่ ๔ การวัด การวิเคราะห์ และการจัดการความรู้



๑. .....................





เป็น ประธานกรรมการ


๒. .....................





เป็น กรรมการ


๓. ......................





เป็น กรรมการ


๔. ......................





เป็น กรรมการ



๕. ......................





เป็น กรรมการและเลขานุการ



๖. ......................





เป็น กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ


คณะกรรมการดำเนินงาน หมวดที่ ๕ บุคลากร



๑. .....................





เป็น ประธานกรรมการ


๒. .....................





เป็น กรรมการ


๓. ......................





เป็น กรรมการ


๔. ......................





เป็น กรรมการ



๕. ......................





เป็น กรรมการและเลขานุการ



๖. ......................





เป็น กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ


คณะกรรมการดำเนินงาน หมวดที่ ๖ การปฏิบัติการ


๑. .....................





เป็น ประธานกรรมการ


๒. .....................





เป็น กรรมการ


๓. ......................





เป็น กรรมการ


๔. ......................





เป็น กรรมการ



๕. ......................





เป็น กรรมการและเลขานุการ



๖. ......................





เป็น กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

มีหน้าที่ ดังนี้

๑. จัดเตรียมข้อมูลและดำเนินการในหมวดที่ได้รับมอบหมาย เพื่อเสนอรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ตามเกณฑ์การบริหารคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ (EdPEx)


๒. จัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ตามหมวดที่ได้รับมอบหมายพร้อมทั้งกำหนดตัวชี้วัดของผลลัพธ์และค่าเป้าหมาย

๓. นำเสนอผลการดำเนินงานตามหมวดที่ได้รับมอบหมายพร้อมทั้งผลลัพธ์การดำเนินงานที่เกี่ยวข้อง ต่อผู้กำกับดูแลการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx)


๔. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ผู้กำกับดูแลการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) มอบหมาย

สั่ง  ณ  วันที่         ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘



(..............................................................)
                                                         ผู้อำนวยการสำนัก/สถาบัน.....................................................
