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1. มหาวิทยาลัยถูก 
Disruption จากการ
แข่งขันทางการศึกษา 

1.1 การพัฒนา
หลักสตูรระยะสั้น
ส าหรับการจัดอบรม
และสะสมหน่วยกิ
ตระบบคลังหน่วยกิต 
(Credit Bank) เพื่อ
ตอบโจทย์การ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรม
หรือทัศนคติ ของ
ผู้เรยีนในยุคการ
เปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว 
มีจ านวนน้อย 
 

- พัฒนาหลักสูตรระยะสั้น
ที่น่าสนใจเท่าทันโลก, 
พัฒนาหลักสตูรส าหรับ
ระบบคลังหน่วยกิต และมี
การประชาสัมพันธ์ ท่ี
น่าสนใจ หลากหลาย
ช่องทาง เช่น Tiktok 
Facebook  

 

ปีการศึกษา 
2566-2570 /

สถาบันนวัตกรรม
การศึกษาฯ 

 
 
 
 
 

1. ผู้บริหารรายนางสาวสุชีรา สายะรัตนชัย รอง
ผู้อ านวยการสถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต เข้าศึกษาดูงาน ณ บริษัท ซีเออี 
กรุงเทพ จ ากัด เพื่อเยี่ยมชมการด าเนินงาน
ทางด้านธุรกิจและอตุสาหกรรมการบิน ในหน่วย 
งานภาคเอกชน เป็นโอกาสในการเพิ่มพูนความรู้ 
แลกเปลีย่นประสบการณต์รง จากสถานประกอบ
ด้านการบินในระดับสากล 
2. มีการจัดท าหลักสตูรระยะสั้นจ านวน 3 
หลักสตูร 
-  โครงการ Zero to Hero: SOC Cyber 
SecurityAnalyst 
-  โครงการหลักสูตรเรยีนภาษาจนีออนไลน์ด้วย
ตนเอง 
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 -  หลักสูตรการจดัการธุรกจิการบนินานาชาติ 

3. มีหลักสตูรที่สะสมคลังหน่วยกติ จ านวน 38 
หลักสตูร 

4. มีการประชาสัมพันธ์ดังนี ้
- เว็บไซต์ https://dl.rmutto.ac.th/ เพื่อรองรบั
หลักสตูรระยะสั้น หลักสูตรจัดอบรม (สะสมคลัง 
หน่วยกิต) 
- เพจสถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิตhttps://www.facebook.co 
m/IL2.RMUTTO?mibextid =LQQJ4d 
- เว็บไซตส์ถาบันนวัตกรรมการศึกษาและการ
เรียนรูต้ลอดชีวิตhttps://il2.rmutto.ac.th/4.4  
5. อยู่ระหว่างด าเนินการจัดท า Tiktok ของ
สถาบันฯ 

 
 
 
 

 
O 
 
* 
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 1.2 บุคลากรมีทักษะ

ความรู้ไม่เพียงพอ ใน
ยุคที่มีการเปลี่ยนแปลง
ทางเทคโนโลยีอย่าง
รวดเร็ว 

-  มีแผนพัฒนาบุคลากร
ตามสมรรถนะที่พึงม ี
- ติดตามผลการน าความรู้
ไปใช้อย่างเป็นรูปธรรม 
- มีการประเมินสมรรถนะ
บุคลากรทีส่ะท้อนถึง
สมรรถนะที่พึงมีใน
ปัจจุบัน 

ปีการศึกษา 2566 
/ 

กองบริหารงาน
บุคคล 

- อยู่ในระหว่างการด าเนินการ o - - - - 

2. จ านวนนักศึกษาไม่
เป็นไปตามแผนรับ 

2.1 ประชากรในวัย
เรียนลดต ่าลง / อัตรา
การเกิดของเด็กใน
ประเทศไทยลดต ่าลง 
2.2 การพัฒนา
หลักสตูรเป็นไปได้ช้า 
และไม่ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
และความต้องการของ

- จัดท าแผนและ 

งบประมาณในการ 

ประชาสมัพันธ์ระดบั 

มหาวิทยาลยัใน ภาพรวม 

(action plan) และผลติ

สื่อประชาสัมพันธ์ที่

น่าสนใจ เพิ่มขีด

ความสามารถในการ

ปีการศึกษา 
2566-2570/ 
รองอธิการบดี 

และ 
คณบดีทุกคณะ 

- คณะจัดท ำแผนแนะแนวกำรศึกษำ และบรรจุใน
แผนปฏิบัติรำชกำร 

- ออกประชำสัมพันธ์หลักสูตรในงำนสัปดำห์
วิทยำศำสตร์  

- สัมมนำอำจำรย์ศิษย์เก่ำ  

- สัมมนำอำจำรย์แนะแนวแบบออนไลน์  

- ออกแนะแนวนอกสถำนท่ี ทั้งในเขตพื้นที่จังหวัด
ชลบุรีและนอกภูมิภำค  

o - - - - 
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ภาคอุตสาหกรรม/ผู้ใช้
บัณฑิต 

แข่งขันในเรื่องของการรับ

สมัครนักศึกษา 

- ประชุมคณบดีเพื่อ
วางแผนรองรับการเปิด
หลักสตูรที่มีความ
หลากหลาย น่าสนใจใน
ยุคปัจจุบัน 
- เน้นการจัดการเรยีน
สอนในลักษณะของ 
Credit Banking/ 
หลักสตูรระยะสั้น/ Life 
Long Learning 
 
 
 
 
 

 

- จัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์ผลงำนและกิจกรรมของ
คณะ ผ่ ำน Website, Facebook, Tiktok และ 
Line และกำรบูสตโพสต์ Facebook 

- มีแผนกำรแนะแนวประชำสมัพันธ์หลักสตูรกึ่ง
บริกำรวิชำกำร  

- เพิ่มการประชาสัมพันธ์ผา่น Tiktok เพื่อให้ถึง
กลุ่มเป้าหมายมากขึ้น 

- มีการปรับปรุงหลักสตูรตามรอบการปรับปรุง 

- อยู่ในระหว่างการเปิดสอนหลักสตูรระยะสั้น 
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3. หน่วยงานภายนอกท่ี
ให้การ สนับสนุน
งบประมาณส าหรับ
ด าเนินกิจกรรม/โครงการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
น้อยและไม่ต่อเนื่อง 

3.1 เครือข่ายความ
ร่วมมือด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น หรือ
ความเป็นไทยเพื่อ
รองรับการสนับสนุน
งบประมาณน้อยและ
ไม่ได้รับการสนับสนุน
อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 

- การสร้างเครือข่าย
ส่งเสริมสนับสนุนความ
ร่วมมือด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น หรือความเป็น
ไทย ให้ครอบคลุมทั้ง 4 
วิทยาเขต/เขตพื้นท่ี 
 

ส.ค. 67/ ผอ.
สยศ./ 

คณะกรรมการ
ด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
มทร.ตะวันออก 

ด าเนินงานประสานงานและ ติดตามข่าวสารด้าน
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เพื่อขอรบัการสนับสนุน
งบประมาณจาก เครือข่ายวัฒนธรรม ท้ัง 4 วิทยา
เขต/เขตพื้นท่ี 

 

 - - - - 
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1. ความไม่ปลอดภยัต่อ

ชีวิตและทรัพยส์ินของ

นักศึกษา, บุคลากร และ

มหาวิทยาลยั 

1.1 ผู้ปฏิบัติงานดูแล
อาคารและสถานท่ีมี
จ านวนไม่เพียงพอ 
และระบบการคดัครอง
บุคลากรภายนอก
มหาวิทยาลยัมีความ
หละหลวม 

1. จัดท าแผนการจา้ง
บริการรักษาความ
ปลอดภัยจากองค์การ
สงเคราะห์ทหารผ่านศึกฯ  
2. จัดท าแผนการจดัซื้อ
ครุภณัฑ์ไม้กั้นรถควบคมุ
การเข้าออกประตู ด้วย
ระบบ Easy pass  

ปีงบประมาณ 
2567/ 

กองกลาง 

1. ใช้ประกาศมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
ตะวันออกว่าด้วยมาตรการรักษาความปลอดภัย
ภายในมหาวิทยาลัย เทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก พ.ศ. 2566  
2. อยู่ในกระบวนการของพัสดุในการขออนุมัติขอ
ใช้รายละเอยีด การจดัซื้อครภุัณฑไ์ม้กั้นรถควบคมุ
การเข้า-ออกประตู ด้วยระบบ Easy Pass 
3. อยู่ระหว่างการด าเนินการติดตัง้กล้องวงจรปิด
ในส่วนของประตูทางเข้ามหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 

* 
 
 
 

 
O 
 

 

O 
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 1.2 เกิดเหตุเพลิงไหม้

จากไฟฟ้าลดัวงจร หรือ
ความผิดพลาดอัน
เนื่องมาจากการท างาน
ของระบบไฟฟ้า 
รวมถึงอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส ์

- จัดอบรมการอพยพหนี
ไฟ  
- จัดท าสัญญาจ้างเหมา
ตรวจสอบบ ารุงรักษา
อุปกรณ์ต่างๆ 

 

ในแต่ละ
ปีงบประมาณ/  

กองกลาง 

1. จัดกิจกรรมอบรมหนไีฟ เรยีบรอ้ยแล้ว เมื่อวันที่ 
19 ก.พ. 2567 

2. อยู่ในกระบวนการพัสดุ คณะกรรมการ
พิจารณาขอบเขตงานและราคากลาง 

3. สวส.มีการจัดท าตารางการเข้าตรวจสอบ 
เครื่องคอมพิวเตอร์และ อุปกรณต์อ่พ่วง โดยมี
ก าหนด เข้าด าเนินการเป็นรอบ 2 ครั้ง ตอ่ปี ซึ่ง
ปัจจุบันไดด้ าเนินการ เข้าตรวจเช็คแล้ว 1 ครั้ง 
 

* 
 

O 
 
* 

- - - - 

 1.3 สภาพรถยนต์
ส าหรับใช้เพื่องาน
ราชการมีอายุการใช้
งานมานาน ท าให้เกิด
อันตรายต่อชีวิตและ
ทรัพย์สิน เช่น การ
เดินทางไปราชการ, 
การออกหน่วยบริการ, 
การบริการวิชาการแก่
ชุมชน 

มีการตรวจสอบสภาพ
รถยนต์ก่อนการใช้งาน 
และน ารถเข้าตรวจสอบ
สภาพอย่างสม ่าเสมอ หาก
พบความผิดปกติส่วนใด
ส่วนหน่ึงให้เร่งหาสาเหตุ
และแก้ไข 

แต่ละ
ปีงบประมาณ / 

กองกลาง 

1. กองกลางได้ด าเนินการเช่ารถ จ านวน 7 คัน 
เพื่อน ามาใช้ทดแทนรถที่มีอายุการใช้งานนาน ท้ัง
ในส่วนของเขตพื้นท่ีและวิทยา เขตเรียบร้อยแล้ว 
เมื่อเดือนกุมภาพันธ์ 2567  
2. เสนอของบประมาณประจ าปี 2568 ในการขอ
เช่ารถเพื่อน ามาใช้ทดแทนรถที่มีอายุการใช้งาน
นาน 

 

* 
 
 

 
o 

- - - - 
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(2) (3) (7) (9) (10) (11) 
2. บุคลากรไม่สามารถ

ปฏิบัติงานได ้

2.1 เกิดภาวะวิกฤต 

เช่น สถานการณ์การ

แพร่ระบาดของโรค

บางอย่าง / สงคราม

ทางการเมือง ฯลฯ 

2.2 บุคลากรไม่

สามารถปฏิบัติงานได้ 

อันเนื่องมาจาก ภาวะ

ทางร่างกาย/ อุบัติเหต ุ

 

- จัดท าแผนส ารองเพื่อ

รองรับสถานการณ์ที่

คาดการณ์ไม่ได้ในอนาคต 

ทุกปีงบประมาณ 

/ 

ผู้บริหาร 

จากเหตุการณ์วิกฤติการแพรร่ะบาดของเชื้อไวรัส
โคราน่า 2019 ท่ีผ่านมา ท าให้มหาวิทยาลัยมีการ
ปรับตัวและสามารถรองรับภาวะวิกฤติได้ โดย  
ด้านการปฏิบัติงาน  
- ก าหนดการท างานท่ีบ้านในกรณทีี่เกิดภาวะ
วิกฤติ 
- มีการประสานงานการใช้พื้นที่และอุปกรณ์ต่าง ๆ
ร่วมกันอย่างเหมาะสม 
- มีการพัฒนาระบบและช่องทางการติดต่อ
ประสานงานแบบออนไลน์ ที่ทุกคนรู้จักและ
สามารถเข้าถึงได ้
- มีพัฒนาระบบส ารองข้อมูลและกู้คืนระบบอย่าง
ต่อเนื่อง 
ด้านบุคลากร 
- มีการก าหนดให้บุคลากรจัดท ามาตรฐานข้ันตอน
การปฏิบัติงาน และส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากร
ภายในหน่วยงานสามารถปฏิบัติงานแทนกันได ้

* - - - - 
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(2) (3) (7) (9) (10) (11) 
- สามารถใช้บุคลากรภายนอกหนว่ยงานทดแทน
ในกรณีที่บุคลากรไม่เพียงพอในการปฏิบัติทีส่ าคัญ
ได ้
มหาวิทยาลยัต้องมีการก ากับติดตามสถานการณ์
ข่าวสารอย่างต่อเนื่อง โดยหากเกดิเหตุการณ์ทีไ่ม่
คาดคิดในอนาคตอาจต้องปรับเปลี่ยนวิธีการและ
เร่งประชุมหารือผู้บริหาร เพื่อแก้ไขสถานการณ์
ต่างๆ ให้เกิดผลกระทบต่อองค์กรน้อยที่สุด 

3. การใช้องค์ความรู้จาก

บทความ หรือนวัตกรรม 

ของมหาวิทยาลัย ไม่ตอบ

โจทย์การน าไปใช้

ประโยชน์ท่ีพัฒนา

เศรษฐกิจและแก้ปัญหา

เชิงพื้นที่  

3.1  โครงการวิจัยบาง

โครงการ หรือ

ทรัพย์สินทางปัญญา 

หรือนวัตกรรมของ

มหาวิทยาลยั  

มีความหลากหลาย 

และตอบโจทย์กลุม่ผู้ใช้

ประโยชน์เฉพาะทาง 

ซึ่งมีความเกี่ยวข้องกับ

เรื่องของการแก้ปัญหา

- มีนโยบายหรือมาตรการ

ในการสนับสนุนในเรื่อง

ของโครงการวิจัย หรือ

ทรัพย์สินทางปัญญา หรือ

นวัตกรรม ท่ีเกีย่วข้องกับ

เรื่องของการแก้ปัญหาเชิง

พื้นที่/ พัฒนาเศรฐกิจ โดย 

พิจารณาในเรื่องของการ

ก าหนดรางวัลหรืออ่ืน ๆ 

ปีงบประมาณ 

2567/ 

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

- สถาบันวิจัยและพัฒนาร่วมกับ นักวิจัยในการลง
พื ้นที ่ชุมชนเพื่อ สร้างโจทย์วิจัย โดยมีการจัด
กิจกรรมสัญจรและแลกเปลี่ยน เรียนรู้การวิจัยเชิง
พื ้นที ่ร ่วมกับชุมชน ในวันที ่ 14-16 กุมภาพันธ์ 
2567 และจากการลงพื้นที่ได้โจทย์วิจัย เรื่อง การ
พ ัฒนาและยกระด ับข ีดความสามารถของ 
ผู ้ประกอบการตลอดสายโซ่ผลิตภัณฑ์กระวาน
จันทร์ดาวด้วยกลไกลขับเคลื่อนห่วงโซ่คุณค่าใหม่
บนฐานทรัพยากรพื้นถิ่น เพื่อสร้างเศรษฐกิจฐาน
รากและเศรษฐกิจ หมุนเวียน จังหวัดจันทบุรี และ

* - - - - 
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(2) (3) (7) (9) (10) (11) 
เชิงพื้นที่/ พัฒนาเศรฐ

กิจน้อย 

โจทย์วิจัยจาการลงพื้นที่จันทบุรี เรื่อง นวัตกรรม
การพัฒนาผลิตภัณฑ์เจลลี่มังคุดกลืนง่าย ส าหรับผู้
ท ี ่ม ีป ัญหาการเคี ้ยวกลืน เพื ่อยกระดับรายได้
เศรษฐกิจฐานรากภาคตะวันออก 

 
4. การไดร้ับการสนับสนุน

จากแหล่งทุนภายนอกยัง

มีจ านวนน้อย 

4.1 การเขียนข้อเสนอ

โครงการวิจัยไม่

ตอบสนองแหล่งทุน 

- จัดอบรมในเรื่องของการ

เขียนข้อเสนอ

โครงการวิจัย 

- มีส่วนงานท่ีท าหน้าที่

ตรวจสอบข้อเสนอ

โครงการวิจัย ก่อนเสนอ

ต่อแหล่งทุน 

 

ปีงบประมาณ 

2567/ 

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

- สถาบันวิจัยและพัฒนาจัดกิจกรรม คลินิกวิจัย:
บ่มเพาะนักวิจัย เมื ่อ วันที ่ 17 มกราคม 2567 
วิทยากร โดย นายเวชยันต์ เฮงสุวนิช อดีตหัวหน้า
ส่วนติดตามและประเมินผลการวิจัยกองมาตรฐาน
การว ิจ ัย ส  าน ักงานคณะกรรมการการว ิจัย 
แห่งชาติ (วช) ซึ ่งจากการฝึกอบรมดังข้างต้น มี
นักวิจัยได้รับอนุมัติทุนอุดหนุนวิจัยและนวัตกรรม 
ท ุน พ ัฒนาศ ักยภาพในการท างานว ิจ ัย ของ
อาจารย์รุ่นใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 2567 เรื่อง 
ผลกระทบของมูลค่าส ินทรัพย์ท ี ่ม ีต ัวตนการ
ก  าหนดราคาโอน และ บทบาทของความ
รับผิดชอบต่อสังคมที่มีต่อการวางแผนภาษี กรณี
ประเทศไทย โดยมี นายปิยะณัฐ ถุนพุทธดม เป็น 
หัวหน้าโครงการ นอกจากนี้สถาบันว ิจ ัยและ
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(2) (3) (7) (9) (10) (11) 
พัฒนาม ีการจ ัด  ก ิ จกรรมพ ัฒนาข ้อ เ สนอ
โครงการวิจัยเพื่อเสนอแหล่งทุน บพท. เมื่อวันที่ 
28- 29 เ ม ษ า ย น  2567 โ ด ย เ ช ิ ญ ว ิ ท ย า ก ร 
ผู้ทรงคุณวุฒิจากแหล่งทุน บพท. คุณเบญจมาศ 
ตีระมาศวณิช และ รศ.ดร.วารุณี อริยวิริยะนันท์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



RMUTTO-ERM-2 
 

แบบติดตามการบริหารความเสี่ยง 

ด้านการเงิน (Financial Risk) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ประจ าปีงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567) 
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1. ความไมส่มดลุของ

รายรับและแผนรายจ่าย 

ที่กระทบต่อผลการ

ด าเนินงาน 

1.1 รายรับท่ีไมเ่ป็นไป
ตามแผนงบประมาณ 
 
  

1. ส่งเสรมิ สนับสนุน และ
ผลักดัน การจัดหารายได้
จากหน่วยงานหารายได้ที่
จัดตั้งขึ้นใหม ่
2. การจัดโครงการบริการ
วิชาการหารายได ้
3. จัดท าบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกเพิ่มขึ้นเพื่อสร้าง
โอกาสและสร้างรายได้
ให้แก่มหาวิทยาลัย 

 
 
 
 

สยศ./กองคลัง/ 
หน่วยงานหา
รายได้ได้อื่นๆ 

1. คณะกรรมการบริหารจัดการทรัพย์สินและพื้นท่ี
มหาวิทยาลยั โดยศูนย์บริหารทรพัย์สินและสิทธิ
ประโยชน์เป็นเลขานุการและคณะกรรมการได้
จัดท า ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคล
ตะวันออกเรื่องการอนุญาตให้ส่วนราชการ ส่วน
งาน ครอบครองและใช้พื้นที่อาคาร สิ่งปลูกสร้าง
มหาวิทยาลยัฯ ของ เขตพื้นที่บางพระเขตพื้นที่
จักรพงษภูวนารถและวิทยาเขตจนัทบรุี 
2. คณะ/หลักสูตรมีการจดัโครงการบริการวิชาการ
หารายได้ เช่น คณะสตัวแพทยศาสตร์ มีการออก
หน่วยชุมชน เพื่อให้บริการเกี่ยวกับการท าหมัน/ 
การฉีดวัคซีน / การสนับสนุนวิสาหกิจชุมชน/ การ
ยกระดับความสามารถการท่องเที่ยว ฯลฯ ซึ่ง ณ 
ปัจจุบันอยู่ในระหว่างการสรุปรวบรวมข้อมูล

* 
 
 
 
 
 
 

 

* 
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รายได้จากการบริการวิชาการในภาพรวมของ
มหาวิทยาลยั 

3. อยู่ในระหว่างการรวบรวมข้อมลูบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกเพิ่มขึ้นที่สร้าง
โอกาสและสร้างรายได้ให้แกม่หาวทิยาลัย 

 
 
* 
 

 
2. การเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณไม่เป็นตาม

แผนปฏิบัตริาชการที่

ก าหนดไว ้

2.1 ขั้นตอนและ

กระบวนการในการ

เบิกจ่ายมีความซับซ้อน 

ปรับวิธีการใน เบิกจ่ายให้ 

ชัดเจนมากขึ้น ลดขั้นตอน

ที่ไม่ส าคัญลง และมี 

กรอบเวลาที่ชัดเจน 

 

ปีการศึกษา 
2566/ 

งานการเงิน 

งานการเงินไดด้ าเนินการจัดท าซักซ้อมแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการแนบเอกสารตามแบบฟอร์มรายการ
ตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่าย (Check List) และ
แจ้งเวียนหน่วยงาน ตามหนังสือท่ี อว 
0651.102(2)/65 ลว. 8 มค. 67 ผ่านระบบ e-
manage ทั้งนี้สามารถดาวนโ์หลดแบบฟอร์มได้ ท่ี 
web site กองคลัง มทร.ตะวันออก 

* - - - - 

3. รายไดจ้ากการผลติ

ทรัพย์สินทางปัญญาไม่

บรรลเุป้าหมาย 

 

 

3.1 ขาดบุคลากรใน

ส่วนของ Patent 

Agent ตัวแทน

สิทธิบัตร 

- ติดตามร่างระเบียบการ

บริหาร จดัการประโยชน์

จากทรัยพ์สิน ทางปัญญา 

- ผลักดันให้เกดิการสร้าง 

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์

ที่เป็น ทรัพย์สินทาง

ปี 2560-2570/ 

สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

1. สถาบันวิจัยและพัฒนาส่งบุคลากรผู้รับผิดชอบ
ทรัพย์สินทางปัญญาเข้ารับการฝึกอบรม Patent 
Agent ตัวแทนลิทธิบตัร ในช่วงเดอืนพฤษภาคม 
และเพื่อเป็นการส่งเสรมิและสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับ พ.ร.บ. ส่งเสรมิการใช้ประโยชน์
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม  

* - - - - 
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ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความเสี่ยง ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 
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าน

ะก
าร

ด า
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ินง
าน
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าน
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าม
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ี่ยง
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าม

เส
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ไม่
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ลง
 

(2) (3) (7) (9) (10) (11) 
 ปัญญาของบุคลากร ใน

มหาวิทยาลยั 

- ส่งเสริมและสนับสนุน
โครงการที่ สามารถต่อ
ยอดเชิงพาณิชย ์

2. สวพ. จัดบรรยายพิเศษ โดย รศ.ดร.พงศ์พันธ์ 
แก้วตาทิพย์ รอง ผู้อ านวยการส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสรมิ วิทยาศาสตร์วิจัยและ
นวัตกรรม (สกสว.) 3. สวพ.ได้มีการจัดอบรม
เทคนิคยกร่างค าขอจดทะเบียนสทิธิบัตร- อนุ
สิทธิบัตร เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2567 โดย
นักวิชาการตรวจ สิทธิบตัรช านาญการ กอง
สิทธิบัตร กรมทรัพยส์ินทางปัญญา หลังจากการ
ฝึกอบรมดังกล่าวมีนักวิจัยส่งขออนุสิทธิบัติ 
จ านวน 7 ท่าน ดังนี้  
1. รองศาสตราจารย์นฤมล มงคลธนวัฒน์ 

2. อาจารย์สรุีย์พร บุญนา 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นฤมล บุญกระจ่าง4. 
อาจารย์กมลภสัสร์ มั่นศลิป ์
5. รองศาสตราจารยย์ิ่งยง รุ่งฟ้า 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อภิวิชญ์ พลูสง 
7. อาจารย์วุฒิชัย ยังสว่าง  
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รวมผลงานท่ียื่นจดอนสุิทธิบัติ จ านวน 9 ผลงาน 
แบ่งเป็นด้านวิศวะ 7 ผลงานและด้านเคมี 2 
ผลงาน 

4. การด าเนินงานการ

บริการวิชาการไม่ เป็นไป

ตามแผนกลยุทธ์  

 

4.1 จ านวนอาจารย์/

บุคลากรที่มสี่วนร่วมใน

การสร้างคุณค่าการ

บริการวิชาการไม่

เป็นไปตามแผน 
 

 

- ประชุมหารือกับ

ผู้บริหารถึงปัญหาที่

เกิดขึ้น และอาจก าหนด

มาตรการกึ่งบังคับ เพ่ือให้

เกิดการมีส่วนร่วมของ

อาจารย์และบุคลากรใน

การบริการวิชาการ 

ปี 2566 – 2570/ 
คณะทุกคณะ
ร่วมกับ สวพ. 

1) คณะมอบนโยบำยกำรให้บริกำรวิชำกำรแบบ
หำรำยได ้

2) คณะมีกำรรวบรวมข้อมูล องคค์วำมรู้ ผลงำน 
และควำมเชี่ยวชำญของบุคลำกร โดยให้สำขำวิชำ
ส ำรวจควำมพร้อมและควำมเช่ียวชำญของ
บุคลำกร และส่งแผนกำรหำรำยได้ 

3) มีกำรหำเครือข่ำยควำมร่วมมือกับบริษัทต่ำงๆ 
เพื่อบริกำรวิชำกำรแบบหำรำยได ้
 
4) คณำจำรย์ของคณะมสี่วนร่วมในกำรจัดท ำแผน
และกำรด ำเนินงำนกำรบริกำรวิชำกำรของ
มหำวิทยำลยั  
 
 
 
 
 

* - - - - 
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แบบติดตามการบริหารความเสี่ยง 

ด้านกฎหมายและธรรมาภิบาล (Compliance Risk) มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ประจ าปีงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567) 
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(2) (3) (7) (9) (10) (11) 
1. การจัดซื้อจัดจ้างไม่
เป็นไปตามแผนการจัดซื้อ
จัดจ้าง ส่งผลต่อความ
คุ้มค่าของการใช้พัสดุและ
อาจก่อให้เกิดการทุจริต 

1.1 การเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดของ
ขอบเขตงานภายหลังที่
ได้รับจากส านัก
งบประมาณ 
 

ยังต้องมีการก ากับตดิตาม 
ตรวจสอบ อย่างต่อเนื่อง 

กองคลัง - งำนพัสดุ ด ำเนินกำรน ำกระบวนกำรจัดซื้อจัด
จ้ำงประจ ำปีงบประมำณเพื่อน ำมำใช้ ก ำกับ 
ติดตำมกำรด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมแผนและ
ก ำหนดกรอบระยะเวลำด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงให้
ชัดเจน เพื่อให้หน่ วยงำน/ผู้ รับผิดชอบ/โดย
เผยแพร่ขึ้นเว็ปไซต์มหำวิทยำลัยฯ หน่วยงำนกอง
คลัง เรียบร้อยแล้ว  

 

* - - - - 

 1.2 การสื่อสาร
ประสานงานระหว่าง
คณะกรรมการฯ และ
ผู้ปฏิบัติงานขาดความ
เข้าใจในกระบวนการ
จัดท าร่างขอบเขตงาน

ยังต้องมีการก ากับตดิตาม 
ตรวจสอบ อย่างต่อเนื่อง 

กองคลัง - งำนพัสดุมีกำรซักซ้อมแนวปฏิบัติ ตำมหนังสือ
แจ้งเวียนของกรมบัญชีกลำงกับผู้ปฏิบัติงำนที่
เกี่ยวข้อง  
 
- อยู่ระหว่ำงกำรจัดท ำ Infographics  
1. แนวทำงปฏิบัติกำรจัดท ำเอกสำรร่ำงขอบเขต
งำนและก ำหนดรำคำกลำง กรณีงำนซื้อ/จ้ำง/เช่ำ 
2. แนวทำงปฏิบัติกำรจัดท ำเอกสำรร่ำงขอบเขต
งำน กรณีงำนจ้ำงกอ่สร้ำง 

* 
 

 
 
o 

 

- - - - 
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(2) (3) (7) (9) (10) (11) 
และเอกสารประกอบ
ราคากลาง 
 

3. แนวทำงปฏิบัติกำรจัดท ำเอกสำรประกอบรำคำ
กลำง กรณีงำนจ้ำงก่อสร้ำง 
 
- ด ำเนินกำรรวบรวมข้อมูลค ำถำมและค ำตอบที่
เกี่ยวข้องงกับกำรด ำเนินกำรจัดท ำร่ำงขอบเขตงำน
และกำรจัดท ำรำคำกลำง พร้อมทั้งคณะกรรมกำร
ซื้อหรือจ้ำง เรียบร้อยแล้ว โดยเผยแพร่ขึ้นเว็ปไซต์
มหำวิทยำลัยฯ หน่วยงำนกองคลัง คอลัมภ์ดำวน์
โหลด/เกร็ดควำมรู้/งำนพัสดุ เรียบร้อยแล้ว  ส่วน
ค ำวินิจฉัยตอบข้อหำรืออยู่ในระหว่ำงกำรสรุปเพื่อ
จัดหมวดหมู่ด ำเนินกำรรวบรวมข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

o 
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 1.3  คณะกรรมการ 

ร่างขอบเขตงาน 
คณะกรรมการก าหนด
ราคากลาง 
คณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุ ผู้ควบคมุงาน 
และผูป้ฏิบัติงานมี
ความรู้ ความเข้าใจ ใน
ระเบียบและอ านาจ
หน้าท่ีที่ได้รับ
มอบหมาย ไม่เพียงพอ 
 

ยังต้องมีการก ากับตดิตาม 
ตรวจสอบ อย่างต่อเนื่อง 

กองคลัง อยู่ระหว่างการด าเนินการ (ร่าง) การด าเนิน
กิจกรรมฝึกอบรมเพิ่มพูนความรู้ ให้แก่
ผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง โดยเชิญ
วิทยากรผู้ทรงคณุวุฒิจาก กรมบัญชีกลางมาให้
ความรู้ ในหัวข้อ  
– เทคนิคและแนวทางการก าหนด รายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะในการซื้อ หรือจ้าง  
- เทคนิคและแนวทางการจดัท าเอกสาร ประกอบ
ราคากลางในงานจ้างก่อสร้าง  
- ปัญหาและข้อควรระวังในการจดัท า ขอบเขต
งาน(TOR) และก าหนดราคา กลาง 

 

o - - - - 
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แบบติดตามการบริหารความเสี่ยง 

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology Risk) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
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1. การปฏิบัติงานไม่
เป็นไปตามการคุม้ครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล 

1.1 บุคลากรขาด
ความรู้ความเข้าใจเรื่อง 
มาตรการรักษาความ
ปลอดภัยของข้อมลู
ส่วนบุคคล 

 

1. จัดท าประกาศนโยบาย 
ความคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลของมหาวิทยาลัย  
2. จัดอบรมให้ความรู้เพื่อ
สร้างความตระหนักด้าน
การคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลให้กับนักศึกษา และ
บุคลากรทุกคน 
3. จัดท าอินโฟกราฟฟิก / 
social media เพื่อ
ประชาสมัพันธ์ให้กับ
นักศึกษา และบุคลากรทุก
คน 
 

 

ปีงบ 
ประมาณ 2567/ 
งานพัฒนาระบบ

สารสนเทศ 
สวส. 

1. ด าเนินงานจัดท าประกาศ นโยบาย ความ
คุ้มครองข้อมูล ส่วนบุคคลของมหาวิทยาลัย และ
ประกาศท่ีหน้าเว็บไซต์ ของมหาวิทยาลัยเรียบร้อย 
แล้ว 

2. ด าเนินการ จัดท าอินโฟ กราฟฟิก เพื่อ
ประชาสมัพันธ์ บน socialmedia ของ 
มหาวิทยาลยัเรยีบร้อยแล้ว 
3. อยู่ระหว่างด าเนินการ จัดท าแผนการฝึกอบรม
อบรม การตั้งค่าความปลอดภัย แบบ 2 ช้ัน แก่
บุคลากรภายใน มหาวิทยาลัย เพือ่ให้ข้อมูล ส่วน
บุคคลมีความปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 
4. อยู่ระหว่างด าเนินการ จัดหาเครื่องมือในการ 
ตรวจสอบข้อมลู PDPA ภายในมหาวิทยาลัย 

o - - - - 



RMUTTO-ERM-2 
 

 
 

 
ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความเสี่ยง ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (9) (10) (11) 
2. ข้อมูลสารสนเทศของ
มหาวิทยาลยัที่แสดงบน 
google search แสดงผล
ข้อมูลที่ไมเ่กี่ยวข้องกับ
มหาวิทยาลยั 

2.1 การถูกโจมตี หรือ 
คุกคามจากภยัในระบบ
เครือข่ายอินเทอรเ์น็ต 
โดยการปรับเปลี่ยน
ข้อมูลที่ไม่ถูกต้อง 

1. จัดหาระบบ google 
search console ซึ่ง
สามารถตรวจสอบและ
แจ้งเตือนผ่าน email ของ
ผู้ดูแลได้ทันที เมื่อมี
เหตุการณ์คุกคามจาก
ภายในมหาวิทยาลัย ท า
ให้ผู้ดูแลระบบรู้
ข้อผิดพลาดและแก้ปัญหา
ภายใน 1 วัน 
2. ติดตามสถานการณ์การ
ถูกโจมตี หรือ คุกคาม ทุก 
1 อาทิตย์ เป็นระยะเวลา 
3 เดือน 

 
 
 
 

ปีงบ 
ประมาณ 2567/ 
งานพัฒนาระบบ

สารสนเทศ 
สวส. 

1. ติดตามสถานการณ์การถูกโจมตี หรือ คุกคาม
ทุก 1 อาทิตย์ เป็นระยะเวลา 3 เดือน 

2. อยู่ระหว่างด าเนินการ อัพเดตสว่นต่อประสาน 
โปรแกรมประยุกต์ (API) ของ google search 
console ซึ่ง จะช่วยเพิ่มการท างานของ google 
search console ตรวจสอบการถูกโจมตี หรือ 
คุกคามจากภยัในระบบ เครือข่ายอินเทอร์เน็ต ได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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3. ความไม่มั่นคง
ปลอดภัยในการให้บริการ
ระบบสารสนเทศ 

3.1 การให้บริการ
ตลอด 24 ชม. 

1. ให้ผู้เชี่ยวชาญเข้า 
ด าเนินการแกไ้ข 
ปัญหาที่เกิดขึ้น 
2. เปลี่ยนแบตเตอรีเ่ครื่อง
ส ารองไฟห้องศูนย์กลาง
ข้อมูล 
3. พิจารณาจดัหาระบบ
เครื่องปรับอากาศใหม่ใน
กรณีที่ไม่สามารถ
ซ่อมแซมได้ เนื่องจากมี
อายุการใช้งานกว่า 10 ปี 
 
 
 
 
 

 

ปีงบ 
ประมาณ 2567/ 

งานระบบ
เครือข่าย

คอมพิวเตอร ์
สวส. 

- ให้ผู้เช่ียวชาญด าเนินการเข้า ตรวจสอบและ
แก้ไขระบบ เครื่องปรับอากาศจนสามารถ ใช้งาน
ได้ปกตเิรียบร้อยแล้ว 
- อยู่ในระหว่างด าเนินการ จัดหางบประมาณเพื่อ
เปลี่ยน แบตเตอรีเ่ครื่องส ารองไฟห้อง ศูนย์กลาง
ข้อมูล 
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แบบติดตามการบริหารความเสี่ยง 

ด้านการทุจริต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

ประจ าปีงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567) 
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1. การอนุมัติ อนุญาตไม่

เป็นไปตาม

พระราชบัญญัติการ

อ านวยความสะดวกใน

การพิจารณาอนุญาตของ

ทางราชการ พ.ศ. 2558  

 

1.1 บุคลากรเรยีกรับ
เงิน ทรัพย์สิน หรือ
ประโยชน์อ่ืนใด เพื่อให้
ได้มาซึ่งความรวดเร็ว
ในการพิจารณาอนุมัติ
หรือให้ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินต่างๆโดยง่าย 

ผู้บริหารและบุคลากร 
ผู้ปฏิบัติงาน แสดง
เจตนารมณ์ ไมร่ับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์
อื่นใดจากการปฏิบตัิน้าที่ 
(No Gift Policy) 

ก.ย. 67/ สนง.กม 1. หน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลยัแสดง
เจตนารมณไ์มร่ับทรัพยส์ิน หรือประโยชน์อ่ืนใด
จากการปฏิบตัิหน้าที่ (No Gift Policy) 
>>https://sites.google.com/vi 
ew/affairlawrmutto 
2. มีซักซ้อมแนวปฏิบัติในการด าเนินงานให้เป็นไป
ตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ มติ 
และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด >> 
https://drive.google.com/file/ 
d/1JzbpGrH4uIgpwkD2frS4n4NrZKK8Kxp/vi
ew?us p=drive_link 
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2. การใช้อ านาจตาม

กฎหมาย/การให้บริการ

ตามภารกิจ ไม่เป็นไปตาม

ขั้นตอนหรือกระบวนการ 

 

 

2.1 บุคลากรเลือก
อ านวยความสะดวก 
หรือช่วยเหลือ
บุคคลภายนอก 
หรือเอกชน ทีต่นคาด
ว่าจะไดร้ับ
ผลประโยชน์ 
 

ก ากับดูแล บุคลากรทุก
ระดับ เกีย่วข้องไม่ให้
ปฏิบัติ อันมิชอบหรือ
ปิดบังซ่อนเร้นข้อมลูใดๆ 
และให้ปฏิบตัิหน้าที่อย่าง 
เปิดเผยตามระเบียบที่ 
ก าหนด 

ก.ย. 67/ สนง.กม 1. มีซักซ้อมแนวปฏิบัติในการด าเนินงานให้ 
เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศ มติ และหนังสือสั่งการทีเ่กี่ยวข้อง อย่าง
เคร่งครดั>> 
https://drive.google.com/file/d/1Jzb 
pGrH4uIgpwkD2frS4n4NrZKK8Kxp/view?usp
=drive _link 
2. มีการจัดกิจกรรมอบรมการป้องกันการ ทุจริต
และสร้างความโปร่งใส 
https://www.rmutto.ac.th/index.php 
?menu=showpicture&checkd=2228 
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3. การจัดซื้อจัดจ้างขาด

ความโปร่งใส 

 

 

 

 

3.1  ผลประโยชน์ทับ

ซ้อนจากการจัดซื้อจัด

จ้าง 

 

1. จัดท าแบบฟอร์ม
ตรวจสอบผู้ที่มีหน้าท่ี
ด าเนินการ เช่น 
คณะกรรมการต่าง ๆ ผู้มี
อ านาจอนุมัติ ต้องไมเ่ป็น
ผู้มีส่วนไดเ้สียกับผู้ยื่น
ข้อเสนอหรือคูส่ัญญาใน
งานนั้น ๆ 
2. จัดท าแบบฟอร์มเพื่อ
ตรวจสอบข้อมลูเอกสาร
บัญชีผู้ถือหุ้น, รายชื่อ
กรรมการผู้จดัการ, ผู้มี
อ านาจควบคุม 
 
 
 
 

เดือน มิถุนายน 
2567 

กองคลัง งานพัสดุ 

 

ด าเนินการจัดท าแบบฟอร์มการตรวจสอบผู้มี
ผลประโยชน์ทับซ้อน โดยน าแบบฟอร์มขึ้นเว็ปไซต์
กองคลัง > ดาวน์โหลดแบบฟอร์ม 
https://finance.rmutto.ac.th/แบบฟอร์มพัสดุ
เรียบร้อยแล้ว 
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 3.2 ด้านการก าหนด

รายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะ 
3.2.1 การก าหนดสเปค 
กีดกันเอ ื ้อประโยชน์
ให้กับผู้เสนอราคาราย
ใด รายหนึ่ง 
 

 

 

1. เพิ่มการแจ้งเวียน
ซักซ้อมแนว ซักซ้อมแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อ 
จัดจ้าง เป็นรายไตรมา
สละ 1 ครั้ง เพ่ือให้
คณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบ และ
ผู้ปฏิบัติงาน ได้ทบทวน
การก าหนดสเปค กีดกัน
เอื้อประโยชน์ ให้กับผู้
เสนอราคารายใดรายหนึ่ง  
2. แลกเปลี่ยนเรียนรู้
หัวข้อการก าหนดเสปค 
การกีดกันเอื้อประโยชน์ 
ให้หกับผู้เสนอราคาใดราย
หนึ่ง ท้ัง 4 เขตพื้นท่ี  

 

 
 
เดือน มิถุนายน 

2567 
กองคลัง งานพัสดุ 

 
 
 
1. อยู่ระหว่างด าเนินการแจ้งเวียน ซักซ้อมแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ดงันี ้
- แนวทางปฏิบัติการก าหนดราคากลางและ 
ค านวณราคากลาง 
- แนวทางการก าหนดขอบเขตงานและ แบบฟอร์ม
การก าหนดขอบเขตงาน 
 
 
 
 
 
2. อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูล เพื่อแลก เปลี่ยน
เรียนรู้การก าหนดสเปค รายละเอียดงาน เพื่อมิให้
เกิดการกดีกันเอื้อประโยชน์ให้กับผู้เสนอราคา 
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 3.2.2 การจัดท าราคา

กลางสูงเก ินจร ิง ไม่

สอดคล้องกับสเปคที่

ก าหนด 

 

1. เพิ่มการแจ้งเวียน

แนวทางปฏิบัติการ

ก าหนดราคากลาง โดย

กระทรวงการคลัง 

ประกอบไปด้วย  

-บัญชีมาตรฐานครุภณัฑ์

โดยส านักงบประมาณ  

- เกณฑ์ราคากลางและ

คุณสมบัติ พ้ืนฐาน

ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์โดย 

กระทรวงดิจิทลัเพื่อ

เศรษฐกิจและ สังคม  

- บัญชีค่าเช่ารถยนต์

ประเภทต่าง ๆ เป็นราย

ไตรมาสละ 1 ครั้ง เพ่ือให้

คณะกรรมการ 

ผู้รับผิดชอบ และผู้ปฏิบตัิ

เดือน มิถุนายน 
2567 

กองคลัง งานพัสดุ 

อยู่ระหว่างรวบรวมเอกสารจาก กรมบัญชีกลาง 
เกี่ยวกับการด าเนินการ แนวทางปฏิบัติการ
ก าหนดราคากลางและ ราคากลาง ประกอบไป
ด้วย 
- บัญชีมาตรฐานครุภณัฑ์ โดยส านกั งบประมาณ 
เดือนธันวาคม 2566 
-บัญชีมาตรฐานสิ่งก่อสรา้ง เดือนธันวาคม 2566 
- เกณฑ์ราคากลางและคณุลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน 
มีนาคม 2566 โดยกระทรวง ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 
- หนังสือแจ้งเวียนกระทรวงการคลัง ท่ี กค 
0406.4/ว64 ลงวันท่ี 44 ก.ค 2555 เรื่อง อัตรา
ค่าเช่ารถยนตม์าใช้ในราชการ และ 
กระทรวงการคลัง ท่ี กกค 0408.4/ว108 ลง วันท่ี 
19 มิ.ย. 2566- ราคากลางวัสดุก่อสร้างกระทรวง
พาณิชย์  
- แนวทางปฏิบัติการก าหนดราคากลางและ
ค านวณราคากลาง 

o - - - - 
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ความเสี่ยง 

 
 
 

ปัจจัยเสี่ยง 
 

แผนบริหารความเสี่ยง การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน 
 
 

การจัดการความเสี่ยง ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ 

รอบ 6 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 

รอบ 9 เดือน 

สถ
าน

ะก
าร

ด า
เน

ินง
าน

 ผล 

คว
าม

เส
ี่ยง

ลด
ลง

 

คว
าม

เส
ี่ยง

ไม่
ลด

ลง
 

(2) (3) (7) (9) (10) (11) 
ได้ปฏิบตัิ ตามอย่าง

ถูกต้อง  

2. แลกเปลี่ยนเรียนรู้

หัวข้อการการจัดท าราคา

กลาง ทั้ง 4 เขตพื้นท่ี 

- แนวทางการก าหนดขอบเขตงานและ แบบฟอร์ม
การก าหนดขอบเขตงานเพือ่ให้คณะกรรมการ
รับผิดชอบ และผู้ปฏิบัตไิด้ปฏิบัตติามอย่างถูกต้อง 

4. บุคลากรไม่ตระหนักถึง

หน้าท่ีและความ

รับผิดชอบของตนเอง 

 

4.1 บุคลากรจ้างท า
ผลงาน และคัดลอก
ผลงานทางวิชาการ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ 

พิจารณาตรวจสอบผลงาน

ทางวิชาการ  

2. มีการก าหนดมาตรการ

ในการป้องกันและลงโทษ 

ผู้กระท าความผดิ 

30 กันยายน 
2567/ 

กองบริหารงาน
บุคคล 

และบุคลากรทุก
หน่วยงาน 

อยู่ระหว่างการด าเนินการจัดโครงการอบรมให้
ความรู ้

o - - - - 
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หมายเหตุ : การรายงานผลการด าเนินงานตามแผน    
(9) - (10) สถานะการด าเนินการ     (10) ผลการด าเนินงานที่ได้  
*  = ด ำเนินกำรและเสร็จตำมก ำหนด     √  = ความเสีย่งลดลง 
√  = ด ำเนินกำรและเสร็จช้ำกว่ำก ำหนด     ×  = ควำมเสี่ยงไม่ลดลง 
×   = ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
o   = อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 

           ชื่อ.................................................................................................. 
                  (.......................................................................................) 
             ประธำนคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยใน 

              วันที่..............เดือน..............................................พ.ศ................. 


